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 چکیده

کاربردی شدن آموزش ، مسئله و هستندر معاصر با آن روبهدر دوره  های آموزشی سیستماز مسائل مهم که  یکی

ه واقعیت جاد تجربیات واقعی و نزدیک بمحور است که هدف آن ای پروژهزش آمواست. یکی از رویکردهای نوین، 

تری را برای  تر و کاربردی است. استفاده موثر از این روش آموزش، دانش عمیق یادگیرندگانجامعه برای 

ج این تایس نکند. بر اسا ایجاد نموده و آنان را در سنین پایین، با تجربیات واقعی آشنا و درگیر می یادگیرندگان

را  مسئلههای مختلف یک  نموده و توانایی مدیریت جنبه رتریپذ تیمسئولرا  یادگیرندگان، پژوهش، این شیوه آموزش

تر شدن تجربیات آموزشی و نیازهای صنعت  چنین، این شیوه آموزش، موجب نزدیک بخشد. هم در آنان ارتقا می

محور در  یادگیرنده دکریرو کیبر پروژه،  یمبتن یریادگی .دهد گردیده و کارآمدی سیستم آموزش را افزایش می

از  خواهند گرفت. ادیبهتر  اتیمشارکت فعال و تجرب قیاز طر یادگیرندگانباور است که  نیآموزش است و بر ا

 ندیدر طول فرآ یادگیرندگاناست،  بر پروژه یمبتن یریادگی یاز اهداف اصل یکیحل مسائل  یریادگیکه  ییآنجا

بر کلاس درس عمق  یمبتن یسنت یریادگینسبت به  مبتنی بر پروژه یریادگیشوند. ییراهنما دیبا حلو جستجو 

 یمبتن یریادگی شود. یم یادگیرندگان تیسطح خلاق یدهد و منجر به ارتقا یرا توسعه م میاز درک مفاه یشتریب

نقش معلم کند. یم قیتشو دادنانجام ا ب یریادگیرا به  یادگیرندگانو  ردیگ یمعلم محور فاصله م یاز الگوبر پروژه 

توقع داشته باشد که  دیراهنما است. معلم نبا ای یبه عنوان مرب بر پروژه ینبتم یریادگیدر کلاس درس 

 فوراً حلال مشکلات مؤثر باشند.  یادگیرندگان

 

  ی، آموزش کاربردمبتنی بر پروژهآموزش  ،یآموزش نیروش نو: یدیواژگان کل
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 مقدمه 

نوع آموزش  نیا رامونیپ ی. انرژکنند یمحور را اجرا م یادگیرندهزش فعال و مختلف آمو یها نسخه یارس که همگمد از یگروه

 یبرا یریادگی یها فرصت رییکه در تغ ییها باشند، چالش دیممکن است جد یدیکلمات کل که یلمس است. اما درحال قابل

است که  نیا م،یا گرفته ادی یزیگذشته چ یاصلاح یها شو اگر از تلا تندنا هسو آش یمیقد میبا آن روبرو هست یادگیرندگان

احتمالاً شکست خواهد خورد. چرا؟ ازآنجاکه معلمان و  رییتغ یما برا یها تلاش م،یاز معلمان شکست بخور تیاگر در حما

را گسترش  یمعلمان فیرد میانوت یم ونهچگ نی، هستند؛ بنابراافتد یها در مدارس اتفاق م بچه یر آنچه براییتغ دیآموزش، کل

معنادار  یو شخص یغن یاز لحاظ فکر یریادگی اتیتا در تجرب کنند یفراهم م یادگیرندگان یرا برا یواقع یها که فرصت میده

   .(Retallick,1999) شرکت کنند

مستلزم آن  ،یا ه حرفهر توسعخدمت و هم د شیپ یها معلمان، هم در برنامه یبرا نیآفر تحول یریادگی یها فرصت یطراح

 کیهدف، ما متخصصان  نیا بی. در تعقمیمحور دارد داشته باش یادگیرندهفعال و  یریادگیاز آنچه  یقیک عماست که ما در

بود که عملکرد  نی. هدف ما امیرا موردمطالعه قرار داد بر پروژه یمبتن یریادگیمحور،  یادگیرنده یبرجسته آموزش یاستراتژ

 .تا راه آنها را دنبال کنند میکمک کن یآموزش کردیرو نیبا ا دتریان جدبه معلم میتا بتوان میک کنبهتر در ا رانهآ یآموزش

که یادگیری مبتنی بر پروژه را مطالعه  یاز جمله محققاناند،  محققان مختلفی در زمینه یادگیری بر مبنای پروژه فعالیت نموده

 یریادگیکه  ییاه اند و رهبران سازمان شناخته شده مبتنی بر پروژه نیشاغلنوان ع به نرانشایکه توسط مد یعلماناند، م کرده

 (.1388)صفت و همکاران ،  کنند یم جیوبر پروژه را تر یمبتن

و  ،کرد یآور آنها جمع یکلاس نیاز تمر ییدئویو ونموده مصاحبه  ،قرار داد یکه مورد بررس یمعلم 15با  محققدر تحقیقی، 

از یادگیری مبتنی بر پروژه مؤثر  تیحما یدرس خود برا یها ر کلاسبه ما امکان داد آنچه را که دیکرد این روکه  بیان داشت

اند:  تمرکز کرده یچهار هدف اصل یکننده ما بر رو که معلمان شرکت می. متوجه شدمیکن فیو توص یی، شناسادهند یانجام م

، و یادگیرندگان یارهمک از تیر معتبر، حمادر کا یادگیرندگان ت دادنمشارک ق،یعم یانضباط یمحتوا یریگادی از تیحما

تلاش  و شیرایمجدد، و یانعکاس، طراح ،یساز در حال نمونه شهیهم یادگیرندگانکه در آن  یفرهنگ یروش تکرار کی جادیا

 یها وهیش ما آن راردند که را وضع ک سیتدر یها وهیاز ش یا چهار هدف، معلمان مجموعه نیبه ا یابیدست یمجدد هستند. برا

 .(Retallick,1999) مینام یبر پروژه م ینآموزش مبت یاصل

 

 مسئلهبیان 

 یاساس یها یژگیاز و یبرخ یبر رو یطورکل داران آن به ندارد، طرف یقیواحد و دق فیبر پروژه تعر یکه آموزش مبتن درحالی

 لمشک کیلعه طام یبرا یادگیرندگانیی به ها ن فرصتل دادامش نهایا(. Boss and Krauss, 2022)توافق دارند کردیرو نیا

 یپاسخ به سؤالات معتبر، کمک به انتخاب پروژه، تأمل در روند، نقد و بازنگر افتنیمستمر،  قیشرکت در تحق ز،یبرانگ چالش

کردند، اما همه  یاتیعمل یمتفاوت یها عناصر را به روش نیاست. اگرچه معلمان در مطالعه ما ا یمحصول عموم کی جادیکار، و ا

مبتنی بر  یریادگیدر مورد آموزش و  اتیاز ادب یاریبس  خود وارد کردند. مبتنی بر پروژهعملکرد  درها را  فهؤلم نیا شتریآنها ب

 .(Purdie,2022) میا معلمان بوده متمرکز بر عملکرد یچارچوب جادیتمرکز دارد، اما ما به دنبال ا یبر برنامه درس پروژه

توسعه  یبرا ییها حاصل کنند که معلمان فرصت نانیاند اطم کردهلاش که ت معلم انیاز مرب یبر کار تعداد یتلاش متک نیا

تحت  یخیکه از لحاظ تار ییادگیرندگان ژهیو ، بهیادگیرندگانهمه  که یطور طلبانه دارند به مرتبط با آموزش جاه یها وهیش

 یها طیدر مح ایبالاتر  یرهایمسکه در  ییادگیرندگان .کنند یم افتیرا در یغن یریادگی یها فرصت اند، نبودهپوشش مدارس 

مرتبط با آموزش  یها وهیتوسعه ش یهایی دارند. کمک به معلمان برا فرصت نیچن داشتن یبرا یشتریتر هستند، احتمال ب نخبه

از فقر نفوذ  دهید بیاز مدارس آس یاریه در بسآزمون را ک یو آمادگ یتداع میبر پروژه ممکن است به ما کمک کند تا رژ یمبتن

 .(Preston,2022) میقطع کن کند، یم
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مناسب  شهیهم یواحد یآموزش نیتمر چیمناسب باشد، اما ه یادگیرندگانهمه  یممکن است برا مبتنی بر پروژهآموزش 

 میلم تصممع که یهنگاماست. شده  یسازمانده یاهداف آموزش ما حول نیتمر یاست که چارچوب اصل لیدل نی. به همستین

و  نهیمتناسب با زم دیبا یآموزش میاجرا کند، آن تصم یادگیرندگاناز  یخاص با گروه خاص لحظه کیرا در  ینیتمر ردیگ یم

  .(Preston,2022) باشد یریادگی یتر برا درس و اهداف بزرگ کیهدف 
 

  مبتنی بر پروژهآموزش  یاصل یها وهیش

 شود.  پرداخته می مبتنی بر پروژه های اصلی آموز یوهدر این بخش به بررسی ش

 

 یاستوار است و توجه جد یدانشگاه یها بالا در رشته تیفیبا ک یادگیری مبتنی بر پروژه: یحوزه موضوع یریادگیرش پرو

محتوا شروع  یهابا استاندارد پروژهیادگیری مبتنی بر  از معلمان ی. برخشود یرا شامل م یحوزه موضوع یها به دانش و مهارت

 یمحتوا پسو س کنند یپروژه شروع م یها دهیبا ا گرید یبرخ که یدرحال سازند، یرا حول آنها م ییها و سپس پروژه دکنن یم

 پروژهیادگیری مبتنی بر  آنها، معلمان کردیحال، صرف نظر از رو . بااینکنند یم ییرا که قصد آموزش آن را دارند شناسا یخاص

( 2تفکر مرتبه بالاتر،  ختنی( برانگ1 یها برا ز پروژه. در عوض، آنها ادهند یا اختصاص نمه روژهها را به خاطر پ موفق فقط پروژه

استفاده  یانضباط یها وهیدر ش یادگیرندگان( مشارکت دادن 3و  ،یحوزه موضوع یحتوابه م یادگیرندگانجهت دادن به 

 (.Solomon, 2003)کنند  می

 یمثال، برا عنوان . بهستین ها یریادگینوع  نیا جهینت یبرا ینیتضم خود یخود بهپروژه،  کی یبر روکار به  یادگیرندگان نتسابا

 بیها، ترک وتحلیل داده باشند و دائماً آنها را به تجزیه ریخود درگ یادگیرندگانفعالانه با  دیتفکر مرتبه بالاتر، معلمان با جیترو

 یکه معلمان از اعضا میودخود، اغلب شاهد ب قاتیدهند. در تحقفشار قرار  تحت شانیهاادعا هیکارشان و توج یابیاطلاعات، ارز

را دنبال کنند.  قیاز تحق یدیخط جد ایداده شده دفاع کنند  فیتکل لیتکم یخود برا یاز استراتژ خواهند یپروژه م یها میت

هنگام  مبتنی بر پروژهمعلمان انجام دهند، اما ا را کاره نیممکن است ا زین کنند ینم سیها تدر که با پروژه یالبته، معلمان

استفاده  یانضباط یریادگی بر یادگیرندگانتمرکز  یو از اهداف پروژه برا کنند یاز خود پروژه استفاده م ها وهیش نیا یرااج

که با  میهده کردرا مشا یادگیرندگاناز  یمتحده، گروه الاتیا ازدهمیکلاس  خیکلاس درس تار کیمثال، در  یبرا کنند یم

قهرمان  کی یبرا یدیجد ادبودی یتا شهر بنا کردند یه شهردار ارائه مها ب آن کنند که هیرا ته یشنهادیتا پ کردند یهمکار م

که  دانم یم»آن را خواند و گفت:  نیآغاز هیانیشد، ب یراه، معلم با گروه بررس مهیبرپا کند. در ن یمحل یشده حقوق مدن فراموش

وجود  یاتیاسناد، جزئ نیدر ا ای. آدیکرد دایپ یزیانگ جانیه یزهایچ د،یکرد یم یرسبر را یخیانجمن تار یگانید بااسنا یوقت

تا هدف ارائه پروژه به شهردار استفاده کرد  ازمورد، معلم  نیدر ا« کننده باشد؟ شهردار قانع یدارد که ممکن است برا

 (.Solomon, 2003)متمرکز کند  هیمنبع اول یخیوتحلیل اسناد تار را بر تجزیه یادگیرندگان

 یمکرر یها تلاش زیموفق ن یادگیری مبتنی بر پروژه به درگیرشدن در تفکر مرتبه بالاتر، معلمان یادگیرندگان قیعلاوه بر تشو

ها را  که پروژه پردازد یم یادگیرندگانبه چالش  نیانجام دادند. ا یموضوع یبه محتوا یادگیرندگانمعطوف کردن توجه  یرا برا

که  یمثال، هنگام عنوان . بهکند یاً به آنها در درک مطالب داده شده کمک نمزوما لام دهند، یمنه و جالب انجام قاخلا یبه روش

از  یبودند، معلم ینهر محل کیآب در  یشهر در مورد منابع آلودگ یبه شورا یگزارش هیدر حال ته یادگیرندگاناز  یمیت

دهنده سلامت  مدفوع نشان فرمیلک یها یباکتر حدهند که سط حیو توض مراجعه کنند گریکدی که به خواست یادگیرندگان

 یادگیرندگاناز گزارش خود دور کرد، اما تماس گرفت از  قهیچند دق یکار کوتاه بود، گروه را فقط برا کی نیرودخانه است. ا

 (.1401،یجفو ن ی)فتح رندینظر بگکار خود در عمال آن را در کنند و نحوه ا یابیخود را باز یتادانش موضوع شود یخواسته م

 یادگیرندگانکه  کنند یحاصل م نانیو اطم کنند یرا برقرار م یارتباطات نیبه طور منظم چن مبتنی بر پروژهان موفق لممع

حوزه  یریادگیاز  تیحما یدر تلاش برا ت،ینها در  .کنند یو خود را در آن مستقر م کنند یرا درک م کیآکادم یمحتوا
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. دهند یمشارکت م یدانشگاه یها رشته ناتیرا در تمر یادگیرندگان یادگیری مبتنی بر پروژه فقان مومعلم ،یموضوع

علم، درگیرکردن آنها با  کنند یانجام آن م آنها را وادار به - دهند یآموزش نم یادگیرندگانعلم به  در مورد آنها ،دیگر عبارت به

ممکن است شامل طرح  نیا خ،یمعلم تار کی یآن. مثلاً برا یها از روشاستفاده است، با  رشته یککه مختص  یسؤالات ای ائلمس

به آن  شدن کینزد یبرا یخیتار قیتحق یدر استفاده از ابزارها یادگیرندگاناز  تیو سپس حما یخیتار تیبااهم یا مسئله

 یبرا سیال رهیدرباره جز یساز هیشبانجام  یکلاس هشتم خود برا یادگیرندگان بهکمک  یبرا یمثال، معلم یمشکل باشد. برا

« چگونه بود؟ سیال رهیعبور از جز ریتجربه مهاجران در مس»سؤال شروع کرد:  نیکلاس پنجم مدرسه خود، با ا یادگیرندگان

کرد: خواندن منابع  غولمش دهد، یم امنجسؤال ا نیپاسخ به ا یمورخ برا کیکه  یخود را در انجام کار یادگیرندگانسپس او 

 کی ،دیگر عبارت . بههیمنابع اول ریآن با سا دییآن، و تأ یبند منبع سند، متن یبررس ارش باهر گز نانیاطم تیقابل یابیو ارز هیاول

 داجیا یساز هیشب کیچگونه بود تا بتوانند  سیال رهیکه جز دیگو ینم یادگیرندگانفقط به  یادگیری مبتنی بر پروژه معلم موفق

 یادگیرندگانو سپس از  سیال رهیدر مورد تجربه مهاجران در جز یخیتار قیتحق کند یم ریود را درگخ یادگیرندگان. او نندک

 (.1401،یو نجف ی)فتحخود استفاده کنند  ییتوسعه پروژه نها یبرا اند افتهیتا از آنچه  کند یم تیحما

 دهند ارائه می زیای را ن لحظه یزخوردهاکنند، با ای می وت حرفهضاق یادگیرندگان یریادگیطور که معلمان در مورد  همان

(Steen, 2018). ارجاع به  یبرا شنهادیپ ایسال  کیصورت  است، اما اغلب به میمستق حیتصح کیبه شکل  نیاوقات ا یگاه

ق ی بر پروژه موفدگیری مبتنمعلمان یا شتریکنند، ب ای ارائه می لحظه یکه بازخوردها . درحالیدیآ یمنبع در کلاس درس م کی

که  پرسند یم یکنند و در عوض سؤالات کاوشگر در پروژه وجود دارد، مقاومت می یمشکل که یادگیرندگاندر برابر گفتن به 

 (.Condliffe, 2017)مناسب را انجام دهند  ماتیپروژه فکر کنند و تنظ شرفتیپ درتا در مو کند یم قیرا تشو یادگیرندگان

ای  رشته ها بین که پروژه یزمان یم است حتمه مبتنی بر پروژهمعلمان  یبرا یانضباطوجو  که پرس دیه باشداشت توجه نیهمچن

به طور همزمان  یمتعدد یانضباط قاتیاست که تحق یمعن نی. در عوض، به استین یانضباط ریای مترادف غ رشته هستند. بین

هاجران کردند تا بفهمند م هیاد منبع اولسنا یسه روز را صرف بررس نرندگایادگی رد،مو نیمثال، در ا یدر حال انجام است. برا

شعر اما لازاروس که  ریتفس یبرا یمحقق ادب کی یریداشتند. اما در روز چهارم، آنها از ابزار تفس یا چه تجربه سیال رهیدر جز

 ,.Barron et al) قرار دهند یساز هیشب یودرا در ور نبود استفاده کردند و قصد داشتند آ شده داده شینما یدر مجسمه آزاد

2014.) 
 

  مرتبط اتیتجرب جادیا

کلاس گسترش  یوارهایدر کلاس فراتر از د دهیادگیرنکار  تیاهم نکهیاز ا نانیبه اطم لیمفهوم، اصالت به تما نیتر یکلدر 

 دیمدرسه با یریادگی اتیداشتند که تجرب یقواشاره دارد. پزشکان موفق یادگیری مبتنی بر پروژه در مطالعه ما اعتقاد  ابد،ی یم

مشکلات »از محققان اصالت را عمدتاً مربوط به  یبرخ که یدرحال حال، نیاباشد. با س معنا و ارزش داشتهدر خارج از کلاس در

 یایندر د )اغلب یمشکلات انضباط از جمله کند، یم شنهادیرا پ یتر گسترده یساز مطالعه ما مفهوم دانند، یم «یواقع یایدن

 ای میده یخودمان را شکل م ایاست )مثلاً آ یادگیرندگانموردعلاقه خود  تهرش کی یجا عمدتاً بهکه  ی. مشکلاتیوجود ( ویواقع

را در  گیرندگانیاد( 1که  کنند یرا اعمال م ییها وهیکار، معلمان ش نیانجام ا ی(. برام؟یده یشکل م مانیها نهیبر اساس زم

( 3 و کنند، یم تیبا کار حما یخصارتباطات ش جادیا یبرا یادگیرندگان( از 2 دهند، یمشارکت م یانضباط یها نیتمر

 دیفعالانه در تول یادگیرندگانکه  ییذاتاً معتبر است، تا جا ی. کار انضباطکنند یم تیکمک به جهان حما یرا برا یادگیرندگان

 (.Condliffe, 2017) دانش و نه صرف مصرف آن مشغول هستند

و سپس درگیرشدن  یعیطب یها دهیعلم )پرسش در مورد پد نجام(؛ ایخیپاسخ به سوالات معتبر تار یبرا یخیآثار تار ی)بررس 

سازی  الگوها، مدل افتنی قیجهان از طر فی)معنا ساختن و توص اتیاضیر انجام (؛ وها هیآزمون فرض یبرا یدر روش علم

مبتنی بر ، معلمان حال نیاما درع دهند؛ یها را انجام م شتهآنها کار معتبر آن ر استدلال و حل مسائل(، سپس جادی، اها دهیپد
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هستند و به چه  یچه کسان نکهیبه ا -کنند . معتبر یادگیرندگانخود  یرا برا یادگیرندگانتا کار  کنند یتلاش م زین پروژه

مهاجرت در اروپا  خچهیتار یبررس یرا برا هیمنبع اولکه اسناد  دیریر نظر بگرا د ییادگیرندگاناز  ی. مثالدهند یم تیاهم یزیچ

 یخیاستدلال تار کیو  کنند یخود استفاده م یسناتورها ینوشتن برا یبرا رندیگ یم ادیو سپس از آنچه  کنند یم یبررس

 (.Boss and Krauss, 2022) کنند یمتحده ارائه م الاتیمهاجرت معاصر ا استیدرباره س

در مورد  ییادگیرندهر بار که معلم با مرتبط بماند، ه یادگیرندگانخود  یاه زهیمواضع و انگ ق،یعلاکار با  نیا نکهیا یبرا

را « شما بداند یسناتور ما درباره اعتقادات شخص یخواه یبه من بگو آنچه م»از  یا او با نسخه کند، یآنها مشورت م شرفتیپ

 ادی هیو سپس به آنچه از منابع اول - دیا ستادهیموضوع کجا ا نیابدانم شما در مورد  خواهم یاول، من م ای. کند یآغاز م

 "خود است؟ قاتیدر تحق تر قیعم یموضوع در حال حفار نیشما در مورد ا دگاهیچگونه د" ای "پرداخت.  میخواه د،یریگ یم

 ,Purdie and Hattie) کند یپروژه برخورد م یو محور یعنوان بخش جد ش بهیادگیرندگان یمعلم با مواضع شخص نیا

2022.) 

اما  دهد، ی، پروژه را انجام میادگیرندگان یها دگاهیو د ها زهیرنظرگرفتن باورها، انگامر آسان خواهد بود بدون د نیا لیهتس

 دکن یآموزش استفاده م ی هیعنوان پا ها به و از آن کشد یم رونیرا ب یادگیرندگان اتیمعلم، باورها و تجرب نیا یلگریتسه

(Solomon, 2003.) یایبه دن یادگیرندگان یده با جهت پروژه مبتنی بریادگیری  که معلمان موفق میافتیدر ما ت،ینها در 

 یرا در کار یادگیرندگانتا  کنند یتلاش م میکه ما مطالعه کرد ی. معلمانکنند یفراتر از کلاس درس، به سمت اصالت کار م

ژه انجام روپ یطراح قیکار از طر نیا شتریسد. بخارج بر یایبه دن یقیطربه  ایمشارکت دهند که به جامعه آنها کمک کند 

کمک به  یجامعه به کلاس درس برا یدعوت از اعضا ایپروژه  یمخاطب معتبر برا کیمثال، انتخاب  عنوان )به شود یم

از  یادگیرندگان به طور مداوم به نیحال، معلمان همچن بااین(. Solomon, 2003)جهت پروژه نییدر تع یادگیرندگان

 زیاز حوضه آبخ یصوت یتورها یکه در حال طراح ییادگیرندگانبا  یمعلم یوقت. کنند یم یادآورین و هدف کار خود مخاطبا

را انجام دهند،  یتور صوت نیکه قرار است ا یافراد نیاول د،یداشته باش ادی: به دیممکن است بگو کند، یهستند مشورت م یمحل

در کلاس  یکه وقت دیاوریب ادی. به روند یم خود یدانیم سفراکتبر به  1 خیر تارهستند که د ییدانجم ابتکلاس پ یادگیرندگان

شما  یبرا یزیکه در آن سن چه چ دیاوریب ادیو به  دیداشت یاطلاعات کم زهایچقدر در مورد آبخ دیکرد یم لیپنجم تحص

لمان کار، مع نیا باو  کنند یم تیود هدارا به سمت مخاطبان خ انیادگیرندگجهات کوچک، دائماً  یاریجالب بود. معلمان از بس

 (.1388)صفت و همکاران ،  کنند یم تیخود حما یادگیرندگانصحت کار از 

 

  دنظریبازخورد، تأمل و تجد د،یپرورش فرهنگ تول

 تیاف ارائه بازخورد، هدصر را یادیزمان ز دیمعلمان با کنند، یو گسترده شرکت م دهیچیپ یها در پروژه یادگیرندگان یوقت

 یابند: و به دستاوردهای زیر دست می بهبود کار خود کنند یدر مورد چگونگ یادگیرندگانو کمک به  یبازتاب یها تیفعال

 کنند یو بازخورد ارائه م کنند یمرا دنبال  یادگیرنده شرفتی( پ1

  کنند، یم تیبازخورد حما افتیدادن و در یبرا یادگیرندگان( از 2

 .(Pintrich,2000) کنند یم تیحما ینیبازتاب و بازب یبرا یادگیرندگان( از 3

کلاس درس یادگیری مبتنی بر  کیوارد  یوقت .رسد یجنبه از یادگیری مبتنی بر پروژه در عمل چگونه به نظر م نیا لازم است

اتاق  یم از جلوکه در آن معل تر، یسنت یویمعلم ممکن است سخت باشد. برخلاف سنار داکردنیاوقات پ یگاه د،یشو یپروژه م

 تواند یم نی. اکنند یم یبررس ها گروه ایو با افراد  کنند یی مبتنی بر پروژه اغلب در اطراف حرکت میادگیر معلمان د،یآ یجلو م

به آنها  یا مداخله ایچه نوع بازخورد  نکهیا نییش و گروه و تعیادگیرنده شرفتیپ یابیارز -آنها باشد  یکارها نیتر از مهم یبرخ

 .(Retallick,1999خود بردارند ) یریادگیرا در  یتا قدم بعد دهد یکل کلاس اجازه م ای
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کنند.  و ارائه بازخورد استفاده می ندگانیادگیر شرفتیپ یریگیپ یبرا یمختلف یها یمعلمان یادگیری مبتنی بر پروژه از استراتژ

که هم  کردند یم ( استفادهGoogle Docsشترک )مانند از اسناد م ادگیرندگانی م،یکه مشاهده کرد ییها از کلاس یاریدر بس

کند.  یابیرا در حال انجام مشاهده و رد یادگیرندهکار  داد یاجازه م مدارند و به معل یو هم معلم به آن دسترس یادگیرنده

 دهند ارائه می زیای را ن لحظه یوردهاکنند، بازخ ای می قضاوت حرفه یادگیرندگان یریادگیطور که معلمان در مورد  همان

 یبرا شنهادیپ ایسال  کیصورت  است، اما اغلب به میمستق حیتصح کیبه شکل  نیاوقات ا یگاه(. 1401،یو نجف ی)فتح

معلمان یادگیری مبتنی بر  شتریکنند، ب ای ارائه می لحظه یکه بازخوردها . درحالیدیآ یمنبع در کلاس درس م کیارجاع به 

 یکنند و در عوض سؤالات کاوشگر جود دارد، مقاومت میدر پروژه و یکه مشکل یادگیرندگان موفق در برابر گفتن بهپروژه 

 Krajcik)مناسب را انجام دهند  ماتیپروژه فکر کنند و تنظ شرفتیپ دتا در مور کند یم قیرا تشو یادگیرندگانکه  پرسند یم

and Blumenfeld, 2006.) 

و  افتیارائه، در یبرا یادگیرندگانبه مستلزم کمک  نیبتنی بر پروژه همچنکلاس درس یادگیری م یرتکرا تیاز ماه تیحما

مهارت لازم  ایکند؛ اما علاقه  افتیدر یادیز یممکن است بتواند بازخوردها یادگیرنده کیاستفاده از بازخورد همسالان است. 

از  یادگیرندهتنها درک  یری مبتنی بر پروژه نهمعلمان موفق یادگ ن،یااستفاده مؤثر از آن بازخورد را نداشته باشد. بنابر یبرا

معلمان استفاده از بازخورد را  نی. اکنند یم یابیارز دنظریبازتاب و تجد یها را در استفاده از بازخورد برا نآ ییمحتوا، بلکه توانا

و  کنند، یم ییراهنما نندک یم افتیکه در یزخوردرا در مورد نحوه استفاده از با یادگیرندگان کنند، یمدل م ینیبازب یبرا

 بیچگونه بازخورد را ترک یادگیرندگانتا بفهمند که  کنند یم رییدر طول زمان تغ ها سینو شیکه چگونه پ کنند یم یابیارز

 (.Krajcik and Blumenfeld, 2006)اند  کرده

توسعه  گرانیارائه بازخورد به د یرا برا یادگیرندگان تیظرف نیدر همان زمان، معلمان موفق یادگیری مبتنی بر پروژه همچن

بازخورد بدهند، اما آنها  گریکدیتا به  کنند یم جادیا یادگیرندگان یرا برا ییها عمل، معلمان فرصت نیا یاجرا یدهند. برا می

را  ییها و راه کنند یارائه م ،دهند یارائه م یادگیرندگانرا که  یکه بازخورد خوب چگونه است، بازخورد کنند یالگو م نیهمچن

 یبرا یمتعدد یها ها شامل فرصت پروژه شتریب(. Purdie and Hattie, 2022) کنند یم نهادشیکردن آن پ دتریمف یبرا

معلم و  مندمنبع بازخورد ارزش تواند یبسازند که م هیاول یها نمونه ای ها سینو شیتا محصولات موقت، پ شوند یم یادگیرندگان

. معلمان موفق ستیآسان ن دنظرشدهیمحصول تجد کین در حال، انعکاس بازخورد و گنجاندن آ باشد. بااین دگیرندگانیا ریسا

از  یاریکنند. بس می یسازی و داربست طراح مدل قیها را، اغلب از طر فرصت نییادگیری مبتنی بر پروژه به طور متفکرانه ا

کنند،  نمی یرا الگوبردار ینیو بازب یشیفعال فرایند بازاندکه اگر آنها به طور  شتنداعتقاد دا میکه با آنها صحبت کرد یمعلمان

 (.Barron et al., 2014)کنند  عمل نمی مبتنی بر پروژهعنوان معلم  خود به تیپس به مأمور
 

  یریادگی فرآینددر  یادگیرندگانمرکزیت  جادیا

کنند.  یهمکار گریکدیبا  داریپا یزمان یها تا در دوره آورد یهم م را گرد یادگیرندگانیادگیری مبتنی بر پروژه اغلب  تیماه

کنند تا به طور مؤثر با همکار  کمک می یادگیرندگانآنها به  رایمعلمان است، ز ژهیمستلزم توجه و داریو پا قیعم یهمکار نیا

 بر پروژه معلمان یادگیری مبتنی یعنیاست.  یاصل نیمل دو تمرهدف شا نیکه ا میافتیکنند. ما در

 وترغیب،  یهمکار یرا برا یادگیرندگان( 1

  .(Retallick,1999کنند ) می تیانتخاب حما یبرا یادگیرندگان( از 2

کمک به  یکار اغلب برا و کهنه دیرا ارتقا دهند، معلمان جد یادگیرندگان یهمکار دوارندیاز معلمان ام یاریبس که درحالی 

مستقل هستند.  یجام کاردر ان گریکدیفراتر از کمک صرف به و  کنند، یتلاش م گریکدیمؤثر با  یهمکار یبرا یادگیرندگان

مستلزم آن است که  تیکه موفق ییجا شود، یم یمتقابل واقع یمتقابل بلکه وابستگ تیتنها شامل حما نه ها یهمکار نیتر یغن

 ییادگیرندگاننمونه  (.Condliffe, 2017) اده کنداز اعضا استف کیهر  اتیها و تجرب دانش، مهارت ها، دگاهید نش،یگروه از ب
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 یادگیرندگانهستند.  ودشهر خ یبرا یسوار دوچرخه ریمس ستمیس کی یکه در حال طراح دیریدر نظر بگ یاضیس ررا در کلا

ها کمک کند کنند که به آن جادیا یاضیر یها کنند، مدل ییشناسا کنند یم یآور که جمع یکیتراف یها را در داده ییالگوها دیبا

 ریمس ستمیس کی یطراح یه در سراسر شهر را محاسبه کنند و براگر نیچند نیب شده ینیب شیوآمد پ ترف یها زمان

 ییها راه دیبا ییادگیرندههر گروه  ده،یچیپ فهیوظ نیبه چن که تاحدامکان کارآمد باشد، تلاش کنند. باتوجه یسوار دوچرخه

 (.1388)صفت و همکاران ،  کند دایگروه پ یاز اعضا کیهر  یها ییاستفاده از دارا یبرا

 تیریو مد یخود، طراح یها تیها و مسئول نقش فیتعر یبرا یادگیرندگاناز  دیامر، معلمان با نیتحقق ا یال، براح بااین

 ییاختارهاها و س کنند. معلمان ممکن است داربست تیمشترکشان حما یها متفکرانه، و تأمل و اصلاح تلاش یگروه یندهایفرا

و در صورت لزوم مداخله ارائه دهند. معلمان  یبر مشارکت و ارتباطات گروه قیارت دقکار، نظ از همکاران تازه تیحما یرا برا

خود را  تیظرف انیادگیرندگحاصل شود که  نانیمنابع را ارائه دهند تا اطم ریو سا ها درخواستها،  ممکن است مدل نیهمچن

از  تیحما یرا برا ییها و ساختارها معلمان ممکن است داربست .(Steen, 2018) کنند یم جادیا رگیکدیکار مؤثر با  یبرا

ممکن  نیارائه دهند. معلمان همچن لهو در صورت لزوم مداخ یبر مشارکت و ارتباطات گروه قیکار، نظارت دق همکاران تازه

 کار مؤثر با یخود را برا تیظرف یادگیرندگانحاصل شود که  نانیمنابع را ارائه دهند تا اطم ریها و سا ها، درخواست است مدل

 بر قیکار، نظارت دق از همکاران تازه تیحما یرا برا ییها و ساختارها . معلمان ممکن است داربستکنند یم جادیا گریکدی

 ریها و سا خواستها، در ممکن است مدل نیو در صورت لزوم مداخله ارائه دهند. معلمان همچن یمشارکت و ارتباطات گروه

 کنند یم جادیا گریکدیکار مؤثر با  یخود را برا تیظرف یادگیرندگاند که حاصل شو نانیرا ارائه دهند تا اطممنابع 

 .(1390،)پوررمضانپور

. در دهند یمشترک پرورش م طیمح کیرا در  یادگیرنده تیانتخاب و مالک یادگیری مبتنی بر پروژه معلمان موفق ن،یبر ا علاوه

 جادیا یبرا یمحصول ای یریگیپ یالات خود را براممکن است موضوع، مخاطب، سؤ یادگیرندگان ،یکلاس درس سنت کی

نوع  نیا وکنند با هم اتخاذ  را ماتیمتص نیکه ا خواهد یم یادگیرندگاناز  حال، یادگیری مبتنی بر پروژه انتخاب کنند. بااین

کنند و به  جادیمهارت را عمداً در طول زمان ا نیا دی. معلمان بادیآ ینم شیپ یعیاکثر جوانان به طور طب یمذاکره برا

همه مطابقت داشته باشد و از  قیکنند که با علا یرا انتخاب و طراح یا که چگونه پروژه رندیبگ ادیکمک کنند تا  یادگیرندگان

از  یا کن است مجموعهکار، معلم مم نینجام اا یفرسا. برا اما نه طاقت زیبرانگ طلبانه و چالش جاه -نظر دامنه مناسب باشد 

 یوهگر یکار یها ها و توافق ها فراهم کند تا در شروع کار خود از آنها استفاده کنند تا هنجارها، نقش گروه یبرا ها را پروتکل

 یگروه عمد کی در مورد زمان مداخله در کار دیاست که معلم با یمعن نیبه ا نیاز انتخاب همچن تیماکنند. ح نییخود را تع

که در هنگام  ییارهایمع"کنند:  هیتوج یسؤالات دنیخود را با پرس ماتیکه تصمرا وادار کند  یعلم ممکن است گروهباشد. م

 (.Boss and Krauss, 2022)چه بود؟ دیدر نظر گرفت گرانیخاص بر د نهیانتخاب آن گز
 

  محور یادگیرنده یریادگی یبرا انمعلمهای  مهارتتوسعه 

طور که ممکن است خلق کنند،  فظ کنند، هرگز جهان را آنشده است جهان را آنگونه که هست ح که از آنها خواسته یانکس"

و آموزش خود را بهبود بخشند،  اموزندینخواهند ساخت اگر قرار است معلمان دور هم جمع شوند تا در مورد آموزش خود ب

 یتأمل کنند. براوتحلیل و  د را در کلاس درس تجزیهند که با آن کار خوباش تهداش یمهم است که زبان مشترک اریآنها بس یبرا

 ,Boss and Krauss) میا کرده ییرا شناسا مبتنی بر پروژهدر آموزش موفق  ریدرگ یاصل یها وهیاز ش یا منظور، مجموعه نیا

 نیتمر یصلچارچوب ا بر هیدارند. باتک ازیمشترک ن طیاز اهداف و شرا شیب یزیمعلمان به چ ،ای رشد حرفه یبرا اما(. 2022

 ق،ی، مدارس تحقEL از جمله آموزش کیشر نیپن با چند یلیتکم لاتیما، همکاران در مدرسه تحص یادگیری مبتنی بر پروژه

 دجایا یمحور یادگیرندهباتجربه و متعهد به  انیمرب یبرا های فشرد حرفه یریادگیبرنامه  کیاند تا  کارکرده و مدرسه کارگاه

 نیمحور. آموزش به ا یادگیرنده یها وهیدمت بر اساس شمجدد برنامه معلم حفظ خ یطراح یراب نیآموزش، و همچن کنند.
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 یادگیرندگانو  ها نهیمداوم با زم یدانش و سازگار یکارگیری تخصص است که مستلزم به دهیچیبلندپروازانه و پ یروش کار

 اتیطلبانه از تجرب جاهو  دهیچیبه همان اندازه پ یا موعهمعلمان به مج ،یخوب ار بهک نیانجام ا یکه برا میمختلف است. ما معتقد

نسل  یساز آماده یآنها برا ییمحور مرتبط در توانا یادگیرنده یها یادگیری مبتنی بر پروژه و آموزش وعده .دارند ازین یریادگی

 چینهفته است. ه ،ینابرابر شیزاجزرومد گرفته تا اف شیزااز اف ده،یچیاز مشکلات پ یبا انبوه ییارویرو یشهروندان برا یبعد

با همکار کنند، از  دهیچیپ یها که افراد به روش تندهس نیندارند، و همه آنها مستلزم ا یحل آسان مشکلات راه نیاز ا کی

 (.1401،یو نجف ی)فتحکنند  و پشتکار متنوع استفاده تیتخصص، خلاق

تا کار با  دهد یقرار م یادگیرندگان اریرا در اخت یغن یها رصتادگیری مبتنی بر پروژه فشکل خود، ی نیتر افتهی در توسعه 

 یمعلمان برا یساز به آماده قیبدون تعهد عم ،حال کنند. بااین نیتمر دهیچیو پ دار یارزشمند، معن فیوظا یرا بر رو گریکدی

را  ینیب شیکاملاً قابل پ یریدرس مس یها کلاس رییتغ یما برا یها تلاش نیآخر ،یریادگی نیاز چن تیحما یروش برا نیبهتر

 .(Pintrich,2000) یآموزش یها مشتاقانه تا شکست ناگوار و بازگشت به کلاس یها هیاز توص - کند یل مدنبا

 

 مبتنی بر پروژه یریادگی یها یژگیو 

 شود. پرداخته می مبتنی بر پروژههای یادگیری  در این بخش به ویژگی 

 کی نیشده است. ا یطراح یواقع یایل دنبا استفاده از مسائ یادگیرندگانن درگیرکرد یبر پروژه برا یمبتن یسدر برنامه

حل  یحوزه موضوع کی یها مهارت ایندرت با استفاده از اطلاعات  به یواقع یایدن یها چالش رایاست؛ ز یا رشته انیم کردیرو

 ایمحصول شرکت کنند تا به حل مسئله  و ساخت یحل ساز وجو، راه در پرس خواهند که یم یادگیرندگانها از  . پروژهشوند یم

 یعلم یها محتوا از حوزه یها تاغلب از دانش و مهار دهند، یکار را انجام م یادگیرندگان یشده کمک کنند. وقت چالش ارائه

 (.1401،یو نجف ی)فتح کنند یپروژه استفاده م زیآم تیموفق لیتکم یمتعدد برا

 یتکه برا تکه یریادگیشناخت. برخلاف  ای یادآوریدانش و مهارت است، نه فقط  کارگیری بر پروژه مستلزم به یبتنم آموزش

را در  یمتنوع کیآکادم یچگونه محتوا یادگیرندگانکه  کند یم یابیارز واحد، یادگیری مبتنی بر پروژه تیواقع کی یابیارز

 کی دنی، با پرسشوند یپروژه م کی ریرگد یادگیرندگانکه  یهنگام (.Condliffe, 2017) برند یبه کار م دیجد یها نهیزم

 یکاربرد یها خود را در برنامه کیکه دانش آکادم دهد یسوق م یانتقادرا به تفکر  یادگیرندهوجو  . پرسکنند یسال شروع م

آنها . شود یشده م ییبه مشکل شناسا یدگیرس یبرا ییها حل وجو منجر به توسعه راه . فرایند پرسکند یاستفاده م یواقع یایدن

 دهند یها به مخاطبان نشان م حل ارتباط راه یبرقرار یشده برا یمحصولات طراح جادیا قیدانش خود را در عمل از طر

(Purdie,2022). 

 یکمیو  ستیقرن ب یها و توسعه مهارت شرفت،ی، پیادگیرندگانمشارکت  شیاز افزا مبتنی بر پروژهیادگیری  در مورد قاتیتحق

مدل  کیاتخاذ  یبرا لیدل 4 نجایا در .کند یم تیدارند، حما ازیخود ن ندهیآ یها در حرفه تیموفق یبرا یادگیرندگانکه 

 یها است که فرصت یا چندرشته یآموزش کردیرو کی پروژهیادگیری مبتنی بر  :پروژه آورده شده استبر  یمبتن یریادگی

 یبرا یا لهیخاص باشد، اما وس ییمحتوا تواند یپروژه مطمئناً مبر  یمبتن یریادگیکه  . درحالیدهد یرا ارائه م یمعنادار یریادگی

جای  تا به کند یم قیرا تشو یادگیرندگان یادگیری مبتنی بر پروژه .کند یفراهم م یپروژه تجمع کیموضوع در  نیادغام چند

، چهار معلم مثال عنوان به .ر کنندمحتوا برقرا یها حوزه انیدر م یجداگانه فکر کنند، ارتباط معنادار یبه هر حوزه موضوع نکهیا

 یو مبتن یمدل چرخش کیخود در  یاز نقاط قوت فرد (PA) نگتونیهانت ییاز چهار کلاس درس مختلف در مدرسه راهنما

 یواقع یایدن یها تیرا در موقع STEM آموزش دهند که چگونه ییدوره راهنما یادگیرندگانبر پروژه استفاده کردند تا به 

 (.Condliffe, 2017)اعمال کنند
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 نتیجه گیری

آموزش  ای بر پروژه یمبتن یریادگپردازد. ی می مبتنی بر پروژهمرور مقالات به بررسی روش آموزش مقاله حاضر با استفاده از 

 قیخود را از طر یها مهارتتا دانش و  دهد یمفرصت را  نیا یادگیرندگاناست که به  یآموزش کردیرو کیبر پروژه،  یمبتن

  با آن مواجه شوند، توسعه دهند. یواقع یایدن که ممکن است در یو مشکلات ها چالش رامونیپ رکنندهیدرگ یاه پروژه

ین ااز همه،  تر مهمرا توسعه دهند.  قیعم یتا دانش محتوا دهد یماجازه  یادگیرندگانبر پروژه به  یمبتن یریادگی یها تیفعال

 یعلاوه بر محتوا .کند یم یبانیو ارتباطات پشت تیخلاق ،یهمکار ،یر انتقادمانند تفک 21قرن  یها مهارتتوسعه از رویکرد 

را ارتقا  یارتباط یها مهارتحل مسئله و  یها ییتوانا ،یتفکر انتقاد یها مهارتتوسعه  تواند یمبر پروژه  یدوره، آموزش مبتن

 نیا .العمر فراهم کند مادام یریادگیو  یاد پژوهشمو یابیو ارز افتنیکار در گروه،  یرا برا ییها فرصت تواند یم نیدهد. همچن

 . دهد یمرشد  یگروه یها مهارتو  یکار گروه جادیکار با همسالان خود، ا یکودک را برا ییتوانا

 ایتا با کودک  کند یمه معلم کمک ب نی. ااموزدیب شتریشخص ب کیتا در مورد کودک به عنوان  دهد یمبه معلم اجازه  نیا 

به بر پروژه  یمبتن یریادگی و معنادار ارتباط برقرار کند. یرقمت یها روشاز مسائل به  یعیوس فیدکان در مورد طاز کو یگروه

ر با کا یادگیرندگانکرده و راه حل آن را توسعه دهند.  ییرا شناسا یواقع یایمشکل دن کی یادگیرندگاناست که  دنبال این

 . آورند یها را به دست م مهارتدانش و  ده،یچیپ ایچالش جذاب  ایشکل سوال، م کیو پاسخ به  یبررس یبرا تر یطولان

به طور  یادگیرندگان. کند یم رییپروژه تغ ری/مدلگریدهنده محتوا به تسه یادگیری مبتنی بر پروژه، نقش معلم از ارائه در

 یادگیرندگان. کند یم یبانیپشت ازیو معلم فقط در صورت ن کنند یمکار  یادگیری مبتنی بر پروژه فرایند قیتر از طر مستقل

یادگیری مبتنی بر  را نشان دهند. فرایند دو درک خو رندیبگ میروش انجام کار خود تصم نیتا درباره بهتر شوند یم قیتشو

 .ندک یم تی/محل کار را تقو21قرن  یها کار او و توسعه مهارت تی، مالکیادگیرندهاستقلال  پروژه
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