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 چکیده

 توانندیکان مکود دهند،یارائه م منیو ا ریفراگ ت،یفیمدارس آموزش باک یحق دارد بدون ترس به مدرسه برود. وقت یهر کودک

ست آورند. رند، به ددا ازین یاجتماع یهاتیز موقعگذر ا یرا که برا یاتیح یهاروابط دوستانه برقرار کنند و مهارت رند،یبگ ادی

ن در ان و پسراز دخترا یاریبس یبرا اما دهد. یقرار م دوارکنندهیام یا ندهیآ ریرا در مس ودکانمدرسه ک ط،یشرا نیدر بهتر

 یبهره کش وه فادسوء است ،یآزار کلام ت،یآزار و اذ ،یکنند. قلدر یاست که خشونت را تجربه م ییسراسر جهان، مدرسه جا

 ن،یوه بر اعلا هد.مقامات مدرسه رخ د یحت ایتواند به دست همسالان، معلمان  یم ریاشکال تحق ریو سا یبدن هیتنب ،یجنس

 نید. اشو لینرخ ترک تحص شیو افزا یلیتواند باعث کاهش حضور در مدرسه، کاهش عملکرد تحص یخشونت در مدرسه م

ه ن پژوهش بوضوع ایبا توجه به اهمیت مآنها و کل جوامع دارد.  یودکان، خانواده هاو سعادت ک تیموفق یبرا یعواقب مخرب

 بررسی مفاهیم خشونت و روش های مقابله و جلوگیری از خشونت در مدارس می پردازد.

 

 بدرفتاری، خشونت در مدارس،دانش آموز،قلدری، مراقبت کلمات کلیدی:
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 مقدمه -1 

 شود؛ اما خشونتت که فرد با استفاده از نیروی جسمانی باعث صدمه و آسیب به فرد دیگری میخشونت به معنای رفتاری اس

ابری ی چندین برتواند از نوع لفظی هم باشد. قدرت و اثری که پشت کلمات هست توانایی آسیبتنها به اینجا ختم نمیشود و می

 شونت برایخای بدون هستند و توجه به فراهم کردن مدرسهرا بر روی ذهن و روان دارند. کودکان آسیب پذیرترین قشر جامعه 

 شرفتیر پد یاغلب کاهش قابل توجه رند،یگیقرار م تیکه مورد آزار و اذ یکودکان ها شایان اهمیت است.رشد و تحصیل آن

و  یت فراغت، بازاوقا یحق آنها برا ن،یعلاوه بر ا .[1]دهند یمدرسه نشان مهای فعالیتشرکت در  یبرا یلیم یو ب یلیتحص

 یها تیا و فعاله یرگرمسکنند و علاقه خود را به  یم یکودکان منزو ریآنها خود را از سا رایز فتدیتواند به خطر ب یم حیتفر

ئم ست علادر معرض خطر است: آنها ممکن ا زیکودکان زورگو ن یو جسم یدهند. سلامت روح یبعد از مدرسه از دست م

 تیکاعده درد شم ایمانند سردرد  یکیزیاز علائم ف ایمشکل داشته باشند  دنیدر خوردن، خواب ایرا نشان دهند  یافسردگ

ه کن بزرگتر آموزا دانش انهیآنها را در معرض رفتار وحش»: رندیگ یخشونت قرار م ریتحت تأث شتریکودکان ب نیکنند.کوچکتر

شونت هنگ خفر ریخردسال تحت تأث یخود بچه ها شود یکه باعث م یدهد، در حال یتر هستند، قرار م یقو یاز نظر جسم

 .«[2]مه دهندرا ادا انهیوحش های بالاتر این رفتارو با رفتن به پایه ابدییم داومبعد مدرسه ت یکه در سال ها یمدرسه ا

 فیضع یروان ممکن است از سلامت زیکنند ن یخشونت م گرانیکه به د یدهد که کودکان یشواهد نشان م ب،یترت نیبه هم

نتقل رگسالان مبز یرو کا یخانوادگ ،یشوند و در عوض آن را به روابط شخص یرفتار بزرگتر نم نیرنج ببرند. اغلب آنها از ا

ر دارس فراتمشونت در خ یمنف ریاست. تأث کل کیو جامعه به عنوان  انیاطراف رد،مرتبط با ف یها نهیهزشاملتمام نیکنند. ایم

اهد آن شکه  ینبر دانش آموزا نامحسوسیریتأث نی. همچنرندیگ یخشونت قرار م ریحت تأثت ماًیاست که مستق یاز کودکان

ونت به خش دیهدت اینت خشو تیکند. در نهایم جادیا یریادگیناسازگار با  یاز ترس، اضطراب و ناامن ییگذارد و فضا یهستند م

بر  جهیتند. در شون ینگران در خانه نگهدار نیدتوسط وال ایباشد که کودکان مدرسه را ترک کنند  یاست به گونه ا مکنم

ست که از اتداوم  کیدر مدرسه و در جامعه  خانه،در واقع، خشونت در  گذارد. یم یمنف ریخروج از فقر تأث یشانس آنها برا

ن اکرد، امک تبدیلاز خشونت  یعار یهاطیکند.چنانچه بتوان مدارس را به عنوان مح یم تیسرا گرید طیبه مح یطیمح

 [3].وجود دارد دیجد استمرارکیجادیا

 

 خشونت -2

های فیزیکی بین دو یا چند نفر است، در حالی که در یک تعریف کلی، کنند که خشونت به معنای درگیریفکر می بسیاری

اند توی آن آسیب رساندن به شخص، حیوان یا اشیا شود. حال این آسیب میخشونت به معنای هرگونه رفتاری است که نتیجه

کند، در هر دو حالت چون باعث رنجش، ناراحتی و آسیب رساندن به فرد شده است، نوعی جسمی باشد یا روحی، فرقی نمی

آید. بنابراین تهدید کردن، دشنام دادن، سیلی زدن، تحقیر کردن و ... همگی خشونت خشونت و پرخاشگری به حساب می

 یکیزیف یرویاز ن ی. استفاده عمدردیگیقرار م کودکانتر خشونت ردهخشونت مدرسه تحت عنوان گست [4].شوندمحسوب می

ای . اصطلاح خشونت مدرسهکندیم فیافراد مرتبط با مدرسه کودک را توص ایمدرسه  طیکودکان در مح یبر رو یذهن ای

 یکیزیو ف رفعالیکل غبه دو ش تواندیم رخداد نیا .دهدیمدرسه رخ م کیکه در  کندیم فیرا توص یفرد نیاعمال خشونت ب

ارعاب، طرد  د،یتهد ،یخشونت در مدرسه شامل خشونت کلام رفعالیشود. اشکال غ یو روان یجسم بیرخ دهد و باعث آس
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 یریاز درگ یخشونت در مدرسه شامل انواع مختلف یکیزی( است. اشکال فیبری)خشونت سا یکیالکترون یکردن، و پرخاشگر

مطمئناً به خشونت مدرسه که درحالی .گروه باشد کیبا  یریدرگ ایشامل حمله با سلاح  تواندیمدر موارد شدیدتر است و 

 تواندیکه م یخشونت: تواند تفسیر شودنیز می یمعن نیبه ا نی، همچنافتدیاست که در داخل مدرسه اتفاق م یخشونت یمعنا

بازگشت  ایرفتن که کودک در راه دهدیرخ م یزمان که در یخشونت. فتدیمدرسه اتفاق ب ایمربوط به مدرسه  دادیدر طول هر رو

. دهدیم یبرگشتن به مدرسه است رو ایرفتن که کودک در راه یکه در زمان یخشونت یا مربوط به مدرسه است دادیرو کیبه 

 جیند. رادا یمجزا م دادیرو کی یبه جا یرفتار یالگو کیکودکان، خشونت را  هیمطالعه سازمان ملل در مورد خشونت عل[5]

 دیمطالعه تأک نیشود. ا یم زین یکیزیبه خشونت ف منجر تواند یاست که اگر کنترل نشود، م یشکل خشونت کلام نیتر

 یهاانطباق با ارزش یبا هدف اعمال فشار بر کودکان برا قدرت طلبانه دارند و تیماه هاتمام خشونت باً یکه تقر کندیم

تواند عواقب جدی برای قربانی روند. خشونت میهایی که زیر بار حرف زور نمیویژه آن ها بهی آناجتماع یهاو نگرش یفرهنگ

چرخه  رد،یگیقرار م تیکه مورد آزار و اذ یآموزدانش یفرد قلدر و هم برا یهم براو مجرم داشته باشد. به عنوان مثال 

 [6].شودیدر مدرسه م فیو عملکرد ضع شتریب یفرد نیمنجر به مشکلات ب ترسخشونت و 

 

 انواع خشونت در مدارس -3

 خشونت جسمی و روانی -3-1

 و قصد دارد شودیماستفاده  یکیزیف یرویکه در آن از ن یهیرا به عنوان هر تنب یبدن ای یکیزیف هیحقوق کودک، تنب تهیکم

المانه ظ یها هینبتانواع  شامل ینروا هیتنب گر،ید یاز سو. کندیم فیکند، تعر جادیرا هر چند سبک ا یناراحت ایاز درد  یدرجات

تمسخر  ایندن ترسا د،یتهد ،کوچک شمردن ر،یتحق باعث که یهیندارند، از جمله تنب یکیزیت فیاست که ماه زیرآمیو تحق

 نیمچنه یبدن هیبتن .زدندایکودک را به خطر ب یریادگی ییتوانا یتواند به طور جد یم یبدن هیتنب ر،یاز نظر تأث کودک میشود.

 ،یردگافس ،یاجتماع یدانش آموز داشته باشد. با رشد آهسته مهارت ها یو جسم یسلامت روح یبرا یتواند عواقب جد یم

در مدارس کمک  به تداوم خشونت نیهمچن [5]مرتبط است. گرانیمراقبت از د ای یاضطراب، رفتار پرخاشگرانه و عدم همدل

به آموزش  یتوجهیب ،یبدن هیکه تنب دهدیر مدارس نشان مدر مورد توقف خشونت د ونسکوی یکند. کتاب راهنما یم

ه ش دهند و برا در خود پرور یونداشته باشند، کنترل در یدرست یاخلاق یهافکر کنند، قضاوت یچگونه انتقادکه آموزان دانش

که استفاده  دهدینشان مآموزان دانش به یهیتنب نیپاسخ دهند. چن زیآمخشونت ریغ یاوهیبه ش یزندگ یهایدیو ناام طیشرا

درس  نیباشد. ا ترفیتر و ضعافراد جوان یکه برا یزمان ژهویبه است، قبول قابل ی،و چه احساس یکیزیچه ف ،کلامی چه ،از زور

 [7].شود یخشونت در مدارس م یو فرهنگ کل زورگویی حوادث شیمنجر به افزا

 

 یو خشونت گروه یکیزیفی ریدرگ -3-2

به  یممکن است نشان دهنده نفوذ خشونت خارج ایدر مدارس ظاهر شود،  تواندیم گروهیو خشونت  یکیزیدعوا، حمله ف

اغلب  یرونیخشونت مدرسه و خشونت ب نیب زیاست و تما عیمقوله وس کی یرونیمدرسه باشد. در عمل، مقوله خشونت ب طیمح

و هم در  انیقربان انیاز آن، هم در م یناش یاامنو ترس و ن یکیزیو تهاجمات ف یریدرگ ریتأث است. صیقابل تشخ یبه سخت
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مدرسه وارد  طیکه از خارج به مح ییهاهستند، با در دسترس بودن و استفاده از سلاح یحملات نیکه شاهد چن یکسان نیب

 [3]شودیم دیتشد شوند،یم

 

 یگاری و کار اجباریب -3-3

 یرویاز ن ستفادهادر مورد  یتوافقات یکارکنان مدرسه گاه ایس است، جوامع و مدار نییکه دستمزد معلمان پا ییدر کشورها

هند، اختصاص د یریادگیتوانند به  یرا که کودکان م یکارها زمان نیمعلمان دارند. ا یپاداش برا یکار کودکان به عنوان نوع

تر از شند و مهمان باکودک تیفتوانند فراتر از توان و ظر یدهد. آنها م یدر اوقات فراغت، کاهش م هچه در ساعات مدرسه و چ

 ایمدرسه  ریمس موارد در ریو سا یو در معرض خطر خشونت جنس ریپذ بیآس یها تیتوانند کودکان را در موقع یهمه آنها م

 [8]کارکنان مدرسه قرار دهند. یهادر خانه

 

 ا خشونت در مدارسبراهکارهای مقابله  -4

 گسترش استراتژی های کلی نگر -4-1

 به نفع دهشبندی   بخشکاملاً  کردیدادن به خشونت در مدارس موفق به جدا شدن از رو انیپا یبرا هاطرح نیترندهدوارکنیام

 با نهادی یو ادار کیبوروکرات ماتیراهبردها به دنبال غلبه بر تقس نیا .شوندیمدرسه م شامل کلکودک محور و  یهاراهبرد

 است،یتوسعه س ،یقانون گذار قیاز جمله از طر ؛همزمان هستند سطح به طور نیپرداختن به موضوع خشونت در چند

ه و مدرس ح. مداخلات در سطیدرس یمدارس و توسعه برنامه ها تیریاشتغال، آموزش معلمان، مد استیبودجه، س صیتخص

مهارت  شیفزااو  ،یلیتحص شرفتیدهد، بلکه به کاهش فرار از مدرسه، بهبود پ ینه تنها حوادث خشونت را کاهش م ستمیس

نشان  زامویب رستبدون  بین المللی نیتوسط کمپ یبه خوب ایمدرسهتمام  کردیکند. رو یو رفاه کودکان کمک م یاجتماع یها

شد. در  یاندازهرا 2008کودکان در مدارس که در سال  هیدادن به خشونت عل انیپا یبرا یجهان یتلاش .[9]داده شده است

ن ان در زماکارکن تمام نکهیاز ا نانیدانش آموزان؛ حصول اطم یها تیکند: نظارت بر فعال یم ینیب شیبرنامه پ ،یسطح فرد

دانش  نیدا والبجلسات  یبرگزار ؛یدر قلدر ریجلسات با دانش آموزان درگ یکنند. برگزار یدر محل مداخله م یوقوع قلدر

رد واستار مواخوئوس اولر سطح کلاس درس، برنامه دانش آموزان. د نیا یبرا یفرد اخلهمد یبرنامه ها نیو تدو ریآموزان درگ

ظم با ات منجلس یو برگزار یمنظم جلسات کلاس ی. برگزاریقلدر هیدر سطح مدرسه عل نیقوان یاست: ارسال و اجرا ریز

. یاز قلدر یریشگیپهماهنگ کننده  یها تهیجامعه در کم یبرنامه عبارتند از: مشارکت اعضا ی. در سطح جامعه، اجزانیوالد

 نیول بهترو اص یضد قلدر یها امیمدرسه؛ و کمک به انتشار پ یاز برنامه ها تیحما یجامعه برا یتوسعه مشارکت با اعضا

 یبرا یچه منابعاست، اگر هیاول یاندازبرنامه در زمان راه نیا یهانهیهز نیشتریکه ب دهدیها در جامعه. تجربه نشان م وهیش

 [10]است. ازیبا هدف حفظ تعهد کارکنان مورد ن ییهاتیفعال ریآموزش مداوم و سا

 

 سهیم کردن دانش آموزان در مقابله با خشونت -4-2

 یریرا در مورد جلوگ هادهیا نیو اغلب بهتر دانندیدر مورد خشونت در مدرسه م یگریاز هر کس د شتریمعمولاً ب آموزاندانش

آموزان. تر از همه دانشو مهم نیمدرسه، معلمان، والد تیریمد -کنند  یبا هم همکار دیهمه با ت،یموفق یبرا از خشونت دارند.
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 گریکدیآنها با  تیموفق یآموزان براو دانش نیکارکنان مدرسه، والد رایاز مدارس کارآمد بوده است، ز یاریبس یبرا رینکات ز

 یدگیارتقا دهد.  رس منیمدرسه ا جادیاخود در  تیآموزان را نسبت به مسئولدانش یآگاه دیبا ی مدارسشورا .کردند یهمکار

را دارند که به  تیظرف نی. در واقع کودکان استین ریموثر به خشونت در مدارس بدون مشارکت معنادار کودکان امکان پذ

 سرعت حرکتند نتوایم های ساده همطرحاست که  یمعن نیو تعهد کودکان به ا اقیعمل کنند. اشت رییعنوان عوامل مهم تغ

از خشونت باشد، از جمله  یعار دیکه مدارس با دهیا نیو عمل به ا ییپاسخگو یکودکان برا یبه دست آورد. آمادگ یمهم

و  زیآممثبت، صلح یها و رفتارهاو دعوا، با پرورش نگرش یمانند قلدر شود،یکه توسط خود کودکان انجام م یخشونت

کودکان بهبود  نیرشد را در ب یتواند آمادگ یم یدوران کودک هیاول یهاطرح [2].ابدییم شیافزا یکودک لیدر اوا گونهمدارا

رفتاری  یتواند از الگوها یم نیکند. همچن قیبهتر را تشو یریادگی جیکند و نتا نیبخشد، ورود به موقع به مدرسه را تضم

 یم شیکودکان را افزا ی تاب آوراحتمالاً هیابتکارات اول ن،یعلاوه بر ا. کند یریشود جلوگیظاهر م نییپا نیکه در سن یقلدر

 ییاشاره دارد و از توانا ماتیروزمره، استرس و ناملا یهابا چالش زیآمتیکنار آمدن موفق یکودک برا ییبه توانا یآوردهد. تاب

را  شدن آن یقربان ایاحتمال واکنش کودک با خشونت  یتاب آور شیافزا .شودیم یناش گرانیروابط مثبت با د جادیاو در ا

شود  یکه باعث م ییها یژگیو یعنیکودکان،  یدرک عوامل مؤثر در تاب آور یاست که برا یحوزه ا نیدهد. ا یکاهش م

 [11].دارد ازین یشتریشدن را داشته باشند، به کار ب یقربان نیمقابله با ا ییتوانا شیشوند و کم و ب یقربان شیکودکان کم و ب

نهاد کوچک اما  ه، یکمدرسه برای اغلب بچه ها، اولین مکانی است که در آن زندگی در کنار همسالان را تجربه می کنند.مدرس

اعی بر مدرسه هم اثر رویداد اجتم پراهمیت است که نمی توان آنرا جدا و متفاوت از جامعه دانست.به این ترتیب ممکن است هر

 اجتماعی» ید بیاموزند دانش آموزانی که برای زندگی آماده می شوند و با .ش آموزان استگذارد.مدرسه، مکانی مهم برای دان

اصل مشارکت با  .ردگی رت میرا و نحوه تعامل با اطرافیان را که این امر، از طریق احترام به دیگران و پذیرفتن آنان صو «شدن

 یاژهیو یهاگام دیبدان معناست که با نیشود. ا جادیا مشارکت بدون استثنا با همه کودکان نیکند که ا یم جابیکودکان ا

ر د نده شوند.ر مدارس گنجابردن خشونت د نیو از ب یریشگیپ یها براطرح یکودکان در تمام نیرتریپذ بیبرداشته شود تا آس

 به یادیز رس، کمکر مدادبردن خشونت  نیاز ب یها برادر همه طرح تیمعلول دگاهیگنجاندن د ت،یمعلول یمورد کودکان دارا

از  شتریب تیاممکن است شامل آموزش و حم نیآموزش خواهد کرد. ا یکودکان از حق خود برا نیا یاز برخوردار نانیاطم

 یبرا یبرره یاهفرصت  لیمدارس، تسه یمانند شوراها یدانش آموز ینهادها تیومدارس، تق رانیو مد نیوالد جیمعلمان، بس

 [12].باشد تیمعلول یاحترام به کودکان دارا جیترو یته کار با خود کودکان براو الب تیمعلول یکودکان دارا

 

 پشتیبانی از معلمان و کارکنان آموزشی در مقابله با خشونت -4-3

به تجربه کودک در مدرسه شکل  ماًیکارکنان است که مستق ریمعلمان و سا یو مهارت ها کردینگرش، رو نیجهات، ا یاریاز بس

و آموزش روشن را  ییمثبت، انتقاد سازنده و راهنما تیتقو دیکه نظم و انضباط لازم است، با یآل، زمان دهیالت ادر ح دهد. یم

 ادیبه اشتراک گذاشته شوند و  ن،یگزیجا نظامدر مورد  یآموزش کاف قیاز طر دیبا یآموزش یهامهارت نیا د.اهدف قرار د

ها از آنکنند و  یم ییراهنما دانش آموزان را دهند، یاز خود نشان م ی پسندکه رفتار سازنده و اجتماع ی. معلمانگرفته شوند

دانش آموزان خود  یریانعطاف پذ ،یزندگ یاپاسخ به چالش ه یبرا نیگزیمثبت و جا یکنند، با نشان دادن روش یمحافظت م

کار  یالملل نی. سازمان بندیایکنار ب زین تنشپر اریبس طیمح کیبا کار در  دیموارد، معلمان با یدهند. در برخ یم شیرا افزا
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شوند. تعاملات  یدر بخش آموزش، بار خشونت و استرس بر کارکنان را متحمل م یدسته شغل نیمعلمان، بزرگترکند: یان میب

 یدانش آموزان که اغلب ناش یانضباط یو ب یریادگی جیمدرسه، معلمان و دانش آموزان بر سر روش ها و نتا رانیمد نیفشرده ب

 [13]در سطوح متوسطه است. ژهیکند که منشأ خشونت به و یم جادیرا ا ییاست، تنش ها یرونیاز عوامل ب

له ف، از جمدر سطوح مختل عواملاز  یفیمشارکت ط سازمان بین المللی کارمعلمان،  یبه منظور کاهش سطح استرس برا

را توصیه  دهیدبیاد آسعلاوه بر افر مهیو ب یکارکنان پزشکمعلمان، و  هیاتحاد ندگانیسطوح بالاتر، نما در مدرسه و تیریمد

و  انیمبتلا و انیاز قربان تیت و علائم بالقوه، مشاوره و حماشناخت مشکلا یها بر آموزش براحلراه ،یدر سطح فرد .کندمی

شامل تلاش  سازمان ایمدرسه  سلامت یارتقا یدارند. ابتکارات برا دیتأک زیآمخشونت ایزا کمتر استرس یهاطیانتقال به مح

در  توسعه است، برای شحل مسئله و تلا یهامهارت ف،یو ادغام آن از اهداف، وظا یماناز استحکام انسجام ساز نانیاطم یبرا

ان و ش معلمآموز ،یکار، ارگونوم مجدد یاسترس در آموزش شامل طراح تیریکمک به مد یبرا یکه مداخلات سازمان یحال

 [4].ری برساندی یامانبه بازگرداندن سلامت ساز کمک یمدرسه برا یها میت یبه معلمان در مقابله و سازمانده تا مشاوره است

 یطیوزش در محآم یرابدارند که در آن همه کودکان بتوانند از حق خود  تیبه حما ازین ریفراگ یکلاس ها جادیا یمعلمان برا

 تیریاز مد ریناپذییجدا یشود و بخش جیر روز در کل ساختار مدرسه تروه دیبا شونتخ ی ضدهاامن برخوردار شوند. ارزش

امل با ن، تعمعلما هیبا مقامات آموزش و پرورش، دعوت از مشارکت اتحاد یهمکار یممکن است به معنا نیمدرسه شود. ا

 نییآ کی دیبا نیهمچن مدارس باشد. یمانند شوراها یدانش آموز یاعضا قیفرمانداران مدارس و تشو جیمدارس، بس رانیمد

 میرتح دید باقض کننقانون را  نیاز کارکنان که ا یهمه کارکنان مدرسه وجود داشته باشد و هر عضو یواضح برا ینامه رفتار

ز جمله ا ز،یمخود از گزارش حوادث خشونت آ لیشود که به م یشامل هر کارمند دیها با میاعمال شود. تحر یمناسب یها

 [2]کند. یکوتاه یبدن هیتنب ای تفادهسآزار، سوء ا ،یقلدر

 

 ایجاد دگرگونی در هنجارهای اجتماعی  -4-4

است. مدارس  یاجتماع یو چند وجه دهیچیمسئله پ کیبلکه  ست،یمحدود به مدارس ن یبر مدرسه مشکل یخشونت مبتن

شود.  یتر در آنها منعکس مگسترده  اجتماعجامعه و در  ضیهستند که روابط قدرت، سلطه و اعمال تبع یاجتماع یفضاها

 یهاوهیش ،یآموزش یهاستمیضعف س ،یاسیس یهانامهبر ،یاجتماع-یفرهنگ یهاکودکان در مدارس با سنت هیخشونت عل

بر  ،یآموزش یها نهیدر هز یداخل ییکارا نیمشروط و همچن یکمک ها انیمرتبط است. جر یو اقتصاد کلان جهان یاجتماع

معلمان  یآموزش یمعلمان و کاهش بودجه ها یتواند منجر به جذب ناکاف یگذارد و م یم ریثتأ یمل یآموزش یها ستمیس

قدرت در  یممکن است منعکس کننده ساختارها .است یهنجار اجتماع کیکودکان  هیاز موارد، خشونت عل یاری. در بسشود

از  یاریمثال، در بس یبرا [7]ظر گرفته شود.و بلوغ کودک در ن یریادگیکمک به  یمناسب برا یجامعه باشد و به عنوان اقدام

و  ها ممکن است در درون خود کودکان ریشه کنداین ارزش دارد. امهخشونت مدارس اغلب به نام سنت اد ،ییقایآفر یکشورها

مذاکره  یمناسب برا یا لهیوس جهیانضباط و در نت لیتحم یمعتبر برا یراهبرد ،خود یدوران کودک یخشونت را عنصر ذات

به دنبال  دیدادن به خشونت در مدرسه با انیپا یتلاش ها برا نی. بنابراببینند خود با همسالان خود تیو موقع تیدرباره وضع

در معرض خشونت قرار  ابانیخ ایخانواده ها و جوامع گسترده تر باشد. اگر کودکان در خانه  ن،یدر نگرش والد رییتغ جیترو

بشناسند، احتمال  تیموقع برتسلط  یراب یا لهیآن را به عنوان وس ایحل تعارض بدانند،  یامشروع بر یا لهیو آن را وس رندیگ
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کاهش خشونت در  یها برااست، تلاش نیکه چن یاست. در موارد ادیز اریکنند بس مدرسه خود ارزش ها را وارد نیآنها ا نکهیا

 لیها تکمدر خانواده یفرزندپرور یهابرنامه ای کاهش خشونت در جوامع یهاداشته باشد با طرح ازیمدارس ممکن است ن

 [9].ودش

 

 ایجاد بستری قانونی برای حمایت از دانش آموزان جهت مقابله با خشونت -4-5

هر  یدیزء کلجکند،  یکودکان از جمله خشونت در مدرسه را ممنوع م هیشفاف و بدون ابهام که هرگونه خشونت عل نیقوان

 طیمح ریاسارس و کودکان در مد هیخشونت عل یقانون تیکودکان است. ممنوع هیله با خشونت علمقاب یجامع برا یراهبرد مل

 ه و جوامعقامات مدرسممعلمان،  ن،یبه والد یقو یامیپ نیاست. همچن یاتیح قموف یمحل هایطرح یبرا طیشرا جادیا یها برا

 یآگاه شیافزا به نیهمچن نیقوان یاثربخش .ل استقبو رقابلیدولت غ یکودکان برا هیفرستد که خشونت عل یم یبه طور کل

گزارشات [3]دارد.  یمناسب بستگ تیشکا یهاسمیمراقبان و عموم مردم و به نوبه خود، ارائه مکان ن،یآموزان، والددانش

 هینبت تیممنوع وجود دارد، علاوه بر یکودکان به طور کل هیخشونت عل هیعل یواضح نیکه اگرچه قوان متعددی وجود دارد

 ایت مورد خشون در سیکودکان به پل میمستق تیشکا یبرا یزمیمکان چیدر حال حاضر ه ها،طیمح ریمدارس و سا در یبدن

از  ر این یکیگزاری د.بنابراین ضعف قانونمعلم است ای نیگزارش خشونت بر عهده والد تیبه خشونت وجود ندارد. مسئول دیتهد

 [14].ش دهندید قانونگزار با همکاری مدیران و بخش آموزش این نقیصه را پوشعلل گسترش خشونت در مدارس است که با

 

 نتیجه گیری -5

تواند اشکال مختلفی داشته خشونت در مدارس می. خشونت در مدارس یکی از بارزترین اشکال خشونت علیه کودکان است

 خشونت در .شودیمدری، ارعاب و سرکوب بیان اغلب از طریق اعمال قل، که باشد، از خشونت فیزیکی گرفته تا خشونت روانی

آموزان را برای یادگیری در رساند و حق دانششود که به فضای عمومی مدرسه آسیب میمدارس باعث ایجاد ناامنی و ترس می

به نقش خود را  توانندیاگر کودکان در محیطی عاری از خشونت نباشند، مدارس نم .کندمحیطی امن و بدون تهدید نقض می

حقوق کودکان را  یدجتواند به طور یخشونت در مدارس م .و اجتماعی ایفا کنندهای دانش و مهارتعنوان مکان یادگیری 

 یین هات به آنسب یکمتر یلیتحص جیخوانند، نتا یدرس م زیخشونت آم یها طیکه در مح یکودکان ،یکل طوربه  .مختل کند

 شرفتیدر پ یوجهتاغلب کاهش قابل  رند،یگیقرار م تیکه مورد آزار و اذ یو کودکان کنند یکنند، کسب م یکه مطالعه نم

و  یازبوقات فراغت، ا یحق آنها برا ن،یعلاوه بر ا دهند. یمدرسه نشان مهای فعالیتشرکت در  یبرا یلیم یو ب یلیتحص

 یها تیا و فعاله یرگرمسه خود را به کنند و علاق یم یکودکان منزو ریآنها خود را از سا رایز فتدیتواند به خطر ب یم حیتفر

  .دهند یبعد از مدرسه از دست م

رنج ببرند. اغلب آنها  فیضع یممکن است از سلامت روان زیکنند ن یم یقلدر گرانیکه به د یدهد که کودکان یشواهد نشان م

تمام  شامل نیکنند. ایلان منتقل مبزرگسا یو کار یخانوادگ ،یشوند و در عوض آن را به روابط شخص یرفتار بزرگتر نم نیاز ا

است که  یخشونت در مدارس فراتر از کودکان یمنف ریاست. تأث کل کیو جامعه به عنوان  انیاطراف رد،مرتبط با ف یها نهیهز

گذارد و  یکه شاهد آن هستند م یبر دانش آموزان نامحسوسی ریتأث نی. همچنرندیگ یخشونت قرار م ریتحت تأث ماًیمستق

است به  مکنبه خشونت م دیتهد ایخشونت  تیکند. در نهایم جادیا یریادگیناسازگار با  یاز ترس، اضطراب و ناامن ییفضا
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 یبر شانس آنها برا جهیشوند. در نت ینگران در خانه نگهدار نیتوسط والد ایباشد که کودکان مدرسه را ترک کنند  یگونه ا

 نیمقابله با چن یبرا ییهاهیکنند و از وجود رو ینیبشیاحتمال خشونت را پ دیگذارد. مدارس با یم یمنف ریخروج از فقر تأث

 تیحما ،اصلاح یبرا ییخواهد تا فرصت ها یاز مدارس م نیبه حوادث خشونت همچن یدگیحاصل کنند. رس نانیاطم یحوادث

مقابله  یدر مورد چگونگ یروزافزونمتعهد، اطلاعات  عواملاز  یعیوس فیکنند. به لطف کار ط جادیو مشاوره و جبران خسارت ا

ها فرصت ن،یوجود دارد. بنابرا یریادگیرشد و  یکودکان برا یبرا یامن طیبا خشونت در مدارس و اطراف آن و فراهم کردن مح

از  یاز خشونت، حرکت به سمت جوامع عار یهدف مدارس عار شبردیپ یتجربه انباشته برا نیبه اشتراک گذاشتن ا یبرا

 شتریب یاز کشورها در اجرا یمهم است. برخ اریکودکان در سراسر جهان بس یمثبت برا رییتغ یتعهد برا جادیخشونت و ا

 دارند. شیدر پ یادیهنوز راه ز گرید یرخکه ب یبوده اند، در حال شگامیپ دوارکنندهیام یکردهایرو
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