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 چکیده

فت یفی اهم اکنون افت تحصیلی در دانشگاه ها و مراکز آموزشی به صورت کمی و کیفی وجود دارد. صورت ک

تظارات یست اننبینشی دانش آموخته نظام آموزشی اشاره دارد که قادر  تحصیلی به یادگیری ناقص و ضعف علمی و

تحصیلی  ی افتجامعه و سازمان های اجتماعی را از خود به عنوان یك فرد تحصیل کرده برآورده سازد. صورت کم

جتماعی، های اود که این امر آثار و پیامدبه صورتهای اخراج، ترك تحصیلی و انصراف و مشروطی جلوه گر می ش

قه وجود علا را باچاقتصادی و فرهنگی برای فرد و نظام آموزشی و جامعه دارد. این پژوهش با طرح این سوالات که 

ار بعضی چوند؟ زیاد به تحصیل، بعضی از دانشجویان پس از ورود به دانشگاه از تحصیل منصرف و یا اخراج می ش

د ااجتماعی افر -طلوب نمی رسند و مشروط می گردند؟ و با هدف بررسی خصوصیات اقتصادیدیگر به نتایج م

لل و عررسی بدارای افت تحصیلی و همچنین زمینه های تحصیلی و آموزشی آنها، به منظور شناخت این مسأله و 

ی شود تا عی ماله سعوامل مؤثر بر افت تحصیلی برای جلوگیری یا کاهش افت تحصیلی انجام شده است. در این مق

 ان، سهمیهبیرستد درباره تأثیر عوامل آموزشی شامل پایه تحصیلی فرد، معدل دیپلم، سابقه تجدیدی و مردودی در

ز ا اخراج اتارند دکنکور، محل اخذ دیپلم )شهر یا روستا( و ارزیابی دانشجو از سطح امکانات آموزشی داوطلبانه 

 ث شود.بر افت تحصیلی دانش اموزان بح لیتحص
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 مقدمه . 1

ی برای همگان حق تعلیم و تربیت یکی از مهمترین حقوق اساسی هر انسانی است و فراهم آوردن امکانات آموزش و پرورش

وزش و مکانات آماین با معه ضروری است . علاوه بر اشکوفایی ابعاد معنوی و مادی انسانها و تأمین حقوق همه انسانهای یك جا

ا تأمین امعه رجپرورش عمومی و مطلوب می توان منابع انسانی جامعه را توسعه و تکامل بخشید، سلامت و بهداشت افراد 

شد ز ررد نیانموده، فرهنگ جامعه را غنی ساخت، ثبات سیاسی و همبستگی اجتماعی را فراهم آورد و نیروی انسانی مو

دیگری  یا عوامل ی ها واقتصادی را پرورش داد. اما نظام آموزشی نیز مانند هر نهاد دیگری می تواند به علت کمبودها و کاست

در  ه ای را کهه درستی به انجام رساند و سرمایه و مواداولیباهداف خود را  ء کارکرد شود بطوریکه نتواند بخشی ازدچار سو

م اصطلاح می توانی است که تلف نماید و نتیجه مطلوب و مورد انتظار را به بار نیاورد. در این صورتاختیار آن قرار داده شده، 

 (1996و کامفورت ، ملی)ه افت تحصیلی را به کار ببریم.

افت  م اکنوندر سال های اخیر و عدم توجه کافی به کیفیت و استانداردهای آموزشی، ه آموزشبا توجه به توسعه کمی 

ید عضل تشدمبه عنوان یك معضل اساسی مطرح است و پیش بینی می گردد در آینده نیز این  موسسات آموزشی تحصیلی در

 خراج، تركاوین ابا عن موسسات آموزشیگردد. هر ساله بخشی از منابع و استعدادهای بالقوه انسانی و اقتصادی جامعه در 

 یات فردی،یز در حو علاوه بر آن آثار و پیامدهای ناگواری نتحصیل و انصراف، مردودی در دروس و مشروطی ضایع می گردد 

 نیاز مهمتر یکی یلیخانوادگی افراد بر جای می گذارد و نابسامانی های اجتماعی فراوانی را نیز بوجود می آورد. افت تحص

ه کتابخان یع مرورز نوای لیعوامل مؤثر بر افت تحص یمطالعه با هدف بررس نیاست. ا رانیدر ا یمشکلات مؤسسات آموزش عال

 شیمقاله افزا نیاز نگارش ا هدف .حوزه نگاشته شده است نینظران در ا و صاحب شمندانیاست که با توجه به نظرات اند یا

 .(2005است)لوتار، آموزان دانش یلیو توجه به موضوع افت تحص تیحساس شیو افزا تیو ترب میتعل انیمرب یآگاه

 مسائل و دجایث اشود بلکه باع یآموزش و پرورش م یجار یها نهیف وقت و هزلانها باعث اتدانش آموزان نه ت یلیافت تحص

له شکل هر سام نیطالعات انجام شده ام هیگردد، بر پا یم زیدانش آموزان ن یبرا یو اجتماع یانوادگخ ،یروان - یمشکالت روح

ا را در آنه ایو  رآمدهبمدون  یآموزش ینند از عهده محتواتوا یاز دانش آموزان نم یاریسکه ب یبوده به گونه ا شیدر حال افزا

 كیوان که به عنبل ،یمشکل شخص كیدانش آموزان، نه به عنوان  لیترك تحص ای یلیافت تحص موعد مقرر به اتمام رسانند .

 ندهیآن در آاز  یناش لیمسا رایز رداشت،ب یاساس یمشکل گام ها نیحل ا یبرا دیمطرح بوده، با یاجتماع یمشکل اساس

 (1382، ابانگردی)ب.شد جامعه خواهد ریگ بانیگر

 افت تحصیلی .2

 ینابعم .اشدب یجهان م یدر اغلب کشورها ،یمسائل نظام آموزش نیاز مهمتر یکیدر آموزش و پرورش،  یلیمسأله افت تحص

د ده یم لیکرا تش یم قابل توجههر ساله رق ،یبه صورت منابع ماد ایشود خواه بصورت عمر انسان ها  یراه تلف م نیکه ازا

 ژهیبو ران،یدر ا یلیتحص افت .است یلیموکول به کاهش افت تحص ،یادیتا اندازه ز یآموزش ینظام ها ییبهبود کارا کهیبطور

قدار و م ل،یصو ترك تح یبه صورت مردود ده،یپد نیدهد و هر سال ا یم لیرا تشک یرقم قابل توجه زیدر مناطق محروم ن

 یماعو اجت یردف یندگزدر  یکند و آثار ناگوار یجامعه را تلف م یو مال یبالقوه انسان یاز منابع و استعدادها یادیتعداد ز

 یو راه ها ل گرددمسأله توجه مبذو نیبه ا یآموزش یزیلحاظ ضرورت دارد که، در برنامه ر نیگذارد، بد یم یجاافراد، بر

 (2005وتار،)ل .ردیقرار گ یکاهش آن، مرود بررس ایمقابله 

 یلیمعنا و مفهوم افت تحص. 1-2

کند که  یم هیتشب یاتلاف در آموزش و پرورش، از اقتصاد گرفته شده و آموزش و پرورش را، به صنعت ایکاربرد اصلاح افت 

را، به بار مطلوب و مورد انتظار  جهیکند و نت یشود، تلف م لیتبد ییبه محصول نها دیرا که با یا هیو مواد اول هیاز سرما یبخش
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دهد، به آموزش و پرورش  یقرار م تیو ترب مینهاد تعل اریکه جامعه در اخت یو مخارج بعآورد، اگر از نقطه نظر منا ینم

 .جهان است یاقتصاد ینهادها نیاز بزرگتر یکیشود، بدون شك آموزش و پرورش،  ستهینگر

ال سؤ نید، ات، پاسخ داانواع افت اس انگریکه ب یو به سؤال را در مورد آن بکار برد« اتلاف» ای« افت»توان اصطلاح  یم لذا

 !شده است؟ تلفی زیچه چ نکهیعبارتست از ا

ؤسسات رس و ممدا زاتیو تجه یساختمان ساتیانسانها، تأس یریادگیدهند : پرورش و  یپاسخ م نیبه سوال فوق چن یگروه

 .ارزش کار معلمان و وقتدانش آموزان ،یآموزش

 :کنند یذکر م نیرا چن یلیاز افت تحص یناش یف هااتلا گرید یگره

 .اداره مؤسسات توسط دولت یجار یها نهی( اتلاف هزالف

 .یآموزش یفضاها زیاحداث و تجه یثابت، برا یگذار هی( اتلاف سرماب

 . ... و یلیتحص لیوسا ریخانواده مانند نوشت افزار و سا میمستق یها نهی( اتلاف هزج

ها ل استعدادکام ییمانع شکوفا یو احساس حقارت و مانند آنها، جملگ هیو از دست رفتن روح یماخوردگاز سر ی( اتلاف ناشد

 ا، به علتهنواده شده به دولت و خا لیتحم یها نهیاز هز یاست. ز( اتلاف ناش لیفرد شکست خورده در تحص یها ییو توانا

 .ان شکست خوردهنوجوان انیو طغ یردگافس ،یاز سرماخوردگ یبروز انحرافات ناش

 (2002)ترنر و شالرت، .رفت و آمد دانش آموزان مدرسه یحمل و نقل و ارتباطات، برا یها نهی( اتلاف هزو

 به طور اعم شامل سه مفهوم : یلیتحص افت. 2-2

ر ل تکراشام یلیافت تحص خاصدانش آموز است. بطور  یلیتحص تیفیک کاهشزودرس و لیترك تحص ،یلیتحص هیتکرار پا 

 .دانش آموزان است یلیتحص تیفیو کاهش ک یلیتحص هیپا

 وسطح  كیر د تیربو ت میتعل ندیکند اما در فرا یثبت نام م یدر مدرسه ا یکرد. کودک فیتعر نیتوان چن یرا م یتحصل افت

 یماً تکرار دا مجدر یلیتحص هیاست که پا ینوجوان ایکودك  یلیتحص هیشود، تکرار کننده پا یبا شکست مواجه م یلیتحص هیپا

ه بالاخر ستویمعمول ن ایدانش آموز در سطح مطلوب  كی یلیتحص تیکه وضع ستمعنا نیبه ا یلیتحص تیفیکند. کاهش ک

است اما  رار گرفتهق میعلنقش داشته و تحت ت تیو ترب میتعل ندیقبلاً در فرا ،یمثلاً دانش آموز نکهیعبارتست از ا لیترك تحص

رك به ت میصمالبته ت مشارکت نداشته باشد شآموزش و پرور ندیدر فرا شه،یهم یبرا ای یمدت یبرا رد،یگ یم میتصم یلیبه دلا

ند شو یاعث ماو، ب نیوالد ایباشد که عموماً خود فرد  یگریافراد د ای نیوالد ایممکن استس از جانب خود دانش آموز  لیتحص

 (2000و والکر ، وفی)مك ا را ادامه ندهد. لاتشیکه فرد تحص

ت و اف یکم دهند: افت یو مطالعه قرار م یرا، از دو جنبه مورد بررس یلیاز صاحبنظران، افت تحص یاریبس. 3-2

 .یفیک

ره ن آن دودوره آموزش به کل ثبت نام شدگا كیکنندگان  لیشامل نسبت دانش آموزان مردود شده و ترك تحص یافت کم

دها و ستعدااپرورش  یشده برا ینیب شیپ یکامل هدفها قیر تحقآموزش د یبرنامه ها و روش ها یناتوان یفیاست. افت ک

 (2013، یمی)نج .ها تیو مهارتها و خلاق هایتوانائ

افت  .تاس یسمرشدگان آنان در امتحانات  رفتهیاز پذ ردانش آموزان صرف نظ یو معنو یاخلاق یو پرورش جنبه ها قیعلا

 یم انیاا به پر ییکه دوره ابتدا یشودس دانش آموزان یمنجر م یکمبه افت  یلیبالاتر تححص یهر دوره در دوره ها یفیک

دوره  کنند در یسب نمک یشده، به خوب ینیب شیدوره پ نیا یکه در هدفها یلازم را به گونه ا یو مهارتها ییرسانند اما توانا

دن ن بالا بربدو یکاهش افت کم شود که یو ملاحظه م وندندیپ یم یدانش آموزان مردود وهاحتمالاً به گر یلیتحص ییراهنما

 (2013، یمی)نج آموزش و پرورش است. یفیسطح ک

 



 ماهنامه علمی تخصصی پایا شهر
ISSN 2980-7786 

 

 

4 

 

 .سایر تقسیم بندی های افت تحصیلی3

 :کنند یم یطبقه بند لیاتلاف در آموزش و پرورش را بصورت ذ ای یلیانواع افت تحص گرید یگروه

 ییاشکوف فهیظو تیبو تر می: از آنجا که تعلیمگاندر فراهم آوردن آموزش و پرورش ه ،ی( افت بر اثر قصور نظام اجتماعالف

فراهم  که در یورو کش لحاظ جامعه نیباشد بد یم تیو ترب میدر گروه تعل تیانسان را بر عهده دارد و تحقق انسان یاستعدادها

رورش توان پبا ذا لخود را در برابر شهروندان خود انجام نداده و  فیقصور داشته باشد وظا یآوردن آموزش و پرورش همگان

 (2017)کاستا و سانتانا، .خود عامل اتلاف شده است یاز منابع انسان یبخش

 یخ مر یهنگام ع افتنو نیا یدر آوردن کودکان، نوجوانان و جوانان، به داخل نظام آموزش ی( افت بر اثر قصور نظام آموزشب

 لیصسبت به تحواده نبه علل مختلف از جمله نگرش خان است، اما دهیافراد فراهم گرد یبرا یبه نوع یلیدهد که امکانات تحص

رستادن فاز  گرید به علل ایکه خانواده به کار فرزندان خود دارد و  یازین ایآنان  تیکودکان و جوانان خود مثلاً به لحاظ جنس

 (2017)کاستا و سانتانا، .شود یم یخوددار یفرزندان به مؤسسات آموزش

به  یوزشر نظام آمزان ددانش آمو ینگهدار ییتوانا ،یافراد در داخل نظام آموزش یدر نگهدار یوزش( افت بر اثر قصور نظام آمج

باشد  یست طورجامعه ممکن ا یو اقتصاد یاجتماع طیشرا یعنی .دارد ینظام آموزش و پرورش بستگ یو داخل یعوامل خارج

 .نندک یا ترك مردرسه از آنها م یه نگهدارد، لذا تعدادکه مدرسه نتواند چنانکه در نظر دارد تا حد لازم افراد را رد مدرس

سات سافراد به مؤ افت، نوع نی: در ایمتناسب آموزش یهدفها و برنامه ها جادیدر ا جادیدر ا ی( افت بر اثر قصور نظام آموزشد

، به علت شوند یم لیصاز آموزش و پرورش، فارغ التح یدوره ا ایخود را ادامه داده و از مرحله  لاتیآمده و تحص یآموزش

 افت ینوع آنها تلایکنند، لذا تحص یلازم را کسب نم یو مهارتها تیمؤسسات قابل نیا ینامناسب بودن هدفها و برنامه ها

 (2017)کاستا و سانتانا، .شود یمحسوب م

ام امناسب نظن ییاراکاز نوع افت  نی: ایمؤثر آموزش یبه هدفها و برنامه ها یابیدر دست ی( افت بر اثر قصور نظام آموزشهـ

ظام حصول نتوان بر حسب کاهش م ینوع افت را م نیشود ا یخود حاصل م یبه هدفها و برنامه ها یابیدر دست یآموزش

 یابیارز تیموفق عدم اریداد. مع صیدر نظر داشته به آن برسد تشخ یآمورزشاز آنچه که نظام  یلیتحص هیدر هر پا یآموزش

به  ای تیموفق عدم نی. ادیآ یبه عمل م انسالیاست که در پا یامتحان ایو  یلیزان در خلال سال تحصمدرسه، از کار دانش آمو

ز ا یاریسب یبرا سیجنبه تدر نیممکن است سخت تر شود. یمنجر م لیبه ترك تحص ایو  یلیتحص هیو تکرار پا یمردود

 یمهارت ها از یشنادرست نا یاصلاح رفتارها یبرا دیکه معلم با یرفتار دانش آموزان باشد. زمان تیریمد ،یمعلمان مبتد

امل مؤثر کلاس ش تیریشود. مد یدر کلاس م یلیمشارکت تحص زانیکلاس صرف کند، منجر به کاهش م تیریمد فیضع

 (2017تانا،)کاستا و سان .است یریادگی یمساعد برا یکلاس طیمح نیو همچن یلیو تحص یارتباط واضح انتظارات رفتار

 

  افت تحصیلی . عوامل4

 یعوامل درون سازمان . 4-1

احد، وجود وم كیآموزش به  تیفیدانش آموزان دارند. ک یلیتحص تیدر موفق یکننده ا نیینقش تع یدرون سازمان عوامل

وزارت  نیمچنو ه تیریدانش آموزان، معلمان، کارکنان مد یتلاش جمع نیا .ندارد یمعلمان بستگ ایدانش آموزان  یعنی

 .کند ن کمكدانش آموزا یمطلوب برا تیفیبا ک لیتواند به تحص یرورش کشور است. تمام تلاش مشترك آنها مآموزش و پ

 عوامل دییایب ورده کند.ا برآآنها ر یلیتحص یازهایدانش آموزان قرار دهد تا ن اریرا در اخت شرفتهیو پ هیامکانات اول دیبا مدرسه

 (2005ار،)لوت :میسازمان را مورد بحث قرار ده یداخل

 سی( روش تدرالف
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د خود را به فر که هر مدرسه، کالج و دانشگاه روش منحصر میدان یدانش آموزان. ما م یلیافت تحص میآموزش علت عظ روش

 اشد تا دانشب یدانش آموزان کاف یبرا دی. باستین یکاف سیتنها داشتن سبك منحصر به فرد تدر اما .دارد سیتدر یبرا

 (2005)لوتار، .ابندیرعت به دانش دست آموزان بتوانند به س

 معلم یها یژگی( وب

در  ییت بالاتوانند نمرا یدانش آموزان نم ،یمعلم عال كیهر دانش آموز است. بدون داشتن  یاز زندگ یبخش مهم معلم

نش خود د تا دال کنحاز معلمش انتظار دارد که تمام سوالات آنها را به طور موثر  یدانش آموز هر .خود کسب کنند لاتیتحص

 نند. آنهاک یم فایا با ارائه اطلاعات مرتبط در مورد موضوع به دانش آموزان نقش خود را در دانشگاه آنها .را گسترش دهد

 (2002)ترنر و شالرت، .دهند یدانش آموزان قرار م اریرا در اخت ییها دگاهیارزش ها و د نیهمچن

 از دانش آموزان یآموزش یسندگینو تی( حماج

ه آموز توج ر دانشاست که معلم به ه رممکنیغ باًیدارند. تقر یبزرگتر یگذشته کلاس ها یمعلمان نسبت به سال ها روزهام

 .کنند یمخدام ناست یکاف یموارد، مدارس کادر آموزش شتریکامل شود. در ب تیدر کلاس از آنها حما سیتدر نیدر ح و.کند

 تیفیزش با که آموارائ یتر برا یکند. استخدام معلمان حرفه ا یرا خراب م کل آموزش تیفیک یکمبود کادر آموزش نیبنابرا

پوشش دهد.  ساعت كیتواند کل موضوع را در عرض  یمعلم نم یاست که گاه یهیبد .راه حل است نیبه دانش آموزان بهتر

 (2002)ترنر و شالرت، .دانش آموز ندارند یدهایرفع ترد یبرا یآنها زمان کاف نیبنابرا

 امکانات کتابخانه( د

 یمنسب ارائه ر منابا ساختا یدانش آموزان است. اکثر مدارس و کالج ها کتابخانه ا نیدر ب یلیاز عوامل مهم افت تحص یکی

در  یآمادگ یش آموزان براکه اکثر دان میدان یم .دهند یدانش آموزان قرار نم اریلازم را در اخت یکتاب ها نیدهند. آنها همچن

اشد، پس قد کتاب بانه فادارند. اما اگر کتابخ ازیکتابخانه ن یکار به کتاب ها نیا یرا دوست دارند. برا یآموزامتحانات خود

 (1387، ایتوانند انجام دهند؟)کلهرن یم یدانش آموزان چه کار

 یعوامل فرد .4-2

ه ر کتابخاناندن دو ساعت ها م . و ساعت هایشرکت در سخنران یکنند که رفتن به کلاس درس برا یدانش آموزان فکر م اکثر

درس خود تمرکز  یور دیکسب نمرات بالا در امتحانات، دانش آموزان با یبرا .است یکسب نمرات بالا در امتحانات کاف یبرا

 یدور یرتز حواس پارا صرف کنند تا ذهن خود را صرف مطالعه کنند و  یادیزمان ز دیکار، دانش آموزان با نیا یبرا .کنند

وجود  گرید یامل فردچند ع نجایا در .تمرکز کامل داشته باشند دیکسب نمرات بالا در امتحانات با یانش آموزان براکنند. د

 (1996و کامفورت ، ملی)ه .گذارد یم ریدانش آموزان تأث یلیدارد که بر علل افت تحص

 ( داشتن هدفالف

خود  انیدانشگاه یا برار یموارد، دانش آموزان هدف شتریدر بکنند.  نییخود تع انیدانشگاه یرا برا یاهداف دیآموزان با دانش

 یلیافت تحص یل اصل. عامرندیگ یگرفتن نمرات بالا در امتحانات خود نم یبرا یدرست ریآنها مس نیکنند. بنابرا ینم نییتع

 .است

 ( الهامب

 جینتا به لیتحص در یگزیانگ یب لین به دلکند. اکثر دانش آموزا یم بیترغ یانجام کار یاست که شما را برا یزیتنها چ الهام

ل از عوام یکیرفتن گکسب نمرات بالا در امتحانات خود الهام بخش باشند. الهام  یبرا دیرسند. دانش آموزان با یمطلوب نم

 .است یلیمهم افت تحص

 ( منظم بودن در کلاسج

 م در کلاسور منظبه ط دیدانش آموزان با نیابرااست. بن لیعملکرد دانش آموزان در تحص یاز عوامل اصل یکیدر کلاس  نظم

 .کسب کنند لیدر تحص ییدرس حاضر شوند تا نمرات بالا
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 ی( تنبلد

 یست مخود شک لاتیاست که دانش آموزان در تحص لیدل نیشوند. به هم یگذرد تنبل م یآموزان هر سال که م دانش

 ییانات خود نمرات بالاکند تا در امتح یبه آنها کمك م نیا .ندمطالعه خود بگذار یبرا یزمان کاف دیخورند. دانش آموزان با

 .به حداقل برسد یلیاجتناب کنند تا علل افت تحص یاز تنبل دیکسب کنند. دانش آموزان با

 ی( وابستگه

اشته استه داخون ییراهنما دید. آنها باوابسته هستن گرانیبه د یریگمیتصم یآموزان براموارد، دانش شتریکه در ب امدهید من

 جام دهد.آنها ان یا براکار ر نیوابسته هستند تا ا یگریدارند. دانش آموزان به شخص د ازین یزیچه چ دیباشند تا به آنها بگو

 یسازمان یعوامل خارج .4-3

ن موثر موزاانش آد یلیصدر افت تح زین یرونیکه عوامل ب دیدان یم ایکنند. اما آ یعوامل تمرکز نم نیدانش آموزان بر ا شتریب

 یبرا لعه مناسبمطا طیآنها به مح نی. بنابراستندیبرخوردار ن ییبالا یاجتماع یاقتصاد تیاز دانش آموزان از وضع یبرخ است؟

. را ندارند یلیتحص شرفتیبه پ یابیدست یبرا یدانش آموزان منابع کاف بیترت نیا به .ندارند یفرزندان خود در خانه دسترس

 (2002)ترنر و شالرت، :میبرو یل خارجبه سراغ عوام دییایب

 نیوالد لاتی( سطح تحصالف

 یوزشآم یاردهاستاندکمك کنند. ا لاتشانیتوانند به فرزندان خود در تحص ینم نیندارند. بنابرا یخوب لاتیتحص نیوالد اکثر

نقش  نیوالد لاتیتحص مطالعات نشان داده است که سطح نیهمچن .عملکرد دانش آموز است یبرا یمانع مهم شهیهم نیوالد

کنند. به  یراهم مفرزندان ف لیتحص یرا برا یمناسب طیمح یعال لاتیبا تحص نیوالد .دانش آموزان دارد تیدر موفق ییبسزا

 (1994،)کاپلان .کنند یم دایپ زهیبهتر انگ یا ندهیآ یبرا یعال لاتیداشتن تحص یدانش آموزان برا بیترت نیا

 نی( رفتار والدب

مرات بالا در کسب ن یرازان ببر دانش آمو یشتریبه فشار ب یازیفرزندانشان نرم نگه دارند. آنها ن یرفتار خود را برا دیبا نیوالد

 (1994کاپلان،) .م دهندد انجاامتحانات خو یلازم را برا یکنند تا آمادگ ییدانش آموزان را راهنما دیبا نیامتحانات ندارند. والد

 خانواده یاجتماع تی( موقعج

 یعنیمهم  دو امر خانواده شامل یاجتماع تیشود. موقع یمحسوب م یلیاز عوامل افت تحص یکی زیخانواده ن یاجتماع تیموقع

انواده خما اگر ااست.  نییمهم پشت نمرات پا قیاز حقا یکی فیضع یخانواده اقتصاد درآمد خانواده است. نیو همچن لیتحص

سب کنند. ک یات بالاترتوانند در امتحانات خود نمر می آموزان دانش باشد،توسط آنها م یاجتماع تیباشد، اما وضع یبدشانس

 (1994)کاپلان، خود را برآورده کنند. هیاول یازهایکند تا ن یبه دانش آموزان کمك م رایز

 

 سایر عوامل .4-4

 ترس از شکستالف( 

دانش  هر .نه ایا تمام کنند رکه چه امتحانشان  ندکنیفکر م شهیافسرده هستند و هم شهیآموزان همشده است که دانش دهید

 ود را پاكتحان خکنند تا ام یم یادیاست که تلاش ز لیدل نیمطالب دارد. به هم یریادگی یخاص خود را برا ییآموز توانا

 (2013امز،ییلی)و .شود یم یلیمنجر به افت تحص نیتوانند در امتحانات خود خوب عمل کنند. ا یترس، نم لیبه دل اما.کنند

 :غلبه بر ترس از شکست یبرا ینکات

 .دیکن فیرا دوباره تعر تیموفق • 

 .دیده شیعزت نفس خود را افزا • 

 .دیبه خود اجازه شکست بده  •

 .دیکن یزیشکست برنامه ر یبرا • 
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 .دیکن میکوچکتر تقس فیپروژه خود را به وظا • 

 (2013امز،ییلی)و .دیده رییکند را تغ یکه کار نم یزیچ  •

 یکار اهمالب( 

 ام مطالعهر انجدآنها  یکار خود تمرکز کنند. حت یتوانند رو یاست. دانش آموزان مختلف نم یزیانداختن چ ریبه تأخ عمل

هوم مف كیه منجر به کخود را انجام دهند.  فیتکال ای فیشود که نتوانند تکال یباعث م یتنبل نیا .افتند یم ریخود به تأخ

 به آنها نیباشند. ا بندیود پاخ لیآموزان به تحصاست که دانش یضرور نیبنابرا .شود یموضوعات موضوع منامشخص در مورد 

 (2003ت،یمی)د .دهند شیدانش خود را در مورد موضوع افزا نیخود را پاك کنند و همچن میکند تا مفاه یکمك م

 :یاز اهمال کار ییرها یبرا ینکات

 .دیکن جادیمشخص ا یاز کارها با مهلت ها یفهرست • 

 .دیکن میتقس تیریبزرگتر را به قطعات قابل مد یپروژه ها  •

 .دیریکار در نظر بگ یزمان و مکان را برا • 

 .دیرا حذف کن یعوامل حواس پرت • 

 .دیابتدا با مسائل سخت مقابله کن • 

 .دیزمان انجام ده كیکار را در  كی  •

 (2003ت،یمی)د .دیبا استراحت به خود پاداش ده • 

 زمان تیریمد یمهارت ها فقدانج( 

ان خود لازم است زم شهیهم نیهمه است. بنابرا یشناخته شده برا تیواقع كی نیا - "ماند یمنتظر نم چکسیه یزمان برا"

انش د اوقات، یگاه .ارندند یکاف دهیمطالعه ا یزمان خود برا تیریاز دانش آموزان در مورد نحوه مد ی. اما برخدیکن تیریرا مد

در زمان  زیموزان نآ دانش .بروند شیتوانند طبق برنامه خود پ یکنند، اما نم یمطالعه خود را آماده م یآموزان برنامه ها

 یمیج)ن .شود یلیتحص تواند منجر به افت یزمان م تیریمد یفقدان مهارت ها ن،یمشکل مواجه هستند. بنابرا نیامتحانات با ا

،2013) 

 :زمان تیریارت مدبهبود مه یبرا ینکات

 د،یکن یزیو ضرب الاجل خود را برنامه ر وظایف •

 .دیخود را زود شروع کن وظایف •

 .دیبه خود استراحت ده • 

 (2013، یمی)نج .دیکن یبند تیخود را اولو وظایف •

 یمنف افکارد( 

ر دشود.  یم رهین چو افکار انسا اوقات، بر مغز یانسان وجود دارد. اما گاه عتیاز قبل در طب یمنف یزهایکردن به چ فکر

 ریآنها تأث یلیتحص یگشوند که بر زند یدانش آموزان افسرده م ن،یبر ا علاوه .ستین حیصح یریگ میانسان قادر به تصم جهینت

 (1996رت ،و کامفو ملی)ه .بمانند یباق یدهند در اطراف افکار منف یدانش آموزان اجازه نم ن،یگذارد. بنابرا یم

 :یاز افکار منف ییرها یبرا ینکات

 .دیصحبت کن • 

 .دیکن نییتع یزمان تیمحدود كی • 

 .دیده رییخود را تغ محیط •

 (1996و کامفورت ، ملی)هدیده رییحلقه دوستان اطراف خود را تغ  •

 عدم اعتماد به نفسه ( 
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عناست که م نیه ااعتماد ب نجا،یااست. در  یاز عوامل اصل یکیاعتماد به نفس  ،یلیو تحص یلیتحص یدر زندگ تیموفق یبرا

اوقات  یگاه ماا .اردمشکل را د كیمقابله با  یبرا ینگرش مثبت دارند. او دانش کاف گریدانش آموزان نسبت به درس و امور د

 یم اعتماد به نفس ممنجر به عد نیا .ستندینگرش مثبت ن جادیدانش آموزان قادر به ا گر،یفشار همسالان و عوامل د لیبه دل

ل ح یبرا یافک لینسپتا ایخود را حل کنند  یتوانند سؤالات مطالعات یکنند که نم یدانش آموزان فکر م لیدل نیشود. به هم

 (2013رانسبورگ،)د .دهند یشود، پاسخ نم یم یلیکه منجر به افت تحص یآنها به سؤالات ل،یدل نیسؤال را ندارند. به هم

 :اعتماد به نفس جادیا یبرا ینکات

 .دیخود نظارت کن شرفتیپ بر •

 .دیدرست را انجام ده کار •

 ورزش •

 (2013)درانسبورگ، از حق خودت دفاع کن. •

 

 پیشگیری از افت تحصیلی .5

 یریادگی یهاییقصد خواندن، توانا یهادارد. نقص تیبر اصلاح و مداخله ارجح یلیمشکلات تحص ییو شناسا یریشگیپ

 رییغت یبرا هستند. کار یلیاز افت تحص یریشگیپ یبرا یعناصر مهم یاز منظر رشد یزشیمستقل و مشکلات و مشکلات انگ

لات مداخ جیتاد در مورد ندر سطح محدو ییهایابیو انجام ارز انیمرب بامستلزم به اشتراك گذاشتن مطالعه  یسازمان یهاهیرو

است که  ارائه خدمات یهاستمیس ینیگزیاز جاو دفاع  هااستیدر س راتییتغ یبررس یبا شدت دولت برا یگریو لاب نیگزیجا

 یهارنامهبحال،  نیکنند. با ا یکه شکست موسسه را تجربه م ی. دانش آموزانکنندیرا برآورده م ازهاین یبه طور کارآمد

 یبایدستگام، داخل خواندن زودهنت رایحمله کنند، ز تیبه موفق نهیدر سه زم دیآموزان بادانش شرفتیدر مورد پ زیآمتیموفق

تبط مر یبا شکست سازمان اریبس تیبه موفق یابیدست یبرا زهیمطالعه و انگ یهاو مهارت یعمد یریادگیبه 

 (2004)ریفس،.است

نرخ  از یش آموزشوند. اگر دان یابیرد یخواندن شفاه یبر محتوا یمبتن یهایابیبا استفاده از ارز دیآموزان بادانش اولاً،

ند و پس ک افتیدر یفرد یخواندن یبر اساس مهارت ها قیتحق گاهیپا كی دیماند، با یود عقب مکلاس خ شرفتیاستاندارد پ

و  یداخل فردت نیا«. برسند»خود  یها یآموزان اجازه دهد تا به همکلاس دانشبه  قیبر اساس آن تحق یاز تداخل نهاد

آموزان به از دانش یت برخنمرات بالا شوند. ممکن اس دهد تا به عنوان خوانندگان توانا وارد یمتمرکز به دانش آموزان اجازه م

واندن خلات خاز مدا زیاما آنها ن نند،نک شرفتیخود دارند پ یهایکه همکلاس یخاص خود در همان مقطع یازهاین لیدل

 (2004)ریفس،.زودهنگام سود خواهند برد

و  یریادگی یهامهارت دیردا پرخاشگر باشند، بافدر بازار کار  کنند و یبرداراز دستاوردها بهره خواهندیآموزان ماگر دانش اً،یثان

 یاهبردهانداشتن ر لیآموزان در مؤسسات به دلکسب کنند. اکثر دانش یلیتحص یهارا در طول سال کنندهنییمطالعه خود تع

 ستورالعملر مورد ددتلف مخ یکردهای. روستندیبالاتر، در موسسات موفق ن یهاهیبر استرس پا سلطت یبرا ییو اجرا یآموزش

 یختشد فراشنار یابیخود استفاده کنند. ارز یعقلان یکند. از همه ابزارها یو متقاعد م لیدانش آموز را تسه کرد،یرو یها

ر آموزان به طورل کنند و مهارت مطالعه دانشخود را کنت یشناخت یندهایهستند که فرآ اریآموزان که در آن آنها هوشدانش

 (2003)نیشن،.شودیمنجر م قیمداخلات دق به یثباتیب

دارند،  ازین یگرفتن عقلان یشیپ یبرا یزشیانگ یرویبه ن نکهیا لیهستند، اغلب به دل یکه در موسسات عال یآموزانثالثاً، دانش

د بگنجانند. خود را به عنوان دانش آموزان موفق در عزت نفس خو ری. آنها اغلب موفق شده اند صحنه ها و تصاوشوندیموفق نم

 یآماده ساز کردیتوان رو یدانش آموزان، م یشغل یها نهیسبك مطالعه و گز یفرد هیمتنوع از جمله نما یکردهایرو قیاز طر

کار  یو ارزش برا یلیمهارت تحص تیاز جمله کارکنان در حال امتحان، تقو یخصوص سیتدر یمطالعه را برا یمهارت ها
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و حضور، و عزت  تیافتادن، حفظ وضع قیبه تعو نیروابط ب نیهمچن یلیورد افت تحصدر م قاتیکرد. تحق جادیا كیآکادم

 (2003)نیشن،کرد. یبررس لیو ترك تحص یماندگار زانیم نیب یبر همبستگ دینفس را با تاک

اط ن ارتبوزاانش آمدبا  یکه به طور فرد یکس"وجود دارد: اولاً  ینهاد یموفق در سطح عال یبرنامه ها یاساس زیوجه تما دو

 میازه دهاج دیبا" یزمیانبا کمك مک نکهیو دوم ا "کند یمشاهده م ایآنها را عاقلانه و با دقت نظارت  شرفتیکند و پ یبرقرار م

از زمان معمول به  ترعیواحدها را سر نیاند انتوانسته یدرس یهااند و در دورهخود را از دست داده یکه واحدها یآموزاندانش

 تیدان هوشده است و فق جادیکه توسط بزرگان ا یزشیبه مسائل انگ دیها بادر برنامه یلیالتحصجازه فارغدست آورند، ا

که  یاسهمؤس یهابرنامه کند. مؤسسات. یدگیرس کنند،یم لیکه ترك تحص یآموزانکه معمولاً در دانش یلیتحص یدستاوردها

 نیح در یلیحصت یستگیحس شا شیتوسعه و افزا یبرا یموفق یهاروش کنند،یم بیترک یرا با تجربه کار یامشاوره حرفه

 (2003نیشن،)«.آموزان هستنددانش یفعل یازهاینفس و نو ارتباط با عزت یدگیرس
 

 . مبارزه با افت تحصیلی 6

 دیکن شتریخود را ب یدیتا ناام دیزمان بگذار یبه اندازه کافالف( 

 تیوقعما به مشد که ذهن ش دیگذشت زمان، متوجه خواه بات. درست اس نیا کند!!! بله یم یهمه پاشنه ها را زخم زمان

ت که از شکست لازم اس شهیهم اما .دیخود را فراموش کن یشکست ها دیتوان یم یصورت به راحت نیعادت خواهد کرد. در ا

ه ب نیا .دینن کار کآ یرو دیکن یکرده و سع دایشکست را پ یکه علت اصل دیتوجه داشته باش ن،ی. بنابرادیریبگ ادی یزیخود چ

 (1977ی،)کل.اشتباه تکرار نشود یآت یهاآزمون ایتا در امتحانات  دیکن جادیرا ا یراتییتغ کندیشما کمك م

 دیعجله نکن دیجد یزهایامتحان کردن چ یبراب( 

خود کار  یلاسکه همک دننیب یدانش آموزان م یوقت !!!باشد نیمن هم یلیافت تحص لیدل دیامتحان نکردم!!! شا نویا من

تلاش و  خود یقبل یارهاک یبه خاطر داشته باشند که قبلًا برا دیاست. اما دانش آموزان با جیفکر را نیدهد، ا یانجام م یدیجد

رتکب شده م یاشتباه جزئ احتمال وجود دارد که نی. ادیبهتر است برنامه خود را مرور کن لیدل نیهم به .کرده اند یادیز یانرژ

ده . ابتدا مشاهدیه نکنعجل دیجد یکارها یخود برا یها یهمکلاس دنیبا د نیبنابرا .دیباش کترینزد اریبس تیبه موفق ای دیباش

 (1977)کلی،.دیو سپس ادامه ده دیکن

 دیخانواده و دوستان خود راحت باش باج( 

 یفکر م قاً یدق یلیحصآموز بعد از افت ت دانش كیاست که  یزیهمان چ نیا !!!و دوستم الان از من متنفر خواهند شد خانواده

 لیدل نیه همبناسند. ش ی. هر دو شما را بهتر مستیکه خانواده و دوستانتان از شما متنفر باشند اصلاً درست ن نیا اما .کند

ا رکار  نیهترب دیت نتوانبار ممکن اس نیکه ا دانندیآنها م ن،یبر ا علاوه .کنند یخود را قضاوت نم یها ییاست که هرگز توانا

را با  یاست مدت بهتر شهیاست که هم لیدل نیهم به .دیخود را نشان نده یریادگی یها ییممکن است توانا ای. دیانجام ده

خوب  دفعه بعد هد کهد یم زهیدهد، بلکه به شما انگ یبه شما م ینه تنها احساس بهتر نی. ادیخانواده و دوستان خود بگذران

 (1977)کلی،.دیعمل کن

 دیکن یدور ییگرا یمنف از د(

 افراد نیهتر است از اب نی. بنابراندیگو یاست که مردم به شما م یزیچ نیا !!!کرد یخواه کاری... حالا چی!!! شکست خورداوه

 د،یاشداشته ب ادی. به دیظ کنادامه کار حف یخود را برا زهیانگ ن،یبر ا علاوه .دیدهند جدا بمان یکه در مورد شما نظر م یمهربان

 دهیاطرافتان را ناد یمنف یزهایچ ای دیهرگز به نظرات مردم توجه نکن ن،یبنابرا .شناسد یکه شما را بهتر م دیهست یشما کس

 (1977لی،)ک.دینگاه کن ندهیدهند که به آ زهیتوانند به شما انگ یکه م دیصحبت کن یبا افراد دیکن یسع .دیرینگ

 دیکن یخود قدردان یکار قبل ازه ( 
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!!! شما قبلاً تلاش قایدق .ردکار خواهم ک نیبهتر از ا یبار حت نی... استیآمد انجام دادم، اما مهم ن یاز دستم بر م یکار هر من

به  نیهمچن کستش .دیباش دیکه صرف کرده ا یقدردان زمان و تلاش ن،ی. بنابرادیکار را انجام ده نیتا بهتر دیکرده ا یادیز

 یقبل یارهارا از ک ییزهایاست که چ لیدل نی. به همدیکن تیود را درك کرده و تقوخ یکند تا مهارت ها یشما کمك م

حد مطلوب نبوده  در یقبل یکه برنامه زمان دیشویمتوجه م دیکن فرض .دیاضافه کن دیجد یریادگیو دانش را به  دیاموزیب

 دایاز آن  یزیو چ دیرده اک قیانطور که قبلًا تحقکار خود را هم ن،یبنابرا .دیو طبق آن کار کن دیده رییبار آن را تغ نیاست. ا

 (1977)کلی،.دیکن قیتصد د،یگرفته ا

 

 .نتیجه گیری7

 قیتوان از طر یمدانش آموزان موثر است . یلیدر کاهش افت تحص زین یپژوهش، فضا و امکانات آموزش یها  افتهیبر اساس 

و  یاهکارگ و یشگاهیآزما نینو زاتی، استفاده از تجه کلاس و کاهش تعداد دانش آموزان هر کلاس یمطلوب نمودن فضا

ژوهش پ نیا یاه افتهینمود.  جادیدانش آموزان را ا یلیافت تحص کاهش نهیکردن کتب موجود در کتابخانه زم یغن نیهمچن

 ادجیا قیطر ان ازتو یارتباط معنادار دارد .م انیدانشجو یلیبا افت تحص لیاست که نگرش خانواده نسبت به تحص نیا دیمو

 جادیا نهیزم انیاء دانشجویجلسات با اول یبرگزار یلیتحص تیدر جهت بهبود وضع نیو والد دیدانشجو، اسات نیب یهماهنگ

 (2010)هارپین،را فراهم نمود. لینگرش مثبت آنان در مورد تحص

 رد. اکنونجود داامر و نیا یراب یمتعدد لی. دلاستیفرد وابسته ن كیبه  یلیهمانطور که قبلاً اشاره کردم علل افت تحص

ود دارد. دانش آموزان وج یلیبهبود عملکرد تحص یروش برا صدها .دیمطمئن شو یلیممکن است در مورد علل افت تحص

انش د یبرا یافابع کمن میاعتماد به نفس دانش آموزان و مهمتر از همه، تنظ شیافزا ،یروش توجه به برنامه درس نیتر یاساس

آموز دانش یازهایکشف ن یراه برا نیدهند که بهتر بیترت یجلسات تعامل توانندیم نیها همچنو کالج رسهمد .آموزان است

 (1385با،یو د فی)س است.

ؤسسه مظم در خورند به طور من یکه شکست م یدانش آموزان نیمرتبط است. بنابرا قیحضور و تعو زانیبه م یلیافت تحص

که  یزانانش آموداز  شتریکنند پنج برابر ب یم لیکه ترك تحص یانیدانشجو"مطالعات از  یاریکنند. بر اساس بس یشرکت نم

کند که  یم نیضمکنند. متخصص بودن و دو بار حفظ شدن عملاً ت یم کرارنمره را ت كیشوند،  یم لیفارغ التحص تیدر نها

نمره  یاندگاراست. تنها م لیك تحصکننده تر ینیب شیپ نیتر یشود و به عنوان قو یدانش آموز از دانشگاه خارج م كی

است  یموزانآدانش  زانیاز م شتریب یاز حد دانش آموزان به طور قابل ملاحظه ا شیب لیترك تحص زانیمشخص شده است.م

به  لینرخ ترك تحص ترك مؤسسه، یدو گروه معادل باشد. برا یخواندن برا شرفتیکه نمرات پ یکنند، زمان یم یکه مرتباً ترق

 (1999)ویتارو،مشاهده شده است. افتهی یابقا انیدانشجو یو برا ابدی یم شیافزا یبل توجهقا زانیم

 یدستکار كی یادگخانو نهیشیاست که پ نیدانش آموزان ا شرفتیدر مورد پ قاتیدر تحق افتهی نیو قابل اعتمادتر نیتر یقو

ات و عاد هیلاو یزشآمو یاستانداردها نیکه والد ییدر خانه است، جا یاصل ریتأث كی نیاست. ا رگذاریتأث یحت دیو شا یاصل

ه دانش ک یساتدر مؤس نیداشته باشد. همچن یبر هوش ذات یقابل توجه ریتأث ستکنند. ممکن ا یم نییرا تع یلیتحص یکار

متقاعد  سه،یر مقادارد. گذ یم ریدهند، تأث یگسترش م انیدانشجو ریسا انیخود را آورده و آنها را در م نیآموزان اخلاق و تمر

 یلطور ک . در واقع، محققان بهسدر یبه نظر م فیندارند اغلب ضع ییدستاورد دانشجو چیمؤسسات ه نکهیکردن به ا

 شوندیر مکه اغلب مهم تصو یامؤسسه یهایژگیاز و كیآموز و هر دانش شرفتیپ نیب یداریمعن یرابطه آمار"اند نتوانسته

 (2013)درانسبورگ،."آموزهر دانش یهانهیموز، آموزش معلمان، حقوق معلمان، و هزآکنند: نسبت معلم به دانش جادیا

کارکنان و عملکردشان از مؤسسات با  ،یریگکه مؤسسات با عملکرد بالا در اهداف، جهت میافتیما در ها،نیهمه ا رغمیعل

 نیآموزان با ادانش شرفتیانطباق پ یود براخ یهامؤسسات مؤثر در تلاش قاتیحال، تحق نیفاصله دارند. با ا نییعملکرد پا

تر از همه، کمك آموزان، و مهمدانش شرفتیپ یناکاف یهاهیکوچك، رو یهاها کمتر متقاعدکننده بوده است. نمونهتفاوت
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ت، ساخته شده اس یمؤسسه به خوب یدهچگونه سازمان نکهیظن را در مورد ا نیا ،یخانوادگ نهیشیپ یبرا یناکاف یهانهیهز

 کنند،یآموزان خدمت ماز دانش یمختلف واعکه به ان لیدل نیممکن است عمدتاً به ا یامؤسسه یهاکرده است. سازمان جادیا

شناخته شده خانواده  راتیآموزان در مورد تأثدانش شرفتیبر پ ینسبتاً کم ریممکن است تأث یامؤسسه یهاترك کنند. سازمان

 (2005اشند. )لوتار،از آن داشته ب شیو دوستان و پ

 

  مراجع.8
 (.218)1389زن,  امی. پیلی(. عوامل مؤثر در افت تحص1389, م. )یاکبر

 و میامه تعلفصلن شرفته،یپ یاز کشورها یهاس موثر مقابله با آن در برخ وهیو ش یلیبه مساله افت تحص گرید ی(نگاه1381بازرگان، زهرا. )

 تیترب

 رانیا یك اسالمجمهور انیو مرّب اءیتهران : سازمان انجمن اول یلیاز افت تحص یریشگیپ یا ( روش ه1382.)لیاسماع ابانگرد،یب

مؤثر بر آن در  و عوامل یلیافت تحص زانیم ی(. بررس1382طاهر. ) &, یملک ینی, احمد, امی, قاسمی, پورفرضزادهیزاده, عل بیحب

 .0-0(, 3)13. مجله سلامت و مراقبت, ایدانشجو

 (.1378موصلی حیدرعلی. علل افت تحصیلی در دانشجویان پزشکی )دانشگاه علوم پزشکی شیراز،  &رضا, ده بزرگی غلام

در درس  یلیحصت شرفتیوپ یریادگیبا راهبردهاك  زشیانگ ی(.رابطه خود نظم ده1385) ایو بشاش، لع یمرتض انیفیلط با،ید ف،یس

 1-33.شماره ،  1 ی. مجله روانشناس یاضیر

 یلیبر افت تحص یشو آموز یخانوادگ ،ی(. نقش عوامل فرد1387. )این یملک &, عادل, نیثمر ی, خالقیابریجاه طلب ض ,اگلکاریکلهرن

 .146-131(, 1)1عدالت,  یدانش آموزان. پژوهشنامه روانشناس
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