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 چکیده

مناسب، برخی از این عوامل شامل آمادگی یادگیرنده، جوّ  .در یادگیری دانش آموزان، عوامل مؤثر بسیار زیادی وجود دارند

های نوین، تشویق و تکنولوژیهای متنوع و جذاب، استفاده از ین، استفاده از روشصمیمی و فضای راحت در کلاس، تکرار و تمر

 موانع یادگیری دانش آموز در کلاس درس بسیار متنوع. هستند …پاداش دادن به دانش آموزان برای پیشرفت در یادگیری و 

های آموزشی، جه به درس، نارضایتی از محتوای درس، نارضایتی از روشمل عدم تمرکز، عدم توبرخی از این موانع شا .هستند

ر کلاس درس و فرایند ل موثر بدر این پژوهش به بررسی عوام .هستند …نارضایتی از محیط کلاس، نارضایتی از معلم و 

شاره شده حققان اه ای و پژوهش های دیگر موصیفی با کمک منابع کتابخانیاددهی یادگیری در کلاس درس به روش تحلیلی ت

 شی آموز معلمان ارائه شده است.رف کردن موانع اثربخو برطاست. همچنین راهنمای مناسبی برای به حداقل رساندن 
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 مقدمه

حدود م یرفتار تراییه تغصرفاً ب دینبا زین یریادگی رد،یگ یو ارزش ها قرار مباورها مانند  یاریبس یروهاین ریآموزش تحت تأث

ات تر، مؤسس و به طور خاص یاجتماع طیبه تجربه افراد در مح یریادگیاست.  یاجتماع تیفعال کی یریادگی رایشود، ز

به  میمستق است که به طور یطیراکه آموزش شامل فراهم کردن ش یدر حال د،دار یکه در آن حضور دارند بستگ یآموزش

اما  رند،یگیم ادی شوند،یم ریدرگ یاجتماع یهانهیبا دانش در زم یوقت رندگانیادگیکند.  یمؤثر کمک م یریادگی

 یریگادی ندیرآف ،یکل . به طورمیکه معمولاً ممکن است به عنوان دانش فکر نکن شوندیم ریدرگ ییزهایبا چ یوقت رندگانیادگی

 یرسمریند غتوا یم یریادگی گریباشد، اما از طرف د یممکن است شامل آموزش رسم نهایاست. ا اتیدرک تجرب یبه معنا

و  میریگ یم ادیمختلف  یها تیتعامل با همسالان. ما در مکان ها و موقع یخواندن و حت ون،یزیتلو یباشد مانند تماشا

 آن ریتفس یگونگچبلکه  ست،یوجود، آنچه مهم است، تجربه ن نیکند. با ا یدهد و اصلاح م یم رییرفتار ما را تغ یریادگی

 (.2013)حکیم زاده و همکاران، تجربه است

ه انش و تجربدفراد به فعال که در آن ا یریادگی طیمح کی جادیکند تا با ا یدانش آموزان فراهم م یرا برا یا نهیآموزش زم

 طیراآنچه ش یابر ایاو  طیانسان است که در مح یفطر ویژگی کی یریادگی .شوند ریآگاه، توانمند و درگ ابند،ی یدست م

. ردیبگ ادی رندهیادگیاست که  نی. هدف از آموزش اندیگو یرا آموزش م یریادگی یبرا یطیمح جادیمساعد است وجود دارد. ا

مکمل وم مفه کینوان ع به را یریادگی-یاددهی یوقتنخواهد داشت.  ییمعنا ، آموزش ردیبگ ادینتواند  رندهیادگیکه  یتا زمان

ده شود موزش داآ دیبا که ی)معلم(، مواد ی)دانش آموز(، مرب رندهیادگیپنج جزء است:  یدارا هم در نظر گرفته می شود.

 ندیا فرآتحفظ شود  یپنج مولفه به درست نی. لازم است ایریادگی-یاددهی طیو مح یآموزش ی(، روش های)برنامه درس

فعالیت ها و .ذارندگ یم ریتأث یریادگی-یاددهیهستند که بر  ی. عوامل مرتبط با آنها عواملاقع شودمؤثر و یریادگی-یاددهی

د ارک از مور هر یدعملکردهای آموزشی و یادگیری دانش آموزان تحت تاثیر تمامی این عوامل قرار می گیرد و در صورت نقص 

 مذکور فرایند یاددهی و یادگیری دچار چالش خواهد شد. 

 یام مرا انج یریادگی یچه کس نکهیآن و ا ییو چرا یاحتمالاً بسته به مکان، چگونگ یریادگی دگاه،ید نیدر اتخاذ ا ن،یرابناب

 یهادن ای یماعاجت ،یرهنگففرد، خواه  یهادهیا تیکل دیبا گذارد،یم ریتأث یریادگیبر  یاجتماع نهیدهد، متفاوت است. اگر زم

وان دانش کلاس درس و آنچه به عن یهاتیآموزان بر فعالگذشته و حال معلمان و دانش اتیجربرو، ت نی. از اکنندرا درک 

 ن،یر ا. علاوه بکندیم جادیا یمتفاوت یریادگیو  یآموزش یفرهنگ یهانهیزم جهیو در نت گذاردیم ریتأث شود،یمحسوب م

ها مشارکت در سال قیاز طر یکلاس یدگدر زن میرمستقیطور غآموزان بهو دانش رندیگیم ادی میرمستقیمعلمان به طور غ

 اطلاعیرهنگ خود بفدر  یریادگیآموزش و  یهایژگیو نیتراز گسترده یاز برخ یادیو تا حد ز رندیگیم ادی یتجربه کلاس

 . هستند

که  میکن یم یدگزن یدر حال حاضر ما در عصر ،یسعوامل مؤثر بر معلمان و دانش آموزان در هر تجربه کلا نیبر همه ا علاوه

اطلاعات و  د،یجد یفناور یهاشرفتیاست. با پ ریاجتناب ناپذ رییسابقه است و دامنه تغ یب راتییتغ زانیدر آن سرعت و م

در  راتییتغ نی. اشوندیم رتریاند نفوذپذکه هر کشور را احاطه کرده ییمرزها ن،ینابراو ب ستندین یمحدود یکالاها گریدانش د

 الت،یا ایدرسه گذارد، به عنوان مثال خانواده، م یم ریتأث یآموزش تیشرکت کنندگان در محدوده سا شیجهان که بر آرا

 طیده در محد استفااصطلاحات مور یحت ن،یا بردهد. علاوه  یم رییرا تغ یآموزش یها وهیو ش ندیفرآ ج،یاهداف، نتا تیفیک

 (.2016)کایا و آکدمیر،و بحث است رییدر حال تغ شهیهم یآموزش یها
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قرار  گریطب دکه در آن معلمان در ق رندیگ یقرار م یآموزش ستمیقطب س کیکشور هستند و سپس در  ندهیدانش آموزان آ

 یدل کاملتعا یدو قطب نظام آموزش نیارود.  یم شیپ یقطب ها به آرام نیا یآموزش با کمک هر دو-یریادگی ندیدارند. فرآ

دانش را  وکنند  یم یکنند، اطلاعات جمع آور یبرند. معلمان سخت کار م یم یگریدرا به ارتفاع  ستمیکنند و س یم جادیا

 ای یریادگی ندیرآرد که بر فوجود دا یخاص میرمستقیو غ میکنند. عوامل مستق یبه دانش آموزان منتقل م سیتدر ندیدر فرآ

از  یمختلف یارامترهپا ریتحت تأث سیتدر ندیفرآ .میشو یآشنا م سیگذارد. در مقاله با عوامل موثر در تدر یم ریتأث سیتدر

 کند. یمروان  ورا آسان  یریادگی ندیعوامل کل فرآ نی. اردیگ یقرار م یو نهاد یطیعوامل مح ران،یجمله معلمان، فراگ

 وفشاری )اسازد یآنها را م یو شخص یو اساس حرفه ا هیپا رایمهم است ز اریدانش آموز بس کی یدر زندگ یریادگی

 (.2009،همکاران

س . در مدارردیگ یدر آن شکل م ندهیدانش آموزان در آ یلیتحص تیهستند که رفتار و موفق ییجا نیبعد از خانه دوم مدارس

ه معلمان ده است کش رفتهیپذ بگذارند. ریتأث یریادگیو  سیتوانند بر روند تدر یوجود دارند که م یاریعوامل بس ایعناصر 

 یرش ماهانه پرور و آگخود را با تلاش مستم یشوند. معلمان خوب دانش و مهارت ها یخته مه سابلک ندیآ ینم ایمعمولاً به دن

 نیو همچن یفه معلمبهتر از حر یامر قدردان نیاست. ا یریادگی ندیتر فرآ قیمعلم خوب، درک عم یازهاین شیاز پ یکیدهند. 

 (.2020)اسپیتری و چنج،کند یم لیانتقال آموزش را تسه ندیفرآ

 

 یریگدای

 یریدگای ت،یقعکسب دانش پس از مشاهده کل ساختار است. پاسخ دادن به کل مو یریادگیاساس »گشتالت:  دگاهیاساس د بر

 یکار یریادگی. حاتیاست. مهارت ها، ارزش ها، نگرش ها و ترج دیجد یکسب درک، دانش، رفتارها ندیفرآ یریادگی «.است

نحوه  میمستق جهینت نیدهند. ا یاست که خود دانش آموزان انجام م یکه کاردانش آموزان انجام شود، بل یکه برا ستین

تجربه  جهیدر نت شود، که یم رییاست که منجر به تغ یندیفرآ" یریادگیخود است.  اتیو پاسخ دانش آموزان به تجرب ریتفس

ب دانش کس ندیآفریگر یادگیری .  در تعریف د"دهد یم شیفزارا ا یژگیو یریادگیبهبود عملکرد و  لیدهد و پتانس یرخ م

 یاهانش و نگرش آن افراد عادات، د قیاست که از طر یندیفرآ یریادگی .است یریادگی ندیفرآ د،یجد یهاو پاسخ دیجد

که در  است یدنیفرآ یریادگی "هستند. یضرور یبه طور کل یزندگ یبرآوردن خواسته ها یکنند که برا یرا کسب م یمختلف

 (.  2011)آکدنیز و همکاران، کند یم رییتغ ایشود  یم جادیآموزش ا ای نیتمر قیآن رفتار از طر

 

 یریادگیآموزش و  ندیمفهوم فرآ 

را  یوسو در نداموزیرا ب یشوند مطالب یاز آموزش است که در آن دانش آموزان مجبور م یروش: آموزش قیاز طر یریادگی 

د د نظر وجووع موردر کنار موض یزندگ یبر کسب مهارت ها یادیز دیاکدانش آموزان آماده کنند. ت ریآموزش آن به سا یبرا

 یبرا انرندگیدگایکه  یزمان رهایمتغ نی. اردیگ یرا در بر م یادیز یرهایاست که متغ یندیفرآ یریادگیدارد. آموزش و 

ه ه به دامنهند کد یم یارا در خود ج یدیجد یکنند تعامل دارند و دانش، رفتار و مهارت ها یبه اهداف خود کار م دنیرس

 یریادگی یزهاایبه ن یمرب کیاست که در آن  یبیترک یندهایفرآ یریادگیو  یاددهی. دیافزا یآنها م یریادگی اتیتجرب

رنامه دهد، ب یرا توسعه م یریادگیو  یموزشآ یکند، راهبردها یم نییخاص را تع یریادگیکند، اهداف  یم دایپ یدسترس

 موزش است.آهمتر از م یریادگی، یریادگیآموزش و  ندیفرآ تیکند.  اهم یم یابیآموزش را ارز جینتا کند و یرا اجرا م یکار

 یآموزش یها کیکند تا تکن یبه معلم کمک م نیندارد. ا یدانش آموزان نشود، ارزش یاز سو یریادگیآموزش اگر منجر به 

 (. 2016)مارتنز، اهداف یف سازو شفا شیپالا م،یو اصلاح کند و در تنظ یابیارز ن،ییخود را تع
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 آموزش و یادگیری ندیعوامل مؤثر بر فرآ

ی ر یک بررسدستند. هدرکلاس های درسی  و در جریان تعلیم و تربیت عوامل متعددی بر فرایند یاددهی و یادگیری تاثیرگذار 

 (.2019سان،باشد)  س، محیط آموزشی، برنامه درسی، روش های تدریمعلمان تواند شامل دانش آموزان ،کلی این عوامل یا می 

 عوامل مرتبط با دانش آموزان 

آموز  ه به دانشاز هم شیب یریادگی، یاددهی ندیفرآ یدانش آموز است. اثربخش ،یریادگی، یاددهی ندیمؤلفه فرآ نیمهمتر

 :مرتبط با دانش آموز عبارتند از یدارد. عوامل اصل یبستگ

 زانیمد، رو یم شیبه سمت بلوغ پ یو ذهن یهر چه کودک از نظر جسمست که شده ا دهیسن و بلوغ دانش آموز: د -1

 رود. یاو بالا م یریادگیو سطح  ابدی یم شیاو افزا یریادگی

کمتر  دهد و یعلاقه نشان م یریادگیسالم است به  یو روح یکه از نظر جسم یدانش آموز: کودک یو روان یسلامت جسم-2

 یروان یهایاراحتنناسالم است و از  یکه از نظر جسم ی. برعکس، کودکردیگ یم ادیزودتر  نیکند، بنابرا یم یاحساس خستگ

 توانیمنرا  یریادگی-یاددهی ندیفرآ جهیندارد و در نت یریادگیبه  یاعلاقه برد،یو ...( رنج م یدیترس، اضطراب، ناام لی)از قب

 (. 2021)المالی و همکاران،برد شیروان و کارآمد پ

جود و. با ردیگ یم ادید خو یداد، نگرش، علاقه و توجه دانش آموزان: عموماً کودک با انطباق خود با بهره هوشاستع هوش،  -3

ممکن  ن،یه بر ا. علاوردیبگ ادی یتواند به درست یبالا، اگر کودک استعداد و نگرش به موضوع را نداشته باشد، نم یهوش بیضر

 دنید و فرآوجه کنتواند به آن ت یبه آن نداشته باشد، نم یما اگر علاقه اد، اباش شتهاست کودک هر سه مورد فوق را دا

 ذارد.گ یم ریتأث یریادگی-یاددهی ندیعوامل فوق بر فرآ یاست که تمام یهیتواند مؤثر باشد. بد ینم یریادگی-یاددهی

د، داشته باشن تیفعال کی یریادگی یبرا یا زهیدانش آموز انگ یشود که وقت ی: مشاهده میریادگی یو اراده برا زهیسطح انگ -4

دت زمان کننده م نییو تعا زهیاراده و انگ زانیلازم است. م زهیدر کنار انگ یریادگی یبه او دشوار است. اراده برا یزیآموزش چ

 اوست. یریادگی

خود  ییاو توان یینااز توا شیب یرا دارد، کس یزیبه چ دنیرس یخود آرزو یاز زندگ یدر هر سطح یسطح آرزو: هر فرد -5

 یم نیبه ا کند، یو مد آرزخو ییو توانا ییکمتر از توانا یکند و کس یخود آرزو م ییو توانا ییبه اندازه توانا یآرزو دارد، کس

ند مان نیشود. خودش، بنابرا یم توسط خود فرد گرفته میتصم نیا رایز ینشناسآرزو. سطح در اصطلاحات روا ندیگو

تری یت بالاکند. در زمینه یادگیری کودک دیده شده است که کودکی که می خواهد در کلاس موفق یعمل م یختگیخودانگ

کند.  مک میکبه او  نهاداشته باشد، سطح آرزوهایش بالاتر و فعال تر است، یعنی سطح آرزوهایش بالاتر است، همه ای

طح سشود.  یم او یریادگیکند که مانع  یم دیناام به آن، او را یابیو عدم دست ییو توانا ییاز توانا شیب ی. آرزویریادگی

 (.2021)ماهشواری،فرد باشد تیو ظرف ییکه مطابق با توانا ردیگیشتاب م یفقط زمان ونیراسیآسپ

 

 عوامل مرتبط با معلمان: 

 معلم است. یریادگی-یاددهی ندیمؤلفه مهم فرآ نیدوم

 ،یقواعد جسمان ،یو روان یمعلم شامل سلامت جسم تیاست. شخص یمفهوم چند بعد کی تیمعلم: شخص تیشخص -1

وند کار رتر باشد، م جذاباست. مشاهده شده است که هر چه معل رهیو رفتار او با دانش آموزان و غ یگفتار، دانش، مهارت ارتباط

 .یریادگی-یاددهیمؤثرتر است. 

 ست.اؤثرتر م یریادگی-یاددهی ندی، فرآروشن تر باشد سیتدر یدانش معلم: هر چه معلم در دانش و مهارت خود برا -2

 وعلم دانش مکه  یاست. هنگام یگرید زیدانش او چ حیاست و انتقال صح زیچ کیمعلم: داشتن علم  یمهارت ارتباط -3

 شود. یمؤثرتر م یریادگی-یاددهی ندیبه اشتراک بگذارد، فرآ یمهارت خود را به نحو مناسب
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 یریادگی-یهاددی ندیرآبا دانش آموز رفتار کند، ف یو همکار یمعلم با محبت، همدردرفتار معلم با دانش آموزان: اگر   -4

 (.1401)جانی و همکاران،شود یمؤثر م اریبس

 :یعوامل مرتبط با برنامه درس 

 :عبارتند از یمرتبط با برنامه درس عوامل

تن م کیت. آن اس یرسم ریو غ یرسمآن و شکل  میرمستقیو غ میمستق یموضوع، اجزا تیموضوع: منظور از ماه تی. ماه1

 .باشد میمستق ریسطح و غ کیکودکان  یبرا میتواند مستق یم

 ریغ رگیطح دس یبچه ها یو برا یتواند رسم یسطح م کی یبچه ها یبرا بیترت نی. به همیگریکودکان سطح د یبرا رهیو غ

 است. دیموثر مف یریادگی ندیفرآ یبرا یو رسم میمستق یباشد. مطالب متن یرسم

 یازماندهس میمستقریبه غ میو از مستق دهیچیاز ساده به پ یعنی یمنطق یتوال کیموضوع: اگر مطالب متن در  ی. سازمانده2

 دهد. یرخ م یبه شکل مناسب تر یریادگی-یاددهیشود و به آن شکل ارائه شود، 

-یاددهی ندیر فرآفرزندان مرتبط باشد، د ندهیحال و آ یزندگ یسودمند زانی: اگر موضوع با می. ارتباط موضوع با زندگ3

 .ندریگ یم ادیآن را  عتریباشد، کودکان سر دتریمف یزندگ یموضوع برا کیگذارد. هر چه  یم ریتأث یریادگی

ر مؤث یریادگی-یاددهیآسان، پس  یلیسخت است و نه خ یلیموضوع: موضوع از نظر دانش آموزان نه خ ی. سطح دشوار4

موثر  یریادگی-یاددهی ندیشود تا فرآ یم نییدانش آموزان تع یاساس سن، بلوغ و دانش قبلع بر موضو یاست. سطح دشوار

 باشد.

 

 

 

 

  سیتدر یعوامل مرتبط با روش ها 

-یدهادی ندیاده شود، فرآمهارت استف ایتوسعه دانش  یتر برامناسب سی: هر چه روش تدرسیتدر یهامناسب بودن روش -1

 یروش ها ووجوانان کودکان و ن یبرا شتریانجام ب قیاز طر یریادگینوزادان، روش  یبرا یروش باز. شودیمؤثرتر م یریادگی

 دانش آموزان مقاطع بالاتر مناسب است. یکاوش و استدلال برا ش،یآزما

ش و دان یریه کارگبدانش و مهارت توسط معلم و  نیهستند. تمر یمؤثر اریو کاربرد عوامل بس نیو کاربرد: تمر نیتمر -2

 (. 2022)لین و همکاران،کند یم یرا دائم یریادگیمهارت توسط دانش آموزان، 

ب، زنده جذا یریدگای-یاددهی ندیشود که فرآ یباعث م یکمک آموزش لی: استفاده از وسایکمک آموزش لیاستفاده از وسا -3

 و موثر باشد.

خاص  یهاو آموزش مهارت موضوعات یدر آموزش برخ ینقش مهم یدرسهم یهاتی: فعالیدرسهم یهاتیاستفاده از فعال -4

مهم  اریبس یزبان یمهارت ها یریادگیدر  شیمناظره و نما ،یسخنران ،ییقصه گو ،یدارند. به عنوان مثال، شعر خوان

 (.1398)دیلقانی و رضایی،است

 :طیعوامل مرتبط با مح 

بود دکان در ناست. کو یالزام یریادگی حل آموزش وکمتر در م یخالص، نور و سر و صدا یهوا دمانی: چیعیطب طیمح -1

 دارد. یریادگی یریادگیبر  ینامطلوب ریشوند که تأث یم یدچار خستگ نهایا
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 یناسبم یآموزش و یاجتماع طیخانواده، جامعه، جامعه و مدرسه از مح: اگر کودکان در همه مکان ها ـ یاجتماع طیمح -2

 ندیرآففوق مساعد نباشد،  یهااز مکان کیهر  طیشود. اگر مح یآنها مؤثر م یریادگی-یاددهی ندیبرخوردار باشند، فرآ

 دارد. یکمتر یاثربخش یریادگی-یاددهی

گرم  یابح در کشورهدر حال انجام است. زمان ص یاددهی ندیاست که فرآ یعامل نی: زمان مهم تریریادگیزمان آموزش و  -3

 د.دار ییبسزا ریدر آن تأث زین یریادگی -یاددهیدت زمان مطلوب است. م ریسردس یو زمان روز در کشورها

 نینابرابکنند.  کار یدهد معلمان و دانش آموزان به درست یاجازه نم یو استراحت: مشاهده شده است که خستگ یخستگ -4

وند، ش یم یردر نظر داشت که موضوعات دشوار زودتر از دروس آسان تر نگهدا دیمدرسه با یدر هنگام ساخت جدول زمان

 (. 2022)پررا و آبسکرا، شود ین آن ها حفظ میدرس دشوار و استراحت در ب کیموضوع آسان پس از 

 تدریس

 سیند. تدرشده ا یطراح یریادگی یدرون ندیاز فرآ تیحما یکه برا رانیاست، خارج از فراگ دادهایاز رو یمجموعه ا سیتدر

 زهیانگ گرانیدبه  دینتوا ینم دینباش ختهیاست. اگر خودانگ یدرون رانیاگفر یبرا یریادگیاست.  رندهیادگی)آموزش( خارج از 

 علاوه بر این تدریس دارای معیارهایی است که عبارتند از: دیده

 کلاس. یها تیدر موقع رانیدادن دستورالعمل به فراگ یاست برا یعمل سیتدر الف( 

 د.ه دست آورعه را بارت و نیز شیوه های مطلوب زندگی در جامتدریس برای این است که دانش آموز یاد بگیرد و دانش، مهب( 

 ینو روا کیستماتیس یا وهیبه ش رهایمتغ ریو سا یمعلم، برنامه درس رنده،یادگیاست که در آن  یندیفرآ سیتدرپ( 

 .ابندیشده دست  نییتع شیاز اهداف از پ یشوند تا به برخ یم یسازمانده

 ست.اشده  یساز هیکند و به طور فعال شب یعمل م زوریاو به عنوان کاتال راید زکن یم فایرا ا یمعلم نقش مهم ت( 

 .ردیگ یتجربه و استعداد معلم سرچشمه م ت،یهنر است و هنر از شخص کی سیتدرث( 

 حیانند توضاست م شده است که در مورد معلمان ذکر شده فیها تعر تیاز فعال یبه عنوان مجموعه ا سیتدر در تعریفی دیگر

. نش آموزاندا نهیشیدانش آموزان و اطلاعات پ شرفتیضور در جلسه، ثبت کارها، پح زه،یانگ جادیادن، استنباط، پرسش، اد

 که یواملع: که شامل دو دسته از عوامل است است یتیهدف و موقع کیعامل،  کیاز کنش است که شامل  یستمیس ستدری

تواند  یمکه او  ییآنها ( ورهیدانش آموزان و غ یکیزیف یها یژگیزه کلاس، وبر آنها کنترل کند )اندازه کلاس، اندا دیعامل با

 (.2018د)پوربا،اصلاح کن

  سیمؤثر بر تدر عوامل

اشته دل وجود احتما نیگذارد. ممکن است ا یم ریتأث یریادگیکند که بر روند  یم تیاز معلم تبع مدارس یادار یمش خط

 ز روش خوداتواند نمؤسسه،  یعدم اجازه توسط خط مش لیدارد ارائه دهد، اما به دلکه دوست  یباشد که معلم بخواهد به روش

 یه که ملم آن گونکه مع نباشد نطوریکند. ا یرا کند م یریادگیشود که روند  یم علمم یتیامر منجر به نارضا نیاستفاده کند. ا

سه لازم مؤس یاه استیس یدر راستا یریادگی ریبهبود مس یمؤثر درس و مشاوره برا یزیخواهد اجازه دهد، بلکه برنامه ر

ت که اس یز عواملا یکیوابسته هستند. مؤسسه  گریکدیدارد و به  یبستگ یبه عوامل مختلف یریادگی ، یاددهی ندیفرآ است.

کت دهند شارم یریدگای ندیدر فرآ یدانش آموزان را به گونه ا دیبا نیوالد نیگذارد، بنابرا یم ریتأث سیروند تدر بر ماًیمستق

ر روند ب ماًیستقست که ما یاز عوامل یکینهاد  بگذارند، روند آنها را آسان کنند. انبر دوش دانش آموز یبار نکهیا یکه به جا

 عوامل موثر تدریس عبارتند از: گذارد. یم ریتأث سیتدر

 و تجربه معلم مهارت-1

هستند،  افتیرد انیکه دانش آموزان در پا یند. در حالمعلمان و دانش آموزان هست سیدر روند تدر ریعامل فعال درگ دو

 لیتانسپ ای ییناتوا ،سیعامل مؤثر بر تدر نیمهمتر نیآنها منبع دانش هستند. بنابرا نیهستند، بنابرا عیمعلمان در حال توز

 معلم است.
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 یلیتحص مدارک-2

در  یافکن دانش کند. اگر معلما یرا مشخص م سیتدر تیفیسوال ک نیدارد؟ پاسخ به ا سیتدر یبرا یکاف تیمعلم صلاح ایآ

در  دیاع، معلم بد موضودر مور قیافتد. علاوه بر دانش عم یموثر هرگز اتفاق نم یریادگیمورد موضوع مورد نظر نداشته باشند، 

دانش  یراد که بارائه ده یتواند آموزش یصورت است که معلم م نی. تنها در اباشدتسلط داشته  زین سیتدر یتمام روش ها

 (.2022)قاسمی، باشد یقابل دسترس یو اجتماع یآموزان سطوح مختلف رشد شناخت

 ها مهارت -3

 ارتند از:تها عباین مهار کند یم نییمعلم را تع کی ییتوانا زانیوجود دارد که م یعوامل مختلف ،یاز دانش موضوع یجدا

 یارتباط یها مهارت

 ارائه یها مهارت

 سیتدر مختلف یها وهیبا ش ییآشنا

 باشد. یشنونده خوب شهیهم دی. معلم بایداریشن یها مهارت

 دانش آموزان خود سازگار باشد. یازهایبا ن دیمعلم با کی. یریپذ قیتطب

 (.2008)کو،به حساب آورد سیتوان از عوامل مهم مؤثر بر تدر یعناصر را م نیهمه ا و

 یآموزش طیمح -4

 ست.ا یریادگی طیمح س،یاز عوامل مهم موثر بر تدر گرید یکی ،یریادگیبه  دانش آموز لیمعلم و تما یاز فداکار یجدا

 وجود دارد: یریادگی طیواضح، دو نوع مح یمرزبند کی جادیا یبرا

 یکیزیفالف( 

 یروانشناسب(

 .کرد تیرا تقو تیفیباک یریادگی-آموزش ندیفرآ توانیم شوند،یشکل ممکن م نیبه بهتر هاطیمح نیا یکه هر دو یزمان

ده و در عبور کر کلاس درس یسنت یاز مرزها سیتدر امروزه، افتد یاتفاق م یریادگیکه در آن  یکیزیف ی: فضایکیزیفمحیط 

د به محدو رگید سیتدر ن،یباز گرفته تا جلسات آنلا یدر فضا یآموزش یها طیاست. از مح افتهیبزرگتر گسترش  یطیمح

 یفاقد آراستگ هامدل نیا کرد،یتر متر و در دسترستر، متنوعکنندهرا سرگرم یریادگیکه  ی. در حالستیکلاس ن یواریچهار د

 گاهچیند که هبود یخنث ییها فضاکلاس ن،یاز ا شیپ در هسته خود بودند. یکلاس درس سنت یو نظم و انضباط فضا

 ادیود آموزان از خانه خکه دانش دیکنیم رییتغ نیبه حالت آنلا ی. اما وقتکردیدر آن نفوذ نم یو اقتصاد یاجتماع یهاتفاوت

 کیحفظ  وندارند  لتراصلاً کن ایخود دارند  یریادگی طیبر مح یدشوار است. معلمان کنترل کم یطرفیب نیحفظ ا رند،یگیم

ؤثر م یدیمل کلاز عوا یکی افتد،یاتفاق م یریادگیکه در آن  یواقع یکیزیف یفضا ن،یدشوار است. بنابرا یریادگی یتعامل وهیش

 (. 2021)مالیزار و همکاران، است سیبر تدر

د ارچوب موردور از چ فکر کردن به ایطرح سؤالات  لیکه به دل ییجا در یریادگی یبرا یامن از نظر روان یی: فضایروانشناخت

 و از طرح سندتریآموزان از معلم متواند وجود داشته باشد. اگر دانش یهرگز نم تیفیآموزش با ک د،یریگ یسرزنش قرار م

ه تجرب کیاز  شیب یزیچ نیبه سرعت بالا رود. ا تواندیهرگز نم یریادگی ،یطیمح نیدر چن ترسند،یخود م یهاپرسش

ن را همه آ یدگبه سا دهد و دانش آموزان یآن روز آماده شده ارائه م یرا که برا ینخواهد بود که در آن معلم درس رفعالیغ

لم است. خود مع تیماه سیعامل مهم در تدر کی ن،یبنابرا کلمه را متوجه نشده باشند. کی یاگر حت یکنند، حت یم ادداشتی

ت مهم اس اریم بسمعل یکنند که دانش آموزان در آن احساس درک و مراقبت کنند. برا جادیا یامن یمهم است که معلمان فضا

 ییجا آل دهیاکلاس درس  کی محدود نکنند. یقرمنطیباشد تا دانش آموزان خود را در برابر ترس غ یمیکه دوستانه و صم

 یرا. برندیگ یم ادی گریکدیبحث از  قیپردازند و دانش آموزان از طر یاست که معلمان و دانش آموزان در آن به تبادل نظر م

 برخوردار است. ییبالا تیامن از اهم یفضا کی جادیا ،یتجربه آموزش نیتحقق چن
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 به منابع یدسترس-5

در  یبع متعددبه منا یریادگی ندیفرآ کیشروع  یباشد. برا سیموثر بر تدر یدیعامل کل کیتواند  یابع مبه من یدسترس

 یخدر آن بر که دینرا تصور ک یتالیجید یریادگی یندارد. فضا یکه به کتاب دسترس دیرا تصور کن ی. کلاسدیدار ازیدسترس ن

 یبرخ تیمستلزم حما سیتدر تیفیک ن،یندارند. بنابرا یلپ تاپ دسترس ایهوشمند  یاز دانش آموزان به تلفن ها

 .شودیمحدود م یادیتا حد ز سیدامنه تدر نه،یزم نیاست و در صورت کمبود در ا یاساس یهارساختیز

 مانند: هیبه منابع اول یاز دسترس دیمناسب آموزش، با انیفعال کردن جر یبرا ن،یبنابرا

 .دیکن یبانیپشت رهیو غ یدرسمانند کتاب، طرح درس، برنامه  یمواد از

 درس. یدر خارج از کلاس ها یریادگیگسترش دامنه  یبرا تالیجید یریادگی منابع

 .رهیکتابخانه ها و غ نار،یسم یها، اتاق ها شگاهیمانند کلاس درس مناسب، آزما یرساختیز امکانات

 یعوامل نهاد-6

. شود یم میتر تنظکه توسط مقامات بالا دیرا تصور کن یآموزش طیمح کیگذارد.  یم ریتأث سیبر تدر زین یعامل نهاد نیچند

 و مقررات نیوانق یاز برخ دیبا یحفظ آراستگ یکه برا یافتد. در حال یبه صورت کنترل شده اتفاق م شهیآنها هم یریادگی

 نییمؤسسه تع وسط خودت دیبا یعنوان مثال، برنامه درس به برخوردار باشد. استقلالاز  یتا حد دیکرد، معلم با یرویپ یاساس

تخاذ ار خود را رد نظمو سیتدر وهیدانش آموزان، ش یازهایباشد تا ضمن در نظر گرفتن ن یندگینما یدارا دیشود، اما معلم با

 یبه درست آموز انشهر د یازهایکند که ن یم نیکند، بلکه تضم یرا منحصر به فرد م ینه تنها هر تجربه آموزش نیکند. ا

)کلینچ، تاس سیدراز عوامل مهم مؤثر بر ت گرید یکی س،یکنترل مسئولان بر روند تدر زانیم ن،یود. بنابراش یبرآورده م

2012 .) 

 دانش آموزان یریادگی لیپتانس -7

آنها  همه یبرا ارد کهوجود ند یروش آموزش چیه ن،یدارد. بنابرا یمتفاوت یریادگی یها ییمتفاوت است و توانا یدانش آموز هر

نتخاب ا یارتباط زبان ندارند، اگر یتسلط کاف یسیاز دانش آموزان که به زبان انگل یگروه یاشد. به عنوان مثال، برامناسب ب

 یوشر نینابرارند، بدا یمتفاوت یهوش بیخواهد شد. به طور مشابه، دانش آموزان ضر یریادگی یبرا یباشد، مانع یسیشده انگل

به موارد  یفیت بایدکزش با معلمان برای ارائه آمو شود. نیآنها تدو یازهایرفتن تمام نبا در نظر گ دیبا دیکن یکه شما دنبال م

 زیر توجه کنند:

 کودکان یذات یریادگی یها ییتواناالف( 

 آنها و تسلط آنها در مورد موضوع مربوطه. یعموم اطلاعاتب( 

 آنها. یو مهارت ها قیعلاپ( 

 راحت تر هستند. یریادگی یها وهیآموزان با کدام ش دانشت( 

 یریگ جهینتبحث و 

جریان گذارند،  یم ریتأث یریادگی-یاددهی ندیبر فرآ یادیدارد. عوامل ز یدر نظام آموزش ینقش مهم یریادگی-یاددهی ندیفرا

زان معلم هر قدر هم که آگاه و ماهر باشد، اگر دانش آمو .تواند مؤثر واقع شود یاز آنها نم کی چیه ابیدر غآموزش و یادگیری 

برنامه  هیکل یبه معنا یآموزش یها تیفعال نخواهد. ریامکان پذ یریادگی-یاددهیداشته باشند، نرا  یریادگی یو آمادگ ییتوانا

است که به نفع  یو آموزش یلیتحص ،یحرفه ا ،یعمل ،یآموزش ،یفوق برنامه، اصلاح ،یشغل ییراهنما س،یتدر ،یدرس یها

جربان یادگیری در کلاس درس تحت تاثیر عوامل مختلفی قرار دارد که دانش آموز  شود. یدانش آموزان در هر مدرسه انجام م

معلم مسولیت تدریس بر  (.2018اص خود از مهم ترین آنها می باشد)پوربا،و معلم و برنامه درسی با داشتن ویژگی های خ

تدریس به نحو احسن مسولیت خود را انجام  دانش آموزان را بر عهده می گیرد که با داشتن ویژگی هایی می تواند در جریان

دهد. مدرک تحصیلی معلمان، نحوه ارائه مطالب درسی برای دانش آموزان از مهم ترین ویژگی های تاثیر گذار بر یادگیری 
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محیط های آموزشی از مهم ترین عوامل تاثیرگذار دیگر بر جریان یادگیری و عملکرد دانش آموزان می  دانش آموزان است.

 هاطیمح نیا یکه هر دو یزمان که می تواند به دو صورت فیزیکی و روانشناختی دانش آموزان را تحت تاثیر قرار دهدشند که با

 (.2022)لین و همکاران،کرد تیرا تقو تیفیباک یریادگیو آموزش ندیفرآ توانیم شوند،یشکل ممکن م نیبه بهتر
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