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 چکیده 
حائز  اریبس زیآموزش و پرورش ن ندیدر فرآ ،یدر زندگ تیعوامل موفق نیاز مهمتر یکیاعتماد به نفس، به عنوان 

. رندیپذیم شتریخود را ب یهاییو توانا شناسندیآموزان با داشتن اعتماد به نفس، خود را بهتر ماست. دانش تیاهم

بروند.  شیپ شانیهاخود و هدف فیبه خود، بهتر به انجام وظا رتشیب نانیاطم قیکه آنها از طر شودیامر باعث م نیا

 یو به فرد کنندیتر عمل مخود موفق یلیتحص شرفتیدارند، در پ ییکه اعتماد به نفس بالا یآموزاندانش ن،یهمچن

فس اعتماد به ن تیتقو یمعلمان برا یراهکارها یمقاله به بررس نیا .شوندیم لیدر جامعه تبد دیموثر و مف

ها آن لاتیو تحص یریادگی ندیآموزان در فرا. اعتماد به نفس دانشپردازدیکلاس درس م طیان در محآموزدانش

ت اعتماد به یبه تقو تواندیکه م کنندیم یرا بررس ییهامقاله، معلمان ابزارها و روش نیدارد. در ا یاریبس تیاهم

حترام، و ا رشیپذ یفضا جادیمثبت، ا یازدهیو امت قیراهکارها شامل تشو نیآموزان کمک کند. انفس دانش

. باشدیم تیموفق یهافرصت جادیآموزان و اخاص دانش یازهایتوجه به ن ،یکار گروه ناتیاز تمر یریگبهره

ها و تعاملات آن یلیدر عملکرد تحص یقابل توجه دآموزان بهبوکه اعتماد به نفس دانش دهدینشان م قاتیتحق

اعتماد به نفس  تیتقو یبرا توانندیکه معلمان م ییتمرکز بر راهکارها جه،یت. در نتد داشخواه یاجتماع

 ها کمک کند.آن یتیبه بهبود عملکرد و رشد شخص تواندیآموزان استفاده کنند، مدانش
 

 ه نفس، معلم، دانش آموز، عملکرد تحصیلی، رشد شخصیتی.اعتماد ب  :یدیکل یهاواژه
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 مقدمه

قرار گرفته است. هدف  ژهیدر حال حاضر مورد توجه و ،یتوسعه اجتماع یاتیح یهااز بخش یکیورش به عنوان و پر آموزش

است. اما  ندهیشان در آ یزندگ یبرا یو کاربرد دیمف یهاآموزان و کسب آموزشآموزش و پرورش، رشد و توسعه دانش یاصل

 نیاز ا یکیآموزش و پرورش توجه کرد.  ندیدر فرآ تیموفق یهامولفه نیتریبه اصول دیهدف، با نیبه ا یابیبه منظور دست

و  یفرد شرفتیو پ تیدر موفق یدیاز عوامل کل یکینفس اعتماد به  آموزان است.اعتماد به نفس دانش شیها، افزامولفه

 تیدر تقو یمهم اری، نقش بسآموزش و پرورش ندیدر فرآ یمعلمان به عنوان مسئولان اصل ن،یآموزان است. بنابرادانش یلیتحص

ما  گرانید نکهیا مورددر  میتوان یاست که ما م یمعن نیبه ا یتفکر انعکاس یما برا تیظرف آموزان دارند.اعتماد به نفس دانش

که  یدرس یهااصلاح برنامه یفعل یدر فضا یاندهیبه طور فزا ی. تفکر انعکاسمیفکر کن؛ میو ما که هست نندیب یرا چگونه م

 ،مرمنیاست )ز یضرور یعامل؛ تاکید می کند مستقل یریادگی جیبر ترو شتریو ب  هاارتقال دانش و مهبر انت یکمتر دیکتا

( خود را به عنوان 2002و گرگ ) دسیکیما است. سد ییدارا نیخودمان احتمالاً مهمتر تیاز هو یآگاه نی(. ا120؛ 2002

با آنها ارتباط  یهستند، به طور علّ یانعکاس یساز آگاه نهیمکه ز زیحال متما نیمرتبط و در ع یروانشناخت یها دهیپد تییکل"

 نیبنابرا .میکن یخود را استنباط م یکنند. ما صحت قضاوت ها یم فیتعر "وابسته هستند یبازتاب یبه آگاه ایکنند  یبرقرار م

که  ،احترام، مقررات ،یرآمدکا کنترل،فهوم، اسناد، ممانند ( در رابطه با خود یهمپوشان یبا معن ی)گاه یادیز یبرچسب ها

 یدر کشورها یمه درسحات برنادر اصلا یریادگیخود در  تی. محورشود یاستفاده م؛ رود یبه کار م ییپاسخگو حیتوض یبرا

ن هم در درک رفتار انسا یاساس یستگیشا کیاعتماد به خود به عنوان  یشناخته شده است که به معنا تیسراسر اروپا به رسم

 .(22؛ 2011)مک کلور و همکاران، است بهزستی روانی جادیو هم در ا

. ردیگ یسازه مهم مورد استفاده قرار م کیفس به عنوان د به ناعتما ،یز محور و اصلاح برنامه درسدانش آمو یریادگی نهیدر زم

مطالعه با  نیوجود ندارد. ا یحرفه امعلم  یاعتماد به نفس برا یدر مورد معنا قیبر تحق یمبتن ییراهنما چیحال، ه نیبا ا

 نین ارائه دهد. روش المامع یرا برا یامیکند تا پ یو آموزش استفاده م یروانشناس اتیدبمرور ا یبرا یمفهوم لیهدف  تحل

 که دانش را یمیمفاه ها،هینظر ها،دهی)ا یمرور مصنوعات مفهوم نیو مرور مقالات استفاده شده است.ا یمطالعه کتابخانه ا

اعتماد  جادیا یبرا تواندیکه معلم م کندیم یی( را شناسابرندیبه کار م ای کنندیم ینیبشیپ دهند،یارتباط م دهند،یم حیتوض

در سه گروه مشخص کردن اعتماد به نفس، خود قضاوت اعتماد به  یمصنوعات مفهوم نیانش آموز مناسب کند. ابه نفس د

ساختار  کی سکه اعتماد به نف دهدینشان م یبررس نیشوند. ا یم یبه نفس طبقه بندنفس؛ و عوامل موثر بر رشد اعتماد 

توجه معلمان به توسعه دانش دانش آموزان و مشارکت در  قیاز طروجه  نیاست که به بهتر داریو پا یقو یشناختروان

که شامل  ییهاتین به فعاله معلماکه توج دهدینشان م نی. همچنابدییارتقا م یاجتماع شدهیطراح یریادگی یهاتیفعال

اعتماد به  نکهیاره اآموزش و پرورش در بحث خود درب اتیحال، ادب نیبا ا دارد. تیهما شود،یدانش آموزان م یمیخودتنظ

به  شود،یم دهینام« خوب زیچ کی»است. اعتماد به نفس که عمدتاً به عنوان  فیباشد، ضعچه ممکن است  ای ستینفس چ

واضح معلمان به  طور. به «آورندیبه دست م» ای «دهندیاز دست م»ظاهراً  دانش آموز است که یتیظرف کی رسدینظر م

)آقاخانی و همکاران، کنند دایپ یبه آن دسترس یتوانند به راحت یدارند، اما نم ازیبه نفس ن در مورد اعتماد یدانش مفهوم

دو مجموعه از دانش،  نیبه ا زیند. آنها با تجهارتقاء اعتماد به نفس دار یاز چگونگ ییبه نمونه ها ازین نی. آنها همچن(2؛ 2002

معلمان  قیاما تشو خود استفاده کنند. حمایتتحت  اندانش آموزبه  ییپاسخگو یبرا یقیدانش به صورت تطب نیتوانند از ا یم

 ازین یمنسجم که معلمان به دانش یت، زمانانکار اس رقابلیغ ییمعنا یفرض که سازه دارا نیاعتماد به نفس، با ا یارتقا یبرا

 . (30؛ 2012)زاپکو و همکاران،  .ستین یکنند، کاف استفاده  اندانش آموزدارند که با آن در مورد اعتماد به نفس به نفع 
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خاص  یآموزش یها تیخاص در موقع« ها وهیش نیبهتر»در مورد  یمستدل و آگاهانه ا ماتیتصم د،بتوانن نکهیا یمعلمان برا 

 ،یواقع یها، ادعاها هیها، فرض هینظر یمصنوعات مفهوم داشته باشند. اریمناسب را در اخت یفهوممصنوعات م دیبا ،رندیبگ

و هم قابل بحث است. ارزش  یهم قابل بازنگر نیکرد و بنابرا یتوان دانش تلق یها هستند. که همه آنها را م دهیها و ااسطوره 

است.  گرید تیموقع نروشن کرد یبرا تیموقع کیدانش در  یریارگبه ک ای ینیب شیاتصال، پ ح،یتوض یآنها در قدرت آنها برا

بهبود  باعث یمصنوعات مفهوم که ؛هستند دیجد یدر خدمت اعمال اجتماع یومبه دنبال استفاده از مصنوعات مفه معلمان

 .(22؛ 2011، )مک کلور و همکارانخود دارد یریادگی یبه تأمل معلم در مورد الگوها ازیاست و ن اندانش آموز یریادگی

 اتیاست، ادب فیبه نفس ضعآموزش و پرورش در مستندات خود از نحوه تفکر معلمان در مورد اعتماد  اتیکه ادب یدر حال

 که در آن انجام شده ی. مطالعات(2؛ 2002)آقاخانی و همکاران، اعتماد به نفس دارد یدر مستندساز یسابقه طولان یروانشناس

و آن را  "است؟ حیکه پاسخ شما صح دیمطمئن هست ایآ"مانند  ییهاسوال به  یرا به عنوان پاسخ به نفس است معمولاً اعتماد

 یهااز قضاوت یمتفاوت حاتیتوض ،یاز لحاظ نظر .دنکنمی   یریاندازه گ یفرد "نانیاطم"و  ینیدقت ع یهمبستگبه عنوان 

 یشناختاز عوامل روان یها تابعقضاوت ایموضوع که آ نیا اما در مورد دهند،یه مارائرا  یارزشمند یهانشیاعتماد به نفس، ب

 .(110؛ 2002)وایت، هستند یجزئز فرد، خارج ا یشناختعوامل بوم ایدرون فرد هستند 

و هم  مان دارد(در طول ز ی)که دلالت بر ثبات نسب هایژگیکه اعتماد به نفس هم و دهندینشان م یکه شواهد تجرب ییاز آنجا 

به مهم است در مورد اعتماد  یمعلمان حرفه ا ی. آنچه برااست( نهیوابسته به زم ییایپو ی)به معنا است وزهخاص حویژگی 

 یاست: چگونه معلمان م نیشود ا یکه به آن پرداخته م یدرک کنند. به طور خاص، سؤال یلیتحص شرفتینفس در رابطه با پ

 کنند؟ تیرا تقو زآمو دانشتوانند اعتماد به نفس 

 

 عتماد به نفسا

 نیمؤثرتر ای نیه بهترنتخاب شداقدام ا کی نکهیا ایدرست است  ینیبشیپ ای هیفرض کی نکهیاست از ا یاعتماد به نفس حالت

با  سهیدر مقا .(2؛ 2002)آقاخانی و همکاران، اد کردن گرفته شده استاعتم یبه معنا 'fidere' نیکلمه لات کیاست. اعتماد از 

که  یتوانا، زمان ایدرست  یشخص ای یزیباور داشتن چ، وجود داشته باشد ارزشیه در آن اعتماد به نفس باست ک ی، حالتغرور

 . (30؛ 2012)زاپکو و همکاران،  باور وجود نداشته باشد. نیا یبرا یلیدلا اید شواه

است.  ت(، بدون توجه به شکسیزیچ ای) یکس تیفقبه مو از حد شیعبارت از باور ب یخودپسند ایاز حد  شیاعتماد به نفس ب 

تلاش  ایمکن است شکست بخورند ندارند م که آن را یکسان رایباشد ز ییخودشکوفا ییشگویپ کیتواند  یاعتماد به نفس م

 یذات ییتوانا یداشتن آن به جا لیکه اعتماد به نفس دارند ممکن است به دل یاعتماد به نفس ندارند و کسانآنها  راینکنند ز

 .(120؛ 2002 ،مرمنیز)موفق شوند

شود. اعتماد به  یم فیتعر رهیقدرت و غ ،ییتوانا ،یاز خود در قضاوت شخص نانیمفهوم اعتماد به نفس معمولاً به عنوان اطم

)طالب زاده اندانجام دهد، به انجام رس خواهدیرا که م یکار توانیم یبه طور کل نده،یباور مثبت است که در آ نینفس شامل ا

ه تماد بکه اع ی، در حالستین کسانی ،کند یم یابیارزش خود را ارز ه. اعتماد به نفس با عزت نفس ک(120؛ 2012، و همکاران

  .(220؛ 2011)پری، خود است میبه تعم هیکه شباست،  یبه هدف یابیدست یفرد برا یینفس به طور خاص اعتماد به توانا
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 میتعم یتیشخص یژگیو کیاعتماد به نفس به عنوان  نیب زیاو بر لزوم تما پس از گرید یاریزلو و بسآبراهام میک فراتحلیل از 

 .(22؛ 2011)مک کلور و همکاران، کرده اند دیچالش خاص تأک ای ییتوانا فه،یوظ کیه به و اعتماد به نفس با توج افتهی

ت است، که روانشناس آلبرت بندورا آن متفاو یبا خودکارآمد نیااشاره دارد.  یاعتماد به نفس معمولاً به اعتماد به نفس عموم 

 یاصطلاح نیکرده است و بنابرا فیتعر "کار کیانجام  ای اصخ یها تیدر موقع تیموفق یفرد برا ییباور به توانا"را به عنوان 

 .(30؛ 2012)زاپکو و همکاران، تر به اعتماد به نفس خاص اشاره دارد قیاست که به طور دق

( را یکار خاص )خودکارآمد کی تواندیم ،اعتماد به نفس داشته باشد تواندیفرد م کیاند که شدهها متذکر نشناسان مدتوار 

برعکس با  اینداشته باشد،  یاگر اعتماد به نفس عموم ی( حتسدیرمان خوب بنو کی ایخوب بپزد  یغذا کیدهد )مثلاً انجام 

 گریکدیدو نوع اعتماد به نفس با  نیخاص هستند. اما ا کار کیبه  دنیرس یبرا یداعتماد به نفس هر چند فاقد خودکارآم

 .(110؛ 2002)وایت، کرد غاما ادآنها رتوان  یم یبه راحت لیدل نیمرتبط هستند و به هم

 

 نفساعتماد به  چهخیتار

 رایز د،یشماست باور کن یازهاین فیآنچه را که در رد"خود نوشت:  یدر اصول روانشناس مزیج امیلیو لسوفی، ف1220سال  در

شما درست  یو پاها د،یده جامان تیآن را با موفق دیتوان یکه م دیداشته باش مانیا شود. یبرطرف م ازین یباور نیتنها با چن

. در همان سال، (22؛ 2012)روحی و همکاران، باشد لتیفض کیتواند  یکند که چگونه اعتماد به نفس م یم انیب "شوند. یم

 دیجد یمعمار ا،یتانیبر یمجله پزشک یشناسبخش روان هیخود در افتتاح یجمهوراستیر یراندر سخن دهام،ین کیر فردردکت

کرد.  دیتمج «شتریعمل ب یآزاد»ها با ارائه به نفس آن اداعتم شیعنوان افزارا به وانهید مارانیب یبرا یهگاهپنا روندهشیپ

 .(220؛ 2011)پری، کند یعمل م یقو یبهبود یقادر ارت و کند یم جادیس ااعتماد به نف ،مدت و شغل یورزش طولان

 ییکاهش ترس، و رها ،یتنش عصب دیرا به عنوان عامل کاهش شداول، روانشناسان اعتماد به نفس  یجنگ جهان دنیبا فرارس

نگام دهند، در ه یپرورش مالم و س یقو یکه بدن یکردند که سربازان یکردند. آنها استدلال م دینبرد از ترس تمج دانیاز م

روانشناسان اعتماد ، 1220اعتدال در دهه  ی. در اوج جنبش اصلاحات اجتماعندکن یکسب م یشتریاعتماد به نفس ب زیجنگ ن

)طالب زاده و مرتبط کردند ،کردند یکه آنها کار نم ینفس در مردان را با ماندن در خانه و مراقبت از خانواده در زمانبه 

 یناگهان رییتغ کیو پل لازرفلد خاطرنشان کردند که چگونه  زنبرگیآ پیلید بزرگ، ف. در طول رکو(120؛ 2012 همکاران،

خاطرنشان  نی. آنها همچنه نفس شودتواند منجر به کاهش اعتماد ب یاز دست دادن شغل، م ژهیبه ود، فر کی طیدر شرا یمنف

 یاز دست م راعتماد به نفس خود شوند و ا یتفاوت م ید، بشغل نداشته باشن یبه مدت کافدانش آموزکردند که اگر

 .(110؛ 2002)وایت، دهند

 یبه آنچه برا یابیفرد تنها پس از دست کیاستدلال کرد که  "انسان زشیانگ هیرنظ"، آبراهام مزلو در مقاله خود 1243در سال 

عشق و تعلق او ادعا کرد  نیازدر دارد. ( عزت یاز اجزا یکیکسب اعتماد به نفس ) زهی، انگرددا ازین ،یمنیا ،یکیولوژیزیف یبقا

می منجر  "ییخودشکوفا"به  لیمآن به  یابیشود که پس از دست یاعتماد به نفس م حساساز عزت نفس منجر به ا تیکه رضا

 . (220؛ 2011)پری، دوش

آدلر و  یفرد یبر روانشناس یمبتن یمدل نیمشاوره بنا شد. ا هیبود که بر اساس نظر یسلامت یمدل نظر نیاول یسلامت چرخ

کنند.  یم یزندگ یبالاتر یزندگ تیفیتر و با ک یاست که طولان یسالمدانش آموزیها یژگیدر مورد و یرشته ا نیب قاتیتحق
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و  یکار و اوقات فراغت، دوست ،یتیخود هدا ت،یمرتبط هستند: معنو گریکدی هاست که ب یزندگ فهیشامل پنج وظ یچرخ سلامت

 یآگاه نانه،یواقع ب یاحساس ارزش، احساس کنترل، باورها شامل یتیخود هدا یزه هاحو یفرع فهیوظپانزده . تاس عشق

و  یتیجنس تیهو سترس،ا تیریورزش، مراقبت از خود، مد ه،یتغذ ،یحس شوخ طبع ت،یمسئله و خلاقو مقابله، حل  یجانیه

خود  ،یخود اجتماع ،یمقابله ا خود خلاق، خوددرجه دوم، پنج عامل  نی. همچن(110؛ 2002)وایت، می شود یفرهنگ تیهو

 اعتماد به به  یابیدست یکند. برا یاهم مل خود فررا در ک یسلامت یوجود دارد که امکان کاوش در معنا یکیزیو خود ف یضرور

 نیو استفاده از ا یامتمدل سل یاز اجزا کیو منابع مربوط به هر  ثبتم یها یینقاط قوت، دارا یینفس بالا، تمرکز بر شناسا

 .(111؛ 2002)توماس و گدبویز،است یضرور یزندگ یمقابله با چالش ها یقاط قوت بران

 

 یدرون روان ریمتغ کیوان اعتماد به نفس به عن

، انداز کردن پولدرون افراد، از جمله پس یشناختروان یرهایمتغ ریکه اعتماد به نفس با سا اندافتهیدر یاجتماع روانشناسان

اند که اعتماد به نفس  افتهیدر مرتبط است. محققان ،بودن ریپذتیمسئول یآموزو دانش گرانیبر د آموزدانش  نحوه اعمال نفوذ

  .(220؛ 2011)پری، دارد یآنها رابطه منف ببا سطح اضطرا دانش آموز یمومع

. گذاردیم ریاو تأثکه بر اعتماد به نفس  نددهیرا در داخل و خارج از کنترل فرد نشان م یاز مطالعات عوامل مختلف یبرخ

تا  دهندیم بیفر گرانید یمنف یهایژگیمثبت خود و و یهایژگیکه مردم خود را در مورد و کنندیم شنهادیپ ورزیو تر پلیه

 یو ماد یاجتماع شرفتیآنها را قادر به پ جهینشان دهند و در نت ،کنندیاحساس م یشتریبتوانند اعتماد به نفس ب

فرد با اعتماد به نفس  کیدر مورد عملکرد  دیاند که اطلاعات جد افتهیدر گرید ی. برخ(22؛ 2012، )روحی و همکارانکنندیم

بازخورد  اص. اگر آن اطلاعات خ(120؛ 2012)طالب زاده و همکاران، آنها در عملکرد تعامل دارد ییفرد در مورد توانا یقبل

فرد شود، که  هیروح فی( در تعامل باشد و باعث تضعنییس پا)اعتماد به نف یمنف یاطفحالت ع کیباشد، ممکن است با  یمنف

. آنها دهدیم شیافزا یاز زمان شیرا ب ندهیکه احتمال شکست در آ شودیم یینگرش خودشکوفا کی جادیبه نوبه خود باعث ا

و  زهیو انگ یفاه عمومر شیث افزااد به نفس باعشوند که اعتم یمتوجه م زین یبرخ گر،ید یسو ازفاقد اعتماد به نفس نبودند. 

 یم شیرس و سلامت روان افزابا است مقابله یفرد را برا ییتوانا نیشود. همچن یفرد م مثبت در اغلب عملکرد جهیدر نت

 .(120؛ 2002 ،مرمنی)زدهد

وع تحت )موض دهندینسبت م داریاعلت پ کیخود را به  تیموفق دانش آموز یمقاله نشان داد که عموماً وقت 12 زیمتاآنال کی

علت  کیت خود را به کسش یداشته باشند. اگر فرد نانیاطم ندهیدر آ تیدارد که در مورد موفق یکنترل خود(، احتمال کمتر

در  تیدر مورد موفق ادی(، به احتمال زرمنتظرهیو غ یطوفان ناگهان کیمانند  و،خارج از کنترل ا ینسبت دهد )عامل داریناپا

)مثلاً ترک  ابندیدست  ینتوانسته اند به هدف گرانید ایباور باشد که او  نیبر ا یاگر فرد ن،یرامطمئن خواهد بود. بناب هندیآ

چنین نسبت به خود دارد.  یشتریاعتماد به نفس ب ادیکه خارج از کنترل او بوده است، به احتمال ز یعامل لی( به دلگاریس

 .(220؛ 2011)پری، دبه هدف برس ندهیتواند در آ یمفردی 

او در آن  به سطح اعتماد به نفس یبستگ ر،یخ ایاست  یبه دنبال منابع اطلاعات اضاف یریگ میفرد در تصم کی ایآ کهنیا 

و به  ردیقرار گ یگریشخص د ریأثوجود دارد که فرد تحت ت یشتریاحتمال ب م،یتصم کی یدگیچیپ شیدارد. با افزا نهیزم

مراجعه  ؛دارد یها همخوانآن یجهان یهادگاهیکه با د یم به منابع اطلاعاتحال، اگر مرد نیبا ا شد.با یدنبال اطلاعات اضاف
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 خواهد افتاد. یاگر ندانند فردا چه اتفاق یبه نفس داشته باشند، حت تمادمعتقدند اع بت به آنچهنسبتاً نس توانندیکنند، م

هستند که هم از  یشواهد یبه بررس لیما شتریدارند بد به نفس که اعتما یکنند که افراد یم شنهادیروانشناس پ نیچند

دارند  یاعتماد به نفس کمتر ودخ دگاهیکه نسبت به د یحال، افراد نیکند و هم در تضاد است. در هم یم تینگرش آنها حما

 آنها را به چالش دگاهید دهند که حیترج یرا به مطالب هیدارند، ممکن است اطلاعات اول یشتریب یو نسبت به آنها حالت تدافع

 .(525؛ 2004)پاکوچار و فاکس، کشد یم

 

 اعتماد به نفس  یامدهایپ

 یکه هر فرد نسبت به خود دارد، آشکار م یدگاهید ایباور  کیبه عنوان نفس، آن را اعتماد به  یدر معنا یمقدمات یجستجو

از دانش آموزبا برداشتو  شودیعملکرد ظاهر م یهااز شاخص یفیهر فرد است که در ط ییاز خودبازنما یبُعد نیکند. ا

 یو هم در عوامل خارج یوامل داخلصورت، هم در ع نیخاص مرتبط است. در ا تیموقع ای نهیحوزه، زم کیدر  اشیستگیشا

 . (111؛ 2002)توماس و گدبویز،ارجاع خواهد شد

که خودپنداره  یدر حالاست، و  یدرس ریو غ کیدمشامل عناصر آکا دانش آموزمعلمان مهم است که بدانند خودپنداره  یبرا

که شامل  ،یریادگیدر  و شکست ستا یطیو مح یا نهیزم یها یژگیمستعد و نیبگذارد، همچن ریتأث شرفتیتواند بر پ یم

 رد،یگ یرا در بر م یریادگی یها تیاست و انتخاب معنادار و مشارکت در فعال یبرنامه درس یتسلط بر محتوا یبرا یفرصت

و توسعه  تیحما ن،یکند. بنابرا یم تیاز توسعه خودپنداره سالم حما جهیدر نت شود. یبت ممث یخودباور یباعث ارتقا

است که به دنبال بهبود  یمعلمان یبرا یرود، سرنخ مهم یبه کار م یستگیشا شیافزا یکه برا یزیتمام آن چخودپنداره با 

 .(120؛ 2002 ،مرمنی)زهستند دانش آموزاعتماد به نفس 

 

 اعتماد به نفسدر  قضاوت خود 

نسبت به آن  یگریبه دبت نس یکیداشته باشند، ممکن است  یکسانی دهیا ایممکن است باور  دانش آموزکه دو  یدر حال

گذارد. باورها به  یم ریاست که بر قضاوت انجام شده تأث شتریب نانیاطم نیداشته باشد. ا یشتریب نانیاطم دهیا ای دهیعق

باورها از نظر اعتبار آنها به  یابیارز. باور وجود داشته باشد یبرا ینانیاطم دیبابلکه  ؛ستندین یکاف یرگذاریتأث یبرا ییتنها

شک و ، نانیاست، اطم یخود فرد در سطح فراشناخت یباورها یکه تجربه ذهن ییشود. از آنجا یشناخته م یان خود اعتبارعنو

شود و  یم دهینام یبه عنوان اعتماد فراشناخت( بر تفکر  ایوشده است )نظارت پ ص دادهاختصا ییباورها نیکه به چن یدیترد

 .(220؛ 2011)پری، مهم است یلیتحص شرفتیدر پ

از حل مسئله،  تیحما یها براقضاوت نیا رایمعلم مهم است، ز یبرا شانیدر باورها نانیآموزان درباره اطمدانش یهاقضاوت 

  .(2؛ 2002)آشر و پاجارس، خود لازم است یهادگاهیبه د گرانیاعد کردن دمتقو  یانسجام گروه یارتقا

اعتماد به  .خود شک دارند ی)به طور نامناسب( به منابع داخل نآموزادانش معنا باشد که  نیممکن است به ا نانیعدم اطم 

تقد باشند که مع دانش آموزاناست. اگر نگران کننده  ،از حد شیاز بزرگسالان است. اعتماد ب شتریاز حد کودکان ب شینفس ب

 یبرا یکمتر زهیاتر است انگکه دقت هدفشان بال ینسبت به کسان نند،یب ینم شرفتیبه پ یازیو ن« دانند یرا م زیهمه چ»

از حد  شیبرآورد ب یتواند به معنا یاز حد م شیکنند. اعتماد به نفس ب یرا صرف مطالعه م یمطالعه دارند و زمان کمتر
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 ایباور که خود بهتر از حد متوسط است(  نیاز حد )با ا شی(، قرار دادن بیواقع ییبودن از تواناقضاوت در مورد برتر  تیل)قاب

 . (111؛ 2002)توماس و گدبویز،از حد در دقت پاسخ( باشد شیب نانیاطم انیاز حد )ب شیدقت ب

 سهیکه از مقا دهدینشان م زیمتما یو تجرب یفهومرات متظاه نیا یبرا یشواهد شوند. یکه مرتباً با هم مخلوط م یتظاهرات

 ایاطلاعات کامل  یبلکه حت م،یدرباره خود دار ی: ما نه تنها دانش ناقص و نادرستدیآیبه دست م یکم زیچ گرانیخود با د

نشان  ریانکارناپذبه طور  نیبهتر است، ا رکا کیمعتقد باشد که در  یاگر کس یحت ن،ی. بنابرامیدارن گرانیدرباره د یترقیدق

دارد  تی. آنچه اهمکننده داردسردرگم  یتا حدود یاز حد ساختار شیاعتماد ب نیبنابرادارد.  یشتریب ییکه واقعاً توانا دهدینم

دهد اعتماد به نفس  یوجود دارد که نشان م یشواهد رایشوند ز یم ریخود درگ یریادگیچگونه با  دانش آموزاناست که  نیا

درباره  از حد شیب ینگران یجابه فکر است. لیتفص شیها و افزا دهیدر مورد افکار و ا شتریمانند تفکر ب یعوامل ریأثتحت ت

تر به نظر سازنده یپر تلاش شناخت یهاتیشدن در فعال ریدرگ یبرا دانش آموزان یبرا ییهافرصت یطراح ،ییدعاا چنین

 .(252؛ 2012)لیود و همکاران، رسدیم

 یرواقعیغ یابیهر دو ارز رایز ست،یمعلمان موضوع ن یهستند واقعاً برا کم اعتماد به نفس ای از حد شیب دانش آموزان نکهیا

تر است که مقاوم باشند. در عوض، مهم رییدارند که ممکن است در برابر تغ یستگیشا یدر احساسات ذهن شهیر هستند و

ارائه شود. توانمند  نانیاز اطم یواقع یابیرزا کی جهیصفر باشد و در نت به کینزد نو دقت تا حد امکا نانیاطم نیتفاوت ب

 تیدانش موجود با قضاوت در مورد کفا یمستلزم هماهنگ رایاست ز زیگبودن چالش بران نیواقع ب یبرا دانش آموزانساختن 

)طالب زاده و همکاران، اندخو یفرا م ار یو تاب آور ینیخوش ب ،یاز خودکارآمد یکه ابعاد کار خاص است کی یآن برا

کند،  تیه است، حماکه جهل برجست یدادن در مواقع حیتواند توسط معلم با توض یم نانهیواقع ب ی. قضاوت ها(120؛ 2012

را ملزم به  دانش آموزانکه  ییها تیموقع یساختارده قیاطلاعات جلب کند، و از طر یبه روز رسان ازیتوجه را به ن جهیدر نت

 .(2؛ 2002شر و پاجارس، )آندک یدانش در حل مسئله ماستفاده از 

 دیبا یمداخلات آموزش ژه،یگذارد. به و یم ریتأث رندهیادگیبر اعتماد  یبه طور تعامل فیتکل یها یژگیو و یآموزش یروش ها

ن معناست که مهم بدا نیگذارد. ا یم ریآن تأث یامر بر روند بعد نیا رایمنبع هدف اطلاعات را روشن کند، ز یاقتدار معرفت

 ید و از جعلخود ارائه دهن یاز باورها تیدر حما یتا شواهد قابل اعتماد و محکم میشرا به چالش بک نش آموزاندااست که 

 .کنند یریجلوگ

گزارش شده  یها دگاهیبر د یاطیاحت یب هیبه تک یازیکه ن یخود را توسعه دهند، به گونه ا یاقتدار معرفت دیبا دانش آموزان

شود  یخطر باعث م نیصورت ا نیا ریکنند نداشته باشند. در غ یشکننده قضاوت م یها هیپاکه ممکن است در مورد  یرانگید

 .(22؛ 2011)مک کلور و همکاران، خود داشته باشند یستگیاز شا یتتصور نادرس موزاندانش آکه 

خود  یها ییآن از توانا که در ییها نهیزم نیب وزاندانش آم است که نیدر ا یعامل یریادگی یبرا نانهیواقع ب یابیارز تیاهم

 نکهیا صیشوند. تشخ یقائل م زیتما ند،ستیمجهز ن یدهند به اندازه کاف یم صیکه تشخ ییها نهیمطمئن هستند و زم

 شود. شتریب یشک به خود ممکن است باعث تلاش شناخت رایندارد ز یست، ضررین یکاف فهیانجام وظ یفرد برا ینیع تیصلاح

 یمختلف، اطلاعات ارزشمند یهادر حوزه یستگیهمراه با ادراک از خود شا بخشتیرضا ای زیانگابکار دشوار، اضطر کیتجربه 

ناتوان کننده باشد و اگر تنها  واندت یکه شک مزمن م ی. در حالدهدیم دانش آموزانبه یرفتار بعد یرساناطلاع یا برار

که  یشک اندازد،یتواند ارزش خود را به خطر ب یند، مک یحس خود را نف م،یآور یمخود  یکه به پردازش شناخت یاطلاعات
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)یانگ و است فیکاملاً ظر یشنهادیپ نیحال، چن نیباشد. با ا دیواند مفت یکند م یم کیرا تحر شتریب یپردازش شناخت

 .(2؛ 2012کارلس، 

 افتیدر ییهاامیپ یر باشد. وقتناسازگا تیواقع یها ییزنمابا گریاست که تجارب خودمان از جهان با د یعیکاملاً طب یشک زمان

. میکن ینامربوط تلق ایجالب  ریها را غزگار(، ممکن است آنناسا یهاامیما در تضاد است )پ یشخص یهادگاهیکه با د میکنیم

 دانش آموزان توسطکه  دهند آشنا هستند یرا در دسترس قرار م دیدر آن اطلاعات جد هک یمتناقض تیمعلمان با موقع

 تیکه با موقع میکن یم افتیدر یامیکه پ یحال، هنگام نیشود. با ا ریدرک فراگ شیاگر باعث افزا یشود، حت یده مدا فیتخف

 .میده ینشان م یمنطبق( سازگار است، واکنش متفاوت امیخودمان )پ یروان تیوضع ای یشخص یها یژگیخودمان، و یارزش

 .(22؛ 2011)مک کلور و همکاران، 

ا که ب ی. هنگاممیشویم یشتریب یپردازش شناخت ریتر هستند، ما درگمرتبط یمنطبق از نظر شخص یهاامیکه پ ییاز آنجا 

 یهانگرش میتا بتوان میریرا به کار بگ یشتریب یمنابع شناخت دیبا شوند،یشک م جادیکه باعث ا میشویمواجه م ییهاتیموقع

ها  تیظرف تیبه تقو ازین نی. بنابرامیمهار کن شود،یفس شناخته مبه عنوان کاهش ن شتریب یفنرا که از نظر  انهیگراشکست

 .(252؛ 2012)لیود و همکاران، وجود دارد یدفاع یپاسخ ها فیتضعو  بقت گرفتنس جهیو در نت ،یمیخودتنظ یبرا

از حد به  شیب یوابستگ ت،یترس، عصبان)احساس  یمنف یهایسیخودنو یکه به جا رودیکار مبه یآموزانتوسط دانش نیا

ترحم به  . کنندی( استفاده مینیبخوشو  شرفتیادراکات مثبت از رشد، پ) هایدییاز خود تأ (حسادت ،ینیبدب ،ینیبدب گران،ید

 دوخ شیکه آنها را از منطقه آسا یفیشدن به وظا کینزد یکه آنها اعتماد به نفس را برا یلیتحص یسرسخت جادیخودو با ا

 .(111؛ 2002)توماس و گدبویز،دکنن یکند، جمع م یخارج م

 

 اعتماد به نفس یقضاوت ها یامدهایپ

کند که اعتماد  یم تیرا تقو هیاول نشیکنند، ب یدر مورد اعتماد خود قضاوت م دانش آموز چگونه نکهیبر ا یمبن یشواهد

 یساختار روانشناخت کیاضح است که اعتماد به نفس معلمان مهم باشد. و یبرا جهیو در نت دانش آموزان یممکن است برا

 شود. یم یاز نشانه ها و استنباط ها ناش یفیز طاست و ا صیقابل تشخ ضوحساله به و 2است. بعلاوه در کودکان  داریو پا یقو

شده، واضح  یابیازاطلاعات ب زانیم ریدارد و تحت تأث نیحوزه مع کیها و دانش در  ییبا توانا یکیاعتماد به نفس ارتباط نزد

 (525؛ 2004)پاکوچار و فاکس، ردیگ یهدف قرار م اتیو جزئبودن آن 

 یلک یها یها و استراتژ تیاز قابل یو خودآگاه دانش آموزان یباورها ریتحت تأث زیدانش حوزه، اعتماد ن ریعلاوه بر تأث

 دانش آموزانباشند که  لیما دیادر سازند، خودشان بارا ق دانش آموزمعلمان اعتماد به نفس  نکهیا ی. براردیگ یقرار م یریادگی

کنند تا حد ممکن تفاوت  ید. معلمان تلاش ممشارکت دهن دانش آموزانخود  یدقت قضاوت ها رامونیرا در بحث سازنده پ

؛ 2012)زاپکو و همکاران، داشته باشند دانش آموزعملکرد  ینیو دقت ع نانیدر مورد اطم دانش آموزانقضاوت  نیب یکمتر

30). 

باشند و در  حیصر دانش آموزانکند، با  یاز قضاوت ها را احاطه م یاریکه بس یو ابهام دیدر مورد ترد دیان بامعلم ن،یبنابرا 

آن  فیخود معلمان از اعتماد به نفس در تمام نکات ظر یردانقد نیارتقا دهند. بنابرا زیرا ن یلیتحص یحال سرسخت نیع

 .(252؛ 2012ان، )لیود و همکاردارد تیاهم
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دارند، اعتماد  یکه عملکرد خوب یآموزاندانش ،یکنند. به طور کل یدر مدرسه تمرکز م لیتحص یدانش آموزان بر رو از یاریبس

 زیآمتیانجام موفق یرا برا یشتریب تیتا مسئول کندیم قیآموزان را تشودارند که احتمالاً به نوبه خود دانش یشتریبه نفس ب

کنند و اعتماد  یم افتیدر یشتریمثبت ب یها یابیدارند، گزارش ارز یه عملکرد بهترک یآموزان. دانش رندیده بگبر عه فیوظا

اعتماد به نفس کمتر و دانش آموزان با عملکرد بالا اعتماد به  نییپا شرفتیکنند. دانش آموزان با پ یم افتیدر یشتریبه نفس ب

 .(2؛ 2002س، )آشر و پاجارکنند ینفس بالاتر را گزارش م

 

 بر رشد اعتماد به نفسعوامل موثر 

مانند  یمداخله ا یکند. برنامه ها یه نفس جلب مدر رشد اعتماد ب یعاطف یستیبهز تیدسته از مطالعات توجه را به اهم نیاول

به بهبود  دانش آموزنقاط قوت و رشد مثبت  یمثبت مانند جستجو یمداخلات روانشناس ؛یدرمان وگایو  شنیلکسیماساژ، ر

خود را  و اعتماد به نفس یسازد تا خودآگاه یرا قادر م دانش آموز که یمداخلاترسد  یکند. به نظر م یک ماعتماد به نفس کم

 یتیآماده شوند. در واقع هر موقع ندهیدر آ یموانع احتمال یدهد تا برا یاجازه م دانش آموز کنند، به انیدر مورد احساسات ب

 یمعلم( م -دانش آموز یسفارش یهاکنفرانس  ،یداوطلب ،یخدمات یریادگیباشد )مانند  یاجتماع هیاکه هدف آن بهبود سرم

 .(120؛ 2002 ،مرمنی)زمثبت بگذارد ریتأث ش آموزدانتواند بر اعتماد به نفس 

تا رفتار  ندریگیبهتر قرار م یلیو تحص یاجتماع یکلاس یهاتیدارند، در موقع یقو یکه منبع کنترل درون دانش آموزانی

 یتقاحفظ و ار یو رفتار خود را برا رندیروابط با همسالان را بر عهده بگ یشخص تیرا حفظ کنند، مسئولمرتبط با هدف 

 شانیهستند که قبلاً در کلاس ها ییزهایچ جادیکه فعالانه به دنبال ا یمعلمان درس یکنند. به نظر م میروابط تنظ نیا تیفیک

کنند( در  یاز آنها اجتناب م ایکنند  یکره و توافق قرار گرفته است را رها ما که اهداف قبلاً مورد مذامثبت بوده است )و آنچه ر

به نوبه خود، به عنوان بهبود  خود قرار دارند که شرفتیو پ تیموفق میدر ترس دانش آموزاناز  تیحما یبرا یبهتر تیموقع

 .(2؛ 2002)آشر و پاجارس، اعتماد به نفس گزارش شده است

. به مورد توجه قرار گرفته است زیاعتماد به نفس ن یارتقا یو معلم برا دانش آموز ای و دانش آموز با دانش آموزتعامل  تیاهم

 یریادگیمنبع مهم در  کیدهد که از گفتگو به عنوان  یامکان را م نیا دانش آموزانبه  یوتریکامپ یعنوان مثال، همکار

با اعتماد به نفس  یو عاطف ین خود تماس دارند، از نظر فکربا معلما یآموزش رسم نبدو که یدانش آموزانکنند.  یقدردان

 . (30؛ 2012)زاپکو و همکاران، کنند یند، احساس اعتماد مگرد یباز م یکه به آموزش رسم یشتریب

را  ییهمنوا -ز بار هستند مملو ا یکه از نظر فرهنگ ییهادهیپد -قابل اعتماد  ایمعتبر  انیهمتا ریکه تأث ستیتعجب ن یجا

به آنها  یو به اندازه کاف رندیرا در نظر بگ ینفوذ اجتماع فیظر راتییتوانند تغ یکودکان م ،یسالگ 2. اما در سن کندیم قیتشو

جه شوند. و یاعتماد و مقاومت در برابر انطباق بهتر م رقابلیگرفتن اطلاعات غ دهیسال ها، آنها در ناد شیپاسخ دهند. با افزا

 ؛است دانش آموز یکپارچگیاحساس  -شده است  انیب یالبته فقط به طور ضمن - نجایا درمداخلات  و اشتراک همه برنامه ها

خود  جادیا یخود برا یمتعادل کردن افکار، احساسات و رفتارها یبرا دانش آموزانبه توانمند ساختن  ازین قیاخت و تطبشن

  .(111؛ 2002ز،)توماس و گدبویدارد مثبت یها یدییتا

 جیش را تروفعال و داوطلبانه دان یمتمرکز است. آموزش که به اشتراک گذار یبرنامه درس یطالعات بر سازماندهدسته دوم م

اعتماد به نفس خود را  جهیخود و در نت یتوانند منبع کنترل درون یآن دانش آموزان م قیاست که از طر یزمیکند، مکان یم
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بودن، ترس از اشتباه بودن و  یخجالت رایز «یعاد» یت و نه از نظر فرهنگوطلبانه دانش نه خودکار اسکنند. اشتراک دا تیتقو

 ن،یکه شامل ارتباطات آنلا یبرنامه درس یمکن است مانع باشند. اما گزارش شده است که اجرام یاستفاده از زبان همگ

)لیود کندیکمک مدانش آموزماداعت جهیشتراک دانش و در نتا شیخارج از ساعت است، به افزا یهاتیو فعال یتعاملات اجتماع

 یتلاش ها قیدانش را از طر دیبا دانش آموزانبلکه  ست،ین یندیفرآ یریادگیموضوع که  نی. درک ا(252؛ 2012و همکاران، 

شده  نییم در سطوح تعانجا ای یریادگی یآنها برا یها ییباورها در مورد توانا ریتلاش ها تحت تأث نیخود بسازند و ا یشناخت

از  یکیبخشد.  ید مبه نوبه خود اعتماد به نفس را بهبو و کند یجلب م یریادگی یبه آموزش راهبردها ازیتوجه را به ناست، 

 یعملکرد ارائه م حیتوض یاست که برا یدر انواع اسناد ،یریادگینقش خود در  تیاز محور دانش آموزان یآگاه یامدهایپ

 یدهد تا رفتار مطالعه خود را برا یاجازه م دانش آموزانبه  شدم تلابه تلاش و شکست به ع تیوفقکنند. نسبت دادن م

که به طور  یهنگام ژهیبه و ت،یمنجر به موفق تلاش  یدهند. تلق قیتطب یینسبت به اسناد توانا شتریب یستگیبه شا یابیدست

سازد تا رفتار  یرا قادر م نییپا وبا عملکرد بالا  آموزان دانششود،  یم استفادهموجود  یدستاوردها شرفتیپ یبرا یجیتدر

 .(2؛ 2012)یانگ و کارلس، بهبود بخشند یریادگی یخود را برا کیاستراتژ

اند، بهبود شده یو علوم طراح اتیاضیمانند ر یدرس یهانهیدر زم شرفتیبهبود پ یکه به طور خاص برا یامداخله یهابرنامه

از  یا شهیکل یمقابله با برداشت ها یمعلمان برا ازیمهم با توجه به ن اریبس افتهی کی. دهندیش ماعتماد به نفس را گزار

 یها نهیزم ریساهمچنین . است موضوعات نیاز دست دادن اعتماد به نفس هنگام مطالعه ا جهینتحل و در  رقابلیغ یدشوار

 یکه بر تعامل اجتماع ینیش دآموز یوان مثال، برنامه هااعتماد به نفس مؤثر گزارش شده است. به عن شیدر افزا زین یدرس

 شیامر استقلال افراد را افزا نیدهد. ا یرا کاهش م کیاتبوروکر افتهیبه مداخله سازمان  ازیکند، ن یم دیدر خدمت جامعه تأک

 . (30؛ 2012همکاران، )زاپکو و که به عنوان بهبود اعتماد به نفس گزارش شده است باشند گریکدی یبرا یدهد تا منابع یم

بهبود اعتماد به نفس باشد.  یقیآموزش موس یاعتماد به نفس در برنامه ها شیافزا یزورهایاز کاتال گرید یکیرسد  یظر مبه ن

شوند،  یداده م صی( تشخفی)خف یریادگیکه به عنوان مشکلات  دانش آموزانیبه  یموضوع یبرنامه درس تیاز حما یناش

 .(22؛ 2011ور و همکاران، )مک کلابدی یگسترش م

 تیاط درک شده فعالارتب لیبه دل زیوجود دارد ن یخارج از مدرسه رسم کیآکادمیا  یدرس یکه در آنها فضا ییها برنامه

مطالعات بر آن  نیشوند. آنچه ا یم یبه عنوان بهبود اعتماد به نفس تلق دانش آموزان یزندگ یواقع اتیبا تجرب یریادگی

 ییدر حوزه خاص، مبنا یریادگی یاز دانش حوزه همراه با راهبردها نش آموزدا درک .است یدانش اساس تیمتمرکز است، اهم

 .(2؛ 2002)آشر و پاجارس، خود شفاف باشند تیو عامل یستگیکند تا در مورد شا یراهم مف دانش آموزان یرا برا

 عوامل مؤثر بر اعتماد به نفس یامدهایپ

 شیافزا ای دییتأ یبرا یی: فرصت هاردیگ یاز دو منبع سرچشمه مبر اعتماد به نفس  راتیتأثرسد که  یبه نظر م نیبنابرا

 یبرا ییو فرصت ها حوه تفکر و احساس خود صحبت کنند(دهد در مورد ن یاجازه م ندانش آموزا)که به  یعاطف بهزیستی

دانش  شیو افزا یمیدهد(. بهبود خودتنظ یم قرار دانش آموزان اریتفکر در اخت یبرا یدانش حوزه )که منابع اضاف شیافزا

است که اعتماد به  یاستقلال داربست نیا دهند. شیخود را افزا یریادگی تیتا مسئول سازدیرا قادر م دانش آموزان ،یاساس

شود  یادغام نم دانش آموزتواند مهم باشد، اما در تفکر  یمشخص م یدرس یکه محتوا یکند. در حال یم تینفس آنها را تقو

 ،یاحساس یهاتا پاسخ دهدیاجازه م دانش آموزانبه  نی. اشود یو فراشناخت یپردازش شناخت ریرگد دانش آموز نکهیمگر ا
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برنامه  یطرح ها درهر دو منبع را  دیتوانند به طور مف یمعلمان م نیکنند. بنابرا یخاص را بررس یمحتوا یو کارآمد تیهما

 .(525؛ 2004ار و فاکس، )پاکوچکنند یزیخود برنامه ر یدرس

 

 گیری جهیتن

آموزش و پرورش حائز  یهامولفه نیتریاز اصول یکیآموزان، به عنوان اعتماد به نفس در دانش شیافزا یهاشناخت روش

آموزش و پرورش، بهبود  ندیدر فرآ یزیآم تیموفق یآموزان با اعتماد به نفس بالا، به عنوان خروجدانش تیاست. ترب تیاهم

 نیآنها منجر خواهد شد. به هم یسلامت روان تیآموزان و حفظ و تقودانش یتماعو روابط اج یلیتحص شرفتیدر پ یل توجهقاب

 یسع رد،یگیآموزان مورد استفاده قرار ماعتماد به نفس در دانش شیافزا یکه برا ییهابا استفاده از روش دیمعلمان با ل،یدل

و  یمقاله به بررس نیدر ا کنند. جادیخود ا موزانآدانش یبرا زیآمتیاد به نفس و موفقپر از اعتم یآموزش یفضا کیکنند تا 

راهکارها، مشخص شد که فراهم  نیا یلمان پرداخته شد. با بررسآموزان توسط معاعتماد به نفس دانش تیتقو یارائه راهکارها

و  یانیخودب یفرصت برا جادیرائه بازخورد سازنده، اآموزان، ااز عملکرد دانش دیو تمج قیتشو ،ییرایامن و پذ یکردن فضا

 نیآموزان مؤثر باشند. اانشاعتماد به نفس د تیدر تقو یطور موثربه  توانندیم ییافزاو هم یبه همکار قیو تشو یابیخودارز

ا به دست آورند و آموزان راعتماد به نفس دانش تیکلاس درس، بهبود و تقو طیتا در مح کنندیراهکارها به معلمان کمک م

به  توانندیراهکارها، معلمان م نیه از ااستفاد با .را فراهم کنند شانیهالیپتانس نیتربهتر و تحقق بالا یریادگیآنان امکان  یبرا

و  یشخص یهاتیشوند و به آنان کمک کنند تا به موفق لیآموزان دخرشد و توسعه اعتماد به نفس دانش ندیطور فعال در فرآ

 ارینقش بس یبه طور کل یآنان بلکه در زندگ یلیتحص ریآموزان نه تنها در مساعتماد به نفس دانش تیبرسند. تقو یلیتحص

 شیآموزان باعتماد به نفس دانش تیتقو یبا راهکارها ییمعلمان به آشنا یازمندیضوع و نمو نیا تیاهم ن،یدارد. بنابرا یمهم

 یسازه برا نیما است. ا یدر کارنامه فراشناخت یقو یعنصر روانشناخت کی اعتماد به نفس ساختار.شودیواضح م شیاز پ

کند. فقط به طور  یم یرا ضرور یانشناختاز عملکرد رو یآگاه ، دانش آموزانتعامل آنها با  رایدارد ز تیمعلمان اهم

 یتأملات خود معلمان انجام م قیبه نفس از طر داز اعتما تیحماگذاشت و به طور همزمان،  ریتوان بر آن تأث یم میرمستقیغ

 ریز بر موارد دیمعلمان با ینگران نیخوانند. بنابرا یفرا م یاز موضوعات روانشناخت یعیوس فیرا در ط یشود. که دانش ماهو

 متمرکز شود:

 خودپنداره ،یدرس نهیصص در هر زماو در تعامل باشد )توسعه تخ یلیکه با خودپنداره تحص دانش آموزتوسعه دانش  -1

 (کند یم تیاهداف خاص در حوزه تقو یرا برا یکند و خودکارآمد یم تیآن حوزه تقو یرا برا یلیتحص

 نیو همچن کیآکادم ریخودپنداره غ یارتقا یبرا یشده اجتماع یطراح یریادگی یها تیدر فعال دانش آموزمشارکت  -2

 کند یم لیتوسعه دانش را تسه

که بر اساس آن  یصحت شواهد یدهند و برا حیاستدلال خود را توض دیبانش آموزانداکه در آن ییها تیفعال یزیمه ربرنا-3

 .کنند استدلال کنند یخود را مطرح م یادعا

 انجام گیرد. به طور معمول، در تمام دروس ،یفراشناخت و یمینظخودت یها تیفعال هیتعب -4

 .خود آگاه شوند یریادگیکنترل  تیاز اهم زاندانش آموکه  یبه طوردانش آموزانشدن در بازخورد گفتگو با ریدرگ -5

 توجه هستند یب یاجتماع یها سهیآگاه هستند اما نسبت به مقا یدانش آموزان از نظر اجتماع -2
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نفس و  اعتماد به نفس، نحوه قضاوت با اعتماد به یکردن تأملات خود معلمان در مورد مصنوعات مفهوم ریدرگ قیاز طر

بهتر مجهز  دانش آموزان یتوانمندساز یتوانند برا یاست که م یرونیبه نفس در برابر عوامل ب اعتماد یقضاوت ها تیحساس

 شوند.
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