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 یدهچک

 یرمختلف روزانه تأث یعاطف یندفرآ ینبر چند توانندیم یتیشخص هاییژگیکه و دهدینشان م ژوهشگرانپ یقاتتحق نتیجه

وجود دارد که  یاریبس یمنف رفتارهای. یریپذحوادث روزانه و واکنش یذهن یابیارز ییرپذیری،سطح متوسط، تغ یعنیبگذارند، 

صورت فعال و هم در زمان وقوع با آنها آماده باشند که هم به یدبا ،ینمعلمان در کلاس خود با آنها مواجه خواهند شد؛ بنابرا

با است.  فیدآموزان مخود و دانش یاستفاده کنند که برا هایییکرده و از استراتژ ارزیابی رافراگیران  یتوضعو  برخورد کنند

این موارد داشته باشند تا بتوانند  توجه به الگوها و مدل های مختلف رفتاری دانش آموزان ، معلمان باید درک درستی از

روزانه را روشن کند.  یعاطف یدر زندگ یفرد یهاتفاوت تواندیم یندهافرا ینا ییشناساآموزش با کیفیتی را ارائه کنند.

 یادگیری،از  یخاص یمبگذارد که مفاه یرتأث یادگیریبر  هایزهها و انگنگرش یقاز طر یرمستقیمممکن است به طور غ خصیتش

ممکن است در  یتیشخص هاییژگیو ین،بنابرا کند؛یم یجادا یادگیری یبرا یحیترج یهاو روش یادگیری گذارییهرماس

 یجادرا ا یخاص یادگیری یجهو نت کنندیم یجادرا ا یادگیری اهبردهایشوند که به نوبه خود ر یانب یادگیری یهاسبک

مولد داشته باشد. مثبت  یدهد و خروج یزهانگ یگرانروه کار کند، به دگ یکاست که بتواند در  یخوب کس آموزدانش.کنندیم

هدف از مقاله پیش رو بررسی آموز خوب است. دانش یک هاییژگیو دوستانه بودن، همه از و یبودن، کمک کردن، همکار

 .تاثیرات فضای آموزشی بر مدل های مختلف رفتاری فراگیران می باشد

 

 

 ،فضای آموزشی.آموزان دانش یتانواع شخص ی،رفتار یلاس، الگورفتار در ک  :یدیکل کلمات
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 مقدمه

 یهادارند به روش یلتما کنند،یبر انواع مختلف اطلاعات تمرکز م یحاًدارند. آنها ترج یمتفاوت یادگیری یهاسبک آموزاندانش

 یروش ینعدم تطابق ب یا. تطابق ابندییمتفاوت به درک دست م یهااطلاعات درک شده کار کنند و با سرعت یمختلف بر رو

آموزان در مدرسه دانش یتسطح رضا یبرا یمهم یامدهایپ گیرند،یم یادآموزان دانش که یو روش کنندیم یستدر یدکه اسات

 یدارند اطلاعات را برا یلدوره سازگار است، تما یمرب یستدر یهاها با سبکآن یادگیری یهاکه سبک یآموزاندارد. دانش

نسبت به دوره و  یترنگرش مثبت یطورکلو به یاموزندر بیشتطور مؤثرتر به کار ببرند، بها را بهحفظ کنند، آن ترییدت طولانم

 .(Axup and Gersch, 2002)مدرسه داشته باشند

مدت  یرا برادارند اطلاعات  یلدوره سازگار است، تما یمرب یستدر یهاها با سبکآن یادگیری یهاکه سبک آموزانیدانش

نسبت به دوره و  یترنگرش مثبت یطورکلو به یاموزندب یشترطور مؤثرتر به کار ببرند، بها را بهحفظ کنند، آن ترییطولان

 یبرا هایییدر توسعه استراتژ تواندیکه م دهدیم یحتوض یشتریرا با عمق ب یتانواع شخص یقتحق ینمدرسه داشته باشند.ا

 یهاو توسعه روش یلیتحص یهاها و رشتهتر، انتخاب دورهتر، روابط موفقزمان بهتر، ارتباطات روان تیریمطالعه مؤثرتر، مد

به معلم در  تواندیم یافتهتوسعه یپهشت ت صیتیشخ هاییژگیو یاجمال یباشد. بررس یدمف یادگیری یما برا یحیکمتر ترج

 ,.Yang et al)ارائه شده است آلیدهکلاس درس ا هاییطحدر کلاس درس و م یمهر نوع کمک کند. مفاه یهادرک تفاوت

2020). 

 اییدهداشتن ا یکسان،به طور  یانآموزان و مربدانش یکلاس درس وجود دارد. برا یطمح یکآموزان در از دانش یمختلف انواع

انواع  ینا ین،داشته باشند. علاوه بر ا یدبا یاست تا بدانند چه انتظارات یدآموزان مفآموزان و انواع زباندر مورد انواع مختلف دانش

 ی( مکانیحضور یا ینصورت آنلاکلاس درس )چه به ینکها ینقش دارند. برا یآموزش یطآموزان در عملکرد هر محمختلف دانش

اس لک در ها که ممکن است معلمان با آن یآموزانبه انواع دانش یهمه باشد، نگاه یادگیری یو راحت برا یپرتبدون حواس

 .(Chathoth et al., 2012)شود یروبرو شوند پرداخته م

 

 آموزانانواع دانش

 .گیرد یقرار م یحمورد تشر شوند می مواجه ها که معلمان در کلاس با آن آموزانی بخش انواع دانش ینا در

 

 مشتاق توجه

 یاندر مرکز توجه مرب خواهندی. آنها مینیدکلاس بب یجلو هایصندلی در را معلم توجه مشتاقفراگیران  توانیدیمعمولاً م شما

سؤالات  یدنپرس یامعلم  هاییبلند به شوخ یدنکار را با خند یندارند ا یلدارند خود را شناخته شوند. آنها تما یلباشند و تما

 .(Pardos and Horodyskyj, 2012)انجام دهند یادز

. در یدکن یاز حد و تماس مداوم با آنها خوددار یشز واکنش بجلو در کلاس درس با مشتاق توجه معلم، احرکت روبه برای

که  یدو بپرس یدآنها را بشناس یتا دستاوردها یدداشته باش یآموز صحبت خصوصارزش داشته باشد که با دانش تواندیعوض، م

است. آنها  یاز آنها ضرور یادگیری یآموزان برانوع دانش ین. شناخت بهتر ایرخ یادارند  یازن یتبه حما یزیدر مورد چ یاآ

 .(Evans et al., 2012)کوش باشندسخت یلیخود جلوتر باشند و از نظر تحص یفدارند در تکال یلتما
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 فعال یشب آموز دانش

اطلاق  یرفتار یبه الگو A یپت یتهستند. شخص A یپت هاییتشخص یتر هستند و معمولاً داراموفق فعالیشب آموزاندانش

 یتیشخص یپت ینکه با ا هایییژگیهستند. و یدارند و رقابت ییبالا یتمرتبط است که موفق یآموزانبا دانش که عموماً شودیم

از  یاریانجام چند کار. آنها ممکن است به بس ییبالا و توانا یزهسطح انگ خودکنترلی،اند از: داشتن دارند عبارت یهمخوان

فعال، خوب است درک  یشآموز بدانش یک یبرنامه شرکت کنند. برافوق تیفعال ینو در چند یوندندبپ یاجتماع یهاباشگاه

استاد شدن در  یتلاش برا یجابه یزچند چ یتا آنها را به تمرکز بر رو کندیآنها را خوشحال م یزیکند که واقعاً چه چ

 .(Gholami and Zhang, 2012)کند یتهدا کدامیچه

 

 ورزشکار آموز دانش

. در یمجلب کن یادگیری یتمهم است که توجه آنها را به اهم ینورزش خود تمرکز کنند، بنابرا یند رودار یلتما ورزشکاران

مهم است که  یناز آنها متنفرند، بنابرا یاداشته باشند که آنها را دوست دارند  یداخل کلاس، ورزشکاران ممکن است همسالان

 .(Gregory and Morón-García, 2002)شود ایجادهر دو مورد تعادل  یعاطف یجنتا ینب

 

 کوشسخت آموز دانش

به باتوجه توانیدی. شما مطلبدیم یادیتلاش ز یگران،د ی. براآیدیبه دست م یراحتآموزان، نمرات خوب بهاز دانش یبرخ برای

 هایاز سخنران را در خارج یشتری. آنها ممکن است زمان بیدمتوجه شو کندیکار خود صرف م یکه برا یزمان، تلاش و مراقبت

نمره کمتر از حد مطلوب را کسب کنند،  یادمشورت کنند. اگر آنها پس از تلاش ز یانمرب اب یشترکمک ب یصرف کنند تا برا

 یرکمک به درگ برای و باشند کوشسختفراگیران داشته باشد. معلمان اغلب مجبورند مراقب  یکمتر یزهانگ تواندیم

 .(1222وهمکاران، یوشاکنند)ن یها قدردانآن یکوشداشتن آنها از سختنگه

 

 روشنفکران ممتاز

که  افتدیاتفاق م یاغلب زمان ینکنند. ا یگانگیو ممکن است احساس ب یستندسازگار ن یآموزان با قالب معمولاز دانش برخی

 یممکن است منزو یجهر نتکه از نظر عقل بالاتر از حد متوسط است، اما د یمعن ینباشد، به ا یفکر یگانهب یکآموز دانش یک

 .(Perry, 2010)بماند

که  یبا همسالان یگروه هاییتکنند تا در فعال تشویق را آنها و کنندفراگیران  ینرا صرف صحبت با ا یزمان توانندیم مربیان

 یکبه  یاقاشت یابر اساس درک مشترک  توانندیآموزان مدانش ینا ترتیب،ینادارند مشارکت کنند. به یمشابه یفکر یقعلا

 .(1222وهمکاران، یشوند)سپهر «یخود»موضوع، 

 

 کنندهسرگرم
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. در واقع مشخص شده است که گیرندیم یدهرا ناد یتیهر نوع موقع یا گویند یم یفهاست. آنها لط سرگرمیفراگیران  ینا هدف

و هوش  یطبعشوخ ینب ینکهبه ادر کلاس است. باتوجه ینترباهوش یحت یدروشنفکر و شا بسیار کنندهسرگرم آموز دانش

توجه خود را به خود  توانندیآنها م آید،یم یانصحبت از درک دلقک کلاس به م قتیاست . و یمنطق ینوجود دارد، ا یارتباط

هستند که به دنبال  یعیرهبران طب یاارتباط برقرار کنند،  شوند،یمواجه م یماتکه با ناملا یتیجلب کنند تا از موقع

 .(López et al., 2002)خود هستند یانو ارتباط با اطراف رییرگذاتأث

 

 سروصدایب آموز دانش

همسالان ممکن است در  یر. آموزگاران و ساکندیشدن ماحساس گم یآموزش یتدر هر موقع سروصدایآموز بدانش یک

 یهمگام باشند و حضور داشته باشند. وقتآنها در تلاش هستند تا  یرادچار مشکل شوند، ز خبریب یآموزارتباط با دانش یبرقرار

 .متوجه شد توانیبه آن پاسخ داده شده است، م تازگیبهکه  پرسندیم یسؤال سروصدایب یآموزدانش

بعد از  لحظهیککه  یریدخارج از کلاس درس گم شود. در نظر بگ یزیبا چ یرشدندرگ یاآموز در افکار خود نوع دانش ینا شاید

 .(Perry, 2010)یدکننده باشکمک توانیدیم یاآ ینیدتا بب یدآموز چت کندانش نوع ینکلاس با ا

 

 خوان درس بسیار

که  افتدی. متأسفانه، اغلب اتفاق مکنندیافتخار م یدجد یزهایچ یادگیریو به  برندیدانش پناه م سویبه ها خوان درس بسیار

 ,Gregory and Morón-García) .گیرندیقرار م یتر و اذمورد آزا قلدری موردفراگیران  ینا یح،ترج ینخاطر ابه

2002). 

 

 قلدرها 

 یانرژ ینا حال،ین. باابرندیلذت م یانقربان یدنکش یینمراقب او بود. قلدرها از پا یدآموز است که بادانش ینوع یزن قلدر

احساس حقارت دارند.  یا یتدر مورد آزار و اذ یاگذشته یااغلب اوقات، خود قلدرها سابقه  یرااست، ز شدهدادهیصاشتباه تخصبه

درک و اصلاح  یبرا یدصرفاً قلدرها، با یهتنب یجا. بهکنندیمقابله استفاده م یسممکان یکعنوان به لدریآنها از ق ترتیب،ینابه

 Axup and)باشد روش ییرآنها به تغ یبترغ یبرا یکمک بزرگ تواندیمشاور مدرسه اغلب م یکخشم آنها تلاش کرد.  یشهر

Gersch, 2002). 

 

 هنرمند آموز دانش

نثر،  یاکلمات در قالب شعر  یقخلاق وجود داشته باشند. خواه آنها خود را از طر یانپر از ب یاییدارند در دن یلتما هنرمندان

مدرسه به آنها  یبرا یاخلاقانه یفکه وظا یکنند، زمان یانب یگریهر روش د یا یکگراف یطراح ی،سازمجسمه ی،نقاش ی،عکاس

 .(Evans et al., 2012)داده شود، شکوفا خواهند شد

 

 تنبلفراگیران 
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 ی،گروه یها. در پروژهکنند یتلاش همسالان خود حساب م یو اغلب رو دهندیرا که در توان دارند انجام نم یتلاش هاتنبل

آموزان تنبل اغلب . دانششوندیمند ممسالان خود بهرهکار سخت ه یاینباشند؛ اما همچنان از مزا یردارند که درگ یلآنها تما

وادار کردن آنها به کار  یمعمولاً برا دهندیخود را انجام نم یفهکه وظ یصدا زدن آنها در زمان قط. فیرندبگ یزهبا پاداش انگ یدبا

 .(Felea and Stanca, 2012)یستن یکاف

 

 رهبرفراگیران 

. آنها اغلب مردم ترسندیها نمو غلبه بر چالش هاینآنها از بالا زدن آست یرااست، ز رهبر در هر کلاس درس آسان یک تشخیص

را  یفرهبران معمولاً وظا ی،پروژه گروه یماتکلاس هستند. در تنظ یهبق یبرا یخوب یهاو نمونه کنندیرا دور هم جمع م

 .(Yang et al., 2020)کنندیم یریتگروه را مد یهو پروژه بق کنندیمحول م

 

 

 نشناس وقت آموز دانش

باشد. اما، آنها  یزن دیگری آموزدانش نوع هر است ممکن نشناس . شاگرد وقتآیدیبه کلاس م دیر دائماً نشناس وقت آموز دانش

زمان، زمان خود را بهتر  یریتمد یهامهارت این با تا کند کمکفراگیران  ینبه ا ید. معلمان بایستندن یزمان عال یریتبا مد

 .(Chathoth et al., 2012)کنند یریتمد

 

 ابتدایی آموزان دانش یرفتار الگوهای

 .گیرد یقرار م یمورد بررس یقاتشده در تحق شناسایی موارد اساس برفراگیران  یرفتار یبخش الگوها ینا در

 

  گرابرون

کنند.  یافتخود را در یند و انرژدارند توجه خود را از کجا متمرکز کن یلآموزان تماکه دانش دهدیم یحتوض یاسمق این

. آنها گیرندیم یانرژ یگرانتمرکز کنند و از تعامل با د هایتو فعال یاآموزان، اشدانش یرونیب یایدارند بر دن یلگراها تمابرون

 ینسبت به کارها توانندیم ینو معاشرت هستند. آنها اهل عمل هستند و بنابرا ازماندهیعاشق صحبت کردن، مشارکت، س

 .را بفهمند یزهاییصحبت کردن، چ یندر ح دهندیم یحباشند. آنها ترج تابیب یچیدهپ هاییهکننده و روآهسته و خسته

. صحبت گیرندیم یادشکل  ینبه بهتر یطبا مح یزیکیف یرشدنگرا با صحبت کردن و درگ: انواع برونیادگیریگرا و برون انواع

 یرونیب یدادهایو رو یزهابه سمت چ یعی. توجه آنها به طور طبکندیآنها کمک مو شفاف شدن افکار  یریگکردن به شکل

 .(Pardos and Horodyskyj, 2012)خواهد رفت

 دهند،یکار با گروه زمان م یابحث، صحبت و/ یکه برا ییهاگرا در کلاسآموزان برونگرا در کلاس درس: دانشبرون انواع

عمل  یخوباست به یبدن یتفعال یکه شامل نوع هایییتگرا هستند، با فعالآنها کنش کهییجا. ازآندهندیکار را انجام م ینبهتر

 یابخوانند  یرند،مشکل باشد که آرام بگ یشانممکن است برا شوند،یم یدهکش یاجتماع یطور که آنها به زندگ. همانکنندیم

 .خود را حل کنند هاییدهبه صحبت دارند تا ا یازو ن دانندیدادن را دشوار ماوقات گوش یتمرکز کنند. آنها گاه یفتکال یرو
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هستند.  یانفراد یهاآنها تلاش یراز یافت،خواهند  یزبرانگنوشتن( را چالش یق،)خواندن، تحق یادگیری یفاز وظا یاریبس آنها

 یبرا یدو بعد فکر کنند. آنها بااست که ابتدا عمل کنند  ینآنها ا یلتما یراور شوند، زغوطه یددارند در مواد جد یلآنها تما

 یگراها اگر طور. بروندهندیانجام م یخوبدوست را به یکمطالعه کار کنند. آنها مطالعه با  حیندر  یپرتاز حواس یریجلوگ

 .(Gholami and Zhang, 2012)گیرندیم یادبهتر  شوند،یآماده م یگریآموزش به د یبرا ییمطالعه کنند که گو

که به آنها فرصت داده شود تا با صحبت کردن  کنندیرشد م یگراها زمانگراها: برونبرون یبرا آلیدهس درس اکلا هایمحیط

 یجکه نتا یادگیری هاییت. آنها با فعالیگرآموز دهنگام کار با دانش یاکلاس درس  یهادرباره مسائل فکر کنند، مثلاً در بحث

 .(Evans et al., 2012)یابندیم یبرتر گیرند،یان را در بر مآموزدانش ملدارند و تعا یامشاهدهقابل

 

  ادرونگر

و از  کنندیم یتو توجه خود را به سمت درون هدا ی. آنها انرژگیرندیم یانعکاس، تفکر و تفکر انرژ یدرون یایاز دن درونگراها

خود  یشارژ مجدد باتر یباشند؛ اما برا یاجتماع دتواننی. آنها مکنندیم یافتدر یتأمل در افکار، خاطرات و احساسات خود انرژ

در مورد آنها صحبت کنند،  ینکهقبل از ا دهندیم یحرا بفهمند. آنها ترج یادن خواهندی. درونگراها منددار یازبه فضا و زمان ن

 .(Tokan and Imakulata, 2012)را کشف کنند یزهاییچ

به  یعی. توجه آنها به طور طبآموزندیآرام و آرام م یتأمل ذهن یقرا از طر دگیرییا ین: درونگراها بهتریادگیریدرونگرا و  انواع

 .(Seifert, 2004) یابدیم یانخودشان جر یهاو برداشت هایدهسمت افکار، ا

ببرند. لذت  یکار شفاه یو نوشتن بر رو ی،دارند از خواندن، سخنران یلگرا تماآموزان درونگرا در کلاس درس: دانشدرون انواع

دارند. آنها از  یازبه زمان ن یپردازش داخل یو برا کنندیخوب عمل م یمستقل کار کنند، در استدلال کلام دهندیم یحآنها ترج

. برندیلذت م کنند،یاطلاعات را پردازش م یبه طور خصوص کهیموضوع درحال یکگران در مورد ید یهادادن به صحبتگوش

با  یرند،در نظر بگ یپردازش ذهن یزمان لازم را برا ینکهبدون ا کنندیسرعت صحبت مکه به یانیدرونگراها ممکن است با مرب

مشکل باشد و از  یشانبرا یخاطر سپردن اساماست به مکنبحث ناراحت هستند، م یهامشکل مواجه شوند. آنها اغلب در گروه

 .(Perry, 2010)داشته باشند یدصحبت کردن در کلاس ترد

 یقبرتر هستند که بتوانند به طور مستقل با افکار خود از طر یگراها زمانگراها: دروندرون یبرا آلیدهکلاس درس ا هایمحیط

کار خود  یلتکم یبرا یبه زمان کاف یازمستقل کار کنند. آنها ن یشگاهیدادن، مشاهده کردن، خواندن، نوشتن و کار آزماگوش

 یفکر یندفرآ ینا یدارند تا در صورت لزوم، برا یازن یانی. آنها به مربکنندیکر مسؤال ف یکدادن به دارند و قبل از پاسخ

خود را با سرعت خودشان پردازش کنند. اگر از آنها خواسته نشود که در کلاس صحبت کنند؛  یاتسکوت کنند و تجرب یالحظه

 .(1222وهمکاران، یوشا)نندتر هستاما به آنها اجازه داده شود داوطلبانه مشارکت کنند، راحت

 

 آموزان حسگردانش

و ملموس را  یهستند. آنها اطلاعات واقع یگانه خود متکشدت به حواس پنجاطلاعات به یافتدر یحسگر برا آموزاندانش

با  یژهوتوجه دارند و به گذردیآنچه در اطرافشان م هاییژگی. آنها به وافتدیآنچه در واقع اتفاق م - کنندیم یافتدر
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 یرو ممکن است تصو کنندیتمرکز م یاتجزئ یهستند. آنها رو ینبو واقع یعمل ینهماهنگ هستند و بنابرا یعمل هاییتعواق

 .فکر کنند ینکهانجام دهند تا ا دهندیم یحباشند و ترج یدارند در کلمات خود واقع یل. آنها تمایرندبگ یدهبزرگ را ناد

 یملموس، سازمان و ساختار. آنها در حفظ خوب هستند و نسبتاً معمول یقند حقاحسگر در کلاس درس: انواع سنجش مان انواع

 یندارند، بهتر ینکات خاص و علاقه عمل یتدقت، رعابه یازکه ن ییبروند و در کارها یشقدم پبههستند. آنها دوست دارند قدم

دارند  یدجد یهامهارت یادگیرینسبت به  یشتریب یاند احساس راحتکه قبلاً آموخته هاییها در استفاده از مهارتهستند. آن

 .(Felea and Stanca, 2012)شوندیم صبریو ب یدناام یچیدهپ هاییتدر موقع یراحتو به

و  یمبه سمت مفاه یجتدربتوانند به ینکهقبل از ا ید. آنها باکنندیدرک م یعمل یکاربردها یقرا از طر هایهو نظر هایدها آنها

روشن  یهادستورالعمل ی،آموزان مانند خطوط کلآشنا و محکم شروع کنند. درک دانش یقحرکت کنند، با حقا یاصول انتزاع

تا  خوانندیبار م یندادن به آن سؤال را چندآموزان حسگر قبل از پاسخکجا؟ دانش ی،چه، ک ی،ک پرسندیخاص. م هاییژگیو و

. یرندبگ یدهرا ناد یکل یمو مفاه یو معان یرندبگ یدهبزرگ را ناد یرتصو . آنها ممکن استکنندیمطمئن شوند که آن را درک م

 .(Gregory and Morón-García, 2002)مشکل دارند یآنها اغلب با تئور

از حواس خود  دهدیها اجازه مکه به آن ییهاانواع حسگر: انواع حسگر با دستورالعمل یبرا آلیدهکلاس درس ا هایمحیط

 هاییتها از فعالهستند. آن ینهستند، بهتر یادگیریآنچه که در حال  یدنلمس کردن و د یدن،شن یبرا -استفاده کنند 

. آنها ممکن است با برندیشرط مرتبط بودن لذت مبه یو بصر یو مواد سمع استفادهبلمواد قا ای،یانهرا یهادستورالعمل ی،عمل

که مطالب با  یمشکل داشته باشند. زمان پرند،یم یگربه فکر د یز فکرا یا کنندیدر مطالب حرکت م یعسر یلیکه خ یانیمرب

آنها  یکنون یارائه شده با زندگ یهاو مهارت یق. اگر حقاگیرندیم یادگره خورده باشد، بهتر  «یواقع یزندگ» هاییتموقع

روشن  رودیآنچه را که از آنها انتظار م یقاً که دق خواهندی. آنها از معلمان مگیرندیم یادتر مرتبط باشد، انواع حسگر آسان

 .(López et al., 2002)کنند

 

 یشهودفراگیران 

اند به دنبال الگوها و روابط هستند. آنها به تصورات و شهود خود اعتماد کرده یآورکه جمع یقیحقا یاندر م یشهودفراگیران 

اغلب  بینند،یبزرگ را م یرآنها تصو کهییاست. ازآنجا یهستند. تمرکز آنها بر اطلاعات مفهوم "بزرگ یرتصو"دارند و به دنبال 

 یهماهنگ هستند. تمرکز آنها رو یداحتمالات جد یدنو با د کنندیدرک الگوها تلاش م ی. آنها براگیرندیم یدهرا ناد یاتجزئ

 .(Axup and Gersch, 2002)دهندفکر کنند تا انجام  دهندیم یحاست. آنها ترج یندهآ

را بدانند و  یهنظر یق،درباره مهم بودن حقا گیرییمقبل از تصم خواهندیم یشهود هاییپدر کلاس درس: ت یشهود انواع

 ینشبر ب یشترو ب بینندیرا م یو معان هایسرعت تداع. آنها بهیو موضوعات عمل یاتتمرکز کنند تا جزئ یکل یمبر مفاه یشترب

و  خواهندیرا م یطرح کل یک. آنها فقط کنندیکار م یانرژ یهستند و با انفجارها مبتکرهستند تا مشاهده. آنها خلاق،  یمتک

و به درک  آیدیآنها خوش م یفکر یقکه به علا دهندیانجام م ییکار را با کارها ین. آنها بهتربرندیلذت م یداز مطالب جد

خاطر را به یموارد خاص توانندیم شوند،یالگو مربوط م یک هکه ب یدارد. زمان یازن یلاز تخروابط و استفاده  یدند ی،کل یممفاه

 .(Evans et al., 2012)بسپارند
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 یزقبل از هر چ یشه. آنها همرساندیم یانرا به پا یازموردن یو سپس طرح کل نویسدیمقاله ترم خود را م یشهود آموز دانش

ممکن  یآموزان شهودکردن، روشن کنند. دانش یرا قبل از عمل هایهو نظر هایدها خواهندیمها . آنیدرا خواهند پرس« چرا»

آنها بر اساس تصورات خود  یراز دهند،یرا از دست م یدیبخش کل یکاوقات  یگاه خوانند،را تا آخر ن یسؤال امتحان یکاست 

کننده بدانند. را خسته ینتمر یاممکن است تکرار مداوم  کنند،یمهارت را درک م یامفهوم  یککه آنها  ی. هنگامکنندیعمل م

دارند که کلمات  یلشوند. آنها تما یدناام دهند،یآهسته انجام م یلیآنها سرعت مطالب را خ یکه برا یانیآنها ممکن است از مرب

 .(Yang et al., 2020)دشنونینم شودمی گفته آنچه واقعاً  ها . آنشودیباعث م یکنند که گاه بینییشرا پ یندهگو یک

 یبرا ییهاکه فرصت کنندیم یشرفتپ یزمان یآموزان شهود: دانشیشهود هاییپت یبرا آلیدهکلاس درس ا هایمحیط

خود را انجام  یفکه تکال ییهادر روش خواهندیها محل مشکلات داشته باشند. آن یبرا ییهاراه یافتنبودن و  یعمبتکر و بد

عمل  یخوبو چه در گروه، به یصورت فردچه به ی،خودآموز یهافرصت باداشته باشند. آنها  ییاهانتخاب دهند،یم

 .(Tokan and Imakulata, 2012)کنندیم

 

 رمتفک آموز دانش

. گیرندیم یمتصم یلو دل یلو بر اساس منطق، تحل کنندیعمل نگاه م یاانتخاب  یک یمنطق یامدهایمتفکر به پ آموزاندانش

 یاشکال دارد تا بتوانند مشکل را حل کنند. آنها در تلاش برا یزیدهند که چه چ یصتا تشخ کنندیم وتحلیلیهقد و تجزآنها ن

 کنند،یم یرویقلب خود از سر خود پ یجامشابه اعمال شود. آنها به هاییتدر موقع ههستند ک یاصل یااستاندارد  یافتن

 ها . آنرسندیبه نظر م یگرانبه احساسات د توجهیو ب پروایاوقات ب یو گاهارزش قائل هستند،  یتاز درا یشرا ب یقتحق

 .(1222وهمکاران، یوشادارند)ن نیازانصاف ارزش قائل هستند و به هدف  یزهمه چ یدارند، برا قوی اصول معمولاً

و مطالب را  یاتها تجرب. آنکنندیاستفاده م یمنطق یلدرک مطالب از تحل یتفکر در کلاس درس: انواع تفکر برا انواع

را از  یتا نظم منطق کنندیم وتحلیلیهو مشکلات را تجز یابندآنها را ب یربنایز یتا اصول منطق کنندیم وتحلیلیهتجز

را  یزیکنند تا مشکل چ وتحلیلیهتجز توانندیم یو وقت کنندیرا نقد م یزهاچ یعیآورند. آنها به طور طب یرونب یسردرگم

 یکار را برا ینبهتر ینیو با مطالب ع کنندیتمرکز م یفوظا ی. آنها بر روکندینها را در حل مسئله خوب مدهند، آ یصتشخ

تا بر مطالب مورد مطالعه احساس تسلط داشته باشند.  کنندی. آنها تلاش مدهندیشدن انجام م یقمطالعه و لذت بردن از عم

مشکل داشته باشند. آنها اهداف درس و موضوع  کنندیارائه نم ینطقم یبکه مطالب را به ترت یانیآنها ممکن است با مرب

 .(Chathoth et al., 2012)و عمل محور هستند دوست دارند یقرا که دق یروشن

و منظم ارائه شود، بهتر  یمنطق اییوهکه مطالب به ش یآموزان متفکر زمانانواع تفکر: دانش یبرا آلیدهکلاس درس ا هایمحیط

آموز لذت و دانش یبه منطق در مطالب اشاره کنند. آنها از بازخورد مرب یدسروکار دارند، با یدهبا چک یکرد. وقت درک خواهند

آموزان به طور منصفانه و . آنها انتظار دارند که با همه دانشدهدیآنها را به آنها نشان م ینیخاص و ع یکه دستاوردها برندیم

 .(Gholami and Zhang, 2012)شود با احترام رفتار یانتوسط مرب ینیع

 

 موز با احساسآ دانش
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و  ی. قدردانیرنداست را در نظر بگ یردرگ یگرانآنها و د یدوست دارند آنچه برا گیری،یمبا احساس هنگام تصم آموز دانش

و با  کنندیتلاش م یهماهنگ یجادا ی. آنها برادهدیم یبه آنها انرژ یدتمج یبرا هایییژگیو یوجوو جست یگراناز د یتحما

 یمخود تصم یشخص یو ناپسندها یق. آنها بر اساس احساسات، علاکنندیرفتار م دفرفرد منحصربه یکعنوان هر فرد به

 مشکل است. آن یشانبرا یگرانمخالفت با د یانه گفتن  ینآنها را دوست داشته باشند، بنابرا یگراند خواهندی. آنها مگیرندیم

 یگرانبه د توانندیم ی. وقتشوندیمضطرب م یفردیندارند و ارزش قائل هستند و از اصطکاک ب یازن یماهنگو ه مهربانی به ها

 .(Pardos and Horodyskyj, 2012)کنندیکمک کنند احساس پاداش م

و  هاهیددر مطالب کلاس هستند و به دنبال ارتباط ا یدر کلاس درس: انواع احساس به دنبال ارتباط شخص یاحساس انواع

و  یگران. آنها با کمک به دبرندیلذت م یشود، از کار گروه یجادا یکه روابط فرد یهستند. تا زمان یشخص یاتبا تجرب یممفاه

که به آنها  ایمطالعه موضوعات با ها . آنکنندیمطالعه م یگرانبا د یخوبو به یرندگیم یاد یخوبآنها به یازهایپاسخ به ن

مشکل داشته  شوندیروابط مربوط نم یاآموزان که به دانش یعملکرد را دارند و ممکن است با موضوعات نیبهتر دهندیم یتاهم

که  یانیکنند. آنها ممکن است با مرب یافتدر تشویقکنند و بازخورد و  یجادا یبا مرب یرابطه شخص یک یدباشند. آنها با

 .(Evans et al., 2012)مشکل داشته باشند رسندیجدا به نظر م یا یرشخصیغ

 یرخود و سا یانخود را با مرب یروابط شخص یآموزان با احساس وقتانواع احساس: دانش یبرا آلیدهکلاس درس ا هایمحیط

خود  یاناز مرب یاصلاح یهاتر کار خواهند کرد. آنها به بازخورد مثبت و خاص با دستورالعملکنند، سخت یجادآموزان ادانش

 یهاارزش یارابطه مطالب با مردم و/ توانندیم یکنند. آنها وقت یقدردان یزآموزان ناز دانش هک خواهندیم یاندارند و از مرب یازن

 .(Felea and Stanca, 2012)کنندیبهتر درک م ینند،را بب یانسان

 

 کننده قضاوت آموز دانش

 یریتو مد یمکنند و به دنبال تنظ یمنظم زندگو  شدهیزیربرنامه یبه روش دارند دوست را مردم کردن قضاوتفراگیران  این

هستند و  یافتهبرسند، و ادامه دهند. آنها ساختارمند و سازمان یانبه پا یرند،بگ یمتصم خواهندیخود هستند. آنها م یزندگ

فقط  ند،کنیکار تمرکز م یلتکم ی. آنها رودهدیم یکنند. انجام کارها به آنها انرژ لوفصرا حل یزدوست دارند همه چ

 .(1222وهمکاران، ی( اقدام کنند)سپهریعسر یلیاوقات خ ی)گاه یعرا بدانند و سر ینکات ضرور خواهندیم

هستند و اغلب کار را زود انجام  یبندو به برنامه پا کنندیم یزیرکار خود را برنامه یداور هاییپقضاوت در کلاس درس: ت انواع

مانند  کنند،یم یتها را رعاالاجل. آنها ضربکنندیعمل م یخوبشده به یفتعر یفو وظا ی. آنها با آموزش رسمدهندیم

و  کنندیاجتناب م یلحظه آخر یهاکار کنند. آنها از استرس یزچ یک یهر بار فقط رو دهندیم یحو ترج یزی،ربرنامه

. آنها کنندیم یشرفتاس نظم پو بر اس آیدیخوششان نم یری. آنها از غافلگکنندیخوب کار نم یفشار لحظه آخرتحت

برخورد  یجد یفشد. آنها با تکال خواهند یبنددرجه یارهاییپاسخگو هستند و با چه مع یزیبدانند در قبال چه چ خواهندیم

 .(Chathoth et al., 2012)کنندیم

روشن و  هایتورالعملدس ساختار، با آموزاندانش قضاوت: کننده قضاوت آموز دانش یبرا آلیدهکلاس درس ا هایمحیط

 یهاخاص مطلوب است. آنها با برنامه یبنددرجه یهابا روش یقواضح و دق یطرح کل یکخواهد کرد.  یشرفتپ یسازگار
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آنها را دنبال کنند و  یخود انتظار دارند که خطوط کل یانند. آنها از مربدهیکار را انجام م ینبهتر یریبدون غافلگ یشرفتهپ

 .(Gregory and Morón-García, 2002)بازگردانند گویندیکه آنها م ینرا در زما یفتکال

 

 کننده درک آموز دانش

. آنها دوست دارند اقدام یرندها قرار بگبرنامه یا یزمان یهابه خود هستند و دوست ندارند در مهلت یددرک کننده مق هایتیپ

 یهاکنند. برنامه یآوررا جمع یشتریاطلاعات ب گیرییمقبل از تصمباشند،  یشتریب یهاو به دنبال داده یندازندب یقرا به تعو

لحظه  هایینهو گز یدکه در برابر اطلاعات جد دهندیم یح. آنها ترجشودیبه آنها محدود م یینها هایگیرییمو تصم یلیتفص

 یهستند و اغلب در مواقع اضطرار رپذیانعطاف ها . آنکنندیکار م یزهاچ یلیخ یزمان روباز بمانند. آنها به طور هم یآخر

 .(1222وهمکاران، یوشاخوب هستند)ن شوندیها مختل مکه برنامه یزمان

را در مورد هر  یزهمه چ خواهندیم کنند،یرا شروع م یفاز وظا یاریکننده بسکننده در کلاس درس: انواع ادراکادراک انواع

. آنها توسط کنندیکار م هایزهو به دنبال انگ یرپذانعطاف یهاآنها به روش مشکل است. یشانکار بدانند و اغلب انجام آنها برا

. آنها کنندیبهتر مطالعه م آید،یبه سراغشان م یتکانش یاز انرژ یکه انبوه ی. زمانشوندیم ریکو متفاوت تح یدجد یزهایچ

مشکل آنها تعلل است.  ینتررند. بزرگمشکلات به وجود آمده مهارت دا یریتخوب هستند و در مد یررسمیدر حل مسائل غ

 یاحساس انرژ یلحظه آخر فشارهای با ها . آنکنندیکنند؛ اما اغلب آن را دنبال نم یهاز کارها ته یمیآنها ممکن است تقو

کنند تا  یداپ یمعمول یفانجام تکال یبرا یدیجد یهاراه ید. آنها بادهندیکار خود را انجام م ینفشار بهترو اغلب تحت کنندیم

-Gregory and Morón)دهندینم یتیاهم یریو از غافلگ کنندیرشد م یختگیدهند. آنها با خودانگ یشعلاقه خود را افزا

García, 2002). 

دوست  یفتکال یهاها را در جنبهاز انتخاب برخی آموزاندانش درک: کننده انواع درک یبرا آلیدهکلاس درس ا هاییطمح

باشد. آنها از تنوع و  یآنها منطق یبرا یفرا درک کنند و تکال یفتکال یلکه دلا دهندیکار را انجام م ینبهتر یدارند. آنها زمان

 .(Perry, 2010)برندیلذت م یختگیخودانگ

 

  آموزان در کلاسرفتار دانش مدیریت

رفتار مناسب  یوجود دارد که برا یآموزاغلب دانش دهند،یانجام م خواهدیرا که معلم از آنها م یآموزان کاراکثر دانش اگرچه

 یاقاشت کند،یشما را پنهان م یدتخته سف یهاکنپاک یا کندیتوپ پرتاب م هایشیکلاسمشکل دارد. چه آن فرد به سمت هم

 یجا. بهآوردیومرج، شما را به هوش مهرج یجادا یتر براو مبتکرانه یدترجد یهاراه یافتن یبرا زآمودانش ینا وقفهیظاهر ببه

 ین. ایددرست برگردان یرتا همه را به مس کنیدیرا صرف تلاش م یادیز یزمان و انرژ ید،باش یبندبه برنامه درس خود پا ینکها

 .(López et al., 2002)دهدیقرار م ررا در معرض خط یادگیری یطکننده است و محروند خسته

 یامثال در خانه مشکل دارند  یکه برا یآموزانآموزان شود. دانشانشد یفمنجر به رفتار ضع تواندیاز عوامل م تعدادی

منجر به  تواندیم یاسترس را تجربه کنند. استرس دوران کودک یا یدر حال طلاق هستند، ممکن است افسردگ ینشانوالد

 Tokan and)کنند دیجادر کلاس درس اختلال ا توانندیم یکه همگ شود یتکانش یکاهش توجه و رفتارها ی،نوسانات خلق

Imakulata, 2012). 
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منجر به شکست  تواندیکه م یتیمقاومت در برابر شرکت در فعال ینفس ندارند ممکن است در تلاش براکه عزت آموزانیدانش

ممکن  کنند،یعمل م یفآزمون ضع یککه در  کنندیآموزان فکر ممثال، اگر دانش یشود، رفتار نادرست داشته باشند. برا

 .(Evans et al., 2012)تلاش کنند کلیاجتناب از آزمون به یاز راه خود برا است

ممکن است منجر به اختلال در رفتار کلاس درس شود. در  یزبودن ن یضمر یا یخستگ ی،از جمله گرسنگ یزیولوژیکی،ف عوامل

 هاییکلاسهم یامکن است با معلمان صورت مشکل باشند که م ینا یردر غ یابداخلاق  توجه،یمورد، کودکان ممکن است ب ینا

 .(Axup and Gersch, 2002)کند یجادخود مشکل ا

کنند. آنها ممکن است  یتفعال یزسلامت روان، مانند اختلال اضطراب، ممکن است در کلاس درس ن یهابا چالش آموزاندانش

موضوع  ینبه ا یدبا یانبروند. مرب یناز ب ینتقادا ینتردر پاسخ به کوچک یااجتناب کنند،  یخاص هاییتشوند، از فعال یعصبان

 یدر صورت یژهوامر به یندر مدرسه ممکن است با رفتار آنها در خانه سازگار نباشد. ا آموزاننشرفتار دا یراتوجه داشته باشند؛ ز

 ,Gregory and Morón-García)آموز داشته باشددانش یمق یا ینتماس با والد یزیربه برنامه یازمهم است که معلم ن

2002). 

ممکن  کنندیم یستدر ینآنلا یطمح یککه در  ی. کسانشودیکلاس درس محدود نم یزیکیف یطآموز به محمخرب دانش رفتار

باعث شود تا  تواندیکه م شوندیم انگیزهیب دانند،یدشوار م یاررا بس یکه موضوع درس یآموزاناست متوجه شوند که دانش

 ینا یرو یبه موضوع، از نظر احساس علاقگییب یلکه به دل یآموزاندانش ین،بر ا اوهدهند. عل یلناتمام تحو یا یررا د یفتکال

 تواندیکنند.رفتار مخرب در کلاس درس م یلنتوانند دروس خود را تکم یطورکلممکن است به کنند،ینم گذارییهدوره سرما

 López et)آموزان دارندرفتار دانش یریتمد ایبالقوه بر یکحل و تاکتراه ینشود، اما معلمان چند یناش یمختلف یلاز دلا

al., 2002). 

 ینقوان یجادکلاس درس است. ا یبرا یرفتار یاستانداردها یینآموز، تعرفتار دانش یریتمد یبرا یدیکل هاییکاز تاکت یکی

هدف، مشارکت  ینبه ا یابیدست یراه برا ینمثبت کمک کند. بهتر یطمح یکبه حفظ  تواندیرفتار کلاس درس م یبرا یاساس

که  کندیامر روشن م ینا یرابه آنها اجازه کنترل آن داده شود، ز ینکهن است، بدون ایقوان یمتنظ یندآموزان در فرآدادن دانش

که  فهمندین مآموزادانش یها را دارند. وقتآن کنند،یکمک م ینآموزان به توسعه قوانکه دانش ییمعلم مسئول است. ز آنجا

 یو آمادگ شوندیتر ممؤدب -نه فقط انتظارات معلم از آنها  -دارند  یکدیگراست که از  یآنها درباره انتظارات هاییانیهب ینقوان

 ینقوان یمتنظ یندتا در فرآ کنندیآموزان را دعوت مکه دانش یمعلمان ین،با هم دارند؛ بنابرا یادگیریمشارکت در  یبرا یشتریب

 .(Chathoth et al., 2012)اصلاح رفتار مخرب صرف کنند یرا برا یت کنند، ممکن است زمان کمترشرک

 

 

 

 گیری نتیجه

آموزان را بهتر درک کنند، تا دانش کندیبه معلمان کمک م یادگیری یهاآموزان و سبکدانش یتیشخص هاییژگیدرک و

تر باشند. مطالعات نشان آموزش موفق یهادوره رمک کنند دآموزان ککنند و به دانش یجادا یمساعدتر یادگیری یطمح

تا  کندیو کمک م کندیم یها در کلاس بازآن یتدر موفق یدیآموزان نقش کلدانش یشناخت یهاکه سبک دهدیم
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 یدزان باآمو. دانشیابدفرد و نحوه نگرش فرد به جهان ارتقا  یارتباط یهامثبت بر مهارت یرنفس، تأثنفس، عزتاعتمادبه

آموزان با عملکرد دانش دهدینشان م یجدهد. نتا یشرا افزا یادگیری یفیتداشته باشند که ک یرگرا و چشمگبرون شخصیتی

عدم علاقه به  یادگیری، یبرا انگیزگییب یادگیری،کم به  یاقتوجه هستند: اشتقابل یژگیپنج و یدارا یفضع یلیتحص

 شناسی،یفهمانند وظ یتی،شخص هاییژگیدر و یفرد یها. تفاوتیفضع یریگیاد یتذهنو  یادگیریبه  یفضع یلتما یادگیری،

 یت. شخصکندیم یفاآموزان ادانش یلیتحص یتدر کمک به موفق ینقش اساس یات،و موافق بودن، مطابق با ادب ییروگشاده

 یادگیری،از  یخاص اهیمارد که مفبگذ یرتأث یادگیریبر  هایزهها و انگنگرش یقاز طر یرمستقیمممکن است به طور غ

ممکن است در  یتیشخص هاییژگیو ین،بنابرا کند؛یم یجادا یادگیری یبرا یحیترج یهاو روش یادگیری گذارییهسرما

 یجادرا ا یخاص یادگیری یجهو نت کنندیم یجادرا ا یادگیری یشوند که به نوبه خود راهبردها یانب یادگیری یهاسبک

 .کنندیم
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