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 چكیده 

منظور تحقق اهداف به سیتدر نینو یهاجامعه و جهان امروز، استفاده از روش عیسر راتییو تغ هایدگیچیتوجه به پ با

را به  یبهتر یروز، قادرند تجربه اتیو نظر یعلم قاتیس تحقها، بر اساروش نیاست. ا تیحائز اهم اریبس یو پرورش یآموزش

 یحرکت به سو یمقاله، به بررس نیا در شوند. یریادگیها به آن یمندو علاقه یبخشزهیآموزان ارائه دهند و باعث انگدانش

 انیب یآموزش یهاطیدر محها روش نیو ضرورت استفاده از ا تی. ابتدا، اهمشودیدر مدارس پرداخته م سیتدر نینو یهاروش

طور معکوس و ... به یریادگیبر مشارکت،  یآموزش مبتن ،یآموزش یهایشامل فناور سیتدر نینو یها. سپس، روششودیم

آموزان مورد دانش شرفتیو پ یآموزش یورها بر بهرهروش نیمثبت استفاده از ا راتیادامه، تأث در .شوندیم یمعرف رمختص

وجود داشته باشد،  سیتدر نینو یهاروش یسازادهیکه ممکن است در پ ییهاموانع و چالش ن،ی. همچنردیگیقرار م یبررس

 سیتدر نینو یهااز روش نهیبه یریگکه بهره شودیارائه م یشنهاداتیو پ هایریگجهینت ت،ینها در .رندیگیقرار م یمورد بررس
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 مقدمه 

. شودیدر مدارس احساس م سیتدر یهابه ارتقاء روش ازین ،یاجتماع راتییو تغ هایروزافزون فناور شرفتیامروز با پ یایدر دن

 یآموزش یهاطیدر مح یوربهره شیآموزش و افزا تیفیارتقاء ک یکارآمد و مؤثر، برا ییان ابزارهابه عنو سیتدر نینو یهاروش

کاملا  کردیو رو هیآموزش است که زاو نینو یبوده و در حال ارائه روش ها یدر حال دگرگون ینظام آموزشمطرح هستند. 

آموزش  یدر سطح متفاوت یمعلمان به هر دانش آموز ،آموزش نینو یو آموزش دارد. در روش ها یریادگینسبت به  یمتفاوت

را به  یمتفاوت یآموزش یهاوهیمتفاوت هستند و ش آموزاندانشکه همه  کنندیدانند. آنها فرض م ینم یکیدهند و همه را  یم

دهند. بر  یائه مو بر اساس آن ار رندیگ یهر دانش آموز را در نظر م یازهای. آنها نکنندیآنها اعمال م یصورت جداگانه برا

 یهمکار یهاکیو استفاده از تکن شینما ح،یپرسش، توض ت،یبر فعال یمبتن شرویآموزش پ یهاروش م،یخلاف آموزش قد

های ها و سبکنیازی نیست یک روش را انتخاب کنید و به آن پایبند باشید، اما ممکن است متوجه شوید که روش است.

معلمان  نقش مهمی در انتقال دانش به فراگیران و درگیر نگه داشتن  ن عالی هستند.های یادگیری گوناگوخاصی برای محیط

هایشان دارند. بسته به سن فراگیرانی که آموزش می کنند و موضوعی که ارائه می دهند، معلمان می توانند از سبک های کلاس

های آموزش محبوب برای مدرسه  ی از سبکگوناگون آموزش برای کمک به یادگیری فراگیران خود استفاده کنند. درک برخ

تواند به شما کمک کند تصمیم بگیرید که در هنگام کار در این زمینه از کدام روش استفاده کنید. در طول سالیان متمادی می

های کلاسیک آموزش، با همه های آموزش نوین برخلاف روشتغییرات قابل توجهی در شیوه آموزش ایجاد شده است. روش

جای تنها مبتنی بر معلم، بیشتر بر های آموزش نوین، بهکند. روشگیران در سطح یکسانی از توانایی درک آنها رفتار نمیفرا

و  برزگر بفروئیکنند و بیشتر مبتنی بر فعالیت هستند)های پرسش، نمایش، توضیح، عملی و مشارکتی تمرکز میروش

 .(1011همکاران، 

( در مورد روش مورد استفاده برای افزایش عملکرد فراگیران است. نویسندگان دریافتند 0880)و همکاران 1یک مطالعه سونگو 

آفرینی، نمایش، کشف، بحث، روش سخنرانی سازی، نقشهای بازی، نمایشنامهگویی، فعالیتکه معلمان از تلفیقی از داستان

کند که از طریق ( پیشنهاد می0882کنند. اولوب )میآواز، روش بازدید آموزشی، روش پرسش و پاسخ و روش مناظره استفاده 

های لازم برای انجام فرآیند آموزش را به طور مؤثر و کارآمد به دست تواند شایستگیهای آموزش است که معلم میاین روش

و  کنندیمهستند که در آن آموزش  یکلاس گرآموزش مربوط به گذشته است که در آن معلمان کنترل کلاسیک یهاروش آورد.

بر عهده معلم است و آنها به عنوان مدرس کلاس،  اراتیو اخت فی. تمام وظارندیگیرا بر عهده م یآموزش طیکامل مح تیمسئول

آموزش کنند و چگونه  یزیچه چ نکهیدر مورد ا یریگ میتصم یبرا رندهیگ میتصم نیدانش آموزان و همچن یرا برا ینقش مرب

به ویژه هنگام کار با فراگیران ،  آموزش گاهی اوقات می تواند یک شغل دشوار و استرس زا باشد. کنند. یم فایآموزش کنند، ا

یکی از مواردی که ممکن است به شما در مقابله با برخی از  حفظ تمرکز، مدیریت رفتار و تشویق مشارکت فعال دشوار است.

دهیم و های آموزش را توضیح میاین مطالعه، روشاین چالش ها کمک کند، یادگیری روش های گوناگون آموزش است. در 

همچنین تفاوت ها و مزایا و معایب روش های آموزش کلاسیک و نوین در مدارس  مورد بررسی قرار میگیرد. در این مفاله انواع 

روش های آموزش توضیح داده می شود تا بتوانید کشف کنید که کدام سبک آموزش برای شما و حوزه موضوعی شما 
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کسب دانش و  ی. معلمان و دانش آموزان برامیپرداز یم نوینو آموزش  آموزش کلاسیکروش  یبه بررس تر است.ناسبم

آموزش دانش آموزان و انتقال دانش  یدانش برا ی. معلمان منبع اصلندیآ یکنند به مدرسه م یکه از معلمان کسب م یاطلاعات

 از روش های آموزش نوین در مدارس  توضیح داده شود.  و همچنین سعی شده است که دلایل استفاده هستند.

 

 علل حرکت به سوی روش های نوین آموزش

در سال های اخیر، دامنه دانش در حوزه علم و فناوری به طور چشمگیری افزایش یافته و توانایی انسان برای انطباق با دانش 

های مبتکر و خلاق برای کشف مناطق ناشناخته شدیدی به ذهن جدید در علم و فناوری نیز افزایش یافته است. بنابراین، نیاز

های گوناگون وجود دارد. برای کنار آمدن با دنیای نوین و عصر دانش محور فناوری، اتخاذ روش های نوین تنها وسیله در زمینه

که زمان فناوری است  01کنند، قرن مقابله  01بنابراین باید به فراگیران به گونه ای آموزش داده شود که با قرن  برای بقا است.

و برای پیشرفت افراد، جامعه و ملت نیاز به ذهن خلاق و نوآور دارد). فراگیران باید با تکنیک های نوین آموزش آشنا شوند و 

در عصر  دانش کافی در اختیار آنها قرار گیرد تا بتوانند برای خود و دیگران فرصت ایجاد کنند. آموزش نوین به دلیل ارتباط آن

تردید نیاز روز است. انقلاب در عرصه علم و فناوری نیازمند ایده های بزرگ و تلاش گسترده برای مقابله با هر نوع نوین بی

شرایطی است که در مسیر توسعه قرار می گیرد. تمام بار بر روی شانه های کوچک فراگیران است. بنابراین، دادن دانش نه تنها 

 ای بهبود مهارت های خود از همان ابتدا بسیار حیاتی است.به فراگیران، بلکه بر

 

 روش های آموزش 

روش های آموزش تکنیک هایی هستند که معلمان برای ارائه اطلاعات و کمک به فراگیران در دستیابی به نتایج یادگیری خود 

اوتی برای جذب فراگیران و کمک به از آنها استفاده می کنند. در حالی که چندین سبک آموزش وجود دارد، هر یک روش متف

آنها در تسلط بر محتوای درس دارد. اینکه کدام روش آموزش برای فراگیر بهتر عمل می کند می تواند به پیشینه تحصیلی و 

های خود را برای کمک به فراگیران برای حفظ تمرکز، توانند روشتوانایی های یادگیری آنها بستگی داشته باشد. معلمان می

های یادگیری گروهی تنظیم کنند. برخی از موضوعات ممکن است یریت رفتار فراگیر یا تشویق مشارکت فعال در فعالیتمد

برای روش های گوناگون مناسب تر از بقیه باشند. به عنوان مثال، می توانید از یادگیری پروژه محور برای فراگیران استفاده 

ک زمین بازی جدید برای مدرسه خود کشف کنند. این پروژه می تواند به فراگیران کنید تا ایده های خود را در مورد ساخت ی

کمک کند تا استفاده از اشکال هندسی و مهارت های ریاضی ساده خود را برای جمع کردن هزینه ها کشف کنند. این می 

، و صفار حیدری محمد قلیزادهرائه دهد)تواند راهی عالی برای استفاده از دانش خود در سناریوهای دنیای واقعی به فراگیران ا

1488). 

 

 آموزش نوین 

های متنوع و نوآورانه متمرکز است تا اینکه روش آموزشی که بیشتر بر آموزش بهبود رفتار عقلانی فراگیران با استفاده از ایده

ا آن را روش آموزش نوین می روش آموزش جدید که م آنها را وادار به بازخوانی سرفصل امتحانی با همان سبک قدیمی کنند.

نامیم بیشتر مبتنی بر فعالیت است و ذهن یادگیرنده را متمرکز می کند که او را به طور کامل در فرآیند یادگیری درگیر می 
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 هاشم بیگیکند. در روش آموزش نوین، آموزش و برنامه ریزی درسی با نگه داشتن فراگیر به عنوان هدف اولیه انجام می شود)

 .(1011ران، و همکا

 

 فواید استفاده از سبک های گوناگون آموزش

استفاده از سبک های گوناگون آموزش در هنگام آموزش به فراگیران مدارس  فواید زیادی دارد. لیست زیر برخی از آنها را به 

 : (Skutil,5112)اشتراک می گذارد

 

 با نقاط قوت فراگیران گوناگون کار کنید

از نقاط قوت منحصر به فرد دارند. توانایی تطبیق سبک آموزش خود برای تطبیق با این نقاط قوت می  فراگیران معمولاً طیفی

تواند برای اطمینان از دستیابی همه فراگیران به نتایج یادگیری خود مفید باشد. به عنوان مثال، برخی از فراگیران ممکن است 

های خود را در مورد یک حالی که برخی ممکن است ترجیح دهند یافته با ارائه درک خود از یک موضوع، بهتر یاد بگیرند، در

 تکلیف خلاصه کنند.

 فراگیران را درگیر نگه دارید

آموزش برخی از موضوعات بدون از دست دادن علاقه فراگیران می تواند دشوار باشد. تنظیم سبک آموزش شما می تواند یک 

نگه داشتن درس ها باشد. مثالی از این ممکن است شامل استفاده از یادگیری راه عالی برای حفظ مشارکت فراگیران و جالب 

 مبتنی بر بازی برای کمک به فراگیران مهدکودک در استفاده از اعداد باشد.

 توانایی های یادگیری منحصر به فرد را تامین کنید

های خود را برای مناسب با افراد در کلاس خود هر فراگیر دارای توانایی های یادگیری منحصر به فرد است. اینکه بتوانید روش

کنند. یک مثال از این دهید درک میتواند راهی عالی برای اطمینان از اینکه همه اطلاعاتی را که ارائه میتطبیق دهید، می

ختیارشان های گوناگونی را برای خواندن در اممکن است شامل این باشد که بر اساس سطح مهارت خواندن فراگیران، کتاب

 قرار دهید.

 ارائه بازخورد بهتر به فراگیران

کنید که متناسب با نیازهای فراگیر باشد، های آموزش متفاوتی استفاده میکنید و از روشاگر تجارب یادگیری را مدیریت می

شما کمک کند تا  ممکن است پیشرفت و درک فراگیر خود از یک موضوع خاص را بهتر درک کنید. انجام این کار می تواند به

بر اساس اهداف یادگیری فردی فراگیران، بازخورد مرتبطی ارائه دهید. این می تواند یک راه عالی برای بهبود روابط شما با 

 فراگیران باشد و به آنها کمک کند اهداف آموزشی برای خود تعیین کنند.

 

 ارتقای کیفیت آموزش

کنید و به فراگیران خود ارائه دهید، بیشتر می توانید فرصت های یادگیری  هر چه روش های آموزش بیشتری را بتوانید درک

آنها را افزایش دهید. این می تواند ایده خوبی باشد که هنگام درخواست شغل جدید به عنوان معلم، روش های ترجیحی خود 
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ید استفاده کنید نشان دهید. اگر را در رزومه خود فهرست کنید تا به کارفرمایان نوع سبک های یادگیری را که دوست دار

 بتوانید بیش از یک سبک آموزشی را در نظر بگیرید، ممکن است قدرت نامزدی خود را افزایش دهید.

 

 تمایز بین روش های آموزش کلاسیک و نوین

را حفظ  دهد و فراگیران آنها، تنها یک روش آموزش در عمل وجود داشته است، زیرا معلم درسی را توضیح میبرای قرن

کنند. به این می گویند شیوه کلاسیک آموزش که مانعی بین فراگیران و تفکر کنند و به عنوان یادگیری خود بازگو میمی

های نوین آموزش نوآورانه آنها بود. سپس آنها همچنان فاقد مهارت تصمیم گیری و حل مسئله هستند. از سوی دیگر، روش

جامعه بر اساس روش آموزش به سه گروه تقسیم می شود.  تر اختصاص دارد.های کاربردیمبتنی بر فراگیر بوده و به رویکرد

کسی که هنوز از روش های کلاسیک آموزش حمایت می کند. گروه دوم طرفدار روش های نوین آموزش هستند. در عین حال، 

رشد یک ملت  و روش آموزش هستند.سومین روش آموزش متعارف و نوین را ترجیح می دهد. گروه سوم معتقد به تلفیق هر د

به آموزش درست و سیستم های تقویت شده بستگی دارد. حتی در دوران نوین که ابزارهای زیادی برای ارائه آموزش وجود 

دارد، هنوز در مرحله ای هستیم که به روش کلاسیک آموزش اهمیت بیشتری می دهیم. اما برای بهترین نتیجه، نیاز به تلفیقی 

 های آموزشی نوین وجود دارد.روش مرسوم آموزش و روش از هر دو

های آموزش های آموزش نوین و روشهای کلاسیک و نوین آموزش که به درک تفاوت بین روشدر زیر مزایا و معایب روش

 ( :  ,5111Havigerová(کند، بیان شده استکلاسیک کمک می

 

 فواید روش های آموزش کلاسیک

 فواید بسیاری دارد. با این حال، این مزایا از معایب روش های نوین آموزش است.روش های آموزش کلاسیک 

 های آموزشی نوین گران نیست. بنابراین، های آموزش کلاسیک، یعنی آموزش مبتنی بر کلاس، به اندازه روشروش

 مناطق روستایی می توانند آن را بدون استرس مالی انجام دهند.

 های آموزشی کنند و بیش از روشفراگیران و معلمان پیوندهای مستحکمی ایجاد میهای کلاسیک آموزش، در روش

 نوین با یکدیگر تعامل دارند.

 .نظم و انضباط را می توان در محیط های آموزشی کلاسیک بهتر از روش های نوین آموزش حفظ کرد 

  سیاه دارند و هنگام توضیح روی برخی از دروس مانند فیزیک، شیمی و ریاضیات هستند که نیاز به توضیح تخته

 تخته سیاه به خوبی قابل درک هستند.

 تری های آموزش نوین نیاز به رویکرد تخصصیهای آموزش کلاسیک مورد نیاز نیست، زیرا روشدانش فنی در روش

 دارد.

 .بر خلاف روش های نوین آموزش، روش های آموزش کلاسیک به چشم فراگیران آسیبی نمی رساند 

 کلاسیک آموزش که هنوز در اکثر مدارس دنبال می شود: روش های

 .کلاس ها معلم محور هستند 

 گفتگو رایج است.-روش گچ 
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 .معلمان فقط توزیع کننده دانش هستند، هنوز تسهیل کننده نیستند 

 .کلاس درس کاملاً سازمان یافته و کنترل شده 

 .بدون آموزش گروهی و جلسات حل مسئله 

 ر از درک دانش هستند.امتحانات پاکسازی مهمت 

 .آموزش مبتنی بر تکالیف 

 .عدم فعالیت برای تیز کردن ذهن فراگیران 

 

 فواید روش های نوین آموزش

 روش های نوین آموزش فواید بسیاری دارد. با این حال، این مزایا معایب روش های آموزش کلاسیک است.

 تر هستند و فراگیران را دست نخورده نگه های آموزش نوین تعاملیهای آموزش کلاسیک، روشبرخلاف روش

 دارند. با انیمیشن ها و فیلم ها علاقه فراگیران را حفظ می کند.می

  رسانه بصری بسیار بهتر از هر رسانه دیگری برای ارائه دستورالعمل است. این کمک می کند تا مفهوم را سریع و برای

 مدت طولانی تر از خواندن حفظ کنید.

 برتر هستند. معلمان زمان کمتری را برای پوشش برنامه درسی صرف می کنند. نوشتن نوین زمان های آموزشیروش

 روی تخته سیاه الزامی نیست.

  توضیح تخته سیاه محتوا نسبت به نمایش فیلم ها و انیمیشن های مورد استفاده در تکنیک های آموزشی نوین کمتر

 توضیحی است.

 روش های نوین آموزش در مدارس:

 اس های درس به فناوری مجهز می شوند.کل 

 .ارزیابی ها در تمام مراحل انجام می شود 

 .بیشتر بر درک مفاهیم تمرکز دارد 

 .توسعه مهارت و توسعه ارزش ها در مهم ترین مکان قرار می گیرد 

 یادگیری مشارکتی 

 تاکید بیشتر بر دانش عملی 

 .یادگیری مبتنی بر فعالیت و مبتنی بر بازی 

 ای یکپارچه و پژوهش محور.یادگیری ه 

 .استفاده از اینترنت و وب 

 کلاس درس معکوس 

 یادگیری بر پایه مشکلات 

 .فراگیر محور 
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 تلفیق روش های آموزش نوین و کلاسیک

با استفاده از هر دو روش آموزش کلاسیک و نوین، موضوعاتی مانند علوم و مهندسی را می توان به خوبی در کلاس توضیح داد. 

های پاورپوینت توانند از ویدئوها یا ارائهی توانند از تخته سیاه برای توضیح نظریه کمک بگیرند. در عین حال، آنها میمعلمان م

برای توصیف این روش استفاده کنند.ابتدا معلمان باید در مورد یک موضوع تحت روش های کلاسیک آموزش سخنرانی کنند و 

نظر در موضوع، بحث در مورد آن، جلسات حل مسئله و غیره تلفیق کنند. سپس روش های نوین آموزش را برای تجدید 

 رویکرد تلفیق هر دو شکل در صورت به کارگیری درست مفید خواهد بود. 

 چند نمونه عالی از یادگیری تلفیقی عبارتند از:

های آنلاین و ا تلفیقی از فعالیتهچرخند، که اینگوناگون می« هایایستگاه»ها به دور چرخش ایستگاه فراگیران در طول درس

 عملی هستند.

یادگیری انعطاف پذیر. فراگیران در کلاس با معلمان هستند، اما آنها در درجه اول از روش های یادگیری آنلاین استفاده می 

 کنند. معلمان برای حمایت و آموزش در هر زمان که نیاز باشد وجود دارند.

برای غوطه ور شدن در یک  1س درس فیزیکی هستند اما می توانند از واقعیت مجازیواقعیت مجازی فراگیران در یک کلا

محیط استفاده کنند. این می تواند یک نقطه عطف تاریخی، گالری هنری یا شگفتی طبیعی باشد، با هدف جلب توجه آنها و 

 افزایش یادگیری آنها.

شوند، اما فراگیران های دیجیتال تکمیل مین با استفاده از فناوریصورت آنلایها بهها و دورهیادگیری مجازی غنی شده فعالیت

 توانند در صورت لزوم جلسات حضوری ترتیب دهند.می

تر شوند و زندگی فیزیکی و دیجیتالی ما به طور های یادگیری تلفیقی غالباین احتمال وجود دارد که با گذشت زمان، مدل

دنبال یک دوره کوتاه در مورد این موضوع هستید، ممکن است به دوره طراحی آموزش ای به هم مرتبط شوند. اگر به فزاینده

علاقه مند  EMBEDیا دوره آموزشی ساخت آموزش تلفیقی ما توسط دانشگاه ادینبورگ و  UCLتلفیقی و آنلاین توسط 

 .(Gotz et al.,5112)شوید

 

 روش های آموزش برای مدارس 

 Braičić et)های آموزشی گوناگون را با توضیح مختصری در مورد هر یک مشاهده کنیددر زیر می توانید لیستی از سبک 

al.,5112) : 
 آموزش گروه کوچک

آموزش گروه های کوچک تجربه یادگیری را در یک گروه کوچک با معلم خود برای فراگیران فراهم می کند. ارائه دروس با این 

هایی برای فراگیران می شود تا بین آنها بچرخند تا به آنها فرصت هایی برای روش آموزش معمولاً شامل برنامه ریزی فعالیت 

کار روی وظایف گوناگون بدهد. این روش به معلمان این امکان را می دهد که به توانایی های هر فراگیر توجه زیادی داشته 

گروه کوچک می تواند راهی عالی برای  باشند و آنها را در فعالیت های یادگیری مشارکت دهند. تعامل با فراگیران در یک

                                                           
1 VR 
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تقویت چیزهای آموخته شده در یک گروه بزرگتر و راهی برای تشویق فراگیران به پرسیدن و پاسخ دادن به سوالات با اعتماد 

 به نفس بیشتر باشد.

 یادگیری معلم محور

ش معلم مسئول کلاس درس است و تمام این یکی از متداول ترین روش های آموزش در مدارس  می باشد. معمولاً در این رو

فعالیت های یادگیری را هدایت می کند در حالی که فراگیران به طور منفعلانه اطلاعات را جذب می کنند. این روش عموماً از 

دهد. هدف معلم معمولاً به خواهد که پشت میزهای فردی بنشینند در حالی که معلم موضوعات را توضیح میان میفراگیر

در یک کلاس درس کند. حداقل رساندن کار گروهی است و برای ارزیابی پیشرفت فراگیر، کار را به صورت فردی محول می

محتوای روز به کلاس از تخته سفید/ تخته پرومته یا  .ن می کندمعمولی معلم محور، معلم بیشتر وقت خود را صرف ارائه آ

 میگذرد. فراگیران باید در طول سخنرانی یادداشت برداری کنند و سؤال بپرسند. این فرآیند پروژکتور بالای سر

اولویت دارد.  های معلم محورباید به راحتی تکمیل شود و برای فراگیران مشکل ساز نباشد. به همین دلیل، کنترل در کلاس

(. لازم 1111این روش به دلیل طرفداری از فراگیران منفعل به جای فراگیران فعال در کلاس، مورد انتقاد قرار گرفت )فریبرگ،

به ذکر است که هدف اولیه در کلاس درس، توانمندسازی یادگیری است. بر این مبنا، برای اینکه معلمان کنترل خود را بر 

باید اطمینان حاصل کنند که فراگیران را قادر می سازند برای شرکت فعال در کلاس درس در صورتی که فراگیران حفظ کنند، 

معلمان در محتوایی که ارائه می کنند آگاه باشند و با استفاده از راهبردهای انگیزشی در حین آموزش، فراگیران توجه خود را 

 حفظ می کنند و به طور فعال درگیر آن می شوند.

 ی فراگیر محوریادگیر

یادگیری فراگیر محور به فراگیران اجازه می دهد تا در برنامه ریزی درسی و فرآیند یادگیری خود شرکت کنند. این روش به 

فراگیران این توانایی را می دهد که مهارت های تفکر انتقادی خود را توسعه دهند در حالی که آنها نحوه به کارگیری دانشی را 

. برخلاف (Gotz et al.,5112)دنیای واقعی بدون اینکه معلم مستقیماً به آنها آموزش دهد تفسیر می کنند که می آموزند در

کنند تا محیط آموزشی خود را کشف کنند و معلمان رویکرد معلم محور، فراگیران عموماً آزادانه در کلاس درس حرکت می

ی تواند مسئولیت و مالکیت زیادی را بر عهده فراگیران بگذارد نقش فعال کمتری در میزبانی دروس دارند. این روش آموزش م

تا معلم. در کلاس های فراگیر محور، معلمان از انتقال مستقیم دانش اجتناب می کنند. بلکه فراگیران نقش فعالی را در فرآیند 

ای یادگیری مستقل در یادگیری یادگیری از طریق تلاش برای درک آنچه که توسط آنها می آموزند، ایفا کنند. فرصت هایی بر

 فراگیر محور فراهم می کند و آنها درگیر هستند. معنا آفرینی در یادگیری فراگیر محور مطرح می شود .

به زبان ساده، فراگیر محور رویکرد مبتنی بر این ایده است که فراگیران با استفاده از دانش خود درگیر ساختن دانش هستند.  

جرای درست آموزش فراگیر محور انگیزه را افزایش می دهد برای یادگیری، درک را توسعه می دهد و تجربیات و اقدامات ا

 .(Gotz et al.,5112)حفظ دانش را تسهیل می کند

 یادگیری پروژه محور

های تحلیلی، یادگیری پروژه محور فرصتی را برای فراگیران فراهم می کند تا توانایی های تفکر انتقادی خود را همراه با مهارت 

ها بر های کوچک برای تکمیل پروژهپژوهشی و کار گروهی خود توسعه دهند. با این روش آموزش، فراگیران معمولاً در گروه

کنند. هدف این پروژه معمولاً کمک به فراگیران در درک مشکلات زندگی واقعی و کند، کار میاساس سؤالی که معلم ارائه می
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نها می تواند بر دیگران تأثیر بگذارد است. در آموزش مبتنی بر پروژه، معلمان یادگیری را برای دیدن اینکه چگونه کار آ

کنند که آنها را ای کار میروی پروژه -از یک هفته تا یک ترم  -فراگیران زنده می کنند. فراگیران در یک دوره زمانی طولانی 

کند. آنها دانش و مهارت های خود را با ایجاد یک محصول یدرگیر حل یک مشکل واقعی یا پاسخ به یک سؤال پیچیده م

عمومی یا ارائه برای یک مخاطب واقعی نشان می دهند. یادگیری مبتنی بر پروژه روشی آموزشی است که در آن فراگیران 

ر، جذاب و هایی را با کار برای مدت زمان طولانی برای بررسی و پاسخ به یک سوال، مشکل یا چالش معتبدانش و مهارت

 آورند.پیچیده به دست می

 یادگیری معکوس

یادگیری معکوس روشی جدیدتر برای آموزش است که در آن معلمان محتوای آموزشی را به صورت آنلاین برای فراگیران ارائه 

را میزبانی کنند تا ها آورند تا محتوا را مرور کنند و بحثمی دهند تا در خانه یاد بگیرند. سپس فراگیران را به کلاس درس می

کنند. هدف این روش این است که زمانی که فراگیران در کلاس هستند، زمان بیشتری برای ببینند چگونه آن را درک می

تواند در میان های معکوس مییادگیری فعال فراهم کند، نه اینکه معلم از زمان خود برای ارائه آموزش استفاده کند. کلاس

 تر است.خواهند با سرعت خودشان یاد بگیرند، رایجه در استفاده از رایانه مهارت دارند و میفراگیران دبیرستانی ک

 یادگیری شخصی

ارائه یک رویکرد شخصی به آموزش یک روش فراگیر محور است. این روش معلم را در حال مشاهده و پاسخ به نقاط قوت و 

را صرف برنامه ریزی فعالیت ها و نتایج یادگیری برای فراگیران بر ضعف فردی فراگیران می بیند. معلم معمولاً زمان زیادی 

اساس بهترین روش یادگیری آنها می کند. با ارائه یک رویکرد یادگیری شخصی، معلمان به فراگیران خود این فرصت را می 

 دهند تا استعدادهای فکری و خلاقانه خود را با سرعت خود توسعه دهند.

 یادگیری مشارکتی

شد در طول امتحان یا روزهای عادی، موضوع یا برنامه درسی را بازنگری کنند، ز این، زمانی که از فراگیران خواسته میپیش ا

کردند. این عمل در روش های کلاسیک آموزش رایج بود. برای مقابله با به صورت جداگانه یا در خانه، برنامه درسی را اصلاح می

کنند. در این روش آموزش نوین، یدتر برای فراگیران، مدارس آموزش مشارکتی را ارائه میاین موضوع یا فراهم کردن بستر مف

توانند مشکل خود را حل کنند، در مورد موضوعات بحث کنند و دهند که در آنجا میمعلمان گروهی از فراگیران را تشکیل می

و به فراگیران امکان می دهد موضوع را سریعتر سؤالات خود را پاک کنند. این به رشد مهارت های اجتماعی کمک می کند 

درک کنند. در این روش آموزش نوین، هر فراگیر بخشی از موفقیت یک گروه است زیرا به یکدیگر کمک می کنند تا به نتیجه 

 مطلوب برسند و همچنین ارتباط با یکدیگر را یاد می گیرند. 

 یادگیری فاصله دار

وین آموزش است که توسط معلمان در حال پیگیری است. در این روش، معلمان یک درس یادگیری فضایی یکی از روش های ن

دقیقه  18را چندین بار تکرار می کنند، اساساً تا زمانی که فراگیران کاملاً متوجه شوند. با این حال، معلم دوره را با دو فاصله 

های تمرکز حواس، ذهن را تازه های بدنی یا تکنیکتای )وقفه( در بین درس ها تکرار می کند. این شکاف با انجام فعالی

کند. این روش به فراگیران فواصل زمانی می دهد تا دانش را به ارث کند که آنها را برای جلسه بعدی همان درس آماده میمی

 ببرند و بین یادگیری ها ارتباط ایجاد کنند. 
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 1روش مبتنی بر بازی

راگیران عاشق بازی هستند یا بازی های آنلاین یا بازی در زمین بازی. آموزش از طریق این یک واقعیت شناخته شده است که ف

بازی یکی از روش های آموزشی نوین ضروری است که در روش های نوین آموزشی مورد استفاده قرار گرفته است. مسئولیت 

ا طراحی کنند که برای فراگیران هم سن و آموزش از طریق این روش بر عهده معلمان است زیرا باید پروژه هایی را طراحی ی

سالشان مناسب باشد. آنها باید تدابیر جذابی را به کار گیرند تا فراگیران را برای مدت طولانی تری به هم متصل کنند و علاقه 

روش آموزشی نوین  آنها را زنده نگه دارند.  معلمان می توانند مسابقه آنلاین، پازل یا بازی های فکری را سازماندهی کنند. این

یک روش یادگیری سرگرم کننده برای آموزش است. علاوه بر این، یادگیری بیش از حد مبتنی بر بازی احتمالاً بخشی از 

 سرگرمی و افزایش انگیزه فراگیران را از بین می برد.

 جانید:در اینجا چند روش وجود دارد که می توانید یادگیری مبتنی بر بازی را در درس های خود بگن

 سیستم های امتیازی 

 سطوح و نوارهای پیشرفت 

 چالش ها و مسابقات 

 جوایز بی نظیر 

 نشان های یادگیرییادگیری آنلاین 

اند که گیری کرونا برای اکثر معلمان عادی نبوده باشد، اما همیشه برخی از معلمان بودهآموزش آنلاین ممکن است قبل از همه

معلمان آنلاین اغلب از آزادی کار در خانه، انتخاب ساعات کاری خود و رئیس خود بودن لذت دهند آنلاین کار کنند. ترجیح می

می برند. اما آموزش آنلاین دقیقاً شامل چه چیزی است؟ اساساً، این فرآیند آموزش دیگران با استفاده از اینترنت است، چه از 

رسانی باشد. معمولاً این تلفیقی از چیزهایی است که ای پیامههای ویدیویی فردی یا گروهی، وبینارها یا پلتفرمطریق تماس

نکته مهم در مورد یادگیری آنلاین این است که برای بسیاری از افراد در دسترس است.  فراگیران را درگیر خود نگه می دارد.

می تواند مانعی برای آموزش نیز  همه نمی توانند به مدرسه بروند، اما افراد بیشتری به اینترنت دسترسی دارند. البته، فناوری

 باشد، اما با گذشت سال ها، خوشبختانه این مانع در حال شکسته شدن است.

 مدل سازی

بعد از اینکه به فراگیران گفتید چه کاری باید انجام دهند، مهم است که به آنها نشان دهید دقیقاً چگونه این کار را انجام دهند. 

چقدر واضح است، ایده خوبی است که مدل سازی کنید که چگونه از آنها انتظار دارید یک  صرف نظر از اینکه مسیرهای شما

تکلیف را تکمیل کنند، تا آنها دقیقا بفهمند که قرار است چه کاری انجام دهند. این به ویژه برای فراگیرانی که یادگیرنده 

ی را تعیین می کنید، قبل از اینکه فراگیران به تنهایی بصری هستند مفید خواهد بود. به عنوان مثال، اگر یک آزمایشگاه علم

آن را انجام دهند، هر مرحله از آزمایشگاه را به صورت فیزیکی نشان دهید. همین امر در مورد حل گام به گام یک مسئله 

کنید شما معلم ریاضی روی تخته قبل از درخواست از فراگیران برای انجام مسائل مشابه به تنهایی صدق می کند. یا، فرض 

                                                           
1 - Gamification 



 ماهنامه علمی تخصصی پایا شهر
ISSN 0892-8897 

 

 

11 

 

خواهد فراگیران شما به طور فعال هر شب خواندن مطالبی که به آنها اختصاص داده شده، زبان انگلیسی هستید که می

 نویسی کنند. دادن یک کلید و مثال به آنها آسان خواهد بود.حاشیه

 رسیدگی به خطاها

یران دوست دارند خطاها را شناسایی کنند. هنگامی که اگر تصادفاً کلمه ای را خطا روی تخته نوشتید، می دانید که فراگ

مهارت جدیدی را آموزش می دهید، سعی کنید مثالی ارائه دهید که شامل خطاها باشد. به فراگیران اجازه دهید این مهارت را 

 با شناسایی و رفع خطاها برای شما تمرین کنند.

شوند، های کلاسیک دچار سردرگمی میها و درسزبان از طریق تمرینبه عنوان مثال، بسیاری از فراگیران در یادگیری دستور 

ها را برطرف کنند. سعی طور طبیعی شناسایی کنند، حتی اگر دقیقاً ندانند چگونه آنتوانند خطاها را بهاما بسیاری از آنها می

در مورد تکلیف صحبت کنید و ببینید  کنید یک تکلیف را ارسال کنید و از جمله خطاها دستور زبان را بررسی کنید، در کلاس

توانند چه چیزی را درک کنند. سپس، در مورد اینکه چرا خطاها ممکن است خطا باشند، بحث کنید و ببینید فراگیران می

فراگیران چه چیزی می توانند به دست آورند، سپس یک درس کوچک در مورد خطاها دستور زبان در دست ارائه دهید. 

ها زمانی که زمینه وسیع تری وجود داشته باشد برای فراگیران معنادارتر است. همچنین ایجاد فضای کلاسی پرداختن به خطا

ها شود فراگیران کمتری از موضوعاتی که ممکن است با آنکه در آن خطا کردن بخشی از فرآیند یادگیری است، باعث می

 مشکل دارند ترسانده شوند.

 ارائه

مشاهده نیز گفته می شود، فرآیند آموزش از طریق مثال یا آزمایش است. این -گری یا روش سخنرانیارائه که به آن سبک مربی

چارچوب، راهبردهای آموزشی انتقال اطلاعات و ارائه چگونگی را تلفیق می کند. به عنوان مثال، یک معلم علوم ممکن است با 

یش ممکن است برای اثبات یک واقعیت از طریق تلفیقی از انجام آزمایشی برای فراگیران ایده ای را آموزش دهد. یک نما

 شواهد بصری و استدلال مرتبط استفاده شود.

تظاهرات شبیه به داستان سرایی مکتوب و مثال هایی است که به فراگیران اجازه می دهد شخصاً با اطلاعات ارائه شده ارتباط 

 برای شخص قابل ارتباط است.  برقرار کنند. اطلاعات، که از طریق نمایش منتقل می شود،

ها و مواد آموزشی گوناگون برای جذاب کردن فرآیند یادگیری است. یکی از فواید روش نمایشی شامل قابلیت گنجاندن قالب

این امر منجر به فعال شدن چندین حواس فراگیران و ایجاد فرصت های بیشتر برای یادگیری می شود. این رویکرد از سوی 

مند است زیرا هم با آموزش گروهی و هم با آموزش فردی سازگار است. با این حال، در حالی که آموزش نمایشی معلم نیز سود

 می تواند در آموزش ریاضی، علوم و هنر موثر باشد.

 

 گیرینتیجه

بیاورید. اینها  هایی را برای شما به ارمغان آورده باشد تا به کلاس درسهای آموزش مؤثر ایدهامیدواریم این فهرست از روش

ریزی و اجرای درس شما را بهبود توانند برنامههایی کار کنید که میتوانند به شما کمک کنند تا روی برخی از مهارتمی

بخشند و به نفع شما و فراگیرانتان باشند. به طور خلاصه، گنجاندن روش های نوین آموزش در این زمان ضروری است، زیرا با 

گیری، های تصمیمتکرار و حفظ برنامه درسی برای آموزش فراگیران مخالف است. برای توسعه مهارت ایده اشکال کلاسیک
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های آموزشی مدرن بهترین گزینه هستند. روش های جدید آموزش های حل مسئله و توانایی تفکر انتقادی، تکنیکمهارت

دو روش مؤثر هستند، اما این که در این مدت انجام باعث بهره وری بیشتر فراگیران و تشویق آنها به همکاری می شود. هر 

 خواهد شد سؤال است و به وضوح می توان اهمیت تکنیک های نوین آموزش را به وضوح احساس کرد.

 :به معلمان یعمل یهاهیتوص

 جادیو به ا دیها آگاه شوآن یاازهیو ن هایاز نگران د،یآموزان در ارتباط باشآموزان: با دانشارتباط و ارتباط موثر با دانش جادی. ا1

 .دیبده تیدر کلاس درس اهم کنندهتیو حما یمیصم طیمح کی

تا  کندیآموزان کمک مبه دانش یگروه یهانیو تمر هاتیآموزان: اعمال فعالبه مشارکت و مشارکت فعال دانش قی. تشو0

 مند شوند.هبهر گریکدی یریادگیو  یتحملرا تجربه کنند و از هم یمیت یهاتیفعال

 یریادگیبر و  یمبتن سیتدر ،یآموزش یهایمختلف، از جمله فناور سیتدر یهامتنوع: از روش سیتدر یها. استفاده از روش0

 آموزش اضافه شود. ندیو تنوع به فرآ تیتا جذاب دیمعکوس استفاده کن

. رندیبگ ادیکه اشتباه کنند و از اشتباهاتشان  دیکن قیآموزان را تشو: دانشیریبه خطاپذ قیامن و تشو یریادگی یفضا جادی. ا4

 .کندیم تیآموزان را تقودانش زهیکه خطاها قابل قبول باشند، اعتماد به نفس و انگ ییفضا جادیا

آموزان بهتر بتوانند تا دانش دیکن بیترک یعمل یهاها و مثالرا با نمونه یتئور میمفاه دیبا عمل: تلاش کن یتئور بی. ترک5

 آگاه شوند. یواقع یها در زندگرا درک کنند و از کاربرد آن میهمفا

ها به ارتقاء آن یعادلانه یابیآموزان و ارزعملکرد دانش یدر مشاهده تیمنصفانه: دقت و حساس یابیو ارز قیدق ی. مشاهده2

 .کندیها کمک مآن یلیعملکرد تحص

تا موضوعات  دیانجام ده یاآموزانهمنظم و مهارت یزمان یهااساس برنامه خود را بر سیمنظم: تدر یزیرو برنامه یساز. مرتب1

 .دیمناسب آموزش ده بیمختلف را در کلاس به ترت

 گریکدی یهادهیو از تجارب و ا دیکن یبا همکاران: با همکاران خود در مدرسه همکار یو هماهنگ یهمکار تی. تقو0

 در مدرسه رقم بخورد.تا بهبود آموزش و پرورش  دیکن یبرداربهره

همواره  یآموزش یهاخود را در حوزه یهاو ارتقاء دانش و مهارت یمداوم: به عنوان معلم، خودآموز یروزرسانو به ی. خودآموز1

 .دیشو یروزرسانبه یآموزش راتییگرفته و با تغ شیدر پ

آموزان خود داشته مثبت بر دانش ریخود، تأث سیتدر یبه حرفه زهی: با علاقه و انگسیتدر یو احترام به حرفه زهیانگ جادی. ا18

 .دیده شیرا افزا سیتدر یو احترام و اعتبار حرفه
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