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 چکیده:

 فرزندان تربيت در اولياء و ها خانواده كم فرصت علت به كه است فرهنگي هاي فعاليت موثرترين و مهمترين از يكي مدارس در

 با مدرسه ارتباطي پل يك تربيتي امور فعاليت لبتهشودا آموزان دانش اجتماعي تربيت در خانواده نقش جايگزين تواند مي

 جسماني و عاطفي،اجتماعي،شناختي نيازهاي اساس بر كه است موفق زماني( رسمي غير) برنامه فوق هاي فعاليت.است خانواده

 همين بر نيز مدارس در پرورشي هايفعاليت آن درپي و تربيتي امور نهاد.باشد آموزش مكمل اينكه مهمتر و باشد آموزان دانش

 بالنده در و فرد پروراندن در پرورش و آموزش.است گرفته شكل ايران اسلامي جمهوري نظام پرورشوآموزش پيكرة در اساس

 رشد و مختلف هاي زمينه در آنها شـكوفايي براي لازم شـرايط وايجاد استعدادها شـناسـايي.دارد حياتي نقش جمع كردن

 و آموزش كه اســت ســنگيني هاي مســئوليت جســماني و عاطفي،اجتماعي عقلاني، هاي هجنب در انسان متعادل و موزون

 وكارآمد وخلاق فكر خوش مديران و اثربخش مديريتي سـيستم ايجاد مسـتلزم امر اين تحقق.برسـاند انجام به بايد پرورش

 .ميباشد نظام دراين

 آسيب شناسي،امورپرورشي،نقش حياتي.واژگان کلیدی:

Abstract 

In schools, it is one of the most important and effective cultural activities that can replace the 

role of the family in the social education of students due to the lack of opportunities for 

families and parents to raise their children. informal) is successful when it is based on the 

emotional, social, cognitive and physical needs of students, and more importantly, it is a 

supplement to education. The institution of educational affairs and subsequent educational 

activities in schools have been formed on this basis in the structure of the education system of 

the Islamic Republic of Iran. Is. Education plays a vital role in raising the individual and 

raising the collective. Identifying the talents and creating the necessary conditions for their 

flourishing in various fields and the harmonious and balanced growth of human beings in the 

intellectual, emotional, social and physical aspects are heavy responsibilities that education 

and Cultivation must be done. The realization of this requires the creation of an effective 

management system and thoughtful, creative and efficient managers in this system. 

Key words: pathology, educational affairs, vital role. 
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 مقدمه:

 ضرورت زنيا آن استمرار و اساسي نياز يك جامعه،وجود در نهادي ايجاد براي همواره معتقدند اجتماعي علوم دانشمندان

 جمهوري نظام پرورشوآموزش پيكرة در اساس همين بر نيز مدارس در پرورشي هايفعاليت آن درپي و تربيتي امور نهاد.دارد

 از پيش و 1041 سال از واقعدر.گرددبازمي اسلامي انقلاب از پيش به تربيتي امور تشكيل سابقة.است گرفته شكل ايران اسلامي

 در انقلاب اهداف با متناسب جوان نسل پرورش و فرهنگ تغيير به يابد، تغيير پرورشوآموزش وزارت به گفرهن وزارت نام اينكه

 جهت در كه بودند تربيتي نهادهاي ازجمله خورشيدوشير جوانان سازمان و پيشاهنگي سازمان.بود شده اقدام شاه سفيد اصطلاح

 هنري مسابقات و اردوها امور ادارة و برنامه هايفعاليت امور ادارة دو و تربيتي امور كل ادارة بعدها. كردندمي فعاليت اهداف اين

 مدارس،.شدند دارعهده را آموزاندانش پرورش مسئوليت وخورشيدشير جوانان سازمان و پيشاهنگي سازمان همراه درسي، و

 سياسي هايگروه حملات آماج هم و نشاهيشاه هايسنت و هاارزش و غربي فرهنگ گرفتار هم اسلامي انقلاب پيروزي از پس

 حفظ قصد به انقلاب از پس نهاد اين تأسيس حقيقت،در.شد تأسيس 10٣0 سال در تربيتي امور نهاد زمان، اين در.بودند

 با و بانقلا پيروزي دوران از پس مخرب   و انحرافي افكار با مبارزه اسلامي، معارف و هاارزش ترويج اسلامي، انقلاب دستاوردهاي

 و اقتضائات به توجه با و بعدها زندگي، هايمهارت و آموزاندانش رفتاري هايهنجار چون مسائلي.بود همراه سياسي هايانگيزه

 و اسناد.نداشتند نقشي نهاد اين پيدايش در درواقع و شد افزوده تربيتي امور هايمسئوليت و هافعاليت ديگر به آمدهپيش اوضاع

 با مبارزه آن وظيفة و داشته سياسي كاركردي تربيتي امور كه دهدمي نشان اسلامي انقلاب نخست دهة در نهاد اين عملكرد

 نظام تثبيت با رو،ازاين بود؛ جنگ و جبهه براي نيرو تأمين نيز و سابق رژيم بازماندگان انقلاب، مخالف سياسي هايگروه

(.اين پژوهش به دنبال پاسخ به اين 11:1010)رحمتي،يافت پايان وظيفه اين جنگ پايان و هاگروهك حذف اسلامي، جمهوري

 سوال اصلي است كه؛تمورپرورشي وتربيتي دچارچه آسيب هايي است وراهكارها چيست؟

 Education مفهوم بر انقلاب از پيش پرورشوآموزش كه است نوشته ديني، تربيت شناسيآسيب كتاب در مرادي

 كه بود اشرافي سالارينخبه جامعة از منبعث اخلاق اين.بود ارسطويي اخلاق از برخاسته كه گشته استوار( تربيتوتعليم)

 Education در مستتر تربيت  مفهوم ماهوي هايتفاوت به توجه بدون انقلاب از پس.ندارد اسلامي اخلاق با سازگاري گونههيچ

 كل با نهاد اين.شد تأسيس آموزشي نظام خلأهاي پركردن رايب بود، خدامحوري اصل بر مبتني كه تربيتي امور تزكيه، مفهوم با

 .(00 ـ01 ص ،1000 مرادي،) نداشت هماهنگي عمل در و متفاوت مبنايي ازنظر وقت، پرورشوآموزش نظام

 زهرگ انقلاب، از پس تربيتي امور گذارانبنيان خواست.شد پرورش از آموزش بيشتر هرچه جدايي سبب عمل در ناهماهنگي اين

 خواست اين اما.بينجامد متعهد و ايمانبا نسلي پرورش و تربيت به آموزش خواستندمي آنان.نبود پرورش از آموزش جدايي

 رسالت  تربيتي امور و پرورشي مربي و آموزش لت رسا درسي هايكتاب و معلم و نگرفت جاي درسي برنامة ساختار در هرگز

 اين شناسيآسيب و ارزيابي و تاكنون تأسيس بدو از تربيتي امور شدةعرضه هايبرنامه يچگونگ بررسي.شدند دارعهده را تربيت

 و دهد شرح كشور رسمي پرورشوآموزش نظام در را تربيتي امور نهاد جايگاه تواندمي كار اين.دارد ضرورت هافعاليت

 .كند عرضه مؤثر و سودمند بسيار اهداف به دستيابي و راه پيمودن براي سودمندي راهكارهاي

 قانون، به لياجما نگاه با چون باشد؛ جاري هايواقعيت و آرماني اهدف بين فزاينده فاصلة همين موجود، اشكالات از يكي شايد

 شوراي مصوب) پرورشوآموزش نظام تغيير كليات و(1011 در اسلامي شوراي مجلس مصوب)پرورشوآموزش وظايف و اهداف

 خواهان سياسي، و اعتقادي فرهنگي، اخلاقي، ارزشي، هايجنبه نظراز آنچه به يابيم؛درمي( 1011 رد فرهنگي انقلاب عالي
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 و اهداف ميان فزاينده گسست   پيدايش علت پس است؛ شده توجه شايسته نحوبه هستيم، آينده نسل به آن ترويج و انتقال

 ميدان در آنچه و شده بيان «قصد» و نظر ميدان در آنچه بين چرا چيست؟ ديگرسوياز تربيتي انتظارات و سوازيك هابرنامه

 در آنچه بين چرا ندارد؟ وجود معناداري ارتباط شودمي «كسب»نهايي بازده در آنچه با گيردمي صورت «اجرا» و «عمل»

 تنهانه اند،دهكر كسب خود رفتار در آموزاندانش آنچه و ايمكرده «قصد» درسي هايكتاب و پرورشوآموزش هايبرنامه

 (1٣ـ14 ص ،1000كريمي،) دارد؟ وجود عميق تعارضي بعضاً بلكه وسيع، ايفاصله

 

 یافته های پژوهش:

 تربیتی امور در چالشی حیطه سه

 برد خواهيم پي نكته اين به مربيان هاي فعاليت و تربيتي امور روي پيش هاي چالش و موانع بر عميق چندان نه بررسي يك در

 و تدريجي طبيعتي ديني تربيت اساساً.كنند مي خودنمايي بيشتر اجتماع و محتوا روشها،:  حوزه سه در عمدتاً چالشها كه

 پرورش و انتقال هاي شيوه.دارند مهمي نقش تربيتي مباحث هاي ناكامي در فهم، و روش سوء رو اين از.دارد پيچيده

 را آن و بازنگري تربيتي هاي روش و ها شيوه در بايد لذا اشد،ب اي كليشه و يكنواخت نبايد آموز دانش دروني استعدادهاي

 . شوند مي آموزان دانش خسارت و دلزدگي موجب نوين، روشهاي به ناآگاه و سواد كم مربيان.كرد روزآمد

 و ردخ.گردد مي تلقي زمينه اين در نامناسب روش يك اجبار و اندوه و غم با ديني تربيت و آموزش حد از بيش كردن آميخته

 در.باشد داشته غلبه عقل بر عواطف و احساسات نبايد وادي اين در. دارد ارزنده نقش ديني مباحث ارائه در استدلال و انديشه

 و دوستان ،(بصري و سمعي) جمعي ارتباط هاي رسانه زندگي، محيط يا خانواده تأثير تحت آموزان دانش نيز اجتماع حيطه

 .دارند قرار آنها نظاير و ... و غيررسمي هاي تشكل همسالان

 ،آسيب است ضروري و لازم معنوي و ديني رفتارهاي به جوانان گرايش به توجه و ريزي برنامه كه ميزان همان به بنابراين

 مربيان عملكرد مسير طول در كه هايي آفت شناسايي كه چرا.دارد ضرورت نيز مدارس تربيتي هاي فعاليت فرآيند شناسي

 (.10:1011)بابايي،داشت خواهد دنبال به را جامعه تربيتي نظام كاركرد بهبود آنها، رفع در راهكارها رائها و شوند مي ظاهر

 :نظری و معرفتی چالش. 1

 براي حتي اسلام نظري مباني بدانيم است جالب.هستيم روبرو فراوان ابهامات و ها پرسش با آموزان دانش تربيت زمينه در امروز

 توليد در.ايم نرفته پيش زمان با متناسب گذشته قرن چهار سه در ما كه است اين واقعيت.است نشده نروش ما تربيتي مربيان

 حوزه در الخصوص علي ها؛ زمينه تمام در حاضر حال در.ايم نداشته چنداني پيشرفت فنون و علوم توسعه و پردازي نظر،تئوري

 از را موجود هاي چالش حوزه اين در بخواهيم اگر ما.ايم نكرده يدتول باز و ارائه نو و مشخص نظريات تربيت و تعليم و فرهنگ

 جديد تمدن و فرهنگ و فنون و علوم مبادي مجدانه و عالمانه»:اسدآبادي الدين سيدجمال عصر، احياگر قول به برداريم راه سر

 افكندن تاريكي در تير كنيم كاري هر روشن تئوري و انديشه و فكر بدون وگرنه كنيم آغاز آنجا از را كار و بشناسيم را غرب

 .«است

 ضرورت يك باشد داشته سنخيت امروزي جوان نسل روحيات و جديد عصر با كه ديني تربيت و تعليم فلسفه تدوين بنابراين

 (.14:1010)رمضان آبادي،است

 :گويد مي روحانيت به پيش قرن نيم حدود مطهري شهيد
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 كتاب جور يك و تبليغ و بيان طرز يك به داشتيم احتياج ما بود تر پايين كرشف سطح كه قديم نسل رهبري و هدايت در... »

 به ها قسمت اين در عميقي اصلاح و رفرم است لازم و بايد خورد، نمي درد به ها كتاب طرز آن و بيان طرز آن امروز امّا ها،

 شهيدمطهري،.« )پرداخت مردم رهبري و هدايت به راه همان از و شد آشنا روز افكار و روز زبان و روز منطق با بايد. آيد عمل

 (.140 ص گفتار، ده

 ذهن اساسي هاي پرسش به بايد امروز دنياي در. است مشهود كاملاً ما تربيتي نظام گوناگون زواياي در ابهام و نارسايي وجود

 در ها افتادگي عقب شايد.كرد دوينت يافته رشد تربيت و تعليم فلسفه يك بايد واقع در داد،يعني خور در پاسخ جوانان و خود

 به زمينه؛ اين در ها آسيب و ها چالش كه چرا.باشد گرفته سرچشمه نقطه همين از فرهنگي پذيري آسيب و تربيتي نظام عرصه

 :هويداست مختلف اشكال

 .مربوطه دلايل استحكام نبود دليل به اعتقادي هاي بحث برخي بودن زاد شبه( 1.1

 .آموزان دانش تربيت از توقعات در ابهام و هنجاري هاي شاخص نبود( 1.0

 ...و آزادي،دموكراسي مثل امروزي نيازهاي با پرورشي هاي برنامه و كتاب محتواي تناسب عدم( 1.0

 و معلمان كمك با پرورش و آموزش حوزه انديشمندان و نظران صاحب كه است اين راهكار بهترين رسد مي نظر به باره اين در

 كه كارآمدي تربيت و تعليم فلسفه( ع) معصومين روايات و اسلامي بيني جهان و قرآن اعتقادات، از گيري بهره با مربيان

 .نمايند تدوين را باشد مربيان و آموزان دانش روز نيازهاي پاسخگوي

 تربیتی: امور در چارچوب و ساختار چالش. 2

 گرچه.دارد نياز پويا راهبردي و توافق مورد مشخص، چارچوب و ارساخت به خود هاي مأموريت و رسالت انجام براي تربيتي امور

 يك ساختار اين اثربخشي براي واقع در و شد آغاز پرورشي معاونت احياء از پس تربيتي امور تشكيلات و ساختار در تغيير

 گواه. است نبوده وافي و كافي پرورشي هاي فعاليت ريزي برنامه و مديريت در گرفتن قرار مبنا براي اما گرفت صورت مهندسي

 معاونت كاري چارچوب مورد در ها پرسش به هنوز.است آموزان دانش تربيت براي مدون، راهبردي طراحي عدم مدعا، اين

 .است «درسي برنامه» چالش آن بارز نمونه است، نشده داده پاسخ پرورشي

 ساعت به صرفاً آموز دانش تربيتي هاي فعاليت اآي و شده تعريف چگونه درسي برنامه قالب در آموز دانش تربيت جايگاه

 بحث در اثرگذار عوامل همه مشاركت و پرورش و آموزش از تلفيقي بايد ساختار هذا، علي .است برنامه فوق پرورشي،غيردرسي،

 (.11:1011)داوودي،باشد تربيت

 :تربیتی امور در ای برنامه های چالش. 3

 كنند؟ انتخاب تربيتي البداهه في و غيرعلمي و متزلزل هاي برنامه اجراي براي رويكردي چه كه دانند نمي تربيتي مربيان امروز

 و آموزش هاي مأموريت با مدرسه تربيتي ساختار آيا كند؟ كمك تربيتي اهداف تعميق به تواند مي فعلي هاي ريزي برنامه آيا

  دارد؟ تناسب و همخواني پرورشي حوزه ويژه به پرورش

 ايجاد افزايي هم پيوند پرورش و آموزش هاي بخش ساير و تربيتي هاي مأموريت بين اندازه چه ها ريزي هبرنام و مديريت

 است؟ نموده

 بوده پرورش و آموزش ادارات رؤساي غيركارشناسي چند هر نظرات و ها سليقه براساس ها ريزي برنامه و ها مديريت كه اين يا

 ...گيرد؟ مي صورت نظر تبادل پرورشي انمربي و معاونين با زمينه اين در آيا است؟
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 تحولات و نيازها پاسخگوي هرگز و است شده مدارس تربيتي كارآيي و اثربخشي كاهش موجب ها استراتژي اين برآيند بنابراين

 .بود نخواهد آموزان دانش فرهنگي و تربيتي روزافزون

 شناسي آسيب.يابد ارتقا آن اثربخشي تا گيرد قرار ارزيابي مورد همواره بايد و شود مي تلقي فرهنگي نهاد يك تربيتي امور

 راهبردي، و نظري مباني تحليل و تجزيه با و داده سامان را تجربي و سازماني نظري هاي شكاف تواند مي موجود وضعيت

 (.10:1010)محمدي،نمايد ترسيم و تهيه آينده اندازهاي چشم و ها مأموريت با متناسب را تربيتي امور كاركردهاي

 :انسانی نیروی و ها مأموریت چالش. 4

 ساخته مواجه مشكل با را مدارس در ها برنامه همينطور و انساني نيروهاي بر نظارت و مديريت ها، برنامه و ها مأموريت تداخل

 دارسم تربيتي كاركرد سنجش براي آموزان دانش تربيتي وضعيت ارزيابي و تحليل براي مناسب هاي شاخص و معيارها.است

 .نيست دست در

 و ورزشي مذهبي، فرهنگي، هاي كانون در حضور براي ها استعداد اين به دهي جهت و آموزان دانش بالقوه استعدادهاي كشف

 پرورش و ايجاد جهت لازم هاي مهارت داشتن و آنان مشكلات حل جهت تلاش و تربيتي دار مشكل آموزان دانش شناسايي... . 

. دارد پرورشي معاونين و مربيان از پرورش و آموزش كه است توقعاتي آن امثال و بهتر زندگي براي آموزان دانش هاي مهارت

 دنبال به كه شود مي وي محبوبيت كاهش موجب كاركردها اين از يكي در مربي كافي مهارت فقدان كه است حالي در اين

 براي مكان و زمان كمبود و كار تراكم و حجم.دكن مي ايجاد او براي شغلي رضايت كاهش و انگيزشي روحي، مشكلات خود

 :كه است شده موجب كيفي و كمي صورت به پرورشي انبوه وظايف از يك هر انجام

 .شود انجام مقطعي ها فعاليت -الف

 .بگيرد خود به ظاهري و صوري جنبه ها فعاليت -ب

 .شود مستندسازي و كاغذبازي به محدود ها فعاليت -ج

 ...ديگر مواردي و باشد داشته آموزشي حوزه سمت به پرورشي حوزه از روجخ به تمايل مربي -د

 يكي. است شده پرورشي معاونين و مربيان كار كيفيت افت عمده دلايل از يكي شايد پرورشي هاي فعاليت غيرمنطقي تنوع

 اجتماعي و فرهنگي مسائل اب متناسب تغيير فقدان است انان «روزآمدي» عدم پرورشي؛ مربيان مأموريتي هاي چالش از ديگر

 قضيه اين پرورشي معاونت حذف غيرسياسي دلايل از يكي شايد. است زده دامن پرورشي حوزه در بحران نوعي به جامعه، روز

 .باشد بوده

 پرورش و آموزش بدنه در پرورشي امور داشتن قرار حاشيه در ؛«تربيتي امور» رسالت انجام هاي چالش مهمترين از ديگر يكي

 و شده كاسته پرورشي هاي فعاليت در شركت متقاضي آموزان دانش تعداد از ساله هر كه شده موجب عامل همين باشدو مي

 .نباشند برخوردار لازم جاذبه و حال و شور و انگيزش از ها فعاليت

 سلسله در نوعي به ها وشهرستان ها استان سطح در آن تبع به و كلان سطح در پرورشي معاونت رسد مي نظر به كلي بطور

 معاونت پست براي را ناكارآمد و غيرپرورشي نيروهاي كه شده مشاهده بعضاً كه بطوري دارد قرار اهميت از پايين مراتب

 و ضعيف نيروهاي از و نداده انجام آن اخص معني به پرورشي كار هم ساعت يك حتي كه كنند مي انتخاب ادارات پرورشي

 (.14:1010)اكبري،اند نموده دار خدشه را پرورشي حوزه راقتدا واقع در كه بوده روزمره
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 كاهش و پرورشي هاي فعاليت رونقي بي و ها فعاليت ها، ريزي برنامه در نظمي بي به موارد بسياري در خود نوبه به موضوع اين

 امور فلسفه و مباني از كافي اطلاع مدارس مديران از بسياري متأسفانه.است شده منجر مدارس تربيتي كارآمد نيروهاي انگيزه

 در اختلال موجب كار، اين با و گمارند مي كار به آموزشي و اداري امور در را پرورشي معاونين اساس همين بر و نداشته تربيتي

 .شوند مي مدارس تربيتي كاركرد

 رقابت ايجاد نوعي با يهنر فرهنگي مسابقات بحث در نيز پرورشي مربيان و معاونين بعضاً كافي، توجه و دقت عدم دليل به

 و شود مي حذف آموزشگاه مرحله در مسابقات و شود مي تكيه پروري قهرمان بر بيشتر كه چرا هستند روبرو كاذب و منفي

 هاي فعاليت انجام و كاري موازي. دارد مغايرت تربيتي اهداف نفس با مسأله اين كه شوند مي معرفي و مشخص قبل از ها نخبه

 بسياري چون و شود مي منجر تربيتي هاي برنامه و طرح ناكارآمدي به ادارات سوي از متعدد هاي نامه خشب ارسال و تكراري

 مي رها خود حال زياد،به زمان و هزينه اتلاف با مدتي از پس هستند شخص به قائم و اي سليقه ها برنامه و ها طرح اين از

 قرار موردتوجه آن امثال و فكري تعهد،خوش علمي، توانمندي رات،ادا پرورشي معاونين انتخاب در است لازم بنابراين.شوند

 .يابد افزايش و تقويت مدارس در محوله هاي مأموريت انجام در كيفيت و انگيزش تا گرفته

 :مدرسه و خانواده چالش. 5

 جمله از ديگري نهادهاي ديني صحيح درتربيت است درخانه آموزان دانش «تربيت» كننده تكميل واقع در پرورش و آموزش

 خوراک، نيازهاي تأمين به ها خانواده توجه غالباً اقتصادي و اجتماعي مشكلات دليل به حاضر حال در.دارند مهمي نقش خانواده

 و ها گرايش در و داده قرار الشعاع تحت را تربيت در خانواده نقش ، شرايط اين.است شده معطوف فرزندان مسكن و پوشاک

 و %٣8 تربيت در خانواده نقش معتقدند صاحبنظران از اي عده. است كرده ايجاد هايي تفاوت موزانآ دانش ديني هاي كنش

 رو اين از. باشد داشته والدين با را ارتباط بيشترين كه كند مي ايجاب كودک فطري اقتضاي.باشد مي %٣8 نيز موراد ساير

 . است عميق بسيار والدين از كودكان پذيري تربيت

 كه آموزاني دانش.است بوده والدين ناخواسته هاي تربيت محصول شود مي ديده بالاتر سنين در كه تربيتي اتصف از بسياري

 داشته برخوردي چنين نماز با پدرشان كه است اين علتش شايد دهند نمي اهميتي نماز به يا شوند مي الصلو تارک

 دوره اقتضاي به نوجوانان.است آموزان دانش براي يرانگرو چالش يك مربيان و والدين تربيتي هاي شيوه تضاد و تعارض.است

 مربي كه اينجاست و شوند مي تعارض دچار راه اين در اما اند خويش براي مستحكم فكري پايگاه به دستيابي دنبال به سني،

 . شوند موفق هايشان انديشه بازنگري در آنان تا بشتابد آنها كمك به بايد تربيتي

 و معاش دنبال اي عده و اند كرده خوش دل گونه ليبرال و غربي تربيت به ؛خود فرهنگ و تفكر نوع خاطر به ها خانواده برخي

 و معاون نباشند، متعهد و هوشمند كه هايي خانواده بنابراين. اند واگذارده مدرسه به يا و خود حال به را فرزندان هم بسياري

 درنظر با قطعاً خواهندكردو روبرو عمده موانع با آموزان دانش شكوفايي و رشد و معنوي و اخلاقي تربيت رابراي پرورشي مربي

 والدين جهت بدين.است جوانان و نوجوانان ديني اعتقادات و ارزشها باورها، براي جدي تهديدي موضوع امروز،اين شرايط گرفتن

 ياور و يار ديني تريبت در را پرورشي انمربي مدرسه، با همراهي و همگامي با و شده آگاه خود اثرگذار و خطير نقش به بايد

 (.11:1014)كريمي،باشند

 :نسلي تضاد چالش. 1
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 است مفيد علمي اسلام، ديدگاه از.است دين با نوين علوم چالش نخستين ديني و علمي روحيه تعارض و تضاد امروز جهان رد

 برسانند پيامبر كمال اوج به را آموز دانش نيست ناب پرورشي مربيان ديني تربيت در.باشد داشته وجود تفكر و انديشه آن در كه

 ايجاد است، اسلامي تربيت و تعليم اهداف زمره در صالح هاي انسان پرورش چون ولي.است مختلف ها انسان توان كه چرا

 و شناسايي را روز نيازهاي و سؤالات بايد راستا اين در مربي.كند مي صرف را مربيان انرژي زيادي حد تا ها نسل ميان گسست

 به را مرزها بايد مربي. نيست كارساز تربيت در تفريط و افراط زيرا؛باشد مفهوم امروز نسل براي كه راهي آنهم.كند طريق ارائه

 ظرفيت پس.خواهد مي را خود خاص زبان جوان نسل.كند ارزيابي را منفي و مثبت هاي جنبه او خود تا بشناساند آموز دانش

 «نوسال» نسل دو درگيري اجتماعي مهم هاي چالش از يكي كه چرا؛باشد مربي مدنظر بايد تربيت در انمك و زمان تناسب و ها

 .است خود از قبل نسل با «سال جوان» و

 

 :تربیت و تعلیم در زمان مسئله

 به توجه با كه ستا اين ديدگاه مهمترين و اولين است، رسيده ما دست به تربيت و تعليم مورد در كه ماندگاري آثار به عنايت با

 برخي در اگر. است نسبي تربيت و تعليم مسائل، و موضوعات از برخي در گفت توان مي زمانه، مسائل و گوناگون هاي زمان

 است چنين مفيدند،الزاما و لازم ها دوران همه در اصول اين كه باشيم داشته اين بر عقيده تربيت و تعليم ثابت مباني و اصول

 و تعليم به ها تازه،انسان نيازهاي و انتظارات توقعات، مشكلات، شدن مطرح و نوين مسائل رخداد علت به ل،مسائ بيشتر در كه

 خاص مقطع يك هاي پرورش و ها آموزش از بسياري كه گفت توان مي منظر اين از.دارند نياز جديد هاي حيطه اين در تربيت

 .دارد وجود تربيت و تعليم به مربوط مسائل در جديد مباحث طرح به نياز و نيست ديگر مقطع پاسخگوي زماني،

 

 همه براي تربيت و تعليم موارد و اصول برخي.باشد مي نسبي ابعاد داراي هم مكاني لحاظ از و مكان به وابسته تربيت و تعليم

 خود خاص ائاتاقتض داراي مكان و طبيعي جغرافياي كه داشت توجه بايد ولي است، توصيه قابل و مفيد ها مكان و مناطق

 در) غربي انديشمندان از مونتسكيو و اسلام جهان متفكران از خلدون، ابن. است نيازمند را خود ويژه تربيت و تعليم و است

 و اشخاص با مربي ديدگاه، اين ملاحظه با. اند كرده اشاره تربيت و اخلاق و( مكان)جغرافيا رابطه موضوع به( القوانين روح كتاب

 مواجه گوناگون هاي محيط از برخاسته حداقل يا مكان به مقيد و گوناگون سنن و آداب بالطبع و روحيات تنوع و ها شخصيت

 نمايد طرح اجرا براي را خاصي عملياتي برنامه جغرافيايي، خاص نقطه و منطقه هر هاي پرسش و نيازها با متناسب بايد و است

 كه است بديهي(.11:1001)كمالي،باشد داشته را سازمان بالاي سطوح لاغياب هاي برنامه تعديل و جرح توانايي كم دست يا و

 منطقه خاص شرايط و نيازها با متناسب تربيت و تعليم موضوعات خصوص در متفكران استدلالات و ها توصيه از بسياري

 به لاجرم و باشد متفاوت كاملا چيزي خاص جغرافياي اين و مكان اين در ما هاي نياز و مشكلات شايد و نيست ما جغرافيايي

 .باشيم محتاج متفاوت هاي راهكار

 :تربیت و تعلیم در فردی های تفاوت مسئله

 ها انسان جسمي و روحي هاي ويژگي. است وابسته نيز فردي هاي تفاوت متغير به مكان، و زمان عوامل از غير تربيت و تعليم 

 سر اگر. نيستند هم مثل عينا نفر دو حتي خاكي، كره در انسان ميليارد هفت از بيش ميان در يعني است، فرد به منحصر

 همسان نيز آنها هاي ظرفيت و خصائص روحيات، كه پذيرفت بايد و توان مي است، متفاوت يكديگر با افراد همه انگشتان
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 هم را نكته اين بشر هاي تفاوت به اگر الخصوص علي رسيم، مي نو و بديع متفاوت، تربيت و تعليم به هم مسير اين از. نيست

 سوي به بشر كه است اين بر قرار اگر ديگر سوي از.شوند تربيت الهي مسير در بايد آدميان ديني، فرهنگ در كه كنيم اضافه

 پيچيدگي گوياي گفته پيش موارد همه. باشد نمي محدود هرگز و نداشته توقف حد مسير اين كند، حركت الهي اسماء و صفات

 هاي قابليت نيز راه روندگان و است خم و پيچ پر مسير كه بپذيريم اگر. است آدمي وجود بودن عديب چند كنار در مسير

 طرق و مشخص را ها بيراهه ، مكرر مراجعه و مطالعه با و داشت را لازم توجه راه معرفي در بايد كه است بديهي دارند، متفاوت

 و آموزش مدعيان همه و اخص طور به پرورشي مربي كه است ظيمع رسالتي اين حقيفتا. كرد تبيين و توصيف را الوصول سهل

 .باشند داشته اي ويژه اهتمام آن به بايد اعم طور به پرورش

 قرار متفاوت گاه ديد و نگرش دو در تربيت و تعليم مخاطبان چون سو يك از گرفت، قرار به بحث مورد تاكنون آنچه عنايت با

 شوند، مي اضافه قبلي ديده آموزش افراد به متفاوتي هاي آدم مرتبا يعني است، جاري و رمستم همواره جريان اين و گيرند، مي

 عين در.) دهد نمي پوشش را مختلف هاي انسان وجودي ابعاد همه تربيتي، ثابت و فراگير واحد، همسان، نسخه كه است آشكار

 نيز تربيتي مشترک هاي نسخه و دهد، مي قرار انانس گروه زير در را آنها همه كه دارد وجود زيادي مشترک وجوه كه حالي

 نياز مورد متفاوتي تربيتي و آموزشي هاي نسخه لاجرم است، جدي ها تفاوت كه مواردي در ولي( دارد وجود ابعاد اين براي

 هاي يازن براي و داشت پيشين هاي برنامه بهبود در سعي فردي هاي تفاوت و مكان و زمان به عنايت با بايد همواره و است

 .كرد تدوين مناسبي عملياتي هاي برنامه دشمن، شبهات حتي و نوين هاي پرسش و جديد

 هاي نياز و مخاطب از دقيق سنجي نياز با تواند مي پرورشي مربيان كار و تربيت و تعليم حيطه در اجرايي و عملياتي برنامه 

 مي صورت تربيتي و آموزشي خبره كارشناسان توسط( قهمنط يا مدرسه مثلا)  محدود سطحي در سنجي نياز. پذيرد صورت وي

 انگيزه يافتن. گردد مي حاصل( است متوسطه يا و راهنمايي ابتدايي، دوره آموز دانش كه) مخاطب هاي نياز از فهرستي و پذيرد

 سنجي نياز هاي امهبرن اجراي در موارد از بسياري در. باشد كارشناس نظر مد بايد همواره هايي نياز چنين ارائه از مخاطب

 (.14:101٣)ساماني فر،كند مي بروز ارزشها تفاوت و فرهنگي اوضاع و محيط شرايط به بسته خاصي هاي دشواري همواره

 كاملا و كاذب هاي نياز گاهي حتي و است الذكر فوق شرايط از متاثر لزوما مخاطب نيازهاي كه داشت توجه نكته اين به بايد لذا

 نتيجه و اجرا در ترديد دچار را تربيتي امور كارشناس و شود مي معرفي فرد نياز عنوان به جامعه، مقبول هاي ارزش با متناقض

 بررسي با بتواند وي كه است اين شرايطي چنين در عملياتي برنامه كننده تدوين و ريز برنامه هنر.نمايد مي سنجي نياز برنامه

 ارائه از مخاطب انگيزه به اولا كند، مي زندگي آن در مخاطب كه اي جامعه در زنيا خاستگاه با آن مقايسه و نيازها از كدام هر

 قبول مورد هاي ارزش در را كاذب نيازهاي اين متنوع هاي برنامه ارائه با كه باشد داشته را اين توانايي ثانيا و برسد خاص نياز

 و نموده طراحي را سنجي نياز با متناسب عملياتي امهبرن و گفته پاسخ مخاطب نياز به وي طريق اين از. نمايد مستحيل جامعه

 .است داده قرار نظر مد نيز را جامعه مقبول هاي ارزش حال عين در

 :تربیت و تعلیم از بخشی عنوان به پرورشی های برنامه صحیح اجرای در ناکارآمدی دلایل

 ايجاد و ها برنامه تعديل در ناتواني و سنجي نياز امهبرن به كافي توجه عدم از پرورشي هاي برنامه اجراي در ها ناكامي اكثر 

 را متبوع سازمان سوي از ابلاغي هاي برنامه دارد سعي پرورشي مربي واقع در. گيرد مي نشات  مخاطب نياز و برنامه بين توازن

 موجود برنامه اجراي رايب مخاطب در همكاري براي اي انگيزه موارد بعضي در است ممكن اينكه از غافل بگذارد، اجرا موقع به

 برنامه كه است برنامه در فردي و مكاني و زماني هاي تفاوت تاثير دليل به انگيزه نبود اين شد اشاره نيز قبلا چنانكه. نباشد
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 تدوين هنگام كلان، هاي برنامه در آنها لحاظ لزوم عدم يا و دسترسي عدم لحاظ به عملياتي برنامه كنندگان تدوين و ريزان

 و ريز برنامه يك بايد ، است مشغول وظيفه انجام به آن در كه اي مدرسه در پرورشي مربي.اند نداده قرار نظر مد را آنها مهبرنا

 با البته) برنامه كلان اهداف به متبوع سازمان توسط شده ابلاغ اجرايي و عملياتي برنامه تعديل با بتواند تا باشد واقعي سنج نياز

 ارزش ارائه و پرورش امر در پرورشي مربي گفت بتوان شايد صورت اين در. يابد دست( فردي و مكاني، ،زماني هاي تفاوت لحاظ

 فرض به)  آغازين مراسم در آنها قرائت و ها بخشنامه مكانيكي اجراي با صرفا صورت، اين غير در. است بوده موفق متعالي هاي

 .كرد اثبات مقبول صورت به برنامه اجراي در ار وي توفيق توان نمي( باشد هم زياد مخاطب استقبال كه

 از بردن بهره و فردي هاي تفاوت شناسايي در)  آموزشگاه مشاور مخصوصا و مدير با مربي سازنده تعامل و فوق نكته در تامل

 ميزان و پرورشي مربي توفيق ميزان سنجش براي مناسب معياري تواند مي( لزوم صورت در اهداف به رسيدن راستاي در آنها

 باشد، بيشتر افراد اين با پرورشي مربي تعامل هرچه كلي طور به. گردد محسوب  ابلاغي عملياتي برنامه تعديل در وي تبحر

 .دهد دخالت خود اجرايي هاي برنامه در را آنها تواند مي بهتر و است بيشتر آموزان دانش فردي هاي تفاوت از وي آگاهي لزوما

 مخاطب شخص كه طور همان.گيرد مي قرار فردي هاي تفاوت زمره در لاجرم نيز دهندگان وزشآم و مربيان هاي تفاوت  

 اجرايي اقدامات و ها تجويز رو همين از.هاست تفاوت اين واجد نيز مربي است، خاص هاي سليقه و فردي هاي تفاوت داراي

 به دسترسي آن نتيجه و تزايدند حال در دائما داري ميدان مدعيان پرورش و آموزش موضوع در.است متفاوت هم با نيز مربيان

 در ولي دارد كلي دركي تربيت و تعليم هاي ديدگاه تمام از كارآمد و حاذق مربي. است تربيت و تعليم متفاوت هاي ديدگاه

 هاي هديدگا اگر. باشد ومناقشه بحث و تامل قابل زير موضوعات مانند موضوعاتي در تواند مي خود كلي درک اين حال، عين

 همه تربيتي هاي ديدگاه حتي كنيم، تقسيم( عرفي و بشري)زميني و( ديني)خدايي دسته دو به را تربيت و تعليم در موجود

 به شايد. بود منتفي خود به خود جديد دين طرح به نياز بود چنين اگر كه نيستند، يكسان و هم مثل كاملا نيز توحيدي اديان

 مجاز و كافي تبعيت براي را آنان فرامين و شريعت پيشين، پيامبران نبوت به اعتقاد عين در مسلمانان ما كه است دليل همين

 با متناسب حداقل بايد لاجرم كه برسد گوناگون تربيت و تعليم و ها روش به تواند مي پرورشي مربي گاه ديد اين با. دانيم نمي

 (.00:1010)رستگاري،نمايد ارائه و تاويل، ليل،تح توصيف، را ها پاسخ بهترين فردي و مكاني، زماني، نيازهاي

 توجيه قابل اسلام كامل دين حيطه در تنها مربيان هاي روش و افكار در ها تفاوت كه است واضح فوق، كلي تفاوت به توجه با 

 به هم تمتفاو هاي روش و ها سليقه وجود. است حيطه اين در تنها متفاوت روش و سليقه داشتن به مجاز مربي شخص و است

 ها ديدگاه ساير با تعامل در بلكه نيست، آفرين اشكال تنها نه باشد، آن مترقي اصول و اسلام دين  كلي اصل زير در آنكه شرط

 اجرا روش در تفاوت اندكي باعث خود سلايق و افكار در تفاوت كه نماند گفته نا البته. كند پيدا نمود وجه بهترين به تواند مي

 هاي تفسير و ها تاويل. گيرد مي قرار مربيان اختيار در يكسان به سازمان سوي از ها بخشنامه و ها العمل دستور. بود خواهد

 خرد از مند بهره و تر سامان به و تر پخته محمل اين چه هر و هاست العمل دستور اجرايي محمل واقع در مربيان، متفاوت

 .بود خواهد بيشتر اهداف حصول از اطمينان و بهتر كار نتيجه باشد، جمعي

 تواند مي نيز آموزان دانش و همكاران گوناگون هاي ديدگاه و سلايق و ها نگرش با برخورد در پرورشي مربيان كار تجربه  

 تجربه طريق از پرورشي مربي صورت اين در.گردد محسوب دستورالعمل بهتر چه هر اجراي براي مناسبي بسيار حال كمك

 و همكاران با مشورت با جز ندارند، كافي تجربه كه مربي همكاران در جمعي خرد اين حصول. تاس رسيده جمعي خرد به خود

 .باشد نمي مقدور آنان نظرات از استفاده
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 را متبوع سازمان ابلاغي هاي برنامه و ها العمل دستور كه است آن مدرسه در پرورشي مربي يك كار در وضعيت ترين نامطلوب

 تعبير راي به تفسير صورت به( دارد فردي و مكاني و زماني شرايط در تعديل به نياز فقط و)  شده ئهارا انديشه و تفكر با كه

 فهميده و دارد نظر در پرورشي مربي كه بوده هماني ها العمل دستور كنندگان تدوين هدف و مقصود رود تصور و شود

 آنها از شدن دور بسا چه و اهداف به يابي دست عدم رد تواند مي چقدر ديدگاهي چنين با برنامه اجراي كه است آشكار.است

 شوراي يا و معلمان شوراي در و بطلبد كمك به را جمعي خرد چنين اين مواردي در پرورشي مربي اگر شايد. باشد موثر

 تقريبا واژه پرورش و آموزش ادبيات در بدبختانه كه)  متواضعانه  و برساند  حاضران نظر به را العمل دستور مفاد آموزشگاه

 .يابد دست نظر مورد اهداف به بتواند بهتر باشد، فكري كمك طالب!( است اي مانده غريب

 :تربیت و تعلیم های مدل و ها الگو و پرورش و آموزش های روش

 هاي الگو و ها شيوه ها، روش نبودن ثابت كنيم، پوشي چشم نيز تربيتي محتواي و آموزشي مواد در تحولات و تغييرات از اگر

. افكند نظر تربيت و تعليم هاي مقوله در تري مناسب نحو به كند مي وادار را مربي كه است دلايلي از تربيت و تعليم به مربوط

 تربيتي جديد هاي روش و نشده داده تشخيص مساعد قلبي و فكري تحول ايجاد براي كهنه و گذشته هاي روش شايد واقع به

 .باشند موثرتر و تر معجا لحاظ هر از كه شوند پيشنهاد

 جنود شرح "كتاب مقدمه در( ره)خميني امام ديدگاه. كند كمك بحث شدن روشن به تواند مي اينجا در مناسبي مثال ذكر

 حاصل براي است، نفوس تزكيه و عقول تصفيه حديث و قرآن مقصد اولا:كه است اين بر اخلاقي مسائل زمينه در "جهل و عقل

 علماي حتي و. ندادند قرار نظر مورد را نكته اين كريم قرآن مفسرين و شريفه احاديث شارحين غالبا .توحيد اعلاي مقصد شدن

 اخلاق و( مسكوبه ابن)الاعراق طهاره كتاب مثل كردند بحث فلسفي علمي طريق به يا كردند علم اين تدوين كه هم اخلاق

 اگر نيست، سزا به تاثير باطن تهذيب و اخلاق تصفيه در را ميعل تاليف نحو اين(. غزالي) احياالعلوم و( نصير خواجه) ناصري

 علاج راه آنكه نه را، ها عيب و دردها كند معالجه خود و باشد بايد كتيبه موعظه اخلاق، كتاب ثانيا.نيست راسا و اصلا نگوييم

 است آن به آن و. شود نوراني ي،ظلمان و مهذب مهذب، غير و نرم قاسي نفس آن، مطالعه با كه است آن اخلاق كتاب. دهد نشان

 .دوانما نسخه نه دردباشد، دواي خود، كتاب و باشد معالج ، علاج ارائه ضمن در و راهبر راهنمايي، ضمن در عالم، كه

 نحو اين به را "جهل و عقل جنود شرح" كتاب سبك بودن، نسخه در منابع از بعضي نمودن تلقي مشكوک ضمن آخر در و 

 :كنند مي پيشنهاد

 ديدگاه.بنويسد طرز اين شد، پيدا تحرير و برتقرير قادر و نويسنده عالمي اگر كه كردم باز را اخلاق كتاب نوشتن راه نويسنده 

 و مهذب مهذب، غير و نرم قاسي نفس آن، مطالعه با كه است آن اخلاق كتاب تربيتي، مسائل در كه است آن( ره) امام حضرت

 خود، كتاب و باشد معالج ، علاج ارائه ضمن در و راهبر راهنمايي، ضمن در عالم، كه است نآ به آن و. شود نوراني ظلماني،

 شود مهذب مهذب غير شود مي باعث مرتبه بالاترين در پرورشي مربي ديدگاه، اين به عنايت با.دوانما نسخه نه باشد، درد دواي

 اقدامات تمام غايي هدف و اعلا مرتبه. است مهذب فرد عيار متما الگوي يك خود واقع در. كند نمي بسنده طريق ارائه به فقط و

 راهنمايي، ضمن در عالم، كه است آن به آن و: امام كلام به هم باز البته و است مهذب غير شدن مهذب تنها پرورشي و تربيتي

 (.00:1010)راهبر،باشد معالج ، علاج ارائه ضمن در و راهبر

 :دادند مي تذكر مدارس از يكي متصديان به( ره) خميني امام زمان، هب مربوط هاي تفاوت لحاظ راستاي در
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 آن موافق زماني هر در ما هاي بچه اينكه آن و داشتم اشكال كه است بوده نكته يك فقط كرديد، تربيت خوب را ما هاي بچه

 را ها بچه شما. شوند كشور و مملكت ارك به دست بايد آتيه زمان در اينها اينكه براي آتيه، زمان براي... شوند تربيت بايد زمان

 (.400-1صص ،0جلد كوثر،) نداريد نگه دور... سياست از

 :پرورشی مربی اقدامات در موثر فرهنگی و اجتماعی های آسیب

 و اجتماعي هاي آسيب دچار كه است آموزاني دانش براي انرژي و وقت صرف پرورشي، مربي وظايف از يكي شك بدون

 نفرت قبيل از رواني سن،عوامل و جنسيت قيافه، ظاهريو وضعيت مانند فردي عوامل ها آسيب اين ايجاد در.باشند مي فرهنگي

 و شهر و خيابان و جغرافيايي،كوچه شرايط مانند محيطي رواني،عوامل هاي بيماري و طلبي،پرخاشگري وحشت،قدرت و ترس و

 از.دخيلند ديگر هاي متغير و عوامل بسياري و والدين بيكارياقتصاد، نظيرخانواده،طلاق،فقر،فرهنگ، اجتماعي روستا،عوامل

 :است زير گيرد،موارد قرار پرورشي مربي يك روي فرا است ممكن كه فرهنگي و اجتماعي هاي آسيب مهمترين جمله

 

 :جویی لذت و بلندپروازی. الف

 دل بلند، آرزوهاي.است برخوردار خاصي جذبه از( متوسطه دوره در مخصوصا)  نوجوانان در طلبي لذت و خوشگذراني خصيصه

 بي و خواهي زياده.نيست دور نگاهشان از طلبي عافيت و قدرت به رسيدن به علاقه.باشد مي آنها براي نويي و عجيب مشغولي

 برنامه و زندگي در هدفي بي و هويتي بي نهايت در و آورد مي وجود به خوشي احساس آنان در گري لاابالي و باري و بند

 سوي از اجرا قابل برنامه يك نيازمند جدي آسيب اين با مقابله موارد غالب در.كشاند مي سقوط ورطه به را برخي يل،تحص

 آمد برخواهد مقابله اين عهده از تنهايي به پرورشي مربي كنيم تصور اگر بود خواهد انديشي ساده.است مربي و مشاور مديريت،

 راهكار ارائه اش وظيفه از بخشي و است پرورشي مربي وي كه دليل اين به تنها ود،گش خواهد مخاطب روي پيش را صلاح راه و

 .باشد مي موارد اين در

 معنویت: و مذهب از خانواده بودن دور. ب

 به مدرسه در تربيت و تعليم عوامل ديگر و مشاور و پرورشي مربي پيگير تلاش با كه تربيتي هاي برنامه و ها آموزش همه  

 بسيار. گردد نابود كلي به است، كمرنگ وي نزد در ديني هاي ارزش كه اي خانواده توسط تواند مي شود، مي هارائ مخاطب

( باشد هم نادر بسيار است ممكن حال عين در كه)  شرايط گونه اين با برخورد در كه اي گونه به آموزش ارائه  است دشوار

 به و پرورشي مربي وقتي كه است نكته اين گوياي آمد، قبل هاي بخش در كه( ره) خميني امام فرمايش.نگردد اضمحلال دچار

 آموزش اي گونه به را مخاطب تواند باشد،مي نيز معالج علاج ارائه ضمن در و راهبر راهنمايي ضمن در دهنده آموزش؛كلي طور

 از پذيري تاثير عوض به حالت ينبهتر در و شود خانواده در ها ارزش ارائه مخاطب،منادي خود كه دهد قرار تاثير تحت و داده

 .دهد قرار تاثير تحت را آنها آنها،خود

 فرزند، بر نظارت و كنترل ناصحيح،عدم والدين،تربيت رفتار از رضايت عدم از ناشي تاثيرات تواند مي مخاطب حالتي چنين در 

 تا و كرده كنترل است،را فرزندان بر دينوال كنترل عدم از حاكي همگي كه آنان سوادي بي وفرزند  به نسبت والدين تفاوتي بي

 داشته وي با طردگونه و قهرآميز برخوردي مدرسه اولياي و ناراحت آموز دانش دوستان اگر.نمايد تعديل را شرايط حدودي

 و بيگانه مدرسه اولياي و مدرسه و همسالان از و كند مي پيدا ديگران به طردآميزي ديدگاه چنين خود نوبه به نيز باشند،او
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 صورت به مسئوليت ارائه و مسئوليت واحساس،دلسوزي منكر از نهي و  معروف به امر.شود مي بحران زمينه دچار و متنفر

 (.10:1010)كارمن،باشد آموزي دانش چنين با سازنده ارتباط ايجاد براي روال بهترين شده،شايد كنترل

 :پرورشی امور در کلی اشکال و ایراد موارد

 از كه اشكال موارد بعضي به تواند مي شد، ارائه قبل هاي قسمت در كه خود نظرات و ها ديدگاه بيان با رندهنگا بخش اين در 

 فردي سوي از موارد اين بيان  كه دارد اين از واهمه تنها نگارنده.بگذارد بحث به را است وارد پرورشي امور به مقاله اين منظر

 خالي موارد اين ارائه كند مي احساس حال اين با. باشد دور به صلاح و راستي از د،ندار طولاني سابقه پرورشي كار حيطه در كه

 .نيست فايده از

 كشوري اينجا كه است اصل اين فراموشي حال در كم كم جديد نسل رسد مي نظر به كه است طوري به بودن كمرنگ اين

 "(ره) خميني امام كه چنان. است آن انقلابي اهداف جزء رسما آنان جويانه سلطه اهداف و امريكا و اسرائيل با مبارزه كه است

 .اند آموخته ما به را"سرطاني غده" يك عنوان به "اسرائيل كردن كن ريشه

 آمادگي نوعي موضوع شناخت و شده بيشتر مسئله به نسبت حساسيت باشد، تر غني حوزه اين ادبيات و متون اندازه هر اصولا 

 دسترس در مدارس در پرورشي مربيان كار حيطه مورد در كه آنچه تمام.شود مي محسوب رموث و مناسب اقدام براي ذهني

 فراخوان يك در اگر باشد مناسب و جا به شايد.شود مي اجرا مدارسه در مكانيكي صورت به استكه وظايفي شرح است،تنها

 يك صورت به كار حاصل و گردد قداما آنها هاي تجربه و پرورشي مربي همكاران مكتوب هاي انديشه آوري جمع به عمومي

 .گيرد قرار تر تجربه كم مربيان دسترس در(نظري مباني همراه به) پيشنهادي راهكار سري

 

 

 

 

 

  گیری نتیجه

 و شود مي افزوده چيز همه ابهام بر كه است جانب به حق هاي گويي كلي و جا به نا هاي قياس و نارسا هاي تحليل در فقط

 در و مانده دور به اصولي ارزيابي از و عالمانه دقتي از اصولي هاي بندي مرز و تشابه و افتراق وجوه و ضروري و لازم دقايق

 اين رشد براي كردن باز راه عملا آن از ناشي خلا و مسائل اين شناخت عدم.شود مي گم واقعيت از دور هاي زني گمانه هياهوي

 باز را متقن غير و متقن نظريات چون و چند تا كند مي كمك ما به ئلمسا اين به نسبت شناخت برعكس.هاست تحليل و افكار

 .كنيم درک درستي به را شود مي نتايج اين پيدايش باعث كه كاذبي يا و حقيقي عوامل و شناسيم
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 منابع ومآخذ:

 تهران قدس، اشغالگر رژيم باره در امام انسخن و ها ديدگاه مجموعه-صهيونيسم برابر در امام،اسلامي انقلاب پاسداران سپاه-

 .1011 ايران، اسلامي انقلاب پاسداران سپاه

 .1010 عالي، آموزش و فرهنگ ،تهران،وزارت(انگليسي-فارسي) پرورش و آموزش نامه علمي،واژه مدارک و اسناد مركز-

 بنيادين تحول سند فرهنگيان دانشگاه"(1011)بابايي حاجي نظرحميدرضا زير علي، زاده، شريف ؛ اللهّ اسد گرمارودي، اسدي -

 .مدرسه ،انتشارات برهان فرهنگي مؤسسه تهران، اول، چاپ ،"تأسيس نگاري واقع.پرورش و آموزش

 .مداوم هاي ومسأله معارض هاي ديدگاه درسي برنامه نظريه"(1010)استفان ميشل اسكايرو، -

 دوّم جلد احقر، ترجمه؛قدسي، درسي، ي برنامه ومسائل اصول مباني"(1011)پي،هانكينز فرانسيس ؛ سي،ارنشتاين الن-

 .وتحقيقات علوم اسلامي،واحد آزاد دانشگاه ،انتشارات

 .11تربيتي، ،علوم11انتشار، شماره"ودانشگاه حوزه پژوهشگاه ديني، تربيت در معلم نقش"(1011)محمد داوودي،-

 .انتشارات واحد وتربيت تعليم پژوهشكده تهران، معلم، تربيت بهسازي براي جهاني جنبش"(1010)علي رؤوف،-

 سند - تربيت منادي فرهنگي ۀمؤسس انتشارات محرّر، چاپ اول، چاپ آموزشي، خدمت در ارزشيابي"(1011)طاهره رستگار،-

 . مقدس،آذرماه وپرورش،مشهد آموزش بنيادين تحول

 راهنماي-وپرورش آموزش عالي شوراي مصوبات موعهمج"(1011) هادي رزاقي، حسين؛ نژاد، رياحي،جواد اردكاني، شركاي-

 .مدرسه ،انتشارات"برهان مدرسه فرهنگي ي نشرموسسه تهران، درسي، هاي برنامه

 نور، صحيفه - اميركبير انتشارات ي موسسه وچهارم، بيست چاپ ،"وتربيت تعليم و جامعه"(1011)علي شريعتمداري،-

 . 111ص جلداول،

 .نور آواي انتشارات تهران، دوم، چاپ ،"وآموزش ادگيريي تبيين"(101٣)عظيم محبي،

 

 


