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82/80/2048زمان چاپ:                              08488شماره مجوز مجله:  

 حسابداری در شهرداری هامدیریت بررسی 

 استان گیلان( کوچصفهانشهرداری ) مطالعه موردی: 
 

 رحیمی نژاد صادق
 گیلان. ایران ،حسابداریکارشناسی ارشد 

 

 
 چکیده

 -صیفیتو روش می باشد.(لانیکوچصفهان استان گ ی: شهرداریها) مطالعه مورد یدر شهردار یحسابدار تیریمد یبررسهدف تحقیق 

 و اطلاعاتی های بانک و اینترنتی های سایت و ها پایگاه در جستجو با ابتدا بوده، ای کتابخانه اطلاعات گردآوری روش و تحلیلی

 منابع بین در. مگ تبیان، اسلامی، علوم کامپیوتری تحقیقات مرکز ،SID ایران، اطلاعات فناوری و علوم پژوهشگاه مانند استنادی

 ونحوه ها داده نوع شده، استفاده ای کتابخانه روش از تحقیق این در. است شده انجام تحقیقات و انتخابی موضوع به توجه با مختلف

 صورت ها کتابخانه در محقق تلاش تمام تقریبا دارند ای کتابخانه ماهیت که تحقیقاتی در روش. است ای کتابخانه روش به هم اجراء

 نحوه با آشنایی ای کتابخانه تحقیق مهارت در اول گام. شود می استفاده روش این از نیز تصنیفات و تالیفات در حتی. پذیرد می

 نحوه کتاب، مشخصات ثبت و دان برگه از استفاده نحوه کتابداری های روش از باید محقق اینکار برای است کتابخانه از استفاده

 مجله و ها مقاله کتاب؛:  از عبارتند ای  کتابخانه مطالعات در عمده اداسن. نماید حاصل اطلاع...  و رایانه و کتابخانه در کتاب جستجوی

 ها نامه آمار مطبوعات؛ خصوصی؛ و شخصی اسناد-دولتی، رسمی های نشریه دولتی؛ اسناد اصل؛ اسناد رایانه؛ های دیسک ها، سایت ها؛

 موردنیاز مطالب منابع گردآوری و مأخذشناسی از بعد که صورت بدین. بود خواهد منابع از برداریفیش طریق از اطلاعات گردآوری ابزار

 .است بوده تحلیلی –توصیفی صورت به اطلاعات بررسی و تحلیل و تجربه روش. شد خواهد ثبت فیش در و استخراج

 

 لانیاستان گ ،کوچصفهان یشهردار، ها یشهردار، مدیریت حسابداری کلیدواژگان:

 

 

 مقدمه -

 در دولتی حسابداری مختلف منابع و کتب در شده قائل خصوصیات کلیه و باشد می دولتی حسابداری از جزئی اه شهرداری حسابداری

. باشد می خاص ویژگی دارای دولتی حسابداری با مقایسه در ها شهرداری حسابداری ولی است صادق نیز ها شهرداری حسابداری مورد

ه ای آنان از محل اعتبار کل کشور تامین و پرداخت می گردد ایجادکننده تعهدات و اعتبار بودجه برنام که دولتی اجرائی های دستگاه

پرداخت کننده هزینه های انجام شده خواهند بود و هزینه های انجام شده را در دفاتر خود ثبت می نماید و درآمد دولت در دستگاه 

 .دیگری متمرکز می گردد
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 :حسابداری شهرداری ها .1

ی ها به صورت نقدی صورت می گیرد یعنی درآمد آن از جمع اقلام وصول شده تا پایان سال مالی و همچنین حسابداری در شهردار

 .هزینه آن از جمع اقلام پرداخت شده تا انتهای دوره می باشد

 .سال بعد می باشد اردیبهشت 00 پایان دوره عمل :0نکته 

 .ی گردد، باید حساب های انتظامی تشکیل شودبرای درآمد هایی که برگ تشخیص برای آنها صادر م :2نکته 

بنابراین می توان گفت که در مورد هزینه هایی که در طول سال مالی تحقق یافته اند اما پرداخت آن تا پایان دوره عمل بودجه صورت 

وان به تصویب برسند و نگرفته است، در حساب دیوان شهرداری ثبت می شوند تا بعدا از محل اعتبارات بودجه، به عنوان پرداخت دی

 (.0931)میرزایی و همکاران، پرداخت شوند

  

 :روش نگهداری حساب .2

  

 های حساب فصل سر یعنی باشد دوبل یا مترادف بایستی شهرداری های حساب نگهداری روش شهرداری، نامه آئین 49 ماده طبق

 .م نمایندتور العمل های مالی شهرداری ها تنظیرا بر اساس مقررات دس شهرداری به مربوط های حساب سایر و هزینه و درآمد

  

 .این دستور العمل ها توسط وزارت کشور ابلاغ می شوند :نکته

  

 :حساب اختصاصی .3

حساب اختصاصی برای فعالیت هایی می باشد که جنبه اختصاصی دارند و لازم است که در حساب های جداگانه ای ثبت شوند. ملاک 

، بودجه شهرداری است که بر پایه دستور العمل های بودجه اختصاصی، تنظیم شده و تصویب می تشخیص این نوع از فعالیت ها

 .گردند

  

 :بودجه .4

برنامه مالی دولت که برای یک سال می باشد، میزان بودجه کل کشور را مشخص می نماید که برای پیش بینی درآمد ها و سایر منابع 

 .که اصطلاحه بودجه ریزی می باشدتامین اعتبار از این کار استفاده می کنند 

 .بودجه ریزی، از زمان شروع تا پایان آن، دارای مراحل زیر است که در ادامه مطلب شرح داده می شوند

 تهیه و تنظیم بودجه .0

 تصویب بودجه .6

 تفریغ بودجه .1

 اجرای بودجه .0

 

  



 ماهنامه علمی تخصصی پایا شهر
ISSN 8877-0872  

 

 

 :تهیه و تنظیم بودجه

 تا را بودجه موضوع شهرداری، قانون 90 ماده را پیشنهاد دهند و بر طبق شهرداری ها وظیفه دارند که تا پایان دی ماه، بودجه سالانه

 .نماید پیگیری نتیجه، حصول

  

 :تصویب بودجه

بودجه ای که توسط شهرداری پیشنهاد می شود زمانی قابلیت اجرایی شدن را دارد که انجمن مربوطه قبل از اسفند ماه به آن رسیدگی 

 .رددنموده و در صورت تایید، تصویب گ

قانون، اول اسفند ماه سال قبل، زمان تصویب نهایی بودجه سالانه به وسیله انجمن و ابلاغ آن به  61لذا می توان گفت بر اساس ماده 

شهرداری می باشد. بنابراین اگر انجمن در موعد مقرر به وظیفه خود عمل نکند، شهردار وظیفه دارد که مراتب امر را به استاندار یا 

 .کل، ارائه دهدفرماندار 

قانون شهرداری، اقدامات لازم مبذول می گردد و پس از تصویب بودجه مراتب آن به شهرداری ابلاغ می  40بر این اساس، طبق ماده 

 (.0936)خلعتبری، روز پس از تصویب، به وزارت کشور ارسال نماید 00شود. لذا شهردار موظف است که نسخه ای از بودجه را نهایتا تا 

  

 :یغ بودجهتفر

 که گردد می تهیه افتتاحیه، تراز طریق از ها حساب انتقال همچنین و شهرداری دائم و موقت های حساب بستن در انتهای سال مالی،

 .شود می گزارش شهر انجمن به ماه اردیبهشت آخر تا بودجه تفریغ منظور به

، شهرداری قانون شهرداری ها 44ماده  رسیدگی نماید. بر اساسدر این خصوص، انجمن شهر موظف است که تا پایان خرداد ماه، به آن 

 .وظیفه دارد که ممیزی حساب ها را طی سه مرحله به شرح زیر انجام دهد

 حسابرسی به وسیله شهرداری 

 حسابرسی به وسیله حسابداران متخصص و متعهد که توسط انجمن انتخاب گردند 

 (.0936)طلایی و همکاران، رسی گزارش های مالیرسیدگی نهایی به وسیله انجمن شهر از طریق بر 

  

 :اجرای بودجه

اجرای بودجه در ابتدا توسط شـهرداری و سپس به طور مستقیم و غیر مستقیم به وسیله انجمن صورت می گیـرد و بعد از تنظیم و 

 .قسیم می شودزیر ت دو مرحله تصویب، بودجه به شهرداری ابلاغ می گردد تا اجرا شود. اجرای بودجه خود به

 تشخیص، تامین اعتبار، تعهد، تسجیل، حواله درخواست وجه، پرداخت :مرحله اداری و حقوقی 

 و تراز آزمایشی ثبت عملیات در دفتر روزنامه و انتقال به دفاتر کل و معین، تهیه :مرحله مالی و حسابداری… 

  
 

 

 

 

https://sirafhesab.ir/blog/%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4/P1184-%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%B2-%D8%A2%D8%B2%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4%DB%8C-%D9%88-%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9-%D8%A2%D9%86-%DA%86%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D8%AA%D9%87%DB%8C%D9%87.html
https://sirafhesab.ir/blog/%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4/P1184-%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%B2-%D8%A2%D8%B2%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4%DB%8C-%D9%88-%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9-%D8%A2%D9%86-%DA%86%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D8%AA%D9%87%DB%8C%D9%87.html
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 :طبقه بندی بودجه .9

 .دجه به شرح زیر طبقه بندی می گرددبو

 طبقه بنـدی عملیـات 

 طبقه بندی درآمد ها و سایر منابع تامین اعتبار 

 طبقه بندی هزینـه ها 

 طبقه بندی واحد سازمانی 

 طبقه بندی اقتصـادی 

 

 

 بحث تحقیق

 تعاریف مهم در حسابداری شهرداری: 

 .ر وجود دارددر حسابداری شهرداری، برخی اصطلاحات و تعاریف به شرح زی

  

 :سال مالی شهرداری

 .به یک سال کامل شمسی که از اول فروردین تا آخر اسفند ماه است را سال مالی شهرداری می گویند

  

 :دوره عمل بودجه

که تعهدات تحقق یافته در طول سال مالی، تا آخر دوره عمل  اردیبهشت سال بعد می باشد 00دوره عمل بودجه در واقع، هر ساله تا 

 .بودجه از محل اعتبار بودجه، قابل پرداخت است

  

 :اعتبار

 .به مبلغی که به منظور مصرف یا مصارف معین در بودجه شهرداری به تصویب می رسد، اعتبار می گویند

  

 :تعهد

 :تعهد به الزاماتی مانند موارد زیر گفته می شود

 ویل کالا یا انجام خدمتتح 

 اجرای قرارداد ها با رعایت قوانین 

 احکام صادر شده از مراجع قانونی 

  

 :تسجیل

 .به تعیین میزان بدهی قابل پرداخت بر اساس اسناد مثبته، تسجیل گفته می شود
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 :حواله

 .حواله به سندی گفته می شود که از طرف ذی حساب شهرداری در وجه ذی نفع صادر می گردد

  

 :کد

کد به شماره قراردادی گفته می شود که به منظور سهولت و نظم در ثبت فعالیت های مالی و طبقه بندی وظایف و برنامه ها اختصاص 

 .داده می شود

  

 طبقه بندی عملیات: 

  

 :وظایف، برنامه ها و فعالیت های شهرداری به شرح زیر می باشد

  فعالیت( 20برنامه و  1امور عمومی شهرداری )شامل 

  فعالیت( 02برنامه و  6طراحی شهر و خدمات مهندسی و نظارت ساختمانی و شهرسازی )شامل 

  فعالیت( 08برنامه و  0خیابان سازی و آسفالت )شامل 

  فعالیت( 08برنامه و  4خدمات بهداشتی شهری )شامل 

  فعالیت( 08برنامه و  9پارک سازی و درخت کاری و زیبایی شهر )شامل 

 فعالیت( 0برنامه و  6)شامل  حفاظت شهر 

  فعالیت( 02برنامه و  0آب، فاضلاب، برق و گاز )شامل 

  فعالیت( 03برنامه و  6خدمات اجتماعی )شامل 

  (.0934)گلی و همکاران، فعالیت( 08برنامه و  4خدمات تعاونی و خیریه )شامل 

  

 انواع درآمد: 

و غیر مستمر و درآمد برنامه های عمرانی، تقسیم نمود که بر اساس دستور درآمد ها در شهرداری، به درآمد عمومی و خصوصی مستمر 

 :العمل وزارت کشور، به طبقات زیر تقسیم بندی می شوند

 سهمیه شهرداری از پرداخت وزارت کشور )قدر السهم وزارت کشور( .0

 محل )توام با مالیات( در وصولی مالیات عوارض توام با .2

 ساختمان و اراضی(عوارض بر ساختمان ها و اراضی ) .9

 عوارض بر ارتباطات و حمل و نقل )ارتباطات( .4

 عوارض بر پروانه های کسب و فروش و تفریحات )پروانه کسب و تفریحات( .0

 درآمد های حاصل از فروش و درآمد های وصولی در قبال خدمات )فروش و خدمات( .6

 درآمد تاسیسات شهرداری و جرائم و تخلفات )تخلفات و تاسیات( .1

 اصل از وجوه و اموال شهرداری )وجوه و اموال(درآمد ح .0

 (.04: 0930)مناف، …و وام کمک بلاعوض، هدیه، .3
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 جمع بندی

،  یمال یبخش ها و قسمت ها یباشد بر تمام یحساب م یتحت امر شهردار ذ هایقانون شهردار 13که طبق ماده  یامور مال ریمد

 یرا بر عهده دارد و تمام یحساب یو ذ یامور مال تیکه مسئول یان به فردتو یمتوسط م ی هاینظارت خواهد داشت .در شهردار استیر

 یحسابدار سیکوچک عنوان رئ یها یو در شهردار یامور مال سیدهد سمت رئ یانجام م ارمندانک هیرا به کمک بق یمال یکارها

 نمود.

 الف: تهیه برنامه مدون عملیات مالی و هماهنگ ساختن عملیات مذکور

آئین نامه مالی  26ظیم بودجه و مراقبت بر حسن اجرای آن و همچنین تفریغ بودجه و صورتهای مالی حسب ماده ب:تهیه و تن

 شهرداری ها

د: آموزش و راهنمایی کارکنان مالی در اجرای مقررات  ج: کنترل و نظارت و تائید صورت مغایرت های بانکی تهیه شده به صورت ماهانه

 و دستورالعملهای مربوطه

مدیر  رکت در جلسات مناقصه و مزایده و هیئات عالی معاملات و آنجا سایر تکلیفی که طبق آئین نامه معاملات شهرداری بر عهدهه: ش

 می باشد. امور مالی

ز:امضای مکاتبات مربوط به امور  رارداد ها و بررسی آنها از انطباق با قوانین و مقررات و آئین نامه مالی و معاملاتیو:مراقبت بر انعقاد ق

 مالی در حدود اختیارات مربوطه

 ط:مذاکره و ارتباط با سازمانها و اشخاص خارج از شهرداری و پیمانکاران در خصوص مسائل مالی شهرداری

 بندی پرداختها و تسویه بدهی های شهرداریل:برنامه ریزی و اولویت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://iliyahesab.com/%D9%85%D8%B4%D8%A7%D9%88%D8%B1%D9%87-%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C/
https://iliyahesab.com/%D9%85%D8%B4%D8%A7%D9%88%D8%B1%D9%87-%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C/
https://iliyahesab.com/%D9%85%D8%B4%D8%A7%D9%88%D8%B1%D9%87-%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C/
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 منابع و ماخذ

 دهندهلیتقل یهااسترس حسابرس و روش ،یآورسطوح تاب ی(. بررس0933آرا )دل ،یو اسکندر دمحمدیس ،یآراد، حامد؛ مشعشع

 .013 -004(، 2)21 ،یو حسابرس یحسابدار یهای. بررسیدر حرفه حسابرس تیفیک

سود با  تیفیو ک یحسابرس تیفیحسابرس بر ک یفشار زمان ریتأث ی(. بررس0480) یعل ،یچاشم یوه و نبوکا فر،نیآذ د؛یمج ،یبخش

 .08 -61(، 49)00 ت،یریمد یو حسابرس یحسابرسان. دانش حسابدار یاسترس کار یلیبر نقش تعد دیتأک

 ن،ینخست یبر حسابرس دیبا تاک یحسابرس تیفیحسابرسان و ک ی(. استرس کار0488) دهیزاده، فرسادات و حسن سایپر ا،ینیبهبهان
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