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 :دهیچک=1

داراي شاخص ها و ابعاد  زیاو ن یاجتماع یمتفاوتى دارد و به تبع آنزندگ تىیموجودى اجتماعى است و ابعاد شخص انسان

و زندگى در اجتماع سخت و طاقت فرسا خواهد شد.  اتی، ادامه حائلمس نیداشتن شناخت کافى از ا بدون است که و یگوناگون

بر امکانات و  هیشدن افراد آن جامعه است. آموزش و پرورش با تک یمناسب؛ اجتماع یاجتماع یزندگ کیدر واقع، لازمه داشتن 

هاى  طیبکند. مح انىیشاامر کمک  نیبه محقق شدن ا ،یتعامل ريیادگی هاي تیموقع جادیکه دارد مى تواند با ا فىیوظا

آگاه باشند،  ریمنفعل و غ رندهیادگیصرفا  نکهیجاي ا به رندگانیادگیهستند که در آنها  ییها تیتعاملى شامل موقع رىیادگی

 تیدر موقع یبازي هاي آموزش رىیبکارگ شرکت فعالانه و آگاهانه دارند. اددهىیو  ريیادگی ندیدر فرا میخودشان به طور مستق

انتقال نکات خاص،  آموزشى تعاملى مى باشد. هدف بازى هاى رىیادگیاز روش هاى موثر براى  کىی رىیادگیو  هىاددیهاى 

 یشیهاى نما بازي .به واسطه اجراردیسرگرم کننده و آسان صورت مى گ تیمهارت هاى اجتماعى است که در قالب فعال قیتعم

 تماشاي گر،یواداشت. از طرف د یبروز رفتار هاي خاص توان آنان را یهاي گوناگون به دانش آموزان م تیو دادن نقش و مسئول

را  یرفتارهاي خاص ن،یریاز سا ريیمشاهده اي و الگوپذ ريیادگیتواند به صورت  یم رندگانیادگیاز جانب  یشیبازي نما

 نیحاصل از انجاما جی. نتاندک لیرا تسه یو رفتارهاي مشارکت یتوانند برقراري ارتباط اجتماع یرفتارها م نیا .زاندیبرانگ

بصورت قابل ملاحظه اي بهبود  یهاي جمع تیدانش آموزان به واسطه شرکت در فعال اجتماعى پژوهش نشان داد که مهارت

 .است افتهیو ارتقا  افتهی

 بازي هاي آموزشى، رشد و تربیت، دانش آموزان، پرورش :کلمات کلیدی=2
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 :مقدمه=3

 نشد شکوفاو  ننساا عالی يهازنیااز  ريبسیا. ستا مندزنیا انیگرد با طتباار اريبرقر به و ستا جتماعیا ديموجو ننساا

 ونبد. (1938ي،یابد)جعفر فعلیت نداتو می جتماعیا تتباطاو ار ديفر بین تعامل طریقاز  فقط هایش ناییاتوو  هاادستعدا

را  دفر هر ندگیز سساو ا پایه جتماعیا رفتا. رتسآن ا جتماعیا بعد اد،فرا شخصیت بعد ترین مهم ع؛جتماا نظراز  یددتر

 نقص. ددگر می دفر يشدر يها جنبه سایرو  عقلانی شدر يعتلاا سبب دخو نوبه به نیز جتماعیا شدو ر هدد می تشکیل

 يها رتمها. (1904 ،علیینو  هنمارست)ا هنیو ذ حیرو مسایل یشافزاي در ا هکنند تعیین عامل جتماعیا يها رتمها

 شد. ردشو می کسب ستا ننساا ندگیز يها ورتضراز  یکی که نشد جتماعیا یندآفر طی ،جمعی ندگیز زنیا ردمو یجتماعا

  پیشرفتو  شغلی ،تحصیلی موفقیت انمیز بر هینددر آ بلکه ستا مؤثر نفیااطرا با ريگازسادر  تنها نه جتماعیا

 که ستا جتماعیا بطروا ضعفو  کافی كتحر معد يبشر هجامع وزمرا تمعضلااز  یکی. دبو هداخو ارتاثیرگذ نیز جتماعیا

 یناز ا یکی.  نددار ییابسز نقش جتماعیا شددر ر حرکتی ربتجاو  جتماعیا تطلاعا. استا نسانیا هر دجوو تفطر فخلا

 انیگرد با طتباو ار ت،لذ دي،شا موجب که ستا هنیو ذ جسمی يها فعالیتو  ها حرکت مجموعه زيبا. ستا زيبا ربتجا

 سهرمدرا  زيبا  (2811) ريسو مونته یارمادارد.   نیز ندگیزساو  ندگیزموآ جنبه ستا سرگرمی سیلهو ینکها عینو در  هشد

 هراز  دنکر ندگیاي زبرو  کند می شداو ر جتماعیو ا هنیذ ،بدنی وينیرو  یابد می زشمودر آن آ دكکو که نددا می گیربز

 ژينرا تخلیه جهت هیرا نداتو میو  ستا شدو ر تکامل خدمتدر  که ستا يچندبعد يیندآفر زيبا. دشو می دهماآ جهت

. دشو دفر تباطیار يها رتمها دبهبوو  جتماعیا شدر به منجر همچنین زد؛سا ترارهمو يگیردیا ايبرو راه را  باشد نیدرو يها

 نمایشی يهازيبا مهم نقش وزمرا که ستا لیلد بههمین ؛ستا تحصیلیدر دوران  زشموآ يها هشیو    مؤثرتریناز  یکی زيبا

از  ريبسیا توجه 1398 ههدر د که ستا شیزموآ يها زيبا ،ها زيبا اعنواز ا یکی. ستا هشد رشکاآ نهمگا بر تربیتو تعلیمدر 

 اپید سترسید يجدید هنیذ مفاهیم به _شیزموآ يها زيبا هبویژ -ها زيبا طیدر  ادفر. ادکر جلب دخو بهرا  شیزموآ انهبرر

 هردر  شیزموآ يها منظا صلیا ظایفاز و(1903 وزي،فیراز  )نقل. کنند  می  کسبرا  يبهترو  بیشتر يها رتمهاو  ندنک می

در  مؤثرو  لفعا شرکت ايبر نناآ دنکر دهماو آ نموختگاآ نشدا  يهاادستعدا ورشپر ،جامعه فرهنگی اثمیر لنتقاا رکشو

و  یابی فهد مینۀدر ز جامعهآن  شیزموآ منظا موفقیت ةهندد ننشا معهاج هر زانموآ نشدا موفقیت ،ینابنابر. ستا جامعه

 رمنظو به ديمتعد يمتغیرها ن،نساا رفتادر ر عاطفه ش،نگیزا ،شناخت طتباار به توجه با. ستا ديفر يهازنیا فعر به توجه

 هشد شتهاگذ مایشآز بهو  گرفته شکل سیدر وتمتفا يها زهحودر  زانموآ نشدا تحصیلی پیشرفتو  تحصیلی دعملکر تبیین

 يهاوربا به يمدرآکادخو ،تحصیلی يها محیط. در ستا يمدرآکادخو يهاوربا تحصیلی پیشرفت بر مؤثر يمتغیرها زا یکی. ندا

 نددار بالایی يمدرآکادخو که نیزاموآ نشدارد. دا رهشاا هشد تعیین سیدر ظایفو منجاا ناییاتو با طتبادر ار زموآ نشدا

 نشکستشا نددار پایینی يمدرآکادخو که نیزاموآ نشدا ،مقابلدر  ؛کم ناییاتو تا هندد می نسبت پایین شتلا بهرا  نشکستشا

 تکالیف تکمیل ايبر اريپایدو  بالاتر اتنمر میانگین به تحصیلی يمدرآکادخو يبالا حسطو. هندد می نسبت پایین ناییاتو بهرا 

و  نددار يبهتر تحصیلی ريگازسا ،نددار يبالاتر تحصیلی يمدرآکادخو که نیزاموآ نشدا ،نتیجه. در دشو می طمربو يگیردیا

و  جتماعیا يها رتمها به توجه شتدا هنداخو يبهتر دکررکا نهایتو در  دهبر رکا بهرا  يمندتردسو يگیردیا يهادهبررا

 رتمها که اچر. شداب ارسمددر  شیزموآ يها فعالیتو  يگیردیا دبهبو جهت هگشاییرا نداتو میآن  تقویتو  عاطفی

 لنامعقو يها کنشو از وا شتهدا بخش ثرا بطهرا انیگرد با زدسا می درقارا  دفر که ستاي ا هشد موختهآ يهارفتار ،جتماعیا

 .(1939 ،کریمیرپوو  شکوهی) .کند دداريخو جتماعیا
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 نشا تحصیلی دعملکرو  سهرمد با ريگازسادر  نکادکو جتماعیا رفتار يها یژگیو هدد می ننشا کهدارد  دجوو ديیاز هداشو

 رتمها ینا که شوند می سهرمدوارد  جتماعیا يها رتمهااز  مختلفی حسطو با نکادکو کنند می ارشگز نمعلمادارد.  نقش

 دارد.  نهاآ لیۀاو يها موفقیتدر  نیابحرو  سحسا نقش ها

 يها رتمها دکمبو که ندداده ا ننشا (1932 ،یگانه؛  1902 ،شهیم؛  1932 ي،مظاهرو  ر،پو لیو ي،)شیر دمتعد يها سیربر

 مانع ،کند تشدیدرا  ريفتار تختلالاو ا يگیردیا تمشکلا ارد،بگذ زانموآ نشدا تحصیلی دکرربرکا منفی تأثیر ندامیتو جتماعیا

 جتماعیا يها رتمها دکمبو که کانیدکو ،ینابر وهعلا. ددگر تحصیلدر دوران  بنامطلو قباعو موجبو  ه،شد دكکو پیشرفت

 تأثیرو  ري،فتار تختلالاوا تمشکلا دي،فر بین بطدر روا زشساو  مصالحه معد: جملهاز  ديمتعد تمشکلا با ستا ممکن نددار

 ةبالقو يیندهاآ پیش بیانگر جتماعیا يها رتمهادر  کاستی ین. اشوند جهامو محیط باوي  ريگازساو  شخصیت شدر بر منفی

 . ستا نشناختیروا تختلالاا

 ؛ستا شخصی هر دجوو يجنبه مهمترین جتماعیا شد. رمییابد تحقق ادفرا نشد جتماعیو ا شخصیت شدر زيبا یقرط از

 سایرین با جتماعیا تعاملدر  نیستند درقا زملا يهارتمها شتنو دا جتماعیا شدر ونبد نکادکو که ستا ینا بر ضفر نچو

 جتماعیا بطدر روا رتمهااز  سطحی به ،سیدندر شکوفایی به یجتماعا شدر مینهدر ز که کسانی. هندد منجارا ا دخو ظایفو

 جتماعیا شدر معد که نددادها ننشا هشهاوپژ. باشند شتهدا رگازسا ندگیز حتیرابه دممر با نندامیتو که ندایافته ستد

 وينیر یفتضع ،جتماعیا ندگیز به بیعلاقگی دم،مر با ستماو  تمایل کاهش موجب انیگرد با ستما دکمبو بهعلت دكکو

 وزبرو  معاجو پیچیدگی به توجه باو  وزمرا عصردر  همچنین. دشو می هیندآ ندگیز حطردر  دفر گر هجلو انناتوو  ربتکاا

 دنکر حمطرو  هاآن نشد جتماعیا یندافر به ختنداپر وملز ن؛ناانوجوو  نکادکو بیندر  ريفتاو ر نیروا يهاريناهنجا

   دمیشو سحساا پیش ازبیش هپدید ینا ییشکوفاو  تربیت ايبر صحیح يهادهبررا

 مشخص نیناقو با اههمرو  یافتهنمازسا ستا فعالیتیو  رودمی رشما به يگیردیاـ  هیددیا يموقعیتهااز  یکی شیزموآ زيبا

 زيبا ینابنابر. میگیرند ارقر هم با طتبادر ار ه،تعیینشد قبلاز  شیزموآ افهدا به نسیدر ايبر زموآنشدا چند یادر آن دو  که

 مثبت يها. ارزشکند کمک خلاقیا تربیتو  عمومی فهم ،هنیو ذ بدنی شدر قبیلاز  تربیتی يهافهد متما به تقریباً ندامیتو

 نناانوجوو  نکادکو کهاچر ستا تربیتو تعلیم نشناساروان توجه ردمو یگرد قخلا فعالیت هراز  بیشتر شاید نمایشی يهازيبا

. از نمایند تعبیر مستقیماً میکنند زيبا که نقشهایی ضمنرا  دخو تحساساا تا ندرداربرخو يدیاز يفرصتهااز  هازيبا یندر ا

 همافر نناانوجوو  نکادکو طفاعو تکاملو  شدر ايبر خوبی يفرصتها که ستا ینا نمایشی زيبا مثبت يهاارزش یگرد

ش گستررا  دخو ندگیز ربتجا ،هندد وزبررا  عاطفی نهیجاو  سحساا مطلوبی رطو به ندامیتو نهاآ ضعو یندر ا ایرز زد؛میسا

 .بخشند تعالیو  شدر دخورا در  هاییرتمهاو  هندد
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 :هشوپژ افهدا=4

 : صلیا فهد لف(ا=4.1

 هفتم سکلا زانموآ نشدر دا جمعی کترمشا رتمها ءتقاار 

 

 : فرعی افهدا (ب-4.2

 غیرکلامی تتباطاار رتمها ءتقاار

  ثروم طتباار نعامو کاهش رتمها ءتقاار

  سیدر يگیردیا رتمها ءتقاار

 کلاسی يگیردیا یندآفر دنکر بخش تلذو  عتنو دیجاا

 

  حطر تلااوس-5

   کلی السئو-5.1

  ؟شوند می زانموآ نشدا يگیردیاو   تحصیلی دعملکر بر بخشی ثرا باعث ملیاعو چه

   جزئی تلااسو-5.2

 دارد؟ دجوو زانموآ نشدا تحصیلی دعملکرو   یجتماعا يها رتمها زشموآ  بخشی ثرا نمیااي  بطهرا یاآ - 1

 ؟موثرند جتماعیا يلگوهاو ا يها رفتار وزبرو  تقویتدر  جتماعیا يها رتمها زشموآ یاآ  -2

 

 : عموضو پیشینۀ-6

 حیاطر نبستادر دوره د رمحو هگیرنددیاو  عمتنو  يها زيبا يمبنا بر شیزموآ يها برنامه تریندبررپرکاو  ترینارثرگذا وزهمرا

 با رکا ايبر گیرافر صلا یک انعنو بهو  زشموآ نجهادر  لمعمو حصطلاا یک زيبا طریقاز  يگیردیا. شوند می ینوتدو 

 میداده  زشموآ نکادکو به زيبا قالبدر  بستانید پیشدوره  سیدر برنامه افهدو ا ها رتمها غلبو ا دشو می حمطر نکادکو

  (1903 ،)مجدفر. دشو

 زيبا. ستا فشاطرا ينیاد با ردبرخوو  ستما ايبر دكکو تمایل شکل ترین طبیعی زيبا د،شو می زغاآ دكکو تولد با زيبا

 رحضو علت بهآن  دجوو هگا که ستا رشکاآ نیامیز به نکادکو ندگیز باآن  میختگی.آستا نکادکو ندگیز لاینفک ءجز

 که دشو می همشاهد د،کردرك  انتو می هندد میآن  به نکادکو که همیتیرا از ا زيبا نقش. دشو می شموافراش  همیشگی



 پایا شهر ماهنامه علمی تخصصی
ISSN 8877-0872  

 

 

5 

 

 که کند می سحساو ا کند می شموافررا  انیگرد دجوو که دمیشو قغر دخو رکادر  ننچناآ زيبا مهنگادر  دكکو

  (1930 ،خانیزا)میر.تنهاست

روش  ثرترینؤمو  ترین صلیا ءجز زيبا وزهمرا که ستا ريطو شدبستانی پیدر دوره  زشموآ یندافردر  زيبا نقشو  همیتا

را  مطالب ترو زود بهتر نگیرندگادیا دشو منجاا زيباروش  به يگیردیاو  زشموآ یندافر گر. استا مرحله یندر ا زشموآ يها

را  هایی موقعیتو  ستا نکادکو يگیردیا ايبر یندافر پرمعناترینو  مهمترین زيبا. کنند می شموافر یرترو د گیرند میافر

 ،جیو)مر. یدآ دجوو به نهادر آ ريگازساو روح  شوند شناآ ندگیز يها رتمهاو  راتمقر ،هارهنجا با نکادکو تا کند می دیجاا

1909)  

 تلذ زيبااز  تنها نه نهادارد. آ مهمیو  سحسا نقش نناانوجوو  نکادکو ندگیدر ز زيبا که کند می نبیا، (1334ین)وسلاا

 نتایجاز  یکی. میکنند اپید هاآن لکنترو  ازبرا چگونگیو  دخو تحساساا نبیا ايبررا  فرصتهایی زيبا ضمندر بلکه میبرند

در آن  که ستا يیندافر جتماعیا يهارتمها کسب. ستا جتماعیا يهارتمها کسبدرس،  يها سکلادر  زيبا يگیررکا به

 ورشپر مردر ا نمعلماو  نهمسالا اده،خانو. دمیگیر شکل جتماعیا يهارفتاو ر هاشنگر ،هاهنگیزا ،هارتمها ،هارمعیا

 طریقاز  زانموآ لنشو د اردمیگذ نمایش بهرا  ريفتار وهگر هر زي،با منجاا حین. در نددار شرکت جتماعیا يهارتمها

 دخو متربی ايبررا  فرصتی شیزموآ يموقعیتهادر  تیاتغییر دیجاا با ندامیتو مربی. ندزموآمیآن را  هايمشاهد يگیردیا

 ندامیتو دفردر آن  که ستا زيبا منجاا فرصتها یناز ا یکی. بخشد تقارا ار دخو تماعیجا يهارتمها سطح تا کند دیجاا

 .   کند همشاهد یا تمرینرا  جتماعیا يهارتمها

را در  جتماعیا يلگوهاو ا نددار شرکت یگرزبا اديتعد هیوگر يها زيباو  نمایشهادر  که شتدا دعتقاا (1902مقدسی)

 لقاو ا ازبرا نکنندگا همشاهد بهرا  عینی يهارفتاو ر ندیشههاا رات،تصو ،حالتها نها. آندارمیگذ نمایش به صخا يقالبها

 . اردمیگذ تأثیر انیگرزبا بر همو  نمایش نمخاطبا بر هم نمایش. میکنند

ز ا زشمو. آستا رداربرخو خاصی همیتاز ا ندگیز لیهاو يها لسادر  نکادکو زشموآ که کنند می نبیا ( 1900 ) ديباآ شفیع

و  نشدرو  بهرو ايبررا  دخو چگونه هدد می دیا ادفرا بهو  یدآ می رشما به يگیردیا ايبر مهم يهااز روش  یکی زيبا طریق

 بینو  کنند می اپید شناییآ افطرا نجها با زيبا طریقاز  نناانوجوو  نکادکو. کنند کمک هاآن  حلو  هیندآ تمشکلا بر غلبه

 . کنند میدرك  خوبی بهرا  دخو ديفر يها ناییاتوو ندشو می قایل وتتفا تخیلو  قعیتوا

 

 : رکا روش-7

را  شیزموآ انمدیرو  انهبراز ر ريبسیا توجه 1598 ههدر د که ستا مهمو  دبررپرکا يها زيبا اعنواز ا یکی شیزمواي آهیزبا

 اردمو برخیدارد  در  نیز ندگیزساو  شیزموآ جنبهدارد،  کهاي  هکنند مسرگر ماهیت دجوو با زيبا.  دکر جلب دخو يسو به

 رب،تجا ،شیزموآ يها زيبا هیژو به زيبا منجاا یندافردر  نکادکو -ستا بکتا ننداخواز ارزش  بیش زيبا به دكکو لشتغاا

و  میلو  مشآرا بارا  گرفتنیدیا مطالب نکادکو زي،با عمل. در گیرند می افررا  يبهترو  جدید هنیذ مفاهیمو  ها رتمها

  وندبو  غبتر
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 زيبا یفرتعا. دشو می منجاا يگیردیا فهد به ستیابید رمنظو به که ستا زيبا عنوآن  ،شیزموآ زيبا. گیرند می دیا رفشا

 یا مندرساختا زيباو  رساختا ونبد زيبادارد:  دجوو شیزموآ مینهدر ز زيبااز  قطعی شکلدو  ماا ،هستند مبهمو  متناقض

 کنند می بنتخاا زانموآ نشو دا دمیشو یتاهد زانموآ نشدا توسط ،ستا رمحوزموآ نشدا ر،ساختا ونبد زيبا. هشد یتاهد

 می یتاهداو  توسط زيبا یندافردارد و  ارقر زيبا عمل مرکزدر  مربی ،یافتهرساختا  زيبا. در هندد منجارا ا زيبا چهو  چگونه

و  انمیز زيبا رساختاو  علمی ايمحتو ،یسدر برنامه افهدا سساابر مربیو  -ستا رمحو مربی زيبا یندافر یعنی -دشو

 زيباو  يگیردیا شد مطمئن که ستا مهم شیزموآ يها زيبا. در میکند اريگذ پایهو  ینوتدرا  نکادکو یتاهدو  هنماییرا

و  باشد ابجذ ندابتو باید مؤثر شیزموآ زيبا یک.  ستا هشد نپنها زيبادر درون  يگیردیا يها فهدو  هشد چهریکپا

 زيبادر  همچنینآورد.  دجوو به انگیرافردر  زيبا عمل ايبررا  زملا هنگیزا که ريطو کند گیردر زيبا نجریا ررا د هگیرنددیا

 بیشتر ،شیزموآ يها زيبااز  فهد ینکها دجوو با. باشد شنو رو مشخص بطهرا شیزموآ يها فهدو  زيبا بین باید شیزموآ

 دبررکااز  که هایی نظریه. دشو حفظآن  دنبو گونه زيبا جنبه باید ماا ي،زبا تا ستا سیدر برنامه افهدا يگیردیاو  زشموآ

 ینکها ونبد انتو می بالاتر حسطو يگیردیاو  زشمودر آ الذ ،هستند زيبااز  مستقل دخو کنند می حمایت زشمودر آ زيبا

 داد.  ارقر دهستفاا ردمورا  زيبا ماهیت يها یژگیاز و اديتعد دکر گیردر متا يمعنا به زيبا یکرا در  هگیرنددیا

 شناختی معرفتو   شناختی ننساا يها زهموآ با رگازسا تربیتدر  زيبا فلسفه تبیین به هشیوپژدر  (1931) ها قلیو  ورزکشا

و  ازبرآزادي، ا به زنیا تیذا میل يضاار ،متاکرو  تعز حفظ جهتدر  مناسبی تربیتی موقعیترا  زيباو  ندا ختهداپر مسلاا

 تحقق ،شاکلهو  شخصیت صحیح يبند شکل ،هیوگرو  جمعی يها فعالیت يگیردیا ت،هیجاناو  نیدرو تساحساا تخلیه

 . کنند می تعریف د،گیر می رتصو نمربیا توسط ها یتودمحد به توجه با که هغیرو  نیدرو يها ناییاتوو  هاادستعدا

 ايبردر آن  که وتتفا ینا بادارد  یتمیکر تحرکا با يدیاز شباهتو  دشو می زغاآ قخلا نمایش لیۀاو حلامر نهمااز  پانتومیم

از  دهستفاا بادرس  تلغا ،جدیددرس  وعشر مرا ايبتد. در امکلا يگیرربکا ونبد دشو می دهستفاا حرکتاز  فقط ع،موضو نبیا

درس  ارتکرو  ینتمراز  پس. شدند شناآ نهاآ معانیو  تلغا صحیح تلفظ هنحو با زانموآ نش. دایددگر یسرتد ممرسو يهاروش 

را در  جدید مطالب هیندآ جلسه ايبر زانموآ نشدا که شد رمقر. سیدر نپایا به یسرتداول  جلسه ديفرو  هیوگرروش  به

 حاصل مناسبی نتایج لیو مدآ عمل به کلاسی شیابیارز ابتددوم، ا جلسه وعشر با. برسند کافی تسلط به تا کنند تمرین لمنز

 نشدا ابتدروش ا ین. در اشوند تمرین يجدیدروش  با تلغا تا شد گرفته تصمیم همدآ دبوجو يها نقص انجبر ايبر  افلذ نشد

. دبو يقوو  متوسط ،ضعیف سیدر سطح با زانموآ نشاز دا ترکیبی وهگر يعضا. اشدند تقسیم هنفر رچها يها وهگر به زانموآ

 کمک نددار مشکل يگیردیا بحثدر  که دخو ياه هیوگر همو  همکلاسی به که شد ستهاخو زانموآ نشروش از دا یندر ا

 موفقیت که دبو جتماعیا کترمشاو  هیوگررکا تمرین نوعی رکا ینا حقیقت. در کنند فبرطررا  دخو تشکالاا نیز نهاآ تا کنند

 به که شدند دهمااي آ قیقهد15  نماز تمد گذشتاز  پس زانموآ نش. داستا وهگرآن  يعضاا تک تک موفقیت به بستهوا وهگر

 حشر مسابقه نیناقو سپسو  نددکر بنتخارا ا سامیا دخو ايبر ها وهگر ،معلم کترمشا با ابتد. انددازبپر پانتومیم مسابقه وعشر

 مسابقه یندآفر. کنند اجررا ا تلغا باید فقطو  ندارند دنکر صحبت زهجاا زانموآ نشدا که دبو ینا نیناقو جمله. از شدداد 

آن  یکدیگر يهمفکرو  ريهمکا با مقابل وهگرو  دمیکر اجرا بایست میاول  وهگر. ختندداپر  قابتر هب باهم وهگرو دو  شد وعشر

 کلمه سحدو  وهگر هنمایند بنتخا،ا اجرا ايبر کلمه بنتخاا جملهاز  مسابقه منجاا یندآفر تمامی. ندزد می سحدرا  کلمه

 .گرفت رتصو کتیرمشاو  هیوگر رتبصو
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 حطرروش -8

 مینهدر ز ديبنیا يها یافتهاز  تا ستا هشد سعی ایرز ستا ديبررکا فهد نظر ازحاضر هشوپژدر  تحقیقروش :  فهد نظر از

آوري  جمع نظرو از  ددگر ئهارا دموجو مسائل حل ايبر هایی رهکاو را دشو دهستفاا ورشپر زشموآ منظادر  تحقیق عموضو

 .ستا یابی مینهز یا پیمایشی عنواز  هاه داد

 

 

 : هاآوری داده  جمعروش -9

 دشو دهستفاا نیامیداي و روش  کتابخانهدو روش  هر طریقاز  که ستا هشد سعی هشوپژ يهاآوري داده  جمع ايبر

 

  هاداده  تحلیلو  تجزیه یهاروش -11

 يتفسیر تحلیلروش  ؛ستا هشد بنتخاا هاداده  تحلیلو  تجزیه ايبر که شیو رو ستا کیفی تتحقیقا جملهاز  حاضر هشوپژ

 يتفسیر تحلیل ساساً. ا ستا هاآن  تتجربیا ازندا چشم یا هاآن  هیدگاد اد،فرا ربتجا کشف لنباد به يتفسیر. روش ستا

 .ستا مینهدرون ز قعهوا یا متندر  نهفته يمعنادادن  ننشاو  دنکر گوزبا دصددر

 

 : نتایج-11

 ريبسیا يهاراه  سیدر مطالب زشموآ ايبر. ننداد می جتماعیا شدو ر قتفکرخلا صلیا اربزرا ا زيبا انهشگروپژاز ريبسیا

 ساسیا نقش  هنیو ذ قخلا تفکر شددر ر که ها زيبا بهتریناز  یکی. ستا زيبا طریقاز  زشموآ نهااز آ یکی کهدارد  دجوو

 به کمک و در کند یفاا ندگیز دبهبودر  رزيبا نقش ندامیتو يگیردیادر  نو يمسیر دنگشو با زيبا. ستا پانتومیم زيبادارد، 

 موجبدارد و  فعالی نقش فرینندگیآ شددر ر زيبا. هدد یشافزا نیزرا  شیزموآ نندمارا س،کلا بهتر مدیریت ايبر نمعلما

را  اهمگر تفکر زي،با سیلۀو به دشاگر علاقۀذوق و  نگیختنابر. دمیشو مسأله حلو  تجربه کسبدر  هنذ يگیررکا بهو  حرکت

 شکلرا  هندو ز دشا يجوو  میکاهد يگیردیا   هیددیا يمحیطها ريبا کسالتو  ختیایکنو. از دمیشو سبب هندر ذ

 ارشود يهارتمها یا مفاهیم ارتکرو  تمرین به کنند سحساا دخو ینکها ونبد نگیرندگاافر هازيبااز  برخی. در هددمی

 ،شیزموآ افهداز ا بعضی به ،تیشناخ مفاهیم زشموآ بر وهعلا زي،با طریقاز  جتماعیا يهاطتباار دیجاا با نمربیا. نددازمیپر

 .  مییابند ستد نیز نگرشیو  عاطفی يگیردیا

 نشدا بیندر  خشم کاهشو  عصبانیت انمیز لکنتر بر هیوگر يها زيبا تثایر بر مبنی ،حاضر هشوپژ يها یافته پایۀ بر

 حیندر  عصانیتو  خشماز  يجلوگیر ايبر هیوگر يها زيبا ظرفیتاز  سکلا يفضادر  نمعلما دشو می دپیشنها زانموآ

 مثبتی تثایر هیوگر يها زيباداد  ننشا نتایج ،گرفته منجاا هشوپژ. در کنند دهستفاا سکلادر  یکدیگر با وهگر يعضاا تعامل

 بهدر آن  که هیوگر يهاي  بااز  انتو می ینابنابر ؛ستا شتهدا  زانموآ نشدر دا خلاقیا وتقضا متغیراز  ظیفهو بعد بر
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 به هشدارگذوا تکالیف منجادر ا زانموآ نشدر دا خلاقیا یژگیو ینا تقویت ايبر ،شد ختهداپر اريمد  ظیفهوو  يپذیر مسئولیت

 ناییاتو د،خودر  دموجو قابلیتو  ظرفیت به توجه با هیوگر يها زيبا گفت انتو می کلیرطو به.  دکر دهستفاا زانموآ نشدا

 بررا  کل خلاقیا وتقضاو  سرضتو  منتقاا ،عهد نقض، بخشش،  ،ظیفهو ،خشم نظیر خلاقیا مختلف دبعاروي ا اريتاثیرگذ

 هر ،نتایج سساابر. باشد شتهدوره دا ینا زانموآ نشدا سنی یطاشر لیلد بهرا  يکلید نقشی نداتو میدارد و  زانموآ نشدا

 نشدا ايبر را پویاترو  تر ثربخشا ،ترارمد قخلاا محیطی انتو می د،شو دهستفاا ارسمددر  هیوگر يها زيبا ظرفیتاز  انمیز

 مینۀرا در ز زانموآ نشدا ةنگیزا نداتو می پویاو  دابشا محیطی شتندا ه،شد منجاا تمطالعا مطابقآورد.  همافر زانموآ

داد  ننشا ارشگز ینا نتایج.  زدسا همافر زانموآ نشدا سایر با هندزسا طتباار همچنینو  نناروان آ سلامتو  تحصیلی پیشرفت

و  جتماعیا يها فعالیت تمرین به هیوگر يها فعالیتدر  کترمشا با د،خو يگیردیا تعمیق بر وهعلا زانموآ نشدا که

 .شتنددابر مگا دخو شخصیت جتماعیا شدر جهتو در  ختندداپر کتیرمشا

 

 : منابع

 هنشگادا اکترد سالهر ،انتهر شهر ییابتددوره ا زانموآ نشدا تحصیلی پیشرفت بر سنتی شیزموآ يها زيبا تأثیر سیربرع.   ي،جعفر. 1

  2811 ن،تاجیکستا ملی

دان  تحصیلی پیشرفتو  يمدرآکادخو يهاوربا بر تباطیار يتهارمها زشموآ تأثیرح.  زاده،سدح. و ا ي،حدم.ر.؛ ا ،حاتمیم.س.؛  ي،حمد. ا2

  1932،شیزموآ مدیریتدر  نو هیافتیر نشریۀ،  خترد زانشآمو

و  زشموآ تمطالعا مجلۀ ن،نشجویادا کمیّو  کیفی تحصیلی دعملکر با حافظهافر بطۀم. را ،حیمیا. و ر ،نائینی ننیاواندف.؛ ز ي،طاهررپو. 9

  1939 ي،گیردیا

  1904 ر،فتار رنشودا راتنتشاا ان،تهر شهر غیرشاهدو  شاهد زانموآ نشدا جتماعیا شدر مقایسهح.   ،علیین.  ،اهنما. ر4

 مجله زانموآ نشدا تحصیلی پیشرفتو  توجه انمیز ل،فعا حافظه دبهبو بر شیزموآ يها زيباروش  ثربخشی. ا،سقربانی. ،سمضانی. ر5

  1930رشهریو،15رهشمادوم،  لسا ورش،پرو  زشموو آ تربیتی معلو ،نشناسیدر روا نوین يها پیشرفت

 نجهاو  انیرا نوین يها هشوپژ ملی نساکنفر لینآن،او تربیتی لایلو د ريسو مونته یارما هیدگار. د ي،شبندافرا.  ،گلستانیم.   ،مقدمی. 9

  1939 ،جتماعیا معلوو  قحقو ،تربیتی معلوو  نشناسیدر روا

 ورشپرو  زشموآ جامع حطر زان،موآ نشدا تحصیلى پیشرفت بر شىورپر ىها زيباو  بدنى ىها فعالیت اتثرا سىربرا.  وزى،فیر. 0

 1903 ،غربى نبایجاآذر

 


