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 چکیده 
 ییآمووزان مطعوا ابتودادانش یلیدر عملکرد تحص یتیشخص یهایژگیو و یرفتار یالگوها ریتاث یبررسپژوهش حاضر با هدف 

 کسوان،یطور بوه انیومرب آمووزان ودانش یکلاس درس وجوود دارد. بورا طیمح کیآموزان در از دانش یانواع مختلف انجام شد.

 داشوته باشوند. دیوبا یاست توا بداننود چوه انتاوارات دیآموزان مفآموزان و انواع زباندر مورد انواع مختلف دانش یادهیداشتن ا

کننود، تمایود دارنود بوه ها ترجیحاً بور انوواع مختلوف اطلاعوار تمرکو  میآن ،های یادگیری متفاوتی دارندن سبکآموزادانش

. این پژوهش بوه شویوه یابندهای متفاور به درک دست میمختلف بر روی اطلاعار درک شده کار کنند و با سرعتهای روش

آمووزان نطوش کلیودی در های شوناتتی دانشکه سوبک ای انجام شد. نتایج نشان دادهای کتابخانهمروری و با استفاده از داده

های ارتباطی فرد و نحوه نفس، تأثیر مثبت بر مهاررنفس، ع را اعتمادبهکند تکند و کمک میها در کلاس بازی میموفطیت آن

  نگرش فرد به جهان ارتطا یابد.
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 مقدمه

توجهی بر روند آموزش یط تحصیلی هستند که تأثیر قابدآموزان دو عامد کلیدی در محمدیریت کلاس درس و شخصیت دانش

اند را گرفتههای شخصیتی که در طول زمان شکدآموزان، الگوهای رفتاری و ویژگیهای شخصیتی دانشو یادگیری دارند. تیپ

تشونت باشند. توانند شامد تصوصیار مختلفی مانند استطلال، تلاقیت، همکاری، حساسیت و ها میدهند. این تیپنشان می

آموزشی طیف  یهاطیقدم زدن سریا در هر کلاس درس یا سایر محهدف معلمان به حداکثر رساندن یادگیری است. یک

حوصله یا ، برتی دیگر بیکنندیآموزان به معلم توجه م: برتی از دانشدهدیوسیعی از رفتارهای یادگیرنده را نشان م

، یا با کنندی، روی کارهای دیگر کار مکشندی، نطاشی مزنندیگپ م هایدستر با بغدکه برتی دیگآلود هستند، درحالیتواب

آموزان به حداکثر برسانند، یادگیری را برای همه دانش تواهندیمعلمان م کهیی. ازآنجاکنندیتلفن همراه پیامک ارسال م

آموزان دیریت کلاس درس برای اف ایش مشارکت دانشم یهایبرای اف ایش توجه مهم است. استراتژ ییهایاستفاده از استراتژ

سازی زمینه برای ها برای آمادهتوان از آن. راهبردهایی وجود دارد که میشودیو کاهش رفتارهای ناتواسته یا مخرب استفاده م

کنند که را تجربه می ترین مربیان نی  رفتارهای مخربییادگیری دقیق و متعهدانه استفاده کرد، اما حتی ماهرترین و شایسته

های یادگیری ن سبکآموزاآموزان. دانشتواند در یادگیری اتتلال ایجاد کند، هم برای یادگیرنده و هم برای سایر دانشمی

های مختلف بر روی اطلاعار درک کنند، تماید دارند به روشها ترجیحاً بر انواع مختلف اطلاعار تمرک  میآن ،متفاوتی دارند

کنند و یابند. تعابق یا عدم تعابق بین روشی که اساتید تدریس میهای متفاور به درک دست میکنند و با سرعتشده کار 

که  یآموزانآموزان در مدرسه دارد. دانشگیرند، پیامدهای مهمی برای سعح رضایت دانشآموزان یاد میروشی که دانش

تری حفظ سازگار است، تماید دارند اطلاعار را برای مدر طولانیهای تدریس مربی دوره ها با سبکهای یادگیری آنسبک

تری نسبت به دوره و مدرسه داشته باشند طورکلی نگرش مثبتطور مؤثرتر به کار ببرند، بیشتر بیاموزند و بهها را بهکنند، آن

(Axup and Gersch, 2008.) 

و با  کندی، جریان درس را مختد مشودیآموزان مدانشمشکلار رفتاری در کلاس درس باعث اف ایش سعح استرس معلم و 

ساز این است که کودک )فرزندان( درگیر اهداف یادگیری و فرآیندهای یادگیری در تعارض است. پاسخ معمول به رفتار مشکد

ها ا رفتار نامناسب آنطور تاص برای مطابله برا به ییهایها تمرک  کنیم و استراتژشناسایی کنیم، روی آن «مشکد»عنوان را به

ها نطش آن نیتر، که یکی از مهمکنندیمختلفی را در یک کلاس درس معمولی ایفا م یهاحال معلمان نطشطراحی کنیم. بااین

در کلاس درس با مدیریت ضعیف انجام شود. اگر معلم ناکارآمد باشد،  تواندیمدیریت کلاس است. آموزش و یادگیری مؤثر نم

زیر نار آن معلم، بدون توجه به اینکه چطدر ازنار پیشرفت تحصیلی مشابه یا متفاور هستند، پیشرفت تحصیلی آموزان دانش

دهی ها را در سه نطش اصلی سازمانآن توانیکه م دهدیناکافی تواهند داشت. یک معلم موفق کارکردهای بسیاری را انجام م

( طراحی برنامه درسی کلاس درس برای 0کارگیری، )دهای آموزشی برای به( انتخاب عاقلانه در مورد مؤثرترین راهبر1کرد: )

ها و الگوهای رفتاری تارج ها، واکنشها، ناراحتی( استفاده مؤثر از کلاس درس. انواع نگرانی3آموزان و )تسهید یادگیری دانش

ممکن است تمرک  فرد را « مشکد»عنوان ز بهآموشوند. بنابراین، هدف قرار دادن دانشاز تود کلاس ایجاد، مجاز و حمایت می

ها برتورد کنند. وضعیت صورر فعال و هم در زمان وقوع با آناز بین ببرد. بنابراین، معلمان باید آماده باشند که هم به

  آموزان مفید است.هایی استفاده کنند که برای تود و دانشآموزان را ارزیابی کرده و از استراتژیدانش
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های تدریس مربی دوره سازگار است، تماید دارند اطلاعار را برای مدر ها با سبکهای یادگیری آنوزانی که سبکآمدانش

تری نسبت به دوره و طورکلی نگرش مثبتطور مؤثرتر به کار ببرند، بیشتر بیاموزند و بهها را بهتری حفظ کنند، آنطولانی

هایی برای تواند در توسعه استراتژیدهد که میرا با عمق بیشتری توضیح می تحطیق انواع شخصیت نیمدرسه داشته باشند. ا

های های تحصیلی و توسعه روشها و رشتهتر، انتخاب دورهتر، روابط موفقمعالعه مؤثرتر، مدیریت زمان بهتر، ارتباطار روان

تواند به معلم در یافته میشت تیپ توسعههای شخصیتی هکمتر ترجیحی ما برای یادگیری مفید باشد. بررسی اجمالی ویژگی

 ,.Yang et alشده است )های کلاس درس ایدئال ارائههای هر نوع کمک کند. مفاهیم در کلاس درس و محیطدرک تفاور

2020.) 

ای یدهطور یکسان، داشتن اآموزان و مربیان بهآموزان در یک محیط کلاس درس وجود دارد. برای دانشانواع مختلفی از دانش

آموزان مفید است تا بدانند چه انتااراتی باید داشته باشند. علاوه بر این، این انواع آموزان و انواع زباندر مورد انواع مختلف دانش

صورر آنلاین یا حضوری( مکانی آموزان در عملکرد هر محیط آموزشی نطش دارند. برای اینکه کلاس درس )چه بهمختلف دانش

ها در کلاس آموزانی که ممکن است معلمان با آنو راحت برای یادگیری همه باشد، نگاهی به انواع دانش پرتیبدون حواس

 (.Chathoth et al., 2013شود )یروبرو شوند پرداتته م

 

 آموزانشخصیتی دانش یهاپیت

 :ردیگیقرار ممورد تشریح  شوندیها مواجه مآموزانی که معلمان در کلاس با آندر این بخش انواع دانش

 

 ( مشتاق توجه1

تواهند در مرک  توجه ها میهای جلوی کلاس ببینید. آنآموزان مشتاق توجه معلم را در صندلیتوانید دانششما معمولاً می

یدن های معلم یا پرسها تماید دارند این کار را با تندیدن بلند به شوتیمربیان باشند و تماید دارند تود را شناتته شوند. آن

 (.Pardos and Horodyskyj, 2017سؤالار زیاد انجام دهند )

ها تودداری کنید. در ازحد و تماس مداوم با آنجلو در کلاس درس با مشتاق توجه معلم، از واکنش بیشبرای حرکت روبه

ا بشناسید و بپرسید که ها رآموز صحبت تصوصی داشته باشید تا دستاوردهای آنتواند ارزش داشته باشد که با دانشعوض، می

ها ها ضروری است. آنآموزان برای یادگیری از آنآیا در مورد چی ی به حمایت نیاز دارند یا تیر. شناتت بهتر این نوع دانش

 (.Evans et al., 2019کوش باشند )تماید دارند در تکالیف تود جلوتر باشند و ازنار تحصیلی سخت

 

 فعالآموز بیش( دانش2

به الگوی رفتاری اطلاق  Aهستند. شخصیت تیپ  Aهای تیپ تر هستند و معمولاً دارای شخصیتفعال موفقوزان بیشآمدانش

هایی که با این تیپ شخصیتی آموزانی مرتبط است که موفطیت بالایی دارند و رقابتی هستند. ویژگیشود که عموماً با دانشمی

ها ممکن است به بسیاری از لی، سعح انگی ه بالا و توانایی انجام چند کار. آناند از: داشتن تودکنترهمخوانی دارند عبارر

فعال، توب است درک آموز بیشبرنامه شرکت کنند. برای یک دانشهای اجتماعی بپیوندند و در چندین فعالیت فوقباشگاه
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جای تلاش برای استاد شدن در د چی  بهها را به تمرک  بر روی چنکند تا آنها را توشحال میکند که واقعاً چه چی ی آن

 (.Gholami and Zhang, 2018کدام هدایت کند )هیچ

 

 آموز ورزشکار( دانش3

ها را به اهمیت یادگیری جلب کنیم. در ورزشکاران تماید دارند روی ورزش تود تمرک  کنند، بنابراین مهم است که توجه آن

ها متنفرند، بنابراین مهم است که ها را دوست دارند یا از آنشته باشند که آنداتد کلاس، ورزشکاران ممکن است همسالانی دا

 (.Gregory and Morón-García, 2009بین نتایج عاطفی هر دو مورد تعادل ایجاد شود )

 

 کوشآموز سخت( دانش4

به توانید باتوجهطلبد. شما میمی آید. برای دیگران، تلاش زیادیراحتی به دست میآموزان، نمرار توب بهبرای برتی از دانش

ها ها ممکن است زمان بیشتری را در تارج از سخنرانیکند متوجه شوید. آنزمان، تلاش و مراقبتی که برای کار تود صرف می

ها پس از تلاش زیاد نمره کمتر از حد معلوب را کسب کنند، صرف کنند تا برای کمک بیشتر با مربیان مشورر کنند. اگر آن

کوش باشند و برای کمک به درگیر آموزان سختتواند انگی ه کمتری داشته باشد. معلمان اغلب مجبورند مراقب دانشمی

 (.1300ها قدردانی کنند )نیوشا وهمکاران،کوشی آنها از سختداشتن آننگه

 

 ( روشنفکران ممتاز5

افتد که احساس بیگانگی کنند. این اغلب زمانی اتفاق میآموزان با قالب معمولی سازگار نیستند و ممکن است برتی از دانش

ممکن است من وی  جهیآموز یک بیگانه فکری باشد، به این معنی که ازنار عطد بالاتر از حد متوسط است، اما درنتیک دانش

یق کنند تا در ها را تشوآموزان کنند و آنتوانند زمانی را صرف صحبت با این دانشمربیان می (.Perry, 2010بماند )

توانند براساس آموزان میترتیب، این دانشاینهای گروهی با همسالانی که علایق فکری مشابهی دارند مشارکت کنند. بهفعالیت

 (.1311، همکاران شوند )سپهری و« تودی»درک مشترک یا اشتیاق به یک موضوع، 

 

 کننده( سرگرم6

شده است گیرند. درواقا مشخصگویند یا هر نوع موقعیتی را نادیده مییفه میها لعآموزان سرگرمی است. آنهدف این دانش

طبعی و هوش به اینکه بین شوخترین در کلاس است. باتوجهکننده بسیار روشنفکر و شاید حتی باهوشآموز سرگرمکه دانش

توانند توجه تود را به تود ها میآن آید،ارتباطی وجود دارد، این منعطی است. وقتی صحبت از درک دلطک کلاس به میان می

شوند، ارتباط برقرار کنند، یا رهبران طبیعی هستند که به دنبال جلب کنند تا از موقعیتی که با ناملایمار مواجه می

 (.López et al., 2008تأثیرگذاری و ارتباط با اطرافیان تود هستند )
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 سروصداآموز بی( دانش7

کند. آموزگاران و سایر همسالان ممکن است در شدن میدر هر موقعیت آموزشی احساس گم سروصداآموز بییک دانش

ها در تلاش هستند تا همگام باشند و حضورداشته باشند. تبر دچار مشکد شوند، زیرا آنآموزی بیبرقراری ارتباط با دانش

 توان متوجه شد.شده است، میدهداتازگی به آن پاسخپرسند که بهسروصدا سؤالی میآموزی بیوقتی دانش

لحاه بعد از آموز در افکار تود یا درگیرشدن با چی ی تارج از کلاس درس گم شود. در نار بگیرید که یکشاید این نوع دانش

 (.Perry, 2010) دیکننده باشتوانید کمکآموز چت کنید تا ببینید آیا میکلاس با این نوع دانش

 

 ( قلدرها8

حال، این انرژی برند. بااینآموز است که باید مراقب او بود. قلدرها از پایین کشیدن قربانیان لذر میدانش قلدر نی  نوعی

ای در مورد آزار و اذیت یا احساس حطارر دارند. شده است، زیرا اغلب اوقار، تود قلدرها سابطه یا گذشتهدادهاشتباه تخصیصبه

جای تنبیه صرفاً قلدرها، باید برای درک و اصلاح کنند. بهن یک مکانیسم مطابله استفاده میعنواها از قلدری بهترتیب، آناینبه

 Axupها به تغییر روش باشد )تواند کمک ب رگی برای ترغیب آنها تلاش کرد. یک مشاور مدرسه اغلب میریشه تشم آن

and Gersch, 2008.) 

 

 آموز هنرمند( دانش9

ها تود را از طریق کلمار در قالب شعر یا نثر، نیایی پر از بیان تلاق وجود داشته باشند. تواه آنهنرمندان تماید دارند در د

ای برای مدرسه به سازی، طراحی گرافیک یا هر روش دیگری بیان کنند، زمانی که وظایف تلاقانهعکاسی، نطاشی، مجسمه

 (.Evans et al., 2019ها داده شود، شکوفا تواهند شد )آن

 

 آموزان تنبلدانش (11

های گروهی، . در پروژهکنندیدهند و اغلب روی تلاش همسالان تود حساب مها تلاشی را که در توان دارند انجام نمیتنبد

آموزان تنبد اغلب شوند. دانشمند میها تماید دارند که درگیر نباشند؛ اما همچنان از م ایای کار سخت همسالان تود بهرهآن

ها به کار دهند معمولاً برای وادار کردن آنها درزمانی که وظیفه تود را انجام نمیاش انگی ه بگیرند. فطط صدازدن آنباید با پاد

 (.Felea and Stanca, 2013) ستیکافی ن

 

 آموزان رهبر( دانش11

ها اغلب ترسند. آنا نمیهها و غلبه بر چالشها از بالا زدن آستینتشخیص یک رهبر در هر کلاس درس آسان است، زیرا آن

های توبی برای بطیه کلاس هستند. در تنایمار پروژه گروهی، رهبران معمولاً وظایف را کنند و نمونهمردم را دورهم جما می

 (.Yang et al., 2020کنند )کنند و پروژه بطیه گروه را مدیریت میمحول می
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 نشناسآموز وقت( دانش12

ها آموز دیگری نی  باشد. اما، آننشناس ممکن است هر نوع دانشآید. شاگرد وقتاً دیر به کلاس مینشناس دائمآموز وقتدانش

های مدیریت زمان، زمان تود را بهتر آموزان کمک کند تا با این مهارربا مدیریت زمان عالی نیستند. معلمان باید به این دانش

 (.Chathoth et al., 2013مدیریت کنند )

 

 

 آموزانالگوهای رفتاری دانششناسایی 

 .ردیگیشده در تحطیطار موردبررسی قرار مآموزان براساس موارد شناساییدر این بخش الگوهای رفتاری دانش

  گرابرون

آموزان تماید دارند توجه تود را از کجا متمرک  کنند و انرژی تود را دریافت کنند. دهد که دانشاین مطیاس توضیح می

ها گیرند. آنها تمرک  کنند و از تعامد با دیگران انرژی میآموزان، اشیا و فعالیتماید دارند بر دنیای بیرونی دانشگراها تبرون

توانند نسبت به کارهای ها اهد عمد هستند و بنابراین میدهی و معاشرر هستند. آنعاشق صحبت کردن، مشارکت، سازمان

 دهند در حین صحبت کردن، چی هایی را بفهمند.ها ترجیح میتاب باشند. آنیهای پیچیده بکننده و رویهآهسته و تسته

 

گیرند. گرا با صحبت کردن و درگیرشدن فی یکی با محیط به بهترین شکد یاد میانواع برون گرا و یادگیری:انواع برون

یعی به سمت چی ها و رویدادهای طور طبها بهکند. توجه آنها کمک میگیری و شفاف شدن افکار آنصحبت کردن به شکد

 (.Pardos and Horodyskyj, 2017بیرونی تواهد رفت )

دهند، هایی که برای بحث، صحبت و/یا کار با گروه زمان میگرا در کلاسآموزان برون: دانشگرا در کلاس درسانواع برون

توبی هایی که شامد نوعی فعالیت بدنی است بهلیتگرا هستند، با فعاها کنشکه آندهند. ازآنجاییبهترین کار را انجام می

شوند، ممکن است برایشان مشکد باشد که آرام بگیرند، ها به زندگی اجتماعی کشیده میطور که آنکنند. همانعمد می

های تود را دهدانند و نیاز به صحبت دارند تا ایدادن را دشوار میها گاهی اوقار گوشبخوانند یا روی تکالیف تمرک  کنند. آن

 حد کنند.

های انفرادی هستند. ها تلاشبرانگی  تواهند یافت، زیرا آنها بسیاری از وظایف یادگیری )تواندن، تحطیق، نوشتن( را چالشآن

رای ها باید بها این است که ابتدا عمد کنند و بعد فکر کنند. آنور شوند، زیرا تماید آنها تماید دارند در مواد جدید غوطهآن

گراها اگر طوری دهند. برونتوبی انجام میها معالعه با یک دوست را بهپرتی در حین معالعه کار کنند. آنجلوگیری از حواس

 (.Gholami and Zhang, 2018) رندیگشوند، بهتر یاد میمعالعه کنند که گویی برای آموزش به دیگری آماده می

ها فرصت داده شود تا با صحبت کردن کنند که به آنگراها زمانی رشد میاها: برونگرهای کلاس درس ایدئال برای برونمحیط

های یادگیری که نتایج ها با فعالیتآموز دیگر. آنهای کلاس درس یا هنگام کار با دانشدرباره مسائد فکر کنند، مثلاً در بحث

 (.Evans et al., 2019) ابندیتری میگیرند، برآموزان را در بر میای دارند و تعامد دانشمشاهدهقابد
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  درونگرا

کنند و از ها انرژی و توجه تود را به سمت درون هدایت میگیرند. آندرونگراها از دنیای درونی انعکاس، تفکر و تفکر انرژی می

برای شارژ مجدد باتری توانند اجتماعی باشند؛ اما ها میکنند. آنتأمد در افکار، تاطرار و احساسار تود انرژی دریافت می

ها صحبت دهند قبد از اینکه در مورد آنها ترجیح میتواهند دنیا را بفهمند. آنتود به فضا و زمان نیاز دارند. درونگراها می

 (.Tokan and Imakulata, 2019کنند، چی هایی را کشف کنند )

طور طبیعی ها بهآموزند. توجه آنأمد ذهنی آرام و آرام میدرونگراها بهترین یادگیری را از طریق ت انواع درونگرا و یادگیری:

 (.Seifert, 2004یابد )های تودشان جریان میها و برداشتبه سمت افکار، ایده

گرا تماید دارند از تواندن، سخنرانی، و نوشتن بر روی کار شفاهی لذر آموزان دروندانش گرا در کلاس درس:انواع درون

کنند و برای پردازش داتلی به زمان نیاز دهند مستطد کار کنند، در استدلال کلامی توب عمد میح میها ترجیببرند. آن

کنند، طور تصوصی اطلاعار را پردازش میکه بههای دیگران در مورد یک موضوع درحالیدادن به صحبتها از گوشدارند. آن

کنند بدون اینکه زمان لازم را برای پردازش ذهنی در صحبت می سرعتبرند. درونگراها ممکن است با مربیانی که بهلذر می

تاطر سپردن اسامی برایشان های بحث ناراحت هستند، ممکن است بهها اغلب در گروهنار بگیرند، با مشکد مواجه شوند. آن

 (.Perry, 2010مشکد باشد و از صحبت کردن در کلاس تردید داشته باشند )

طور مستطد با افکار تود از طریق گراها زمانی برتر هستند که بتوانند بهگراها: درونال برای درونهای کلاس درس ایدئمحیط

ها نیاز به زمان کافی برای تکمید کار دادن، مشاهده کردن، تواندن، نوشتن و کار آزمایشگاهی مستطد کار کنند. آنگوش

ها به مربیانی نیاز دارند تا در صورر ل وم، برای این فرآیند فکری کنند. آندادن به یک سؤال فکر میتوددارند و قبد از پاسخ

ها تواسته نشود که در کلاس صحبت ای سکور کنند و تجربیار تود را با سرعت تودشان پردازش کنند. اگر از آنلحاه

 (.1300تر هستند )نیوشا وهمکاران،ها اجازه داده شود داوطلبانه مشارکت کنند، راحتکنند؛ اما به آن

 

 آموزان حسگردانش

ها اطلاعار واقعی و ملموس را گانه تود متکی هستند. آنشدر به حواس پنجآموزان حسگر برای دریافت اطلاعار بهدانش

ویژه با گذرد توجه دارند و بههای آنچه در اطرافشان میها به ویژگیافتد. آنآنچه درواقا اتفاق می -کنند دریافت می

کنند و ممکن است تصویر ها روی ج ئیار تمرک  میبین هستند. آنملی هماهنگ هستند و بنابراین عملی و واقاهای عواقعیت

 دهند انجام دهند تا اینکه فکر کنند.ها تماید دارند در کلمار تود واقعی باشند و ترجیح میب رگ را نادیده بگیرند. آن

ها در حفظ توب هستند و نسبتاً ق ملموس، سازمان و ساتتار. آنانواع سنجش مانند حطای انواع حسگر در کلاس درس:

دقت، رعایت نکار تاص و علاقه عملی دارند، قدم پیش بروند و در کارهایی که نیاز بهبهها دوست دارند قدممعمولی هستند. آن

های ی نسبت به یادگیری مهارراند احساس راحتی بیشترهایی که قبلاً آموتتهها در استفاده از مهارربهترین هستند. آن

 (.Felea and Stanca, 2013شوند )صبر میهای پیچیده ناامید و بیراحتی در موقعیتجدید دارند و به

تدریج به سمت مفاهیم و ها باید قبد از اینکه بتوانند بهکنند. آنها را از طریق کاربردهای عملی درک میها و ناریهها ایدهآن

های روشن آموزان مانند تعوط کلی، دستورالعمدرکت کنند، با حطایق آشنا و محکم شروع کنند. درک دانشاصول انت اعی ح

توانند تا دادن به آن سؤال را چندین بار میآموزان حسگر قبد از پاسخپرسند کی، چه، کی، کجا؟ دانشهای تاص. میو ویژگی
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تصویر ب رگ را نادیده بگیرند و معانی و مفاهیم کلی را نادیده بگیرند. ها ممکن است کنند. آنمعمئن شوند که آن را درک می

 (.Gregory and Morón-García, 2009ها اغلب با تئوری مشکد دارند )آن

دهد از حواس تود ها اجازه میهایی که به آنانواع حسگر با دستورالعمد های کلاس درس ایدئال برای انواع حسگر:محیط

های ها از فعالیتبرای شنیدن، لمس کردن و دیدن آنچه که در حال یادگیری هستند، بهترین هستند. آن -استفاده کنند 

ها ممکن است برند. آنشرط مرتبط بودن لذر میاستفاده و مواد سمعی و بصری بهای، مواد قابدهای رایانهعملی، دستورالعمد

پرند، مشکد داشته باشند. زمانی که معالب با از فکری به فکر دیگر میکنند یا با مربیانی که تیلی سریا در معالب حرکت می

ها مرتبط کنونی آن یشده بازندگهای ارائهگیرند. اگر حطایق و مهاررتورده باشد، بهتر یاد میگره« زندگی واقعی»های موقعیت

رود روشن کنند ها انتاار میتواهند که دقیطاً آنچه را که از آناز معلمان می هاگیرند. آنتر یاد میباشد، انواع حسگر آسان

(López et al., 2008.) 

 

 آموزان شهودیدانش

ها به تصورار و شهود تود اند به دنبال الگوها و روابط هستند. آنآوری کردهآموزان شهودی در میان حطایطی که جمادانش

ها تصویر ب رگ را که آنها بر اطلاعار مفهومی است. ازآنجاییهستند. تمرک  آن «یر ب رگتصو»اعتماد دارند و به دنبال 

کنند و با دیدن احتمالار جدید هماهنگ هستند. ها برای درک الگوها تلاش میگیرند. آنبینند، اغلب ج ئیار را نادیده میمی

 (.Axup and Gersch, 2008انجام دهند ) دهند فکر کنند تاها ترجیح میها روی آینده است. آنتمرک  آن

گیری درباره مهم بودن حطایق، ناریه را بدانند و تواهند قبد از تصمیمهای شهودی میتیپ انواع شهودی در کلاس درس:

بینش بینند و بیشتر بر ها و معانی را میسرعت تداعیها بهبیشتر بر مفاهیم کلی تمرک  کنند تا ج ئیار و موضوعار عملی. آن

تواهند ها فطط یک طرح کلی را میکنند. آنها تلاق، مبتکر هستند و با انفجارهای انرژی کار میمتکی هستند تا مشاهده. آن

آید و به درک ها توش میدهند که به علایق فکری آنانجام می ییها بهترین کار را باکارهابرند. آنو از معالب جدید لذر می

توانند موارد تاصی را به تاطر شوند، میط و استفاده از تخید نیاز دارد. زمانی که به یک الگو مربوط میمفاهیم کلی، دیدن رواب

 (.Evans et al., 2019بسپارند )

ها همیشه قبد از هر چی  رساند. آننویسد و سپس طرح کلی موردنیاز را به پایان میآموز شهودی مطاله ترم تود را میدانش

آموزان شهودی ممکن ها را قبد از عملی کردن، روشن کنند. دانشها و ناریهتواهند ایدهها میپرسید. آن را تواهند« چرا»

ها براساس تصورار تود دهند، زیرا آناست یک سؤال امتحانی را تا آتر نخوانند، گاهی اوقار یک بخش کلیدی را از دست می

کننده بدانند. کنند، ممکن است تکرار مداوم یا تمرین را تستهرا درک میها یک مفهوم یا مهارر آن کهیکنند. هنگامعمد می

ها تماید دارند که دهند، ناامید شوند. آنها سرعت معالب را تیلی آهسته انجام میها ممکن است از مربیانی که برای آنآن

 ,.Yang et alشنوند )شود نمیته میها واقعاً آنچه گفشود. آنبینی کنند که گاهی باعث میکلمار یک گوینده را پیش

2020.) 

هایی برای کنند که فرصتآموزان شهودی زمانی پیشرفت میهای شهودی: دانشهای کلاس درس ایدئال برای تیپمحیط

 هایی که تکالیف تود را انجامتواهند در روشها میهایی برای حد مشکلار داشته باشند. آنمبتکر و بدیا بودن و یافتن راه
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کنند توبی عمد میصورر فردی و چه در گروه، بههای تودآموزی، چه بهها با فرصتهایی داشته باشند. آندهند، انتخابمی

(Tokan and Imakulata, 2019.) 

 

 آموز متفکردانش

گیرند. یم میکنند و براساس منعق، تحلید و دلید تصمآموزان متفکر به پیامدهای منعطی یک انتخاب یا عمد نگاه میدانش

ها در تلاش کنند تا تشخیص دهند که چه چی ی اشکال دارد تا بتوانند مشکد را حد کنند. آنوتحلید میها نطد و تج یهآن

کنند، جای قلب تود از سرتود پیروی میها بههای مشابه اعمال شود. آنبرای یافتن استاندارد یا اصلی هستند که در موقعیت

ها رسند. آنتوجه به احساسار دیگران به نار میپروا و بیایت ارزش قائد هستند، و گاهی اوقار بیحطیطت را بیش از در

 (.1300انصاف ارزش قائد هستند و به هدف نیاز دارند )نیوشا وهمکاران،  یچمعمولاً اصول قوی دارند، برای همه

ها تجربیار و معالب را کنند. آنطی استفاده میانواع تفکر برای درک معالب از تحلید منع انواع تفکر در کلاس درس:

کنند تا نام منعطی را از وتحلید میها را بیابند و مشکلار را تج یهکنند تا اصول منعطی زیربنای آنوتحلید میتج یه

شکد چی ی را وتحلید کنند تا متوانند تج یهکنند و وقتی میطور طبیعی چی ها را نطد میها بهسردرگمی بیرون آورند. آن

کنند و با معالب عینی بهترین کار را برای ها بر روی وظایف تمرک  میکند. آنها را در حد مسئله توب میتشخیص دهند، آن

کنند تا بر معالب موردمعالعه احساس تسلط داشته باشند. ها تلاش میدهند. آنمعالعه و لذر بردن از عمیق شدن انجام می

ها اهداف درس و موضوع کنند مشکد داشته باشند. آنبیانی که معالب را به ترتیب منعطی ارائه نمیها ممکن است با مرآن

 (.Chathoth et al., 2013روشنی را که دقیق و عمد محور هستند دوست دارند )

 

نام ارائه شود، ای منعطی و مآموزان متفکر زمانی که معالب به شیوهدانش های کلاس درس ایدئال برای انواع تفکر:محیط

آموز ها از بازتورد مربی و دانشبهتر درک تواهند کرد. وقتی با چکیده سروکار دارند، باید به منعق در معالب اشاره کنند. آن

طور آموزان بهها انتاار دارند که با همه دانشدهد. آنها نشان میها را به آنبرند که دستاوردهای تاص و عینی آنلذر می

 (.Gholami and Zhang, 2018و عینی توسط مربیان با احترام رفتار شود )منصفانه 

 

 آموز بااحساسدانش

ها و دیگران درگیر است را در نار بگیرند. قدردانی و گیری، دوست دارند آنچه برای آنآموز بااحساس هنگام تصمیمدانش

کنند و ها برای ایجاد هماهنگی تلاش میدهد. آنژی میها انرهایی برای تمجید به آنوجوی ویژگیحمایت از دیگران و جست

ها براساس احساسار، علایق و ناپسندهای شخصی تود تصمیم کنند. آنفرد رفتار میعنوان یک فرد منحصربهبا هر فرد به

برایشان مشکد است. ها را دوست داشته باشند، بنابراین نه گفتن یا مخالفت با دیگران تواهند دیگران آنها میگیرند. آنمی

توانند به شوند. وقتی میفردی مضعرب میها به مهربانی و هماهنگی نیاز دارند و ارزش قائد هستند و از اصعکاک بینآن

 (.Pardos and Horodyskyj, 2017کنند )دیگران کمک کنند احساس پاداش می

ها و معالب کلاس هستند و به دنبال ارتباط ایده انواع احساس به دنبال ارتباط شخصی در انواع احساسی در کلاس درس:

ها با کمک به دیگران و برند. آنمفاهیم با تجربیار شخصی هستند. تا زمانی که روابط فردی ایجاد شود، از کار گروهی لذر می
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ها ای که به آنمعالعه ها با موضوعارکنند. آنتوبی با دیگران معالعه میگیرند و بهتوبی یاد میها بهپاسخ به نیازهای آن

شوند مشکد داشته آموزان یا روابط مربوط نمیدهند بهترین عملکرد را دارند و ممکن است با موضوعاتی که به دانشاهمیت می

ها ممکن است با مربیانی که ها باید یک رابعه شخصی با مربی ایجاد کنند و بازتورد و تشویق دریافت کنند. آنباشند. آن

 (.Evans et al., 2019رسند مشکد داشته باشند )ا جدا به نار میغیرشخصی ی

آموزان بااحساس وقتی روابط شخصی تود را با مربیان تود و دانش های کلاس درس ایدئال برای انواع احساس:محیط

های اصلاحی از مربیان ها به بازتورد مثبت و تاص با دستورالعمدتر کار تواهند کرد. آنآموزان ایجاد کنند، سختسایر دانش

توانند رابعه معالب با مردم و/یا ها وقتی میآموزان نی  قدردانی کنند. آنتواهند که از دانشتود نیاز دارند و از مربیان می

 (.Felea and Stanca, 2013کنند )های انسانی را ببینند، بهتر درک میارزش

 کننده آموز قضاوردانش

شده و منام زندگی کنند و به دنبال تنایم و ری یدن مردم را دوست دارند به روشی برنامهآموزان قضاور کراین دانش

یافته ها ساتتارمند و سازمانتواهند تصمیم بگیرند، به پایان برسند، و ادامه دهند. آنها میمدیریت زندگی تود هستند. آن

کنند، ها روی تکمید کار تمرک  میدهد. آنها انرژی میآن وفصد کنند. انجام کارها بههستند و دوست دارند همه چی  را حد

 (.1311تواهند نکار ضروری را بدانند و سریا )گاهی اوقار تیلی سریا( اقدام کنند )سپهری وهمکاران،فطط می

کار را زود  کنند و به برنامه پایبند هستند و اغلبری ی میهای داوری کار تود را برنامهتیپ انواع قضاوت در کلاس درس:

کنند، ها را رعایت میالاجدها ضربکنند. آنتوبی عمد میها با آموزش رسمی و وظایف تعریف شده بهدهند. آنانجام می

کنند و های لحاه آتری اجتناب میها از استرسدهند هر بار فطط روی یک چی  کار کنند. آنری ی، و ترجیح میمانند برنامه

ها کنند. آنآید و براساس نام پیشرفت میها از غافلگیری توششان نمیکنند. آنوب کار نمیفشار لحاه آتری تتحت

ها با تکالیف جدی برتورد بندی تواهند شد. آنتواهند بدانند در قبال چه چی ی پاسخگو هستند و با چه معیارهایی درجهمی

 (.Chathoth et al., 2013کنند )می

های روشن و آموزان با ساتتار، دستورالعمدقضاور دانش کننده: آموز قضاوترای دانشهای کلاس درس ایدئال بمحیط

های ها با برنامهبندی تاص معلوب است. آنهای درجهسازگاری پیشرفت تواهد کرد. یک طرح کلی واضح و دقیق با روش

ها را دنبال کنند و تاار دارند که تعوط کلی آنها از مربیان تود اندهند. آنپیشرفته بدون غافلگیری بهترین کار را انجام می

 (.Gregory and Morón-García, 2009گویند بازگردانند )ها میتکالیف را درزمانی که آن

 

 آموز درک کنندهدانش

د اقدام ها دوست دارنها قرار بگیرند. آنهای زمانی یا برنامههای درک کننده مطید به تود هستند و دوست ندارند در مهلتتیپ

های آوری کنند. برنامهگیری اطلاعار بیشتری را جماهای بیشتری باشند، قبد از تصمیمرا به تعویق بیندازند و به دنبال داده

های لحاه دهند که در برابر اطلاعار جدید و گ ینهها ترجیح میشود. آنها محدود میهای نهایی به آنگیریتفصیلی و تصمیم

پذیر هستند و اغلب در مواقا اضعراری ها انععافکنند. آنزمان روی تیلی چی ها کار میطور همها بهآن آتری باز بمانند.

 (.1300شوند توب هستند )نیوشا وهمکاران،ها مختد میزمانی که برنامه
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مه چی  را در مورد تواهند هکنند، میکننده بسیاری از وظایف را شروع میانواع ادراک کننده در کلاس درس:انواع ادراک

ها کنند. آنها کار میپذیر و به دنبال انگی ههای انععافها به روشها برایشان مشکد است. آنهر کار بدانند و اغلب انجام آن

کنند. آید، بهتر معالعه میشوند. زمانی که انبوهی از انرژی تکانشی به سراغشان میتوسط چی های جدید و متفاور تحریک می

ها تعلد ترین مشکد آندر حد مسائد غیررسمی توب هستند و در مدیریت مشکلار به وجود آمده مهارر دارند. ب رگ هاآن

ها با فشارهای لحاه آتری احساس کنند. آنها ممکن است تطویمی از کارها تهیه کنند؛ اما اغلب آن را دنبال نمیاست. آن

های جدیدی برای انجام تکالیف معمولی پیدا ها باید راهدهند. آند را انجام میفشار بهترین کار توکنند و اغلب تحتانرژی می

 Gregory andدهند )کنند و از غافلگیری اهمیتی نمیها با تودانگیختگی رشد میکنند تا علاقه تود را اف ایش دهند. آن

Morón-García, 2009.) 

های تکالیف ها را در جنبهآموزان برتی از انتخابدانش درک کننده: های کلاس درس ایدئال برای انواع درکمحیط

ها ها منعطی باشد. آندهند که دلاید تکالیف را درک کنند و تکالیف برای آنها زمانی بهترین کار را انجام میدوست دارند. آن

 (.Perry, 2010برند )از تنوع و تودانگیختگی لذر می

 

  ان در کلاس درسآموزمدیریت رفتار دانش یهایاستراتژ

آموزی وجود دارد که برای رفتار دهند، اغلب دانشتواهد انجام میها میآموزان کاری را که معلم از آناگرچه اکثر دانش

کند، های تخته سفید شما را پنهان میکنکند یا پاکهایش توپ پرتاب میکلاسیمناسب مشکد دارد. چه آن فرد به سمت هم

آورد. ومرج، شما را به هوش میتر برای ایجاد هرجهای جدیدتر و مبتکرانهآموز برای یافتن راهوقفه این دانشظاهر بیاشتیاق به

کنید تا همه را به مسیر درست جای اینکه به برنامه درس تود پایبند باشید، زمان و انرژی زیادی را صرف تلاش میبه

 (.López et al., 2008دهد )یری را در معرض تعر قرار میکننده است و محیط یادگبرگردانید. این روند تسته

آموزانی که برای مثال در تانه مشکد دارند یا آموزان شود. دانشتواند منجر به رفتار ضعیف دانشتعدادی از عوامد می

ند منجر به تواوالدینشان در حال طلاق هستند، ممکن است افسردگی یا استرس را تجربه کنند. استرس دوران کودکی می

 Tokan andتوانند در کلاس درس اتتلال ایجاد کنند )نوسانار تلطی، کاهش توجه و رفتارهای تکانشی شود که همگی می

Imakulata, 2019.) 

تواند منجر به شکست نفس ندارند ممکن است در تلاش برای مطاومت در برابر شرکت در فعالیتی که میآموزانی که ع ردانش

کنند، ممکن کنند که در یک آزمون ضعیف عمد میآموزان فکر میادرست داشته باشند. برای مثال، اگر دانششود، رفتار ن

 (.Evans et al., 2019کلی تلاش کنند )است از راه تود برای اجتناب از آزمون به

رفتار کلاس درس شود. در عوامد فی یولوژیکی، از جمله گرسنگی، تستگی یا مریض بودن نی  ممکن است منجر به اتتلال در 

های کلاسیتوجه، بداتلاق یا در غیر این صورر مشکد باشند که ممکن است با معلمان یا هماین مورد، کودکان ممکن است بی

 (.Axup and Gersch, 2008تود مشکد ایجاد کند )

ها ممکن است نی  فعالیت کنند. آنهای سلامت روان، مانند اتتلال اضعراب، ممکن است در کلاس درس آموزان با چالشدانش

ترین انتطادی از بین بروند. مربیان باید به این موضوع های تاصی اجتناب کنند، یا در پاسخ به کوچکعصبانی شوند، از فعالیت

یژه در وها در تانه سازگار نباشد. این امر بهآموزان در مدرسه ممکن است با رفتار آنتوجه داشته باشند؛ زیرا رفتار دانش
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-Gregory and Morónآموز داشته باشد )ری ی تماس با والدین یا قیم دانشصورتی مهم است که معلم نیاز به برنامه

García, 2009.) 

کنند ممکن شود. کسانی که در یک محیط آنلاین تدریس میآموز به محیط فی یکی کلاس درس محدود نمیرفتار مخرب دانش

تواند باعث شود تا شوند که میانگی ه میدانند، بیموزانی که موضوع درسی را بسیار دشوار میآاست متوجه شوند که دانش

علاقگی به موضوع، ازنار احساسی روی این دوره آموزانی که به دلید بیتکالیف را دیر یا ناتمام تحوید دهند. علاوه بر این، دانش

تواند از د دروس تود را تکمید کنند. رفتار مخرب در کلاس درس میطورکلی نتواننکنند، ممکن است بهگذاری نمیسرمایه

 ,.López et alآموزان دارند )حد و تاکتیک بالطوه برای مدیریت رفتار دانشدلاید مختلفی ناشی شود، اما معلمان چندین راه

2008.) 

تاری برای کلاس درس است. ایجاد قوانین آموز، تعیین استانداردهای رفهای کلیدی برای مدیریت رفتار دانشیکی از تاکتیک

تواند به حفظ یک محیط مثبت کمک کند. بهترین راه برای دستیابی به این هدف، مشارکت اساسی برای رفتار کلاس درس می

ند که کها اجازه کنترل آن داده شود، زیرا این امر روشن میآموزان در فرآیند تنایم قوانین است، بدون اینکه به آندادن دانش

فهمند که آموزان میها را دارند. وقتی دانشکنند، آنآموزان به توسعه قوانین کمک میز آنجایی که دانشامعلم مسئول است. 

شوند و آمادگی تر میمؤدب -ها نه فطط انتاارار معلم از آن -ها درباره انتااراتی است که از یکدیگر دارند های آنقوانین بیانیه

کنند تا در فرآیند تنایم قوانین آموزان را دعور میمشارکت در یادگیری با هم دارند؛ بنابراین، معلمانی که دانشبیشتری برای 

 (.Chathoth et al., 2013شرکت کنند، ممکن است زمان کمتری را برای اصلاح رفتار مخرب صرف کنند )

 

 گیری بحث و نتیجه

پرداتته  ییآموزان مطعا ابتدادانش یلیدر عملکرد تحص یتیشخص یهایژگیو و یرفتار یالگوها ریتاث یمطاله، به بررس نیدر ا

آموزان دانش یلیبر عملکرد تحص یمنف ایمثبت  ریتاث توانندیکه م یتیشخص یهایژگیو و یرفتار یاز الگوها یشده است. برت

 داشته باشند، عبارتند از:

بهتر عمد  یلیهستند، معمولاً در عملکرد تحص یوجه و تمرک  بالاترسعح ت یکه دارا یآموزانسعح توجه و تمرک : دانش -1

 .کنندیم

هستند، معمولاً در  ریپذ تیهستند و مسئول نیبه قوان بندیکه پا یآموزان: دانشیریپذ تیو مسئول نیبه قوان یبندیپا -0

 .کنندیبهتر عمد م یلیعملکرد تحص

 .کنندیبهتر عمد م یلیهستند، معمولاً در عملکرد تحص یبالاتر یو نوآور تیاقتل یکه دارا یآموزان: دانشیو نوآور تیتلاق -3

هستند، معمولاً در  یبالاتر یو ارتباطار اجتماع یهمکار یهامهارر یکه دارا یآموزان: دانشیو ارتباطار اجتماع یهمکار -4

 .کنندیبهتر عمد م یلیعملکرد تحص

 .کنندیبهتر عمد م یلیدارند، معمولاً در عملکرد تحص یبالاتر یریادگیهد به که تع یآموزان: دانشیریادگیتعهد به  -5

 

بهبود  یفرزندان تود، برا یتیشخص یهایژگیو و یرفتار یبا توجه به الگوها توانندیم نیمعالب، مدارس و والد نیتوجه به ا با

 تیو مسئول نیبه قوان یبندیآموزان به پادانش قیها اقدامار لازم را انجام دهند. به عنوان نمونه، تشوآن یلیعملکرد تحص
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باعث  تواندیم ،یریادگیآموزان به تعهد به دانش قیتشو ن،یها شود. همچنآن یلیتحص عملکردباعث بهبود  تواندیم ،یریپذ

 شود. یلیبهبود عملکرد تحص جهیو در نت یریادگیها به علاقه آن شیاف ا

 یبررس ییآموزان مطعا ابتدادانش یلیدر عملکرد تحص یتیشخص یهایژگیو و یرفتار یگوهاال ریمطاله، تاث نیدر ا ن،یبنابرا

فرزندان تود اقدامار لازم را انجام  یلیبهبود عملکرد تحص یبرا توانندیالگوها، م نیبا توجه به ا نیشده است. مدارس و والد

 دهند.

آموزان را بهتر درک کنند، کند تا دانشمعلمان کمک میهای یادگیری به آموزان و سبکهای شخصیتی دانشدرک ویژگی

تر باشند. معالعار نشان های آموزش موفقدر دوره ،آموزان کمک کنندمحیط یادگیری مساعدتری ایجاد کنند و به دانش

کند تا کند و کمک میها در کلاس بازی میآموزان نطش کلیدی در موفطیت آنهای شناتتی دانشدهد که سبکمی

  های ارتباطی فرد و نحوه نگرش فرد به جهان ارتطا یابد.نفس، تأثیر مثبت بر مهاررنفس، ع راعتمادبه

دهد گرا و چشمگیر داشته باشند که کیفیت یادگیری را اف ایش دهد. نتایج نشان میآموزان باید شخصیتی بروندانش

انگی گی برای یادگیری، وجه هستند: اشتیاق کم به یادگیری، بیتآموزان با عملکرد تحصیلی ضعیف دارای پنج ویژگی قابددانش

های شخصیتی، مانند های فردی در ویژگیعدم علاقه به یادگیری، تماید ضعیف به یادگیری و ذهنیت یادگیری ضعیف. تفاور

آموزان ایفا انشرویی و موافق بودن، معابق با ادبیار، نطش اساسی در کمک به موفطیت تحصیلی دشناسی، گشادهوظیفه

 کند.می

ها بر یادگیری تأثیر بگذارد که مفاهیم تاصی از یادگیری، ها و انگی هطور غیرمستطیم از طریق نگرشبه است ممکن شخصیت 

های شخصیتی ممکن است در کند؛ بنابراین، ویژگیهای ترجیحی برای یادگیری ایجاد میگذاری یادگیری و روشسرمایه

کنند و نتیجه یادگیری تاصی را ایجاد بیان شوند که به نوبه تود راهبردهای یادگیری را ایجاد میهای یادگیری سبک
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