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 ینیرورش چگآموزش پ آموزگار ،ارشد فلسفه یکارشناس -1

 استان تهران یهاشهرستان  سیپرورش پرد آموزگار آموزش و ،یفارس اتیزبان و ادب یریدب یکارشناس -0

 نتهرا استان یآموزش وپرورش قرچک شهرستان ها ریدب، اتیو عمل دیتول شیگرا یصنعت تیریارشد مد یکارشناس -3

 تهران استان یها پرورش قرچک شهرستان و آموزش هنرآموز، افزارنرم وتریکامپ یارشد مهندس یکارشناس -4

 

 

 چكیده 

آورانه، مانند های آموزشی فنروش د.انوزشی نیز دستخوش تحولات چشمگیری شدههای آمبا پیشرفت روزافزون فناوری، روش

های سنتی آموزش های نوین برای روشابزارهای دیجیتال، به عنوان جایگزینآموزش آنلاین، یادگیری ترکیبی و استفاده از 

روش  ه است.نتی در محیط مدرسآورانه با روش سهای آموزشی فنهدف این مقاله تطبیق و سنجش روش اند.مطرح شده

دهد که هر نتایج این مطالعه نشان می .ای و اسنادی است و روش گـردآوری اطلاعــات آن، کتابخانه حاضـر توصــیفی مطالعه

ه و توانند به افزایش انگیزآورانه میهای آموزشی فنآورانه و سنتی مزایا و معایب خاص خود را دارند. روشدو روش آموزشی فن

دانش آموزان تمایل زیادی به  تعامل دانش آموزان، ارتقای کیفیت یادگیری و دسترسی به منابع آموزشی متنوع کمک کنند.

توانند به آنها آورانه میهای آموزشی فنمعلمان معتقدند که روش آورانه در کلاس درس دارند.های آموزشی فنتفاده از روشاس

ضرورت ارتقای زیرساخت های فناوری اطلاعات و آموزش معلمان در  مدیران مدارس بر در تدریس اثربخش تر کمک کنند.

با توجه به یافته های این مطالعه، می توان نتیجه گرفت که استفاده از  آورانه تأکید دارند.های آموزشی فناستفاده از روش

 یفیت آموزش و یادگیری در مدارس کمک کند.تواند به ارتقای کآورانه و روش سنتی میهای آموزشی فنترکیبی از روش

 

 آورانه، روش سنتی آموزش، تطبیق، سنجش، محیط مدرسههای آموزشی فنروش کلمات کلیدی:
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 مقدمه 

متفاوت نسبت  یاهیآموزش با زاو یایبه دن سیتدر دیجد یهاو تحول است و روش رییدر حال تغ یدر حال حاضر، نظام آموزش

 نکهیتصور ا یجاو به دهندیآموزش م یطور متفاوتآموز بهمعلمان به هر دانش د،یجد کردیرو نیاند. در ادهبه گذشته وارد ش

آموز هر دانش یازهای. آنها به نرندیگیهر فرد در نظر م یرا برا یمتفاوت یآموزش یهاوهیهستند، ش کسانیآموزان همه دانش

 ح،یپرسش، توض ت،یفعال یبر مبنا شرویپ یهاروش نی. ادهندیرا ارائه م یمناسب یهاو بر اساس آن، روش کنندیتوجه م

تر به افراد در و متفاوت تریطور جدبه نینو یهاروشآموزش،  یسنت یهامقابل با روش دراستوار است.  یو همکار شینما

 ندیفرآ یاست که به ارتقا تیو فعال حیتوض ش،یمانند پرسش، نما ییهاتمرکز آنها بر روش شتری. بکنندینگاه م یریادگیهنگام 

استفاده کنند  یمختلف یهااز روش توانندیمعلمان م ،یموزشو موضوع آ رانی. با توجه به نوع و سن فراگکندیکمک م یریادگی

آموزش اتفاق  یهادر روش یریچشمگ راتییتغ ر،یاخ یهاطول سال در آموزان خود کمک کنند.بهتر دانش یریادگیتا به 

 ،یسنت یهامکمل به روش کیو مشارکت، به عنوان  حیپرسش، توض ت،یبا تمرکز بر فعال نیآموزش نو یهااده است. روشافت

 .کنندیمدارس کمک م رد یریادگی ندیاند و به ارتقاء فرآبه ارمغان آورده یریادگیرصه آموزش و را در ع یاریتحولات بس

 .(1331و همکاران،  هاشم بیگی)

افزایش عملکرد فراگیران است. نویسندگان دریافتند ( در مورد روش مورد استفاده برای 0880و همکاران )1گو یک مطالعه سون

آفرینی، نمایش، کشف، بحث، روش سخنرانی سازی، نقشهای بازی، نمایشنامهگویی، فعالیتکه معلمان از ترکیبی از داستان

کند که از طریق ( پیشنهاد می0882کنند. اولوب )ناظره استفاده میآواز، روش بازدید آموزشی، روش پرسش و پاسخ و روش م

جام فرآیند آموزش را به طور مؤثر و کارآمد به دست های لازم برای انتواند شایستگیهای آموزش است که معلم میاین روش

 آورد.

رس  از روش های سخنرانی در آموزش درصد از معلمان مدا 32( در مورد اجرای نشان داد که 0882مطالعه سومرا و همکاران )

 کنند. آنها همچنین دریافتند که معلمان با مفهوم برنامه درسی پایه شایسته آشنا نیستند.استفاده می 

 

 دلایل معرفی روش های نوین آموزش

انطباق با دانش در سال های اخیر، دامنه دانش در حوزه علم و فناوری به طور چشمگیری افزایش یافته و توانایی انسان برای 

ه خلاق برای کشف مناطق ناشناختهای مبتکر و جدید در علم و فناوری نیز افزایش یافته است. بنابراین، نیاز شدیدی به ذهن

های گوناگون وجود دارد. برای کنار آمدن با دنیای نوین و عصر دانش محور فناوری، اتخاذ روش های نوین تنها وسیله در زمینه

که زمان فناوری است  01مقابله کنند، قرن  01بنابراین باید به فراگیران به گونه ای آموزش داده شود که با قرن  برای بقا است.

آور دارد). فراگیران باید با تکنیک های نوین آموزش آشنا شوند و و برای پیشرفت افراد، جامعه و ملت نیاز به ذهن خلاق و نو

بتوانند برای خود و دیگران فرصت ایجاد کنند. آموزش نوین به دلیل ارتباط آن در عصر  دانش کافی در اختیار آنها قرار گیرد تا

م و فناوری نیازمند ایده های بزرگ و تلاش گسترده برای مقابله با هر نوع روز است. انقلاب در عرصه عل تردید نیازنوین بی

های کوچک فراگیران است. بنابراین، دادن دانش نه تنها  شرایطی است که در مسیر توسعه قرار می گیرد. تمام بار بر روی شانه

 به فراگیران، بلکه برای بهبود مهارت های خود از همان ابتدا بسیار حیاتی است.

                                                         
1- Thungu 
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 روش های آموزش چیست؟

روش های آموزش تکنیک هایی هستند که معلمان برای ارائه اطلاعات و کمک به فراگیران در دستیابی به نتایج یادگیری خود 

از آنها استفاده می کنند. در حالی که چندین سبک آموزش وجود دارد، هر یک روش متفاوتی برای جذب فراگیران و کمک به 

حتوای درس دارد. اینکه کدام روش آموزش برای فراگیر بهتر عمل می کند می تواند به پیشینه تحصیلی و ها در تسلط بر مآن

های خود را برای کمک به فراگیران برای حفظ تمرکز، توانند روشاشد. معلمان میتوانایی های یادگیری آنها بستگی داشته ب

یم کنند. برخی از موضوعات ممکن است دگیری گروهی تنظهای یامدیریت رفتار فراگیر یا تشویق مشارکت فعال در فعالیت

گیری پروژه محور برای فراگیران استفاده برای روش های گوناگون مناسب تر از بقیه باشند. به عنوان مثال، می توانید از یاد

ژه می تواند به فراگیران ف کنند. این پروکنید تا ایده های خود را در مورد ساخت یک زمین بازی جدید برای مدرسه خود کش

کمک کند تا استفاده از اشکال هندسی و مهارت های ریاضی ساده خود را برای جمع کردن هزینه ها کشف کنند. این می 

، و صفار حیدری محمد قلیزادهند راهی عالی برای استفاده از دانش خود در سناریوهای دنیای واقعی به فراگیران ارائه دهد)توا

1488). 

 

 آموزش نوین 

های متنوع و نوآورانه متمرکز است تا اینکه روش آموزشی که بیشتر بر آموزش بهبود رفتار عقلانی فراگیران با استفاده از ایده

روش آموزش جدید که ما آن را روش آموزش نوین می  همان سبک قدیمی کنند.وادار به بازخوانی سرفصل امتحانی با  آنها را

الیت است و ذهن یادگیرنده را متمرکز می کند که او را به طور کامل در فرآیند یادگیری درگیر می نامیم بیشتر مبتنی بر فع

 هاشم بیگیزی درسی با نگه داشتن فراگیر به عنوان هدف اولیه انجام می شود)کند. در روش آموزش نوین، آموزش و برنامه ری

 .(1331و همکاران، 

 

 فواید استفاده از سبک های گوناگون آموزش

استفاده از سبک های گوناگون آموزش در هنگام آموزش به فراگیران مدارس  فواید زیادی دارد. لیست زیر برخی از آنها را به 

 : (Skutil,2015)اشتراک می گذارد

 فراگیران گوناگون کار کنیدبا نقاط قوت 

فراگیران معمولاً طیفی از نقاط قوت منحصر به فرد دارند. توانایی تطبیق سبک آموزش خود برای تطبیق با این نقاط قوت می 

برخی از فراگیران ممکن است تواند برای اطمینان از دستیابی همه فراگیران به نتایج یادگیری خود مفید باشد. به عنوان مثال، 

های خود را در مورد یک با ارائه درک خود از یک موضوع، بهتر یاد بگیرند، در حالی که برخی ممکن است ترجیح دهند یافته

 تکلیف خلاصه کنند.

 فراگیران را درگیر نگه دارید

. تنظیم سبک آموزش شما می تواند یک آموزش برخی از موضوعات بدون از دست دادن علاقه فراگیران می تواند دشوار باشد

ب نگه داشتن درس ها باشد. مثالی از این ممکن است شامل استفاده از یادگیری راه عالی برای حفظ مشارکت فراگیران و جال

 مبتنی بر بازی برای کمک به فراگیران مهدکودک در استفاده از اعداد باشد.
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 نیدتوانایی های یادگیری منحصر به فرد را تامین ک

های خود را برای مناسب با افراد در کلاس خود هر فراگیر دارای توانایی های یادگیری منحصر به فرد است. اینکه بتوانید روش

کنند. یک مثال از این دهید درک میتواند راهی عالی برای اطمینان از اینکه همه اطلاعاتی را که ارائه میتطبیق دهید، می

های گوناگونی را برای خواندن در اختیارشان که بر اساس سطح مهارت خواندن فراگیران، کتابممکن است شامل این باشد 

 قرار دهید.

 ارائه بازخورد بهتر به فراگیران

کنید که متناسب با نیازهای فراگیر باشد، های آموزش متفاوتی استفاده میکنید و از روشاگر تجارب یادگیری را مدیریت می

موضوع خاص را بهتر درک کنید. انجام این کار می تواند به شما کمک کند تا درک فراگیر خود از یک  ممکن است پیشرفت و

بر اساس اهداف یادگیری فردی فراگیران، بازخورد مرتبطی ارائه دهید. این می تواند یک راه عالی برای بهبود روابط شما با 

 د تعیین کنند.فراگیران باشد و به آنها کمک کند اهداف آموزشی برای خو

 معلم بهتری شوید 

هر چه روش های آموزش بیشتری را بتوانید درک کنید و به فراگیران خود ارائه دهید، بیشتر می توانید فرصت های یادگیری 

آنها را افزایش دهید. این می تواند ایده خوبی باشد که هنگام درخواست شغل جدید به عنوان معلم، روش های ترجیحی خود 

رزومه خود فهرست کنید تا به کارفرمایان نوع سبک های یادگیری را که دوست دارید استفاده کنید نشان دهید. اگر را در 

 بتوانید بیش از یک سبک آموزشی را در نظر بگیرید، ممکن است قدرت نامزدی خود را افزایش دهید.

 

 و نوین سنتیبروش های آموزش تفاوت 

دهد و فراگیران آن را حفظ م درسی را توضیح میدر عمل وجود داشته است، زیرا معلها، تنها یک روش آموزش برای قرن

آموزش که مانعی بین فراگیران و تفکر نوآورانه  سنتیکنند. به این می گویند شیوه کنند و به عنوان یادگیری خود بازگو میمی

های نوین آموزش مبتنی بر از سوی دیگر، روش آنها بود. سپس آنها همچنان فاقد مهارت تصمیم گیری و حل مسئله هستند.

جامعه بر اساس روش آموزش به سه گروه تقسیم می شود. کسی که  تر اختصاص دارد.فراگیر بوده و به رویکردهای کاربردی

آموزش حمایت می کند. گروه دوم طرفدار روش های نوین آموزش هستند. در عین حال، سومین  سنتیهنوز از روش های 

رشد یک ملت به  وزش متعارف و نوین را ترجیح می دهد. گروه سوم معتقد به ترکیب هر دو روش آموزش هستند.روش آم

ر دوران نوین که ابزارهای زیادی برای ارائه آموزش وجود دارد، آموزش صحیح و سیستم های تقویت شده بستگی دارد. حتی د

اما برای بهترین نتیجه، نیاز به ترکیبی از هر  یشتری می دهیم.آموزش اهمیت ب سنتیهنوز در مرحله ای هستیم که به روش 

 های آموزشی نوین وجود دارد.دو روش مرسوم آموزش و روش

 سنتیهای آموزش های آموزش نوین و روشو نوین آموزش که به درک تفاوت بین روش سنتیهای در زیر مزایا و معایب روش

 ( : Havigerová, 2(011کند، بیان شده استکمک می

 

 سنتیروش های آموزش  مزایای

 فواید بسیاری دارد. با این حال، این مزایا از معایب روش های نوین آموزش است. سنتیروش های آموزش 
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 های آموزشی نوین گران نیست. بنابراین، ، یعنی آموزش مبتنی بر کلاس، به اندازه روشسنتیهای آموزش روش

 دون استرس مالی انجام دهند.مناطق روستایی می توانند آن را ب

 های آموزشی کنند و بیش از روشآموزش، فراگیران و معلمان پیوندهای مستحکمی ایجاد می سنتیهای در روش

 نوین با یکدیگر تعامل دارند.

  بهتر از روش های نوین آموزش حفظ کرد. سنتینظم و انضباط را می توان در محیط های آموزشی 

 ستند که نیاز به توضیح تخته سیاه دارند و هنگام توضیح روی زیک، شیمی و ریاضیات هبرخی از دروس مانند فی

 تخته سیاه به خوبی قابل درک هستند.

 تری های آموزش نوین نیاز به رویکرد تخصصیمورد نیاز نیست، زیرا روش سنتیهای آموزش دانش فنی در روش

 دارد.

  به چشم فراگیران آسیبی نمی رساند. تینسبر خلاف روش های نوین آموزش، روش های آموزش 

 آموزش که هنوز در اکثر مدارس دنبال می شود: سنتیروش های 

 .کلاس ها معلم محور هستند 

 گفتگو رایج است.-روش گچ 

 .معلمان فقط توزیع کننده دانش هستند، هنوز تسهیل کننده نیستند 

 .کلاس درس کاملاً سازمان یافته و کنترل شده 

 مسئله.هی و جلسات حل بدون آموزش گرو 

 .امتحانات پاکسازی مهمتر از درک دانش هستند 

 .آموزش مبتنی بر تکالیف 

 فواید روش های نوین آموزش

 است. سنتیروش های نوین آموزش فواید بسیاری دارد. با این حال، این مزایا معایب روش های آموزش 

 دارند. ه نگه میهستند و فراگیران را دست نخورد ترهای آموزش نوین تعاملی، روشسنتیهای آموزش برخلاف روش

 با انیمیشن ها و فیلم ها علاقه فراگیران را حفظ می کند.

  رسانه بصری بسیار بهتر از هر رسانه دیگری برای ارائه دستورالعمل است. این کمک می کند تا مفهوم را سریع و برای

 مدت طولانی تر از خواندن حفظ کنید.

 تند. معلمان زمان کمتری را برای پوشش برنامه درسی صرف می کنند. نوشتن برتر هسوین زمانهای آموزشی نروش

 روی تخته سیاه الزامی نیست.

  توضیح تخته سیاه محتوا نسبت به نمایش فیلم ها و انیمیشن های مورد استفاده در تکنیک های آموزشی نوین کمتر

 توضیحی است.

 روش های نوین آموزش در مدارس:

 درس به فناوری مجهز می شوند. های کلاس 

 .ارزیابی ها در تمام مراحل انجام می شود 



 ماهنامه علمی تخصصی پایا شهر
ISSN 0892-8897 

 

2 

 

 .بیشتر بر درک مفاهیم تمرکز دارد 

 .توسعه مهارت و توسعه ارزش ها در مهم ترین مکان قرار می گیرد 

 یادگیری مشارکتی 

 تاکید بیشتر بر دانش عملی 

 .یادگیری مبتنی بر فعالیت و مبتنی بر بازی 

 پژوهش محور.یکپارچه و  یادگیری های 

 .استفاده از اینترنت و وب 

 کلاس درس معکوس 

 یادگیری بر پایه مشکلات 

 .فراگیر محور 

 

 سنتیادغام روش های آموزش نوین و 

 بنابراین، در زیر اقداماتی را برای ترکیب روش ها پیشنهاد می کنیم.

سیاه در کلاس وجود داشته باشد. و برای آموزش یک برای توضیح مبالغ پیچیده ریاضی و حل مسائل شیمی، باید یک تخته 

 استفاده کنید. LCDاستفاده کنند. بنابراین، از پروژکتورهای تخته سیاه و  LCDمان باید از پروژکتور مبحث نظری، معل

یح داد. و نوین، موضوعاتی مانند علوم و مهندسی را می توان به خوبی در کلاس توض سنتیبا استفاده از هر دو روش آموزش 

های پاورپوینت توانند از ویدئوها یا ارائهر عین حال، آنها میمعلمان می توانند از تخته سیاه برای توضیح نظریه کمک بگیرند. د

 برای توصیف این روش استفاده کنند.

را برای  آموزش سخنرانی کنند و سپس روش های نوین آموزش سنتیابتدا معلمان باید در مورد یک موضوع تحت روش های 

جلسات حل مسئله و غیره ترکیب کنند. رویکرد ترکیب هر دو شکل در صورت به  تجدید نظر در موضوع، بحث در مورد آن،

 کارگیری صحیح مفید خواهد بود. 

 چند نمونه عالی از یادگیری ترکیبی عبارتند از:

های آنلاین و ها ترکیبی از فعالیتچرخند، که اینگوناگون می« هایایستگاه»ها به دور چرخش ایستگاه فراگیران در طول درس

 عملی هستند.

یادگیری انعطاف پذیر. فراگیران در کلاس با معلمان هستند، اما آنها در درجه اول از روش های یادگیری آنلاین استفاده می 

 کنند. معلمان برای حمایت و آموزش در هر زمان که نیاز باشد وجود دارند.

برای غوطه ور شدن در یک  1درس فیزیکی هستند اما می توانند از واقعیت مجازی گیران در یک کلاسواقعیت مجازی فرا

محیط استفاده کنند. این می تواند یک نقطه عطف تاریخی، گالری هنری یا شگفتی طبیعی باشد، با هدف جلب توجه آنها و 

 افزایش یادگیری آنها.

                                                         
1 VR 
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شوند، اما فراگیران ی دیجیتال تکمیل میهاصورت آنلاین با استفاده از فناوریا بههها و دورهیادگیری مجازی غنی شده فعالیت

 توانند در صورت لزوم جلسات حضوری ترتیب دهند.می

تر شوند و زندگی فیزیکی و دیجیتالی ما به طور های یادگیری ترکیبی غالباین احتمال وجود دارد که با گذشت زمان، مدل

ط شوند. اگر به دنبال یک دوره کوتاه در مورد این موضوع هستید، ممکن است به دوره طراحی آموزش ای به هم مرتبفزاینده

علاقه مند  EMBEDیا دوره آموزشی ساخت آموزش ترکیبی ما توسط دانشگاه ادینبورگ و  UCLترکیبی و آنلاین توسط 

 .(Gotz et al.,2005)شوید

 روش های آموزش برای مدارس 

 Braičić et)یک مشاهده کنیدی آموزشی گوناگون را با توضیح مختصری در مورد هر لیستی از سبک ها در زیر می توانید

al.,2015)  
 آموزش گروه کوچک

آموزش گروه های کوچک تجربه یادگیری را در یک گروه کوچک با معلم خود برای فراگیران فراهم می کند. ارائه دروس با این 

به آنها فرصت هایی برای ریزی فعالیت هایی برای فراگیران می شود تا بین آنها بچرخند تا  روش آموزش معمولاً شامل برنامه

کار روی وظایف گوناگون بدهد. این روش به معلمان این امکان را می دهد که به توانایی های هر فراگیر توجه زیادی داشته 

راگیران در یک گروه کوچک می تواند راهی عالی برای باشند و آنها را در فعالیت های یادگیری مشارکت دهند. تعامل با ف

تقویت چیزهای آموخته شده در یک گروه بزرگتر و راهی برای تشویق فراگیران به پرسیدن و پاسخ دادن به سوالات با اعتماد 

 به نفس بیشتر باشد.

 یادگیری معلم محور

لاً در این روش معلم مسئول کلاس درس است و تمام این یکی از متداول ترین روش های آموزش در مدارس  می باشد. معمو

گیری را هدایت می کند در حالی که فراگیران به طور منفعلانه اطلاعات را جذب می کنند. این روش عموماً از فعالیت های یاد

مولاً به دهد. هدف معلم معخواهد که پشت میزهای فردی بنشینند در حالی که معلم موضوعات را توضیح میفراگیران می

در یک کلاس درس کند. حداقل رساندن کار گروهی است و برای ارزیابی پیشرفت فراگیر، کار را به صورت فردی محول می

تخته سفید/ تخته پرومته یا  محتوای روز به کلاس از .معمولی معلم محور، معلم بیشتر وقت خود را صرف ارائه آن می کند

 خنرانی یادداشت برداری کنند و سؤال بپرسند. این فرآیندمیگذرد. فراگیران باید در طول س پروژکتور بالای سر

های معلم محور اولویت دارد. باید به راحتی تکمیل شود و برای فراگیران مشکل ساز نباشد. به همین دلیل، کنترل در کلاس

(. لازم 1333در کلاس، مورد انتقاد قرار گرفت )فریبرگ، این روش به دلیل طرفداری از فراگیران منفعل به جای فراگیران فعال

به ذکر است که هدف اولیه در کلاس درس، توانمندسازی یادگیری است. بر این مبنا، برای اینکه معلمان کنترل خود را بر 

رس در صورتی که فراگیران حفظ کنند، باید اطمینان حاصل کنند که فراگیران را قادر می سازند برای شرکت فعال در کلاس د

های انگیزشی در حین آموزش، فراگیران توجه خود را معلمان در محتوایی که ارائه می کنند آگاه باشند و با استفاده از راهبرد

 حفظ می کنند و به طور فعال درگیر آن می شوند.
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 یادگیری فراگیر محور

زی درسی و فرآیند یادگیری خود شرکت کنند. این روش به یادگیری فراگیر محور به فراگیران اجازه می دهد تا در برنامه ری

فراگیران این توانایی را می دهد که مهارت های تفکر انتقادی خود را توسعه دهند در حالی که آنها نحوه به کارگیری دانشی را 

لاف رویکرد معلم محور، که می آموزند در دنیای واقعی بدون اینکه معلم مستقیماً به آنها آموزش دهد تفسیر می کنند. برخ

کنند تا محیط آموزشی خود را کشف کنند و معلمان نقش فعال کمتری در فراگیران عموماً آزادانه در کلاس درس حرکت می

ا بر عهده فراگیران بگذارد تا معلم. در کلاس های میزبانی دروس دارند. این روش آموزش می تواند مسئولیت و مالکیت زیادی ر

معلمان از انتقال مستقیم دانش اجتناب می کنند. بلکه فراگیران نقش فعالی را در فرآیند یادگیری از طریق تلاش فراگیر محور، 

برای درک آنچه که توسط آنها می آموزند، ایفا کنند. فرصت هایی برای یادگیری مستقل در یادگیری فراگیر محور فراهم می 

 یری فراگیر محور مطرح می شود .کند و آنها درگیر هستند. معنا آفرینی در یادگ

به زبان ساده، فراگیر محور رویکرد مبتنی بر این ایده است که فراگیران با استفاده از دانش خود درگیر ساختن دانش هستند.  

تجربیات و اقدامات اجرای صحیح آموزش فراگیر محور انگیزه را افزایش می دهد برای یادگیری، درک را توسعه می دهد و 

 (.0883دانش را تسهیل می کند )کالینز و اوبراین، حفظ 

 

 یادگیری پروژه محور

یادگیری پروژه محور فرصتی را برای فراگیران فراهم می کند تا توانایی های تفکر انتقادی خود را همراه با مهارت های تحلیلی، 

ها بر های کوچک برای تکمیل پروژهگروه پژوهشی و کار گروهی خود توسعه دهند. با این روش آموزش، فراگیران معمولاً در

کنند. هدف این پروژه معمولاً کمک به فراگیران در درک مشکلات زندگی واقعی و کند، کار میاساس سؤالی که معلم ارائه می

برای دیدن اینکه چگونه کار آنها می تواند بر دیگران تأثیر بگذارد است. در آموزش مبتنی بر پروژه، معلمان یادگیری را 

کنند که آنها را ای کار میروی پروژه -ک هفته تا یک ترم از ی -فراگیران زنده می کنند. فراگیران در یک دوره زمانی طولانی 

کند. آنها دانش و مهارت های خود را با ایجاد یک محصول درگیر حل یک مشکل واقعی یا پاسخ به یک سؤال پیچیده می

اقعی نشان می دهند. یادگیری مبتنی بر پروژه روشی آموزشی است که در آن فراگیران عمومی یا ارائه برای یک مخاطب و

هایی را با کار برای مدت زمان طولانی برای بررسی و پاسخ به یک سوال، مشکل یا چالش معتبر، جذاب و دانش و مهارت

 آورند.پیچیده به دست می

 

 یادگیری معكوس

ش است که در آن معلمان محتوای آموزشی را به صورت آنلاین برای فراگیران ارائه یادگیری معکوس روشی جدیدتر برای آموز

ها را میزبانی کنند تا آورند تا محتوا را مرور کنند و بحثمی دهند تا در خانه یاد بگیرند. سپس فراگیران را به کلاس درس می

فراگیران در کلاس هستند، زمان بیشتری برای کنند. هدف این روش این است که زمانی که ببینند چگونه آن را درک می

تواند در میان های معکوس مییادگیری فعال فراهم کند، نه اینکه معلم از زمان خود برای ارائه آموزش استفاده کند. کلاس

 ست.تر اا سرعت خودشان یاد بگیرند، رایجخواهند بفراگیران دبیرستانی که در استفاده از رایانه مهارت دارند و می
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 یادگیری شخصی

ارائه یک رویکرد شخصی به آموزش یک روش فراگیر محور است. این روش معلم را در حال مشاهده و پاسخ به نقاط قوت و 

ضعف فردی فراگیران می بیند. معلم معمولاً زمان زیادی را صرف برنامه ریزی فعالیت ها و نتایج یادگیری برای فراگیران بر 

یری آنها می کند. با ارائه یک رویکرد یادگیری شخصی، معلمان به فراگیران خود این فرصت را می اساس بهترین روش یادگ

 دهند تا استعدادهای فکری و خلاقانه خود را با سرعت خود توسعه دهند.

 

 یادگیری مشارکتی

رنامه درسی را بازنگری کنند، شد در طول امتحان یا روزهای عادی، موضوع یا بپیش از این، زمانی که از فراگیران خواسته می

آموزش رایج بود. برای مقابله با  سنتیکردند. این عمل در روش های به صورت جداگانه یا در خانه، برنامه درسی را اصلاح می

کنند. در این روش آموزش نوین، این موضوع یا فراهم کردن بستر مفیدتر برای فراگیران، مدارس آموزش مشارکتی را ارائه می

توانند مشکل خود را حل کنند، در مورد موضوعات بحث کنند و دهند که در آنجا میلمان گروهی از فراگیران را تشکیل میمع

ند و به فراگیران امکان می دهد موضوع را سریعتر سؤالات خود را پاک کنند. این به رشد مهارت های اجتماعی کمک می ک

یر بخشی از موفقیت یک گروه است زیرا به یکدیگر کمک می کنند تا به نتیجه درک کنند. در این روش آموزش نوین، هر فراگ

 مطلوب برسند و همچنین ارتباط با یکدیگر را یاد می گیرند. 

 

 یادگیری فاصله دار

یادگیری فضایی یکی از روش های نوین آموزش است که توسط معلمان در حال پیگیری است. در این روش، معلمان یک درس 

دقیقه  18بار تکرار می کنند، اساساً تا زمانی که فراگیران کاملاً متوجه شوند. با این حال، معلم دوره را با دو فاصله  را چندین

های تمرکز حواس، ذهن را تازه های بدنی یا تکنیکای )وقفه( در بین درس ها تکرار می کند. این شکاف با انجام فعالیت

کند. این روش به فراگیران فواصل زمانی می دهد تا دانش را به ارث مان درس آماده میکند که آنها را برای جلسه بعدی همی

 ببرند و بین یادگیری ها ارتباط ایجاد کنند. 

 

 1روش مبتنی بر بازی

است که فراگیران عاشق بازی هستند یا بازی های آنلاین یا بازی در زمین بازی. آموزش از طریق این یک واقعیت شناخته شده 

زی یکی از روش های آموزشی نوین ضروری است که در روش های نوین آموزشی مورد استفاده قرار گرفته است. مسئولیت با

آموزش از طریق این روش بر عهده معلمان است زیرا باید پروژه هایی را طراحی یا طراحی کنند که برای فراگیران هم سن و 

ا به کار گیرند تا فراگیران را برای مدت طولانی تری به هم متصل کنند و علاقه سالشان مناسب باشد. آنها باید تدابیر جذابی ر

نند. این روش آموزشی نوین آنها را زنده نگه دارند.  معلمان می توانند مسابقه آنلاین، پازل یا بازی های فکری را سازماندهی ک

بیش از حد مبتنی بر بازی احتمالاً بخشی از  یک روش یادگیری سرگرم کننده برای آموزش است. علاوه بر این، یادگیری

 سرگرمی و افزایش انگیزه فراگیران را از بین می برد.
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 در اینجا چند روش وجود دارد که می توانید یادگیری مبتنی بر بازی را در درس های خود بگنجانید:

 سیستم های امتیازی 

 سطوح و نوارهای پیشرفت 

 چالش ها و مسابقات 

 جوایز بی نظیر 

 ان های یادگیرینش 

 

 یادگیری آنلاین

اند که گیری کرونا برای اکثر معلمان عادی نبوده باشد، اما همیشه برخی از معلمان بودهآموزش آنلاین ممکن است قبل از همه

لذت دهند آنلاین کار کنند. معلمان آنلاین اغلب از آزادی کار در خانه، انتخاب ساعات کاری خود و رئیس خود بودن ترجیح می

می برند. اما آموزش آنلاین دقیقاً شامل چه چیزی است؟ اساساً، این فرآیند آموزش دیگران با استفاده از اینترنت است، چه از 

رسانی باشد. معمولاً این ترکیبی از چیزهایی است که های پیامهای ویدیویی فردی یا گروهی، وبینارها یا پلتفرمطریق تماس

ادگیری آنلاین این است که برای بسیاری از افراد در دسترس است. نکته مهم در مورد ی نگه می دارد.فراگیران را درگیر خود 

همه نمی توانند به مدرسه بروند، اما افراد بیشتری به اینترنت دسترسی دارند. البته، فناوری می تواند مانعی برای آموزش نیز 

 حال شکسته شدن است.باشد، اما با گذشت سال ها، خوشبختانه این مانع در 

 

 مدل سازی

بعد از اینکه به فراگیران گفتید چه کاری باید انجام دهند، مهم است که به آنها نشان دهید دقیقاً چگونه این کار را انجام دهند. 

ک صرف نظر از اینکه مسیرهای شما چقدر واضح است، ایده خوبی است که مدل سازی کنید که چگونه از آنها انتظار دارید ی

تکلیف را تکمیل کنند، تا آنها دقیقا بفهمند که قرار است چه کاری انجام دهند. این به ویژه برای فراگیرانی که یادگیرنده 

بصری هستند مفید خواهد بود. به عنوان مثال، اگر یک آزمایشگاه علمی را تعیین می کنید، قبل از اینکه فراگیران به تنهایی 

کی نشان دهید. همین امر در مورد حل گام به گام یک مسئله از آزمایشگاه را به صورت فیزی آن را انجام دهند، هر مرحله

ریاضی روی تخته قبل از درخواست از فراگیران برای انجام مسائل مشابه به تنهایی صدق می کند. یا، فرض کنید شما معلم 

اندن مطالبی که به آنها اختصاص داده شده، خواهد فراگیران شما به طور فعال هر شب خوزبان انگلیسی هستید که می

 نویسی کنند. دادن یک کلید و مثال به آنها آسان خواهد بود.حاشیه

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                
1 - Gamification 
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 رسیدگی به خطاها

اگر تصادفاً کلمه ای را خطا روی تخته نوشتید، می دانید که فراگیران دوست دارند خطاها را شناسایی کنند. هنگامی که 

هید، سعی کنید مثالی ارائه دهید که شامل خطاها باشد. به فراگیران اجازه دهید این مهارت را مهارت جدیدی را آموزش می د

 با شناسایی و رفع خطاها برای شما تمرین کنند.

شوند، اما دچار سردرگمی می سنتیهای ها و درسبه عنوان مثال، بسیاری از فراگیران در یادگیری دستور زبان از طریق تمرین

ها را برطرف کنند. سعی کنید طور طبیعی شناسایی کنند، حتی اگر دقیقاً ندانند چگونه آنتوانند خطاها را بهنها میبسیاری از آ

یک تکلیف را ارسال کنید و از جمله خطاها دستور زبان را بررسی کنید، در کلاس در مورد تکلیف صحبت کنید و ببینید 

س، در مورد اینکه چرا خطاها ممکن است خطا باشند، بحث کنید و ببینید توانند چه چیزی را درک کنند. سپفراگیران می

فراگیران چه چیزی می توانند به دست آورند، سپس یک درس کوچک در مورد خطاها دستور زبان در دست ارائه دهید. 

ین ایجاد فضای کلاسی باشد برای فراگیران معنادارتر است. همچنپرداختن به خطاها زمانی که زمینه وسیع تری وجود داشته 

ها شود فراگیران کمتری از موضوعاتی که ممکن است با آنکه در آن خطا کردن بخشی از فرآیند یادگیری است، باعث می

 مشکل دارند ترسانده شوند.

 

 ارائه

ایش است. این مشاهده نیز گفته می شود، فرآیند آموزش از طریق مثال یا آزم-ارائه که به آن سبک مربیگری یا روش سخنرانی

چارچوب، راهبردهای آموزشی انتقال اطلاعات و ارائه چگونگی را ترکیب می کند. به عنوان مثال، یک معلم علوم ممکن است با 

انجام آزمایشی برای فراگیران ایده ای را آموزش دهد. یک نمایش ممکن است برای اثبات یک واقعیت از طریق ترکیبی از 

 بط استفاده شود.شواهد بصری و استدلال مرت

تظاهرات شبیه به داستان سرایی مکتوب و مثال هایی است که به فراگیران اجازه می دهد شخصاً با اطلاعات ارائه شده ارتباط 

 برقرار کنند. اطلاعات، که از طریق نمایش منتقل می شود، برای شخص قابل ارتباط است. 

ها و مواد آموزشی گوناگون برای جذاب کردن فرآیند یادگیری است. بیکی از فواید روش نمایشی شامل قابلیت گنجاندن قال

این امر منجر به فعال شدن چندین حواس فراگیران و ایجاد فرصت های بیشتر برای یادگیری می شود. این رویکرد از سوی 

ر حالی که آموزش نمایشی معلم نیز سودمند است زیرا هم با آموزش گروهی و هم با آموزش فردی سازگار است. با این حال، د

 می تواند در آموزش ریاضی، علوم و هنر موثر باشد.

 

 گیرینتیجه

 نهیاز موضوعات مهم و پرکاربرد در زم یکیمدرسه  طیدر مح یسنت یهاآورانه با روشفن یآموزش یهاو سنجش روش قیتطب

 یآموزش یابزارها ق،یتحق نیآموزان دارد. در اشدان یریادگیآموزش و  تیفیبر بهبود ک یقیعم ریآموزش و پرورش است که تأث

آموزش و  ندیاز فرآ یعنوان جزء مهمبه یارتباط یهایفناور ریو سا نترنتیا ،یآموزش یافزارهانرم انه،یآورانه مانند رافن

بهبود  تواندیآورانه مفن یآموزش یهاکه استفاده از روش دهندیمطالعه نشان م نیا جیاند. نتاقرار گرفته یمورد بررس یریادگی

 کند. جادیا رسدر مدا یریادگیروند آموزش و  یدر تحول و بهساز یاملاحظهقابل
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 نیاست. ا یریادگی ندیآموزان در فرآتعامل و مشارکت دانش شیآورانه افزافن یآموزش یهااستفاده از روش یایاز مزا یکی

و  شتریب تیکه باعث فعال کنندیرا فراهم م نیآنلا یو امکانات تعامل یشآموز یهایباز ،یمانند آموزش تعامل یها امکاناتروش

 یلیو بهبود عملکرد تحص یریادگی ندیها باعث ارتقاء فرآروش نیا ب،یترت نیا. بهشودیم اسآموزان در کلدانش شتریتمرکز ب

 .شوندیآموزان مدانش

را  یبه مواد آموزش یرا کاهش دهد و بهبود دسترس یآموزش یاهنهیهز تواندیم یآموزش یهایآوراستفاده از فن ن،یهمچن

 یهاکتب و جزوه عیچاپ و توز یهانهیهز توانندیمدارس م ،یآموزش یافزارهاو نرم یتالیجیفراهم کند. با استفاده از منابع د

 را بدهند. یشتریب یبه منابع آموزش یامکان دسترس موزانآرا کاهش داده و به دانش یآموزش

 یاستراتژ کیبه عنوان  تواندیمدرسه م طیدر مح یسنت یهاآورانه با روشفن یآموزش یهاو سنجش روش قیتطب جه،ینت در

آموزان دانش لاتیتنها باعث بهبود عملکرد و تحصنه قاتیتطب نیمطرح گردد. ا یریادگیآموزش و  تیفیمؤثر در بهبود ک

 کمک کنند. زیدر جامعه ن نینو یو توسعه فرهنگ آموزش وزشآم ندیفرآ یبه ارتقا توانندیبلکه م شوند،یم

 

 منابع
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. فصلنامه رانیآورانه در مدارس افن یآموزش یهااستفاده از روش یچالش ها ی(. بررس1333م. ) زاده،یم.، و تق ،ینیحس .3
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