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 چكیده 
و  آموزاندانش یبخش براو الهام کنندهیبانیپشت ا،یپو یطیمح یستیبا ،یاساس یآموزش یفضا کیکلاس درس به عنوان  طیمح

 یریادگیآموزش و  یواقع تیفیبه ک تواندیکه م دیایب شیفضا پ نیممکن است در ا یحال، مشکلات مختلف نیمعلمان باشد. با ا

 یها، مشکلات در فهم مطلب، و رفتارهاآن نیآموزان، اختلافات ببه عدم توجه دانش توانیمشکلات م نیبزند. از جمله ا بیآس

قابل اجرا است. از تنوع در  یمتعدد یهاحلمشکلات و بهبود عملکرد کلاس درس، راه نیحل ا نامطلوب اشاره کرد. به منظور

ها حلراه نیاز ا کیهر  ز،یآمرشیپذ ییفضا جادیاختلافات و ا تیریتا مد یآموزش یو استفاده از ابزارها سیتدر یهاروش

 یبرا یدیها و نکات کلحلراه نیاز ا یبرخ یمقاله به بررس نیدر کلاس کمک کند. ا یو تجربه آموزش تیفیک یبه ارتقا تواندیم

 .پردازدیکلاس درس م طیو بهبود مح تیریمد

 کلاس درس، فضای آموزشی، دانش آموزان کلمات کلیدی:
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 مقدمه  -1
 

آموزان، م توجه دانششامل عد توانندیمشکلات م نیدر کلاس درس وجود دارد. ا عیحل مشکلات شا یبرا یمختلف یهاراه حل

 نیاز ا یبه برخ ر،ینامطلوب باشند. در ز یآموزان، مشکلات در فهم مطلب، و مسائل مربوط به رفتارهادانش نیاختلافات ب

 :کنمیم ارهآنها اش یممکن برا یهاحلمشکلات و راه

 آموزان:. عدم توجه دانش1

و مطالعه  یآموزش یهایباز ،یتعامل یآموزش لیفاده از وسامتنوع و جذاب مانند است سیتدر یهااستفاده از روش -   

 آموزان.مورد علاقه دانش

 آنها به مشارکت فعال در کلاس. قیآموزان و تشوبا دانش یارتباط شخص جادیا -   

 آموزان:دانش نی. اختلافات ب0

 ها.حل مسائل و پروژه یبرا یکوچک و کار گروه یهاگروه لیتشک -   

 و حل مسئله. یارتباط یهااختلافات با استفاده از مهارت تیریمد -   

 . مشکلات در فهم مطلب:3

 .یواقع یهاواضح و مثال حاتیتوض یهابا استفاده از روش سیتدر -   

 آموزان.به دانش یبازخوردده نیو تمر نیتمر یبرا یکاف یهاارائه فرصت -   

 نامطلوب: ی. مسائل مربوط به رفتارها4

 حفظ نظم. یلازم برا یهاکلاس و اعمال مراقبت نیو قوان نیقوان ادجیا -   

 نامطلوب. یو کنترل رفتارها تیریمد یآموزان برااز دانش یبانیو پشت زیآمرشیپذ طیمح جادیا -   

 :یو اجتماع ی. مشکلات فرهنگ5

 .یو اجتماع ینگبحث و تبادل نظر در مورد مسائل فره یبرا زیآممنفتح و احترام ییفضا جادیا -   

 در کلاس. یو اجتماع یاز تنوع فرهنگ یریادگی یبرا ییهافرصت جادیا -   

و عملکرد کلاس درس داشت و مشکلات  طیدر مح یبهبود قابل توجه توانیمناسب، م ماتیها و تنظحلراه نیا یاجرا با

 را کاهش داد. عیشا

از آنها پرداخته  کیهر  یموثر برا یهاحلشکلات کلاس درس و راهم نیتراز مهم یبه برخ لیمقاله، به تفص نیدر ادامه ا

کلاس، و  تیریآموزان، استفاده از فنون مدارتباط موثر با دانش جادیمتنوع، ا سیتدر یهاشامل استفاده از روش نیخواهد شد. ا

 یو نکات عمل یها، مطالب کاربردلحاز راه کیهر  یبرا ن،یدر کلاس خواهد بود. همچن زیآمیو همکار یاشتراک ییتوسعه فضا

به  ،یدهندگان آموزشمعلمان و ارائه یبرا یعمل یراهنما کیمقاله به عنوان  نیارائه خواهد شد. ا زیآنها ن یسازادهیپ یبرا

 .رددرس کمک خواهد ک یهادر کلاس یتجربه آموزش یسازنهیبهبود و به

را  یدر کلاس درس پرداخته و نکات عیمشکلات شا یجامع و کارآمد برا یهاحلکرد تا به راه میخواه یمقاله، سع نیدر ا

 قرار خواهند گرفت، عبارتند از: یکه مورد بررس ی. از جمله موضوعاتمیها ارائه دهحلراه نیموفق ا یاجرا یبرا

 آموزان.دانش تیجلب توجه و فعال یبرا سیمتنوع تدر یهاروش -

 ها.آن یریادگی ندیاز فرآ یبانیپشت یآموزان براانشارتباط و ارتباط موثر با د جادیا -

 مثبت. یآموزش طیمح جادینامطلوب و ا یرفتارها تیریمد یکلاس برا تیریاستفاده از فنون مد -

 .یو حل مسائل گروه یتجربه آموزش یارتقا یدر کلاس برا زیآمیو همکار یاشتراک ییفضا جیترو -
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 زیآنها ن یسازادهیدر پ تیموفق یبرا یدیها و نکات کلحلراه نیا یاجرا یبرا زایموارد مورد ن یما به بررس ن،یهمچن

دهندگان خدمات ارائه گریو د یآموزش رانیمعلمان، مد یبرا یو کاربرد دیمنبع مف کیمقاله به عنوان  نیپرداخت. ا میخواه

 وزان کمک خواهد کرد.آمدانش یدرس و بهبود تجربه آموزش یهاکلاس یواقع تیفیبه بهبود ک ،یآموزش

مثبت و فعال در کلاس درس پرداخته  یآموزش طیمح کی جادیا یموثر برا یو راهکارها هاقهیمقاله، به طر نیدر ادامه ا

موثر  تیریآموزان، مدو تعامل دانش یهمکار جیترو ت،یبر فعال یمبتن سیتدر یهااز روش یریگشامل بهره نیخواهد شد. ا

 .شودیمعلمان م یارتباط یهامهارت تقاءو ار ز،یآمرشین و پذام ییفضا جادیکلاس، ا

از  م،یپردازیم دیآ شیکه ممکن است در کلاس درس پ یجیو حل مسائل را تیریمد یچگونگ یما به بررس ن،یبر ا علاوه

 یا ارائه راهکارهانامطلوب. ب یآموزان، مشکلات در فهم مطلب، و رفتارهادانش نیآموزان، اختلافات بجمله عدم توجه دانش

کلاس درس بهبود  تیریخود را در مد یهاتا مهارت کندیبه معلمان کمک م مقاله نیا نه،یزم نیدر ا یعمل اتیکارآمد و تجرب

 آموزان خود فراهم کنند.دانش یرا برا یموثرتر یبخشند و تجربه آموزش

از  یبه برخ ریهستند. در ز یخاص یهاحلراه ازمندیو هرکدام ن د،یآ شیدر کلاس درس ممکن است پ یمشکلات مختلف

 :کنمیهرکدام اشاره م یممکن برا یهاحلکلاس درس و راه عیانواع مشکلات شا

 آموزان:. عدم توجه دانش1

و استفاده از  یتعامل یآموزش لیاستفاده از وسا ،یآموزش یهایجذاب و متنوع مانند باز سیتدر یهااستفاده از روش -   

 ب.مطالب جذا

 ها.آن یهاتلاش قیتشو یآموزان و ارائه بازخورد مثبت برابا دانش یارتباط فرد -   

 :آموزاندانش نی. اختلافات ب0

 ها.حل مسائل و پروژه یبرا یکوچک و کار گروه یهاگروه لیتشک -   

 نآموزادانش نیحل اختلاف و ارتباط مثبت ب یهاسمیارائه مکان -   

 طلب:. مشکلات در فهم م3

 .یکاربرد ناتیو ارائه تمر یواقع یهاواضح، استفاده از مثال حاتیمختلف مانند توض یآموزش یهااستفاده از روش -   

 درک مطلب. شیافزا یبرا یپرسش و پاسخ و ارائه بازخورد فور یبرا ییفضا جادیا -   

 نامطلوب: ی. رفتارها4

 نظم و احترام در کلاس.حفظ  یلازم برا یهاو مراقبت نیقوان جادیا -   

 نامطلوب. یرفتارها یعادلانه برا هاتیمثبت و اجتناب از تنب یرفتارها یبرا قیارائه مکافات و تشو -   

 :یو اجتماع ی. مشکلات فرهنگ5

 .یو اجتماع یتبادل نظر و بحث درباره مسائل فرهنگ یبرا زیآمو احترام زیآمرشیپذ ییتوسعه فضا -   

 .دگاهیو تبادل د یریادگی یبرا ییهافرصت جادیآموزان و ادانش یو اجتماع یع فرهنگتوجه به تنو -   

آموزان را بهبود دانش یکلاس درس را بهبود داد و تجربه آموزش طیمح توانیها و توجه به نکات مهم، محلراه نیا با

 .دیبخش

آموزان دانش یریادگیآموزش و  یواقع تیفیدر بهبود ک یمهم اریدر کلاس درس، نقش بس عیمشکلات شا یهاراه حل

 ریتأث یریادگیآموزش و  ندیعوامل مرتبط با فرا یبر تمام میرمستقیو غ میمستق یها به شکلراه حل نی. اکنندیم فایا

 :کنمیدر کلاس درس اشاره م عیمشکلات شا یهاراه حل یاصل یهااز نقش یبه برخ ری. در زگذارندیم
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آموزان مورد استفاده قرار دانش تیجلب توجه و فعال یکه برا ییهاآموزان: راه حله دانش. بهبود تمرکز و توج1

مطالب  ترقیو درک عم یریادگی یهافرصت شیامر باعث افزا نی. ادهندیم شیبهبود تمرکز و توجه آنان را افزا رند،یگیم

 .شودیم

در کلاس ارائه  یفرد انیروابط م تیاختلافات و تقو تیریمد یبرا یمختلف یها: راه حلیفرد انیروابط م تی. تقو0

 .شودیآموزان مدانش انیدر م یو همکار یهمبستگ شیاقدامات باعث افزا نی. اشودیم

 یریادگی ندیفرآ رند،یگیحل مشکلات فهم مطلب مورد استفاده قرار م یکه برا ییها: راه حلیریادگی ندیفرآ لی. تسه3

 جهیمطالب را درک کنند و در نت ترقیآموزان بهتر و عمکه دانش شوندیاقدامات باعث م نی. ادبخشنیو بهبود م لیرا تسه

 .ابدیآنان بهبود  یریادگی جهیعملکرد و نت

آموزان به کار نامطلوب دانش یو کنترل رفتارها تیریمد یکه برا ییهانامطلوب: راه حل یو کنترل رفتارها تیری. مد4

و تمرکز  یریادگی یمناسب برا یطیمح جادیاقدامات باعث ا نی. اکنندیم نیرا تضم یریادگیآموزش و  ندیبهبود فرآ روند،یم

 .شوندیآموزان مدانش

به اهداف  یابیدر دست یاساس یدر کلاس درس به عنوان ابزارها عیمشکلات شا یهاها، راه حلنقش نیتوجه به ا با

 هستند. گذارریتأث یریادگیآموزش و  تیفیو ارتقاء ک یآموزش

و اعتماد به نفس  زهیانگ تیبه تقو توانندیمشکلات کلاس درس م یهاو اعتماد به نفس: راه حل زهیانگ تی. تقو5

 کنند،یو آنها را حل م کنندیبه مشکلات موجود در کلاس برخورد م تیآموزان با موفقکه دانش یآموزان کمک کنند. زماندانش

 .شودیآنان م یریادگیعملکرد و  شیباعث افزا نیو ا ابدییبهبود م هاآن زهیاعتماد به نفس و انگ

که  ی. وقتشوندیآموزان مدانش یمشکلات کلاس درس باعث ارتقاء تجربه آموزش یها: راه حلی. ارتقاء تجربه آموزش6

 ابدییآموزان بهبود مدانش یتجربه آموزش خورد،یرقم م یموثر یریادگیو  شوندیحل م تیمشکلات موجود در کلاس با موفق

 .برندیم یشتریلذت ب یریادگی ندیو آنان از فرآ

 تیریو مد سیتدر یهامشکلات کلاس درس باعث ارتقاء مهارت یهاکلاس: راه حل تیریو مد سیتدر تیفی. ارتقاء ک7

ابزار مؤثر در  کیه عنوان ب تواندیو م شودیم یریادگیآموزش و  ندیفرآ تیفیامر باعث بهبود ک نی. اشوندیکلاس معلمان م

 .ردیمعلمان مورد استفاده قرار گ یاسطح حرفه یارتقا

 یریپذتیمشارکت و مسئول شیمشکلات کلاس درس باعث افزا یها: راه حلیریپذتیمشارکت و مسئول شی. افزا0

و اعتماد به نفس  یریپذتیمسئول کنند،یآموزان به حل مشکلات در کلاس مشارکت مکه دانش ی. زمانشوندیآموزان مدانش

 .شودیم یریادگیآموزش و  ندیآنان در فرآ عالمشارکت ف شیباعث افزا نیو ا ابدییم شیها افزاآن

آموزش و  ندیفرآ یو اثربخش تیفیدر بهبود ک یمهم اریمشکلات کلاس درس نقش بس یهاراه حل ب،یترت نیا به

 آموزان به همراه داشته باشند.دانش یریادگی جهیدر عملکرد و نت یرمعنادا یبهبود توانندیو م کنندیم فایا یریادگی

 یو روانشناخت یآموزش میو مفاه هایبر اساس تئور تواندیدر کلاس درس م عیمرتبط با راه حل مشکلات شا ینظر یمبان

 :کنمیاشاره م ینظر یمبان نیاز ا یبه برخ ر،یمختلف باشد. در ز

 نی. بر اشوندیم تیو پاداش تقو کیتحر قیاعتقاد استوار است که رفتارها از طر نیبر ا هینظر نی: ایرفتار هی. نظر1

مشکلات  توانندیم کنندهیبانیپشت یطیمح جادیمثبت و ا یرفتارها یو مکافات برا قیمانند استفاده از تشو ییهااساس، راه حل

 در کلاس را حل کنند. یرفتار

 یازهایفعّال و توجه به ن یریادگی ندیآموز، فرآروابط معلم و دانش تیبر اهم هینظر نی: اتیو ترب میتعل هی. نظر0

و توجه به  زیآمرشیپذ ییفضا جادیآموز، اکه بر ارتباط معلم و دانش ییهارو، راه حل نیدارد. از ا دیآموزان تأکدانش یتیشخص

 درس را بهبود بخشند.مشکلات کلاس  توانندیداشته باشند، م کزآموزان تمردانش یفرد یازهاین
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که بر  ییهادارد. راه حل دیتأک یریادگیدر  یو عاطف یشناخت یندهایفرآ تیبر اهم هینظر نی: ایروانشناخت هی. نظر3

و فهم مطلب  یریادگیمعنادار در  یبهبود توانندیآموزان متمرکز شوند، مدانش یفراشناخت یندهایتوجه، تمرکز، و فرآ شیافزا

 مراه داشته باشند.آموزان به هدانش

دارد. راه  دیتأک یریادگیبر  یاجتماع طیگروه و مح ریو تأث یاجتماع یندهایفرآ تیبر اهم هینظر نی: ایاجتماع هی. نظر4

و  یمشکلات اجتماع توانندیتمرکز داشته باشند، م یکار یهاگروه لیو تشک ،یتعامل اجتماع ،یکه بر توسعه همکار ییهاحل

 ا بهبود بخشند.در کلاس ر یریادگی

 دیبا یو روانشناخت یآموزش یو مبان هاهینظر نیاز ا یمختلف میمشکلات کلاس درس، مفاه یهارو، در ارائه راه حل نیا از

 داشته باشند. یریادگیآموزش و  ندیدر فرآ یها بهبود معنادارحلدر نظر گرفته شود تا راه

ساختار  یهاتیفعال قیبهتر از طر یریادگیاعتقاد استوار است که  نیابر  هینظر نی: اانهیساختار گرا یریادگی هی. نظر5

محور، مثل مطالعه متن، توسعه مفهوم، و حل مسائل  تیفعال یهااساس، استفاده از روش نی. بر اافتدیاتفاق م یو مفهوم افتهی

 هم مطلب را حل کند.مانند عدم ف یآموزان کمک کند و مشکلاتدانش یریادگی ندیبه فرآ تواندیم تر،قیعم

اساس، راه  نیو رشد در طول زمان است. بر ا رییتغ ندیمورد توجه قرار دادن به فرآ هینظر نیو توسعه: ا رییتغ هی. نظر6

به حل مشکلات کلاس درس و  توانندیآموزان تمرکز داشته باشند، مو دانش دانش هاییها، تواناکه بر توسعه مهارت ییهاحل

 آنان کمک کنند. یریادگیبهبود 

 گر،یها به صورت چندگانه و متنوع است. به عبارت دهوش انسان ه،ینظر نیهوش چندگانه: بر اساس ا هی. نظر7

 ،یرسازیمانند تصو یچندگانه آموزش یهااساس، استفاده از روش نی. بر ارندیبگ ادیمختلف  یهابا روش توانندیآموزان مدانش

 آموزان پاسخ دهد.دانش یریادگی یازهایشکل ممکن به ن نیربه بهت تواندیو... م ،یکار دست ،یداریشن

و  یریادگی ندیآموزان در فرآاعتقاد استوار است که معلم و دانش نیبر ا هینظر نیآموز: انقش معلم و دانش هی. *نظر0

آموزان را به کرده و دانش یا بازاست که معلمان نقش مشاور و راهنما ر ازیاساس، ن نیدارند. بر ا یمتفاوت یهاآموزش نقش

 .کنند قیتشو یانتقاد لیو تحل یخودآموز

مشکلات کلاس درس کمک  یموثر و هدفمند برا یهادر ارائه راه حل رانیبه معلمان و فراگ توانندیم ینظر یمبان نیا

 بخشند. عیرا تسر یریادگیآموزش و  طیکنند و بهبود مح

 کی جادیدارد. ا دیبر رفتار و عملکرد افراد تأک یو اجتماع یکیزیف طیمح ریبر تأث هیرنظ نی: ایطیمح یروانشناس هی. نظر9

و  کندیم لیو تعامل مثبت در کلاس درس را تسه تیحس امن جادیفضا، ا یمناسب با توجه به اصول طراح یآموزش طیمح

 .کندیم جادیآموزان را او رفتار دانش یریادگیدر  یبهبود

 نیدر طول زمان متمرکز است. بر ا یو رشد فرد تیبر توسعه شخص دیبر تأک هینظر نی: ایتحول یروانشناس هی. نظر18

ها تمرکز داشته آن یرشد یازهایآموزان و توجه به ناعتماد به نفس دانش شیو افزا یکه به توانمندساز ییهااساس، راه حل

 کنند. کمک یو عملکرد آموزش رسکلاس د تیبه بهبود کل توانندیباشند، م

اساس،  نیدارد. بر ا دیو تفکر افراد تأک یریادگیبر  یو اجتماع یفرهنگ طیمح ریبر تأث هینظر نی: ایفرهنگ هی. نظر11

مختلف در کلاس درس تمرکز  یهایفرهنگ یابیآموزان و ارزدانش یو اجتماع یکه به توجه به تنوع فرهنگ ییهاارائه راه حل

 کمک کند. یریادگیآموزش و  ندیآفر به بهبود تواندیداشته باشند، م

 جادیدارند. ا دیآموزان تأکدانش یعمل یهاییها و توانابر توسعه مهارت هاهینظر نیآموزش: ا یاتوسعه یها هی. نظر10

آموزان دانش یو عملکرد آموزش یکارآمد شیباعث افزا یعمل یهامهارت تیو تقو یکاربرد ناتیتمر ،یعمل یهاتیفعال

 .شودیم
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را تجربه کنند و  یریادگیآموزش و  ندیموثر و کارآمد در فرآ یبهبود توانندیمعلمان م ،ینظر یمبان نیدر نظر گرفتن ا با

 آموزان حل کنند.دانش یریادگیعملکرد و  یمثبت رو یرگذاریکلاس درس را با تأث عیمشکلات شا

 جادیدارد. ا دیتأک یریادگیها بر و ارتباطات انسان یاجتماع طیمح ریبر تأث هینظر نی: ایاجتماع یریادگی هی. نظر13

 یکار یهابه مشارکت در گروه قیو تشو ،ینیآفرنقش یهااستفاده از مدل ،یو تعامل اجتماع یهمکار یبرا ییهافرصت

 کلاس درس استفاده شود. لاتحل مشک یبرا هینظر نیا یاز مبان تواندیم

 دیآموزان تأکدانش یریادگی یازهایها با نآن قیو تطب یآموزش یهاتنوع روش ریثبر تأ هینظر نی: ایسازیمواز هی. نظر14

 یآموزش یهایو استفاده از فناور ،یعمل یهاشیبر مشاهده، آزما یمانند آموزش مبتن یمختلف یهادارد. استفاده از روش

 شود. یبرداربهره یریادگی ندیفرآ دبهبو یبرا هینظر نیاز ا تواندیم

 یریادگیمتنوع بر بهبود عملکرد و  یریادگی یاستفاده از راهبردها ریبر تأث هینظر نی: ایریادگی یراهبردها هی. نظر15

 نیاز ا تواندیم ییمطالعه، حل مسئله، و خودافشا یراهبردها تیآموزش و تقو یبرا ییهافرصت جادیدارد. ا دیآموزان تأکدانش

 شود. فادهاست یریادگیبهبود  یبرا هینظر

 یریادگیبهبود عملکرد و  یبرا یریگاهداف مشخص و قابل اندازه نییتع تیبر اهم هینظر نیهدف: ا نییتع هی. نظر16

حل  یبرا هینظر نیاز ا تواندیمثبت م یهابه تلاش قیمعقول، ارائه بازخورد مداوم، و تشو یریادگیاهداف  جادیدارد. ا دیتأک

 شود. یبردارمشکلات کلاس درس بهره

 ات،ینظر نیا یبر رو یگذار ریرا ارائه دهند که با تأث ییهاحلبه دقت راه توانندیمعلمان م ،ینظر یمبان نیجه به اتو با

 .اورندیآموزان را به ارمغان بدانش یریادگیآموزش و  طیقابل توجه در مح یبهبود

 یریادگیاطراف بر رفتار و  طیو مح یماعفرهنگ، مقدمات اجت ریبر تأث هینظر نیا ی:و فرهنگ یاجتماع راتیتأث هی. نظر17

از  یآموزان و ارتقاء آگاهدانش یاجتماع یهاتیتوجه به موقع ،یتوام با احترام به تنوع فرهنگ یطیمح جادیدارد. ا دیفرد تأک

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیاز ا تواندیم یو فرهنگ یمسائل اجتماع

 جادیدارد. ا دیتأک یریادگی ندیبر فرآ یارتباط علم و تجربه شخص ریبر تأث هینظر نیمعنادار: ا یریادگی هی. نظر10

به  قیو تشو یتفکر انتقاد جیآموزان، تروروزمره دانش یو زندگ یواقع یهابا تجربه یارتباط مطالب درس یبرا ییهافرصت

 استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیتواند از ایمعنادار م یریادگی میاستفاده از مفاه

دارد. استفاده از  دیتأک یریادگی ندیبر فرآ نینو یآموزش یو ابزارها یفناور ریبر تأث هینظر نی: انینو ماتیتعل هی. نظر19

بهبود  یابر هینظر نیاز ا تواندیم یتالیجید یهاو توسعه مهارت یتعامل یآموزش یفضاها جادیمدرن، ا یآموزش یهایفناور

 استفاده شود. سو حل مشکلات کلاس در یریادگی

 جادیدارد. ا دیتأک یریادگی یافراد بر رو نیو ارتباطات مثبت ب یارتباط انسان ریبر تأث هینظر نی: اییگراانسان هی. نظر08

 یبرا ییهافرصت جادیآموزان و معلمان، و ادانش انیو تعامل م یبه همکار قیارتباطات مثبت و اعتماد در کلاس درس، تشو

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیاز ا تواندیم یروهگ یهاتیو فعال یریانعطاف پذ

 نیا یبر رو یگذار ریرا ارائه دهند که با تأث ییهاحلبه دقت راه توانندیمعلمان م ،ینظر یمبان نیدر نظر گرفتن ا با

 .اورندیآموزان را به ارمغان بدانش یریادگیآموزش و  طیوجه در محقابل ت یبهبود ات،ینظر

دارد.  دیبر رشد و توسعه کودکان تأک یو باز ینشاط یهاتیفعال ریبر تأث هینظر نی: ایآموزنشاط یاتوسعه هی. *نظر01

 یطیمح جادیو ا ،یجسمان و رشد یکیزیبه تعامل ف قیدر کلاس درس، تشو یو باز ینشاط یهاتیفعال یبرا ییهافرصت جادیا

 شود. یبردارو مشکلات کلاس درس بهره یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیاز ا تواندیم یشاد و پرانرژ
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 دیتأک تیو موفق یریادگیبر  یهوش عاطف تیریارتباط با احساسات و مد ریبر تأث هینظر نی: ایهوش عاطف هی. نظر00

احساسات  انیب یبرا زیآمتیامن و حما ییفضا جادیه ارتباطات مثبت و موثر، و اب قیتشو ،یهوش عاطف یهادارد. توسعه مهارت

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیاز ا تواندیم

دارد.  دیتأک یریادگیمختلف بر  یهاحل مسائل و پرداختن به چالش ییتوانا ریبر تأث هینظر نیحل مسئله: ا هی. نظر03

انجام  یبرا زیآماقیاشت ییفضا جادیو ا ت،یو خلاق یبه تفکر انتقاد قیحل مسئله، تشو یهاتوسعه مهارت یبرا ییهافرصت دجایا

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیاز ا تواندیم زیبرانگچالش یهاتیفعال

 تیبر عملکرد و موفق فیو انجام وظا یریادگیو تعهد فرد نسبت به  رشیپذ ریبر تأث هینظر نیو تعهد: ا رشیپذ هی. نظر04

 نیاز ا تواندیم یاز اهداف فرد یبانیو پشت یداخل زهیانگ جیترو ،یریگیبه تعهد و پ قیتشو یبرا ییهافرصت جادیدارد. ا دیتأک

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر

فراهم کنند و  یریادگیآموزش و  طیدر مح یموثرتر یبه معلمان کمک کنند تا بهبود ندتوانیم ینظر یمبان نیا

 آموزان حل کنند.دانش یریادگیمثبت بر عملکرد و  یرگذاریکلاس درس را با تأث عیمشکلات شا

دارد.  دیکو عملکرد تأ یریادگیو کنترل احساسات بر  یاریهوش تیریمد ریبر تأث هینظر نی: اجانیه میتنظ هی. نظر05

 یامن برا ییفضاها جادیبه تعقل و کنترل احساسات، و ا قیتشو ،یجانیه تیریمد یهاآموزش مهارت یبرا ییهاارائه فرصت

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیاز ا تواندیاحساسات م انیب

 جادیدارد. ا دیتأک فیو انجام وظا یریادگیتوجه بر  تیریرکز و مدتم ییتوانا ریبر تأث هینظر نیتوجه و تمرکز: ا هی. نظر06

 یو صدا برا سریب یطیمح جادیو ا ،یو مرکزشدگ یبه حضور ذهن قیتمرکز و توجه، تشو یهامهارت تیتقو یبرا ییهافرصت

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یراب هینظر نیاز ا تواندیم یریادگی

به ارائه  قیدارد. تشو دیتأک یریادگیو پاداش بر عملکرد و  زهیانگ ریبر تأث هینظر نیو پاداش: ا زشیانگ هی. نظر07

 نیارتباط ب جادیو ا یابیاهداف قابل دست نییبه تع قیو تعهد، تشو زهیانگ شیافزا یبرا ییهافرصت جادیمثبت و ا یهاپاداش

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبود به یبرا هیظرن نیاز ا تواندیپاداش و عملکرد م

 یریادگیآموزان و تبادل دانش و اطلاعات بر تعامل معلم و دانش ریبر تأث هینظر نیتعامل و تبادل اطلاعات: ا هی. نظر00

به ارائه  قیبحث و گفتگو، و تشو یبرا ییهافرصت جادیآموزان و معلمان، ادانش انیبه تعامل فعّال م قیدارد. تشو دیتأک

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیاز ا تواندیفعّال م یهاپرسش

 ات،ینظر نیبر ا یگذار ریرا ارائه دهند که با تأث ییهاحلبه دقت راه توانندیمعلمان م ،ینظر یمبان نیدر نظر گرفتن ا با

مثبت بر عملکرد و  یرگذاریکلاس درس را با تأث عیکنند و مشکلات شافراهم  یریادگیآموزش و  طیدر مح یموثرتر یبهبود

 آموزان حل کنند.دانش یریادگی

 یریادگیفرد بر عملکرد و  یهاییاعتماد به نفس و اعتماد به توانا ریبر تأث هینظر نیاعتماد به نفس: ا تیتقو هی. نظر09

 ییفضا جادیکوچک، و ا یهاتیتجربه موفق یبرا ییهاائه فرصتآموزان، اردانش یشخص یهاییبه توانا قیدارد. تشو دیتأک

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیاز ا تواندیم تخطاها و اشتباها یبرا زیآمتیحما

دارد. ارائه  دیتأک یریادگیبر عملکرد و  یو سلامت یبدن تیفعال ه،یتغذ ریبر تأث هینظر نیو سلامت: ا هیتغذ هی. نظر38

مطلوب  یاستراحت و تجربه حالت ذهن یبرا ییهافرصت جادیمنظم، و ا یبدن تیبه فعال قیتشو ح،یصح هیدر مورد تغذ یآگاه

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیاز ا تواندیم

و رفتار  یریادگیبر  یاجتماع طیتعاملات خانواده و مح ریبر تأث هینظر نی: ایاجتماع طیتعاملات خانواده و مح هی. نظر31

 جادیآموزان، و ادانش یاجتماع طیها، ارتباط مستمر با محبا خانواده یهمکار ه،ینظر نیدارد. بر اساس ا دیآموزان تأکدانش
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ات کلاس درس استفاده و مشکل یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیاز ا تواندیموثر م یارتباط یهاآموزش مهارت یبرا ییهافرصت

 شود.

و عملکرد  یریادگیآموزان بر معلم و دانش نیو مثبت ب داریارتباطات پا جادیا ریبر تأث هینظر نی: اییگراوستهیپ هی. نظر30

از  اندتویها مارتباطات فعال با خانواده جادیو مستمر، و ا هیتوسعه ارتباطات دوسو ،یبانیو پشت ییرایپذ ییفضا جادیدارد. ا دیتأک

 و مشکلات کلاس درس استفاده شود. یریادگیبهبود  یبرا هینظر نیا

فراهم کنند و  یریادگیآموزش و  طیدر مح یموثرتر یبه معلمان کمک کنند تا بهبود توانندیم ینظر یمبان نیا

 آموزان حل کنند.دانش یریادگیمثبت بر عملکرد و  یرگذاریکلاس درس را با تأث عیمشکلات شا

 قیقروش تح
از روش کتابخانه ای و مروری بر مطالعات  که ردیگیمورد بحث قرار م مشکلات شایع در کلاس درسدر این پژوهش 

انجام شده در این زمینه پرداخته شده است. تلاش پژوهشگران بر این بوده تا با استفاده از مطالعات انجام شده در این خصوص 

 ته شود.به جمع بندی و مرور مطالعات گذشته پرداخ

 

 نتیجه گیری:
استفاده کنند.  یگوناگون یهاحلو راه کردهایاز رو توانندیدر کلاس درس، معلمان م عیحل مشکلات شا یبرا جه،یدر نت

متنوع و  سیتدر یهاها، استفاده از روشآموزان و خانوادهارتباط مثبت با دانش جادیمناسب و ا یآموزش طیمح جادیشامل ا نیا

و  ،یو تعامل اجتماع یهمکار یبرا ییهافرصت جادیکلاس، ا تیریو مد یارتباط یهامهارتتوسعه  ،یریادگی یازهایبا ن یتناسب

معلمان  شنهادات،یها و پحلراه نیاز ا یریگ. با بهرهشودیآموزان مدانش یو اجتماع یفرد یهابه توسعه مهارت قیتشو

 یلیتحص ریآموزان در مسدانش شرفتیو پ تیفراهم کرده و به موفق یریدگایآموزش و  طیدر مح یبهبود قابل توجه توانندیم

 شان کمک کنند.

 منابع:
 : سماء قلم، تهرانسوم در هزاره جدید آموزش ( راهبردهای1300) علی بختیار، حسن 

 : تربیت، تهران(فرآیند تدریس1373) ، سید مهدیسجادی -

 : مدرسه، تهرانکلاس مدیریت الفبای (1379، محمد رضا )سرکار آرانی -

 1379 ، سال101 ، شمارهرشد تکنولوژی آموزشی ماهنامه -

 1379 ، سال130 ، شمارهرشد تکنولوژی آموزشی ماهنامه -

 1379 ، سال133 ، شمارهرشد تکنولوژی آموزشی ماهنامه -

 1301 ، سال136 ، شمارهرشد تکنولوژی آموزشی ماهنامه -

 و پرورش آموزش سایت -
 

 


