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 چکیده

شماری روبرو است. یکی های بیدر دنیای امروز که به سرعت در حال تحول است، آموزش و پرورش با چالش

های آموزان است. سیستمهایی برای ارتقای پیشرفت تحصیلی همه دانشافتن راهها، یترین این چالشاز مهم

 به عنوان رویکردی نوظهور در آموزش، پتانسیل قابل توجهی برای غلبه بر این چالش دارند.یادگیری مداوم 

 ا به طور فعالآموزان ردانشپذیری تمرکز دارند و العمر و انعطافهای یادگیری مداوم بر یادگیری مادامسیستم

های یادگیری متنوع، پشتیبانی ها از طریق ارائه فرصتکنند. این سیستمدر فرایند یادگیری خود درگیر می

 کنند تا به حداکثر پتانسیل خود دست یابند.آموزان کمک میشده و بازخورد مستمر، به دانشسازیشخصی

آموزان به دلایل وم بر پیشرفت تحصیلی دانشهای یادگیری مدااهمیت و ضرورت ارزیابی اثربخشی سیستم

ها واقعاً در ارتقای کند تا بفهمیم که آیا این سیستماین ارزیابی به ما کمک می اولاً، ل توجه است.متعددی قاب

کند تا نقاط قوت و ضعف این ارزیابی به ما کمک می ثانیاً، آموزان مؤثر هستند یا خیر.پیشرفت تحصیلی دانش

کند تا در این ارزیابی به ما کمک می ثالثاً، هایی برای بهبود آنها بیابیم.ها را شناسایی کنیم و راهاین سیستم

در این  ها در مدارس و سایر مؤسسات آموزشی آگاهانه تصمیم بگیریم.مورد اتخاذ یا عدم اتخاذ این سیستم

مروری بر  .پردازیمآموزان میی دانشهای یادگیری مداوم بر پیشرفت تحصیلمقاله، به بررسی اثربخشی سیستم

 آموزان ارائه خواهیم داد.های یادگیری مداوم و پیشرفت تحصیلی دانشادبیات مربوط به سیستم
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 مقدمه

در حوزه آموزش و پرورش  یآنان به عنوان اهداف اصل یلیتحص یشرفتپ یان و ارتقاآموزدانش یامروز، توانمندساز یایدر دن

آموزان امکان است که به دانش مداوم یادگیری هاییستماستفاده از س ینه،زم ینموثر در ا یاز راهکارها یکیمطرح است. 

و  یفناور یعسر یشرفتبا پ یکم،و  یستقرن بدر اواخر .شرکت کنند یادگیری رآیندتا به صورت مداوم و مستمر در ف دهدیم

 یادگیری" یا "مداوم یادگیری هاییستمس"شده است که به آن  یجادا یادگیریدر حوزه آموزش و  یدجد یاطلاعات، روند

به  آموزاننشکه دا کنندیامکان را فراهم م ینا ی،سنت یآموزش یهاتمرکز بر دوره یبه جا ها،یستمس ین. اگویندیم "مداوم

و  یآموزش یارتباط مداوم با محتواها یادگیری،از  یدمفهوم جد ین. در ایرندبگ یادخود  یطور مداوم و در طول تمام زندگ

در  یاریبس یقاتتحق یر،اخ یهاورود به دهه شود بایمطرح م یچارچوب اساس یکدر تمام زمان به عنوان  یادگیری یاتتجرب

 ینه،زم ینمهم ا یهااز چالش یکیآموزان انجام شده است. دانش یلیبر رشد تحص ممداو یادگیری هاییستمس یرتأث ینهزم

 وآموزش  ینددر فرآ هایستمس ینادغام ا یاست. چگونگ یادگیریو عمق  یفیتدر بهبود ک هایستمس ینا یقنقش دق یینتع

دارد. علاوه  هایستمس ینا یتبا موفق یمستقاست که ارتباط م ییهاآموزان چالشو توقعات دانش یازهاآنها با ن یسازگار یچگونگ

 یزآنها ن یاثربخش یشدر افزا یو نقش تکنولوژ بخشندیرا تدارک م هایستمس ینکه ا ییسازوکارها و ابزارها یتاهم ین،بر ا

 (.1480ی و همکاران، محمد)یرد قرار گ ررسیمورد ب یداست که با یبحران

ان معلمدر سطح مطلوب یکی از عناصر اصلی برای ارتقای سطح تعلیم و تربیت  معلمی و رسیدن به پیشرفت موفقیت در حرفه

آموزان خودشان را افزایش بدهند، باید در تمام طول سال های خدمت خود ان برای اینکه بتوانند سطح کارایی دانشمعلماست. 

رشد حرفه ای موثر بپردازند. عملکرد آموزان به جهت پیشرفت خودشان، افزایش کارایی در فرایند یاددهی و یادگیری دانش

آموزان ان افزایش یابد. آنها به طور منظم جهت یادگیری دانشمعلمحرفه ای باعث می شود که نگرش ها و مهارت های شغلی 

 تلاش می کنند و در نهایت در محیط آموزشی خود تغییرات موثر و مطلوبی را به وجود بیاورند. جامعه امروزه از تمام جهات در

ان اهداف عالی را پیش رو داشته باشند و موفقیت در حرفه خود را به عنوان یک هدف برای خود قرار معلمحال تغییر است اگر 

شود که آنان فعالیت های خود را بر اساس تغییرات اجتماعی پیش ببرند؛ و با مقتضیات زمان به امر دهند، این امر باعث می

ان معلمتوسعه حرفه ای  کنند تا در حرفه ای خود به توسعه دست یابند.م تلاش خود را میتماان معلمتعلیم و تربیت بپردازند. 

های عبارت است از مجموعه فعالیت های برنامه ریزی شده و از قبل طراحی شده و فرایندهایی که به منظور افزایش مهارت

آموزان است که میتواند در گروی دگیری دانشان گفته می شود که هدف از آن بهبود فرایند یاددهی و یامعلمحرفه ای 

زمانی تحقق می یابد که یک جوان با  مداومصورت گیرد. یادگیری  مداومشیوه های نوین یادگیری مانند یادگیری استفاده از 

یشرفت حمایت دوستان و بزرگسالان دلسوز به دنبال علاقه شخصی باشد و به نوبه خود بتواند این یادگیری و علاقه را با پ

منجربه مسائل اجتماعی  مداومتحصیلی، فرصت های شغلی یا مشارکت مدنی مرتبط کند. شیوه یادگیری نوین به نام یادگیری 

 ,Prestridge et al)شودتعبیه شده، علاقه محور، و جهت گیری به سمت فرصت های آموزشی، اقتصادی، یا سیاسی می

2021.) 

ان، معلمآموزان، کنند که با خیال راحت در میان دانشمیکه یادگیرندگان احساس افتد زمانی اتفاق می مداومیادگیری 

آموزان خانواده، دوستان، همکاران و جامعه خود تعلق دارند. با استفاده از گفت و گو به عنوان یک روش ارتباطی، دانش

پذیرش بر ارزیابی و همکاری بر روی بحث معتبر خود را توسعه می دهند و تلاش می کنند بر ارتباط بیش از جدایی،  "صدای"



 ماهنامه علمی تخصصی پایا شهر
ISSN 0892- 6977  

 

 

3 

 

تاکید کنند. علاوه بر این، و برای این مطالعه مهم است، یادگیرندگان باید تجربه واقعی زندگی را به عنوان ابزاری در ایجاد دانش 

ه چالش می ک فرآیندهای پویای یادگیری در حال حاضر تعاریف سنتی یادگیری و آموزش را بارزشمند بدانند. تلاش برای در

توسط بلنکی و همکاران ابداع شد. ایتو و همکاران عنوان راه های شناخت زنان: توسعه خود،  "مداومیادگیری "کشد. اصطلاح 

صدا و ذهن، یک رویکرد یادگیری است که در آن دانش از طریق ارتباط با افراد و چیزهای دیگر به دست می آید. برای ورود به 

ندین عنصر باید در هم آمیخته شوند: یادگیرندگان باید درگیر روابط و ایجاد رابطه شوند. آنها باید این حوزه از خودسازی، چ

احساسات و حتی احساسات را در روابط خود احساس کنند. و آنها باید دیگری را به عنوان فردی در همان سطح با تجربیات و 

ان این فرصت را دارند که رشد آموزا وجود هر یک از این عناصر، دانشا به همان اندازه ارزشمند درک کنند. بادراکات متفاوت ام

و توسعه شخصی خود را افزایش دهند و بنابراین، چیزی بیش از یک سیستم پشتیبانی به دست آورند. در نتیجه، سفر 

 ,Creemers et al)افتد بیشتر از مجموع اجزای آن استیادگیرندگان که در ساعات اداری منظم و فراتر از آن اتفاق می

2012.) 

مسائل مربوط به نابرابری در دسترسی به رسانه های جدید و همچنین شبکه نامحدود مسیرهای یادگیری به دلیل نیازهای 

، حمایت اجتماعی از یادگیری مبتنی بر علاقه و ارتباط با مداومفردی مورد توجه قرار گرفته است به گفته طرفداران یادگیری 

پشتیبانی  مداومی که از یادگیری هایشود.پلتفرمهای یادگیری منجر به نتایج یادگیری فردی میدد فعالیتهای متعمکان

یک همسویی  مداومای باز هستند. یادگیری های شبکهکنند، عموماً دارای حس هدف مشترک، تمرکز بر تولید و زیرساختمی

به طور کلی با  مداومای آن مهم است. محیط های یادگیری جدید برای عصر دیجیتال است بنابراین، بررسی پیچیدگی ه

هایی که این پدیده را احساس هدف مشترک، تمرکز بر تولید دانش و زیرساخت های شبکه ای مشخص می شوند. مدل

ی پل هایی را براشوند که همگی راهان و سایر موارد میمعلمهای کنند شامل جوامع یادگیری، جوامع عملی، شبکهمنعکس می

کنند. یک تفاوت مهم در مورد ک کردن جوامع به یکدیگر فراهم میهای یادگیری رسمی و غیررسمی و نزدیزدن محیط

این است که به جای تعیین بیرونی، خود محور است، به این معنی که یک محیط شبیه ممکن است ایجاد شود  مداومیادگیری 

 هاییستمس یرتأث یمقاله، به بررس ینا در(. et al, 2020 Quigleyمی شود) اما ارتباطات یادگیری به صورت جداگانه ایجاد 

و  هایستمس ینا یل. ما با تحلشودیآنان پرداخته م یلیتحص یشرفتپ یآموزان و ارتقادانش یبر توانمندساز مداوم یادگیری

 .یمهست ییادگیرآنها بر روند  یاثربخش هاییزمبه دنبال شناخت بهتر مکان ی،آموزش یهاروش

 

 یادگیری نوین و توسعه حرفه ای معلمان

ان در خلال معلمآموزان شود باید تمام ای که در نهایت منجر به افزایش سطح کارایی دانشیافتهبرای ایجاد تغییرات سازمان 

دهنده لی نشانای مؤثر، مستمر و مناسب بپردازند. از لوازم اصعنوان یک مسئولیت شغلی، به رشد حرفهعمر کاری خود به

ای آنان و افزایش دانش و مهارت های معلمی است که می تواند از طریق ان در محیط آموزشی توسعه حرفهمعلمموفقیت 

ان علاوه بر اینکه به عنوان یکی از متغیرهای اصلی در معلماستفاده از شیوه های یادهی و یادگیری نوین بهبود یابد. 

ان زمانی در محیط معلمبه عنوان یکی از از عوامل اصلی ایجاد کننده تغییر می باشند. های آموزشی هستند ؛ بلکه سیستم

آموزشی به عنوان یک مجری ایده آل تبدیل خواهند شد که از اصلاحات و شیوه های نوین آموزشی جدید خبر داشته باشند و 

نند حرفه ای معلمی را در خود گسترش نمایند. توااز آنها در جهت رشد امر آموزش استفاده نمایند در این صورت است که می
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ان زمانی می توانند به توسعه حرفه ای دست یابند که بدانند چه چیزی را باید انتقال بدهند و چگونه باید انتقال بدهند تا معلم

 (.Mohammadi and Hasani, 2019آموزان یادگیری به عمل بیاید.)اینکه در دانش

، کشورهای مختلف را به تهیه مداومان و روش های یادگیری نوین نظیر یادگیری معلمای رد حرفهوجود رابطه مثبت بین عملک

ان برای انجام کار مستقل و گروهی ملزم کرده معلمای به منظور افزایش ظرفیت ها و استانداردهای قابلیت حرفهو تدوین مدل

ای شوند. در های رهبری و بهبود کیفیت عمومی توسعه حرفهی نقشای و اهل تفکر، آماده ایفااست؛ تا آنها به عنوان افرادحرفه

ان از آنچه آنها باید معلمای های حرفهان در ملبورن به توصیف استانداردمعلمای المللی عملکرد حرفهاین راستا، انجمن بین

ای برای افزایش عملکرد حرفه نامعلمبدانند و قادر به انجام آن باشند، در چهار سطح: تحصیلات، مهارت، تربیت و هدایت 

ای پرداخته است. با توجه به نقش بسیار مهم عملکرد ان و ایجاد استانداردهای صریح و روشن مطابق با اهداف حرفهمعلم

آموزان، تحقیقات بسیاری از سوی پژوهشگران در این زمینه صورت پذیرفته است ان در پیشرفت تحصیلی دانشمعلمای حرفه

ای ان با استفاده از شیوه های یادگیری نوین مورد بررسی قرار داده است. توسعه حرفهمعلمای ی عملکرد حرفهکه تاثیرپذیر

 (.1480ی و همکاران، محمد)شود های اصلاحگرانه آموزشی شناخته میعنوان سنگ زیربنای همه تلاشان اغلب بهمعلم

مدت نیست و از زمان ورود ای آنان امری کوتاهعه حرفهتوس ان ومعلمای متخصصان آموزشی معتقد هستند که فعالیت حرفه

آنان به دانشگاهها و حضور آنان از دوره های ضمن خدمت رشد و پیشرفت در زمینه های حرف های خود می پردازند و در واقع 

است از اینکه  بارتان عمعلممعتقد هستند افزایش مهارت و یادگیری یک جریان مادام العمری است. توسعه عملکرد حرفه ای 

ای را به دست بیاورند تا به وسیله ان اقدام به طرح ریزی و برنامه ریزی بنمایند تا دانش و مهارت ها و نگرش های حرفهمعلم

آموزان موفق باشند. این ( به دانشمداوماین عوامل بتوانند در امر یادگیری بخصوص یادگیری با شیوه های نوین )یادگیری 

با استفاده از آموزش های دانشگاهی خود  انمعلمان حوزه وسیعی را شامل می شود. معلموسعه عملکرد حرفه ای تعریف برای ت

اقدام به طرح ریزی و برنامه ریزی قبل از حضور در محیط آموزشی برای خود می کند تا ابد این تعریف بتوانند در محیط 

س سنتی و نوین متناسب با محتوای آموزشی بهره مند گردند آموزشی عملکرد موثری داشته باشند مضرات روش های تدری

ان معلمای آنان با آماده سازی خود قبل از ورود به محیط آموزشی به گسترش مهارت در حرفه خود می پردازند. توسعه حرفه

 Ito)ازی شده است مندی از یادگیری غنی سیکی از عوامل موثر در زمینه دستیابی آنا به نوآوری های جدید در آموزش بهره

et al, 2013.) 

 

  مداومیادگیری 

یادگیرندگان فردی منابع، همکاری ها و ابزارهای فناوری را به روش های منحصر به فرد و شخصی سازماندهی می کنند تا به 

بی از یک اهداف خاصی دست یابند. به عنوان مثال، دانش آموزی که به شیمی آلی می پردازد ممکن است خواندن را با مطال

ای شرکت کند یا از یک منبع ارزیابی شخص ثالث برای سایت یا دروس باز تکمیل کند، در یک گروه مطالعاتی بین مدرسه

فعالیت ها. مدارس آزمایش تسلط خود بر موضوعات استفاده کند، در حالی که از انواع دستگاه های فناوری برای انجام این 

ها و تحلیل یادگیری، توصیهدکار و شخصی، مانند هشدارهای یک سیستم تجزیه و ممکن است ترکیبی از پشتیبانی خو

آموزان در تواند به دانشای از منابع مبتنی بر اینترنت را ارائه دهند که مییا مشاور، یا مجموعه معلمگری از سوی یک معلم

ان، مشاوران و همکاران در معلمآموزان، دانش ریشه در مشارکت فعال مداومبرانگیز کمک کند. یادگیری تسلط بر موضوع چالش
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ممکن است با ارائه انواع انتخاب های محتوا و شناسایی  معلمهماهنگ سازی منابع و پرورش مسیرهای یادگیری دارد. یک 

مواردی که می تواند به ایجاد یک مسیر سفارشی از طریق موضوع کمک کند، از یک یادگیرنده مرتبط حمایت کند. با 

های تحلیلی یادگیری برای نظارت بر ان و مشاوران ممکن است از برنامهمعلم، مداومهای فناوری به هم بانی سیستمپشتی

بینی کنند که چه کسی ممکن است به کمک اضافی نیاز داشته باشد، آموز در زمان واقعی استفاده کنند، پیشعملکرد هر دانش

به  مداوملیف دوره انجام دهد. چارچوب ارائه شده در آموزش به شیوه یادگیری موقع را در برنامه درسی و تکاو تنظیمات به

شود که اصول یادگیری ان امروزی عمل می کند. در حالی که دیده میمعلمعنوان مجموعه ای از اصول طراحی کلیدی برای 

تواند به الهام می مداومه یادگیری شود، اما تحقیقات کمتری وجود دارد که چگونمرتبط در فضاهای خارج از مدرسه شکوفا می

فضاهای کلاس را تغییر می دهد و انتظارات از تخصص و  مداومهای موجود معلم کمک کند. یادگیری بخشیدن و تغییر شیوه

های آموزشی مرتبط یادگیرنده های سنتی و آموزش، در محیطان نیز به جای پیروی از مدلمعلمارائه محتوا را تغییر می دهد. 

 (. چارچوب یادگیری وابسته در دنیا بر اساس مجموعه ای از قواعد برقرار است که عباراتد از:Garcia et al, 2014تند.) هس

 آموزان را برطرف کند.اصلاحات همچنین باید نیاز به بهبود شکل گیری و دستیابی به اهداف حرفه ای توسط دانش-1

 ود و از بین برود.شکاف های پیشرفت تحصیلی قومی باید برطرف ش -0

 .(Davis and Fullerton, 2016)استانداردهای نظام آموزشی ملی و دولتی باید رعایت شود یا از آنها فراتر رود -3

 عمیقاً در فرآیند یادگیری و تدریس ادغام شودارزشیابی تشخیصی، تکوینی و جمعی باید بهبود یابد و  -4

 یادگیری باید فعال تر شود. -5

 یادگیری مادام العمر باید تسهیل شود. ی رفتارهایشکل گیر -6

 اصلاحات آموزشی باید با تجربه گرایی هدایت شود. -7

اصلاحات آموزشی مبتنی بر فناوری که به خوبی طراحی شده باشد، خودبهبود، اصلاح کننده و خود مستندسازی خواهد  -0

 بود.

 ممکن، جاری و مرتبط باشد.محتوای آموزشی و یادگیری باید با بالاترین کیفیت  -9

ها که بر یادگیری و آموزش تأثیر دارند باید در آموزش شده و بهترین تحقیقات از همه زمینههای آموزشی اثباتروش -18

 ادغام شوند.

 Davis and)ان، والدین، اداری، دولتی، تجاری و غیره( باید برآورده شودمعلمآموزان، نشنیازهای همه ذینفعان )دا -11

Fullerton, 2016.) 

 در جایی که حداقل استانداردها وجود دارد، هدف باید تسلط تقریباً جهانی باشد تا توزیع استاندارد دستاوردها. -10

به  مداومقرار است جایگزینی برای آموزش سنتی در مدرسه باشد. همچنین چارچوب یادگیری  مداوماین ایده از یادگیری 

 Davis and)شودیقات بیشتری نیاز است، بیان میکه برای پشتیبانی از آن به تحقعنوان کاری در حال پیشرفت 

Fullerton, 2016). 
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 به عنوان سبک یادگیری نوین مداومیادگیری  بکارگیری

از  مداومآموزان طراحی کنند. یادگیری ان در تلاش بوده اند تا آموزشی سفارشی را برای دانشمعلمبرای بیش از یک قرن،  

شش اصل مهم را تعریف می کند و به هر  مداومکند. یادگیری صر دیجیتال برای تحقق این رویا استفاده میهای عفتپیشر

جوان اجازه می دهد تا یادگیری اجتماعی، مشارکتی، علاقه محور و مرتبط با فرصت های زمانه ما را تجربه کند همه زمینه 

جوامع محلی و مجازی، مراکز فعالیت های چندوجهی و پیچیده هستند. های یادگیری، از جمله کلاس های درس و همچنین 

ها با ها و ذهنیتدهد که دانشگری اجتماعی، شناختی، و فرهنگی فشرده زمانی رخ میهایی هستند که میانجیها مکانآن

یادگیری در دنیاهای متعددی کنند . یک زمینه کنند و در مقابل یکدیگر مقاومت میند، از هم عبور میکنیکدیگر برخورد می

تو است، که به طور همزمان نقش های مختلفی را بر عهده می گیرند و برای که توسط افراد یکسان اشغال شده است، تو در 

 (. آن شش اصل عبارتند از:et al, 2020 Quigleyاهداف متفاوتی تلاش می کنند ) 

 پشتیبانی از همتایان -1

عنادار و غنی از دانش با مشارکت مداوم، ابراز وجود و شناخت رشد می کند. در اسی اجتماعی مدر یک بوم شن مداومیادگیری 

مبادلات روزمره خود با همسالان و دوستان، جوانان به طور روان مشارکت می کنند، به اشتراک می گذارند و بازخورد می دهند. 

تواند یادگیری جذاب و قدرتمندی ین فرهنگ همتایان میهای اجتماعی امروزی در دسترس هستند، ابا امکاناتی که رسانه

،  مداومایجاد کند. یادگیرندگان برای کمک به حل واقعی مشکل، ایجاد مشترک دانش و یادگیری مسئول هستند. در یادگیری 

های ند. این محیطآموزان فراهم می شود تا روابط بین فردی را توسعه دهند و با و از دیگران یاد بگیرفرصت هایی برای دانش

و آوردن مخاطبان جدیدی که  پذیری یادگیرنده را با گسترش امکانات برای تعاملیادگیری، اشکال سنتی عاملیت و مسئولیت

Bali and Caines ,دهند)کنند، گسترش میکنند و دانش و درک جدیدی ایجاد میآموزان با آنها همکاری میدانش

2016 .) 

 تولید محور بودن -0

ها و تمایلات را برای یادگیری پردازد، زیرا مهارتبه یادگیری حاصل از تولید، ایجاد، آزمایش و طراحی فعال می مداومی گیریاد

دهد. لذا در نظر داشتن های معنادار به شرایط کاری و اجتماعی که به سرعت در حال تغییر است، ارتقا میالعمر و کمکمادام

 (.et al.,2023 Vizoso)باشدر بودن بسیار هائز اهمیت میاصل مهم سازندگی و تولید محو

 بهره ور بودن -3

علایق انگیزه کسب دانش و تخصص را تقویت می کند. تحقیقات بارها نشان داده است که وقتی موضوع شخصاً جالب و مرتبط 

را که در یک زمینه اجتماعی ایجاد یقی علا مداومآموزان به نتایج یادگیری بسیار بالاتری دست می یابند. یادگیری باشد، دانش

آموزانی که در برنامه های آموزشی مشارکتی ثبت نام می کنند، نتایج می شوند به عنوان عناصر ضروری می بیند. اگرچه دانش

د استفاده آموزان باید از منابع متعدمثبت زیادی به دست می آورند، اما این نتایج بدون تلاش نیست. برای انجام این کار، دانش

آموزان ایجاد می کنند. از طریق روابط، یادگیرندگان فرصت بازی، گفتگو، گوش کنند. یکی از منابع مهم روابطی است که دانش

آنها یاد می گیرند به توانایی خود در تفکر و در زمان مناسب به حق خود (. Mirra, 2019دادن و صحبت کردن را دارند )

 می گویند. مداومه این تمرین یادگیری د. بکنن برای شنیده شدن اعتماد

 داشتن جهت گیری آموزشی -4
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اهمیت موفقیت تحصیلی را برای رشد فکری و به عنوان راهی برای رسیدن به فرصت های اقتصادی و سیاسی  مداومیادگیری 

تنی بر علاقه جوانان استفاده های مبای از فرهنگ همسالان، جوامع و فعالیتمی شناسد. زمانی که مطالعات و مؤسسات مدرسه

 برند.شوند و به پتانسیل واقعی خود پی میشوند، یادگیرندگان شکوفا میکنند و به آن متصل میمی

 داشتن هدف مشترک -5

آموزان و ان، والدین، دانشمعلمسالان، ای را برای بزرگسابقههای بیهای اجتماعی و جوامع مبتنی بر وب امروز فرصترسانه

ق خود را به اشتراک بگذارند و در یک هدف مشترک مشارکت کنند. پتانسیل یادگیری و کنند تا علایالانشان فراهم میهمس

 (.2016Bali and Caines ,ارتباط بین نسلی زمانی آشکار می شود که بر اهداف مشترک متمرکز شود)

 برخورداری از شبکه باز -6

آموزان زمانی بهترین ، زیرا دانشدهنددرسه، خانه و جامعه به هم پیوند میهای آموزشی مرتبط، یادگیری را در ممحیط

توانند منابع های آنلاین میها در چندین موقعیت تقویت و پشتیبانی شود. پلتفرمکنند که یادگیری آندستاوردها را کسب می

می تواند زمانی تحقق یابد  مداوم. یادگیری ، در دسترس و قابل مشاهده کنندیادگیری را در تمام تنظیمات یادگیرنده فراوان

که یک فرد بتواند یک علاقه یا اشتیاق شخصی را با حمایت دیگران )دوستان، بزرگسالان دلسوز، دیگران آگاه( دنبال کند و به 

اد و دانش آفرینی سوسازی همنوبه خود بتواند این یادگیری و علاقه را به پیشرفت تحصیلی، شغلی مرتبط کند. هدف آن غنی

ها و مشارکت معنادار در جامعه است. بنابراین، سازی و تکثیر مسیرهای دستیابی به فرصتبنیادی و در عین حال متنوع

افتد و نه دهد که منحصراً در فضاهای محدود آموزش رسمی اتفاق میای کاهش نمی، یادگیری را به پدیدهمداومیادگیری 

کند. در عوض، به هر تجربه یادگیری اشاره دارد که در آن پدیده یادگیری آنلاین تمرکز می های اجتماعی یامنحصراً در رسانه

طور مشترک ایجاد می کنند و به اشتراک می گذارند )تولید متمرکز(، که منابع  افراد مصنوعات معنادار برای جامعه خود را به

که دارای یک هدف مشترک هستند )هدف مشترک( قابل فراوانی را فراهم می کند که برای همه )به صورت شبکه ای باز( 

 (. 2018Ames and Burrell ,دسترسی است)

یابد و رویکرد ماشینی آن پاسخی به سه تغییر کلیدی است که جامعه از عصر صنعتی قرن بیستم تکامل می مداومیادگیری 

 .(Moran, 2018)ای قرن بیست و یکم استبرای آموزش جوانان به جامعه شبکه

( تغییر از آموزش به یادگیری. آموزش کاری است که نهادها انجام می دهند، یادگیری کاری است که مردم انجام می دهند. 1

 رسانه های دیجیتال یادگیری را در هر مکان و هر زمان ممکن می کنند. یادگیری رسمی نیز باید متحرک و به موقع باشد.

افتد که از ارتباطات اجتماعی غنی باشد،  شارکتی. یادگیری زمانی بهترین اتفاق می( تغییر از مصرف اطلاعات به یادگیری م0

تنی بر همتایان باشد و حول علایق یادگیرندگان سازماندهی شود، و آنها را قادر می سازد تا اطلاعات را به ویژه زمانی که مب

 (.Bilandzic, 2016خلق کنند و همچنین مصرف کنند )

ها هستند، نه نهادهایی مانند های عملیاتی و تحویل اساسی شبکهر دیجیتال، سیستمبه شبکه ها. در عص ( تغییر از نهادها3

های یادگیری یک فرد جوان هستند. مردم در سراسر مدارس یاد می های بسیاری در شبکه فرصتمدارس، که یکی از گره

 (.Green, 2014-ulainen and SeftonKumpگیرند، بنابراین یک شبکه یادگیری کامل باید پشتیبانی شود)
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  مداوممدارس هوشمند و یادگیری 

آموزان با ایجاد های مختلفی هستند که برای افزایش موفقیت دانشها و مدراس پیشرفته درگیر آزمایشبسیاری از دانشگاه

ن به موفقیت یادگیرنده را جذب منداعلاقه مداوماند یادگیری های جدید مبتنی بر یک پایه یادگیری مرتبط طراحی شدهمدل

کند. به این ترتیب، به طور بالقوه همه شرکت های آموزش عالی ایفا میکند و نقش رو به رشد همکاری در تمام جنبهمی

ان، مدارس، اعتباردهندگان، نهادهای شرکتی، کارفرمایان، و دیگران می معلمآموزان، کنندگان در چشم انداز آموزشی دانش

های یادگیری مفهوم ارتباط برای بازسازی نقش های خود استفاده کنند و پویایی یادگیری را دوباره تصور کنند. فرصت توانند از

های خودآموز نیز در حال ظهور دهندگان آموزش ها و مدارس هوشمند، بلکه در محل کار، جوامع و ارائهنه تنها از دانشگاه

ه سطوح به طور فزاینده ای درک می کنند که آموزش باید برای یادگیرندگان (. ذینفعان در همIto et al, 2013هستند)

گیری به محور و جهتتر به یادگیری است که از نظر اجتماعی تعبیه شده، علاقهتغییر کند. این درک مستلزم دسترسی گسترده

یک معلم در یک محیط آموزشی  های آموزشی باشد. مفهوم سنتی مدرسه، بر اساس یک مدل بازتولید که در آنت فرصتسم

ها استدلال هر بار یک موضوع را به یک کلاس تدریس می کند، به طور فزاینده ای مورد سوال قرار می گیرد. محققان مدت

های یادگیری های معلم، فضای کمی برای شیوههای درسی و صحبتناپذیر، کتابهای درسی انعطافاند که با برنامهکرده

گذارد علاوه بر این، مدل غالب مدرسه به دلیل به حداقل رساندن فرصت برای رشد فکری و هویتی اقی میشخصی و خلاق ب

شود ک ساعت تعریف میهایی که توسط یدرازمدت با جدا کردن مطالعه هر موضوع از موضوعات دیگر و با تقسیم روز به دوره

 (.1481انی و همکاران، )ارز به جای نیازهای یادگیری مورد انتقاد قرار گرفته است

های امروزی امکانات فراوانی را برای ادغام هدفمند ابزارها برای ارتباط اجتماعی و ایجاد دانش و ارتباط کلاس، جامعه و آوریفن

 ماند کههای دیجیتال و موبایل مجهز هستند، اما این سوال باقی میدهند. بسیاری از مدارس هوشمند به فناوریخانه ارائه می

شود که شوند و چگونه از آنها برای ترویج یادگیری معنادار و سازنده استفاده میها در برنامه درسی ادغام میچگونه این فناوری

گیرد. شود و آنها را در بر میانداز میوزان طنینآمبا الزامات یادگیری قرن بیست و یکم و زندگی یادگیری جامع دانش

جدیدی از فرصت های آموزشی را برای پاسخگویی به نیازهای متعدد همه یادگیرندگان می  پیچیدگی جامعه معاصر، انواع

های یادگیری را دهد و فضاها و مکانآموزان پاسخ میهای آموزشی که به زندگی یادگیری جامع دانشطلبد. طراحی محیط

کنند از آموزش رسمی جدا وزان احساس میآمای از دانشکند، در آموزش امروزی که تعداد فزایندهدوباره پیکربندی می

 . (Guo et al.,2023)اند، مهم استشده

توانند پدیدار های جمعی پایدار میکنند، تنها از طریق تلاشپشتیبانی می مداومای که از یادگیری های یادگیری گستردهمحیط

های دیجیتال در ابتدا احتمالاً کند، رسانهن میهای یادگیری سنتی را دگرگوشوند. برای مثال بدون فرهنگ آموزشی که شیوه

های یادگیری نوآورانه یا جوامع یادگیری تنها به دهند. بنابراین، ایجاد محیطتنها یک لایه اضافی از فعالیت را نشان می

های همزمان رویههای آموزشی جایگزین نیست. در بسیاری از موارد موضوع تغییر ها و فناوریسازی و استفاده از ایدهپیاده

های های اجتماعی و فناوری آموزش باید نقطه شروعی برای محیطاجتماعی موجود نیز هست. تکامل همزمان زیرساخت

های یادگیری باشد.علاوه بر این، زندگی و یادگیری در یک جامعه دیجیتالی و جهانی دگیری گسترده و متصل و فرصتیا

توان به آن توجه محور از آموزش و تحصیل نمیهای محدود و محصولت که با دیدگاههایی اسها و شایستگینیازمند مهارت

کرد. الزامات یادگیری قرن جدید، مانند تفکر انتقادی و حل مسئله، همکاری و ارتباط، خلاقیت، و سواد جدید و مهارت های 
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ان و زمان خاص محدود شده و صرفاً رسانه ای چالش برانگیز یا حتی غیرممکن است که در یک محیط آموزشی که در مک

ر و در سراسر آن. به طور کلی، های همسالان و جوامع دیگمحور در مدرسه، خانه، گروههای علاقهمحدود است، ارتقا یابد. شیوه

کسانی در های یکنند، اما فرصتهای دیجیتال دسترسی دارند و از آنها استفاده میآموزانی که در خارج از مدرسه به رسانهدانش

معنا ببینند. مسئله نهایی این است که چگونه شکاف بین نحوه ربط و بیتوانند تکالیف مدرسه را بیمدرسه ندارند، به راحتی می

 (.1399زندگی یادگیرندگان و آنچه در مدرسه می آموزند کم شود )حیدری،

ان، بزرگسالان و یا جوامع متخصص علاقه یا اشتیاق زمانی محقق می شود که یادگیرنده بتواند با حمایت دوست مداومیادگیری 

شخصی خود را دنبال کند و به نوبه خود بتواند این یادگیری و علاقه را با پیشرفت تحصیلی، موفقیت شغلی یا مدنی مرتبط 

دگان مرتبط است. کند. در اینجا، دانش و دانستن نه تنها با معلم، برنامه درسی یا کارشناسان بیرونی، بلکه با همه شرکت کنن

به این معنا که یادگیرندگان توسط خود و دیگران به عنوان شرکت کنندگانی آگاه، متعهد و پاسخگو دیده می شوند که هویت 

 (. Bilandzic, 2016آنها متغیرو تعاملی است )

های ت. تلاشموزشی مرتبط شامل شکستن مرزهای بین رسمی و غیر رسمی اساصول طراحی مهم برای چنین محیط های آ

زمان مدرسه و ارتباط یادگیری مدرسه با کل زندگی -های سنتی فضااصلاحی در آموزش به اهمیت گسترش پیکربندی

های رسمی و غیررسمی، از جمله فضاهای مجازی های موجود در محیطها، ابزارها و هویتآموزان، فعالیتیادگیری دانش

ات، یادگیری مدرسه دیگر صرفاً تکرار آنچه قبلاً شناخته شده است تلقی نمی شود، پرداخته است. علاوه بر این، در این اصلاح

بلکه شامل دگرگونی هایی است که در آن چیزی جدید و قبلاً ناشناخته ایجاد می شود )به عنوان مثال، در اینجا، یادگیری به 

ی شود ؛ بلکه یادگیری در درون ماتریسی حصراً در فضاهای محدود آموزش رسمی صورت می گیرد درک نمعنوان چیزی که من

از زمینه ها از جمله رسمی و غیر رسمی، محلی و جهانی، تجسم یافته و مجازی، و همچنین توزیع شده و یکپارچه قرار می 

« های دانشسرمایه»آموزان و یابند، که پاسخگوی زندگی یادگیری دانشهای آموزشی در فضا و زمان گسترش میگیرد. محیط

نوع هستند، نیاز به نوآوری و تحول آموزشی دارند. ارزش نهادن به عاملیت، اختیار و مسئولیت پذیری یادگیرنده؛ و بر اهمیت مت

 ,Prestridge et al)پیگیری فعالیت های معنادار و معتبر توسط یادگیرندگان با منابع و ابزارهای مرتبط تاکید می کند

2021). 

 

 مداومرشد تحصیلی و یادگیری 

 آموزان:دانش یلیو نقش آنها در رشد تحص مداوم یادگیری هاییستمس

 مداوم: یادگیری یها. فرصت1

به  هایستمس ینمداوم است. ا یادگیری یهافراهم کردن فرصت ،مداوم یادگیری هاییستمبرجسته س هاییژگیاز و یکی 

 یاتارتباط برقرار کنند و تجرب یخود با مواد آموزش یل زندگکه به طور مداوم و در تمام طو دهندیامکان را م ینآموزان ادانش

 کسب کنند. یفراوان یادگیری

 :یادگیری سازیی. شخص0
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را  یآموز هستند و بر اساس آن، موارد آموزشهر دانش هاییو توانمند یازهان یلقادر به تحل مداوم یادگیری هاییستمس 

 خورد،یم یشانهاو علاقه یازهابه ن یشترکه ب یآموزان به مطالبکه دانش ودشیباعث م سازییشخص ین. اکنندیم سازییشخص

  تمرکز کنند.

 . ارائه منابع گوناگون:3

مقالات، کتب  یدئوها،از جمله و دهند،یآموزان ممتنوع را به دانش یادگیریبه منابع  یامکان دسترس هایستمس ینا 

 یبرا یادگیری یوهش ینکه بهتر دهدیامکان را م ینآموزان امنابع به دانش یردگگست ین. ایآموزش یافزارهاو نرم یکی،الکترون

 خود را انتخاب کنند.

 :ی. استفاده از فناور4

. کنندیاستفاده م یاءاش ینترنتداده، و ا یلتحل ی،مانند هوش مصنوع یننو هاییبه وفور از فناور مداوم ادگیریی هاییستمس 

آموز فراهم کنند و نقاط ضعف و قوت هر هر دانش یرا برا یادگیریتجربه  ینتا بهتر کنندیکمک م هایستمبه س هایفناور ینا

 کنند. ییفرد را شناسا

 :یهمگان یادگیریاز  یبانی. پشت5

ل به تباد یگران،ارتباط با د یق. از طردهندیرا م یهمگان یادگیری یهاآموزان امکان مشارکت در جامعهبه دانش هایستمس ینا 

آموزان کمک تعامل دانش یشو افزا یزهانگ یجادهستند، ا یادگیری یرکه در همان مس یگرانیاز د یادگیریاطلاعات و تجارب، و 

 (.1481 شود )ارزانی و همکاران،یم

 :یو حضور ینآنلا یادگیری یب. ترک6

تنوع در ارائه محتوا و تجربه  ین. اکنندیمآموزان فراهم دانش یرا برا یو حضور ینآنلا یادگیری یبامکان ترک هایستمس ینا 

را حفظ  هایبا معلم و همکلاس یمارتباط مستق یگر،د یو از سو دهدیم یریپذآموزان انعطافسو به دانش یکاز  یادگیری،

 .کندیم

 و بازخورد: یابی. تداوم ارز7

مستمر و بازخوردها فرصت بهبود و  یابیارز ینند. اآموزان هستعملکرد دانش یابیقادر به مداوم ارز مداوم یادگیری هاییستمس 

 خود دارند. یادگیریبه اهداف  یدنرس یبرا یبهتر یابیو از آنها خودارز کندیم یجادآموزان ادانش یرا برا یشرفتپ

 :یانتقال یها. توسعه مهارت0

آموزان خاص، دانش یآموختن محتواها یه جا. بدهندیقرار م یها و دانش انتقالتمرکز خود را بر توسعه مهارت هایستمس ینا 

 .دهندیم یشرفترا در طول زمان پ یو همکار ی،انتقاد یشیدنمانند حل مسائل، اند یانتقال یهامهارت

 :یاپو ی. تعامل با محتواها9

 ییراتتا با تغ دهدین مآموزاامکان به دانش ینروز را دارند. او به یاپو یتعامل با محتواها ییتوانا مداوم یادگیری هاییستمس 

 مند شوند.اطلاعات بهره ینخود همگام شوند و از آخر یموضوع ینهدر زم

 :یو گروه یفرد یادگیری یب. ترک18

 یجادامکان را ا ینا یبترک ینکنند. ا یبانیطور همزمان پشترا به یو گروه یفرد یادگیریبتوانند  مداوم یادگیری هاییستمس 

 کنند. یشرفتپ یزن یکه به صورت فرد یمند شوند درحالبهره یگرانهمچنان از تعامل با د آموزانکه دانش کندیم
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 :یبه تناسب سرعت فرد یشرفت. پ11

کنند.  یشرفتتا با سرعت خود به مطالب پ دهندیامکان را م ینمحتوا، به هر فرد ا سازییامکان شخص یلبه دل ها،یستمس ینا 

 (.1480ی و همکاران، محمد) برسند یمآموزان با سرعت مناسب به تسلط بر مفاهتا دانش شودیانعطاف باعث م ینا

 :یادگیریو تعهد به  یزه. حفظ انگ10

مداوم و  یادگیری یبرا یزهانگ ینآموزان را دارند. ادانش یزهحفظ انگ ییتوانا هاستمیس ینمستمر و جذاب، ا یهابا ارائه چالش 

 برخوردار است. ییبسزا یتاز اهم یادگیری یندتعهد به فرآ

 یلیبه بهبود رشد تحص تواندیبرخوردارند که م یمنحصر به فرد هاییاز توانمند مداوم یادگیری هاییستمس یجه،نت در

 سازی،یمداوم، شخص یادگیریاصول  یببا ترک هایستمس ینکمک کنند. ا یادگیری ینددر فرآ یشترب یرگذاریآموزان و تأثدانش

کنند و در طول زمان  یجادخود ا یادگیری یمناسب برا یریتا مس دهندیامکان را م ینا نآموزابه دانش ی،ناوراز ف یریگو بهره

 یادگیری،در آموزش و  یننو یمپارادا یکبه عنوان  ،مداوم یادگیری هایسیستم کنند. یشرفتشکل ممکن پ ینبه بهتر

امکانات  یشآموزش و افزا یفیتبه بهبود ک توانندیدارند و م آموزاندانش یلیدر ارتقاء رشد تحص یفراوان هاییتوانمند

 .یندنما یکمک موثر یفرد یادگیری

 

 مداومهای یادگیری های سیستممزایا و چالش

 :یامزا

 :یادگیری سازیی. شخص1

تا  شودیاعث مب سازییشخص ین. اکنندیرا فراهم م یادگیری یندمحتوا و فرآ سازییامکان شخص مداوم یادگیری هاییستمس 

 بپردازد. یادگیریو سطح دانش خود به  ها،یتوانمند یازها،آموز بر اساس نهر دانش

 . آموزش مداوم:0

امکان  ینشرکت کنند. ا یادگیری یندمدت در فرآ یتا به طور مداوم و طولان دهندیآموزان امکان مبه دانش هایستمس ینا 

 (.1481شود )ارزانی و همکاران، یان مها در طول زمو مهارت یممفاه یتباعث تقو

 به منابع گسترده: ی. دسترس3

 یکی،. از جمله منابع الکترونکنندیگسترده و متنوع را فراهم م یبه منابع آموزش یآموزان دسترسبه دانش هایستمس ینا 

 روز.و اطلاعات به یآموزش یافزارهانرم یدئوها،و

 :یمستمر و بازخورد فور یابی. ارز4

 تواندیم یژگیو ینارائه دهند. ا یکرده و بازخورد فور یابیآموزان را ارزبه صورت مداوم عملکرد دانش توانندیم هایستمس ینا 

 آموزان کمک کند.دانش یشرفتبه بهبود عملکرد و پ

 :یادگیری یها. تنوع در روش5

آموزان دانش ی،حضور یاتگرفته تا تجرب ینآنلا دگیرییا. از دهندیارائه م یادگیری یهادر روش یشتریتنوع ب هایستمس ینا 

 (.1480ی و همکاران، محمد) استفاده کنند یادگیری یمختلف برا یکردهایاز رو توانندیم
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 ها:چالش

 مناسب: یرساختو فراهم نکردن ز ی. مشکلات فن1

رو روبه مداوم یادگیری هاییستمس ازیسیادهپ یمناسب برا هاییرساختو نبود ز یاز مدارس ممکن است با مشکلات فن یرخب 

 شوند.

 به آموزش معلمان: یاز. ن0

 تواندیچالش م یک یندارند. ا یآموزش هاییبا فناور ییبه آموزش و آشنا یازمعلمان ن ها،یستمس یناستفاده موثر از ا یبرا 

 وجود دارد. یککلاس هاییتو فعال یستدر یهادر روش ییربه تغ یازن یراباشد، ز

 :یشخص یم. حفاظت از حر3

 یشخص یمبه حفاظت و احترام به حر یازن مداوم یادگیری هاییستمآموزان در سدانش یو استفاده از اطلاعات شخص یرهذخ 

 آموزان دارد.دانش

 :ی. اختلال در تعامل اجتماع4

و معلمان  هایبا همکلاس یمرتباط مستقو ا یممکن است به اختلال در تعامل اجتماع ینآنلا یادگیریو  یاز فناور یاداستفاده ز 

  منجر شود.

 :یو اجتماع یاقتصاد یها. تفاوت5

در  یو اجتماع یاقتصاد یهاتفاوت یجادمناطق ممکن است محدود باشد، که موجب ا یدر برخ ینترنتو ا یبه فناور یدسترس 

 (.1480ی و همکاران، محمد) آموزان شوددانش یادگیریتجربه 

 :الیجیتد ی. خستگ6

 هاییتو فعال یضوربه تعامل ح یازخسته شوند و ن یجیتالد یادگیریاز  یادیآموزان ممکن است از حجم زاز دانش یبرخ 

 (.1481)ارزانی و همکاران،  را حس کنند یردیجیتالغ

 ینب یهمکار یق،قد یزیربه برنامه یازدر مدارس ن مداوم یادگیری هاییستمس سازییادهها، پو چالش یامزا ینتوجه به ا با

 دارد. یآموزان، و استفاده متناسب از فناورمعلمان و دانش

 

 بحث و نتیجه گیری 

آنان کمک  یلیتحص یشرفتپ یبه ارتقا تواندیم مداوم یادگیری هاییستماستفاده از س یقآموزان از طردانش یتوانمندساز

 یشرفتپ یآموزان و ارتقادانش یدر توانمندساز مداوم یادگیری هاییستمس یراتو تأث یتاهم یمقاله به بررس ینکند. ا

دست  مداوممستمر و  یادگیری یندآموزان به فرآدانش ،مداوم یادگیری هاییستماز س یریگبهره با.آنان پرداخته است یلیتحص

 یطمح یکردن امکان فراهم آو هایستمس ین. اشودیآنان م یلیو تحل یآموزش یهامهارت یتکه باعث تقو کنندیم یداپ

بر  یدتأک یجه،. در نتشودیم یادگیریآموزان به علاقه دانش و یزهانگ یشکه باعث افزا کنندیرا فراهم م یو تعامل یاپو یآموزش

آنان  یلیتحص یشرفتپ یآموزان و ارتقادانش یراهکار موثر در توانمندساز یکبه عنوان  مداوم یادگیری هاییستماستفاده از س

 است. یاتیح یاربس
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 یادگیری هاییستمجامعه همراه است، س یرمتغ هاییازمندیو ن یفناور یعکه با تحولات سر یادگیریدوره آموزش و  یدر بحران

 یاگسترده یهاو چالش یااز مزا ها،یستمس یناند. اشده یدارآموزش پد ینهراه حل نوآورانه در زم یکبه عنوان  مداوم

 سازییامکان شخص ها،یستمس ینبارز ا یایاز مزا یکی آموزان دارد.دانش یلیرشد تحص بر یمیمستق یربرخوردارند که تأث

تا  دهندیامکان را م ینآموزان امند شده و به دانشبهره یاز فناور هایستمس ینآموزان است. ادانش یورو ارتقاء بهره یادگیری

گسترده و  یمنابع آموزش رائها ین،را انتخاب کنند. همچن گیرییاد یراه برا ینخود، بهتر هاییو توانمند یازهابا توجه به ن

 یزن یادیز یهاحال، چالش ینا با .سازدیرا ممکن م رییادگی یندتنوع و انعطاف در فرآ یشبه آنها در تمام زمان، افزا یدسترس

در خصوص  هایتا نگران ستند،یمدارس فراهم ن یمناسب که در برخ هاییرساختبه ز یازو ن یوجود دارد. از جمله مشکلات فن

 یهابه توسعه مهارت یازن ین،. همچنیدکه ممکن است به وجود آ یو اقتصاد یاجتماع یهاآموزان و تفاوتدانش یشخص یمحر

 (.1480ی و همکاران، محمد) چالش مهم است یک یزن یاپو یادگیری هاییطدر مح یسو تدر یمعلمان در استفاده از فناور

نه تنها به کسب دانش نیاز دارد، بلکه به درک چگونگی استفاده از ارتباطات برای  مداوموین به نام یادگیری شیوه یادگیری ن

ان و کارشناسان، بررسی رویه ها، آزمایش با احتمالات و توسعه شایستگی ها نیز نیاز دارد. با توجه معلمیافتن پاسخ، جستجوی 

ان و مدارس برای انجام مأموریت آموزشی و یادگیری کار معلمآموزان ، ه دانشهای روشی کبه این پیچیدگی، بسیاری از جنبه

فرصتی برای بازنگری  مداومانداز تغییر یافته نیاز به بازنگری دارند.یادگیری های جدید و چشمکنند، برای پاسخ به فرصتمی

ای دارد و در نتیجه به توسعه عملکرد حرفه مفروضات مربوط به آموزش و یادگیری و کشف فرصت های ادغام و اتصال به همراه

آموزان می توانند بینش روشن تری نسبت به ، دانشمداومشود. در سیستم کل نگر مبتنی بر یادگیری ان منجر میمعلم

یادگیری خود داشته باشند و به طور مشترک با انتخاب مسیری به سمت اهداف یادگیری خود هدایت شوند که این امر نشانگر 

، تمرکز توجه آموزشی بر پیوندهای  مداومباشد. از منظر یادگیری آموزان میان در بحث آموزش دانشمعلمبلیت و توانایی قا

این امر مستلزم حمایت  تواند بهتر از یادگیری مبتنی بر علاقه و معنادار حمایت کند.های مختلف یادگیری میبین حوزه

ای، مدنی و شغلی های مدرسهآموزان را قادر سازد تا علایق و دانش خود را در حوزهاجتماعی، فرهنگی و فناوری است تا دانش

طور سنتی مؤسسات آموزشی، فرهنگ عامه،  های یادگیری گسترده، مرزهایی را که بهمرتبط، ادغام و ترجمه کنند. این محیط

 (.1480ن، ی و همکارامحمدگذراند )اند، کنارهم میخانه و جامعه را از هم جدا کرده

امروزه  یآموزش یابزارها ینقدرتمندتر سازی،یفراوان و امکانات شخص یادگیری یهابا ارائه فرصت مداوم یادگیری هایسیستم

 ینآموزان امنحصر به فرد برخوردارند که به دانش یادگیریتجربه  یجادا یبرا یفناور هاییاز توانمند هایستمس ینهستند. ا

 یازمندن هایستمس ینموفق ا سازییادهوجود، پ ینا با خود را کشف کنند. یبرا یادگیریوه یش ینبهترتا  دهدیامکان را م

ها و مسائل موجود در حل چالش یاست. تلاش برا یادگیریآموزش و  یندفرآ یاعضا یانفعّال م یهوشمندانه و همکار یریتمد

به معلمان و  یولوژاستفاده اثربخش از تکن یهامهارت سیو تدر یشتر،ب یآموزش یبسترها یجادا ی،شخص یمحفظ حر ینهزم

 کمک کند. هایستمس ینا یقاز طر یادگیریآموزش و  یفیتبه ارتقاء ک تواندیآموزان، مدانش
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