
 ماهنامه علمی تخصصی پایا شهر
ISSN 0892-8897 

 

 

1 

 

08/11/1480زمان چاپ:                              08488شماره مجوز مجله:  

 

تثبیت یادگیری و ارتقای خودکارآمدی: گامی به سوی با آموزان توانمندسازی دانش

 پیشرفت تحصیلی

 ییحیپور رایسم

 استان لرستان شهرستان بروجرد یارشد روانشناس کارشناسی یدانشجو 

omgmail.c@22S.pouryahya 

 

 چکیده

ترین اهداف آموزشی است که به دنبال آموزان از طریق تثبیت یادگیری و ارتقای خودکارآمدی یکی از مهمتوانمندسازی دانش

گیرند، هایی که برای ایجاد این اهداف مورد استفاده قرار میباشد. این مقاله به بررسی روشبهبود پیشرفت تحصیلی آنان می

های مختلف مانند تدوین نمودارها، تعاملات گروهی و ها، تثبیت یادگیری با استفاده از تکنیکن روشپردازد. از میان ایمی

شود. همچنین، ارتقای خودکارآمدی از طریق توسعه بازخوردهای مستمر، به عنوان یکی از رویکردهای کلیدی مطرح می

های موفق، به عنوان یکی دیگر از آموز و تشویق به تجربهنشهای هر داهای متناسب با تواناییهای انگیزشی، ارائه چالشمهارت

های تفکر انتقادی، آموزان قادر به تقویت مهارتبا استفاده از این رویکردها، دانش.شودابزارهای مؤثر در این زمینه بررسی می

ها ی نسبت به خطاها و شکستکنند تا از دیدگاه منفها کمک میها همچنین به آنشوند. این روشحل مسائل و خلاقیت می

دوری کنند و با اعتماد به نفس بالا، به تلاش بیشتری برای دستیابی به اهداف خود بپردازند. در نتیجه، پیشرفت تحصیلی 

 .یابندهای مثبت و انگیزشی در مسیر یادگیری دست میها به تجربهیابد و آنطور محسوسی افزایش میآموزان بهدانش
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 مقدمه

تنها آموزان و ارتقای سطح یادگیری آنان یکی از اهداف اساسی است. این امر نهدر حوزه آموزش و پرورش، توانمندسازی دانش

روانی و اجتماعی نیز نقش بسیار مهمی دارد.  کند، بلکه از نظرآموزان کمک میهای دانشبه افزایش دانش و مهارت

آموزان به معنای ارتقای خودکارآمدی و اعتماد به نفس آنان است، که عواقب مثبتی بر کارایی تحصیلی و توانمندسازی دانش

یش های آموزشی جهانی افزادر حال حاضر، توجه به این موضوع به عنوان یک چالش مهم در سیاست.رشد شخصیتی آنها دارد

های فعال و کارگیری روشیافته است. برخی از رویکردها و راهکارها برای تثبیت یادگیری و ارتقای خودکارآمدی، شامل به

های مشارکتی در فرایند یادگیری، تشویق به خلاقیت و تفکر انتقادی، ایجاد فضاهای آموزشی پویا و تعاملی، و استفاده از فناوری

 .باشدآموزشی مدرن می

آموزان نیازمند راهکارهای مؤثر برای هان امروز، مواجهه با اطلاعات و محتواهای آموزشی فزاینده و پیچیده است. دانشدر ج

داشتن و تثبیت یادگیری خود هستند تا بتوانند به بهترین شکل از این اطلاعات استفاده کنند. بهبود خودکارآمدی نیز به نگه

 یمتعدد قاتیتحق ر،یاخ یهادر دهه .ن افزوده و تأثیر مثبتی بر عملکرد تحصیلی آنها داردآموزاانگیزه و اعتماد به نفس دانش

 نیشده است. اها انجامآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یخودکارآمد تیدر تقو یریادگی تیتثب یراهبردها ریبر تأث

به  یافراد دارند. خودکارآمد یلیتحص شرفتیو پ یریادگیبهبود فرآیند  یراهبردها برا نیا یبالا تیبر اهم یگواه قاتیتحق

 تیتثب گر،ی. از طرف دشودیها اطلاق مو چالش فیانجام و مواجهه با وظا تیاز باورها و اعتقادات فرد در مورد قابل مجموعه

 رهیدر حافظه ذخ یتریمدت طولان یدهد و اطلاعات را برا رییعملکرد مغز را تغ تواندیاشاره دارد که م ییهابه فن یریادگی

ها و نقش آن یریادگی تیتثب یبا راهبردها ییآشنا ،یلیتحص شرفتیو پ یریادگیدر  یخودکارآمد تی. با توجه به اهم[1]کند

 یلیتحص شرفتیبر پ یریادگی تیتثب یراهبردها ریتأث ن،ی.. همچنرسدیبه نظر م یآموزان ضروردانش یخودکارآمد شیدر افزا

 یکارآمدخود تیدر تقو یریادگی تیتثب یراهبردها ریتأث یقرار خواهد گرفت. بررس یموردبررس زیان نآموزدر دانش

 یاستفاده از راهبردها دهد،یکه نشان م کندیاشاره م یقبل یعلم یها در دستاوردهاآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش

ها به همراه داشته باشد. آن یلیتحص شرفتیپ زیآموزان و ندانش یدر خودکارآمد یتوجهبهبود قابل تواندیم یریادگی تیتثب

در  یاریطور کامل درک نشده است و موارد بسهنوز به یلیتحص شرفتیو پ یبر خودکارآمد ردهاراهب نیعملکرد ا یاما، چگونگ

آموزان با تمرکز های توانمندسازی دانشدر این مقاله، به بررسی اهمیت و روش. [2]وجود دارد یابیو ارز یبررس یبرا نهیزم نیا

یت یادگیری و ارتقای خودکارآمدی پرداخته خواهد شد. همچنین، به بررسی اثرات مثبت این رویکردها بر پیشرفت بر تثب

تواند به آموزان، رفتارهای آموزشی معلمان، و ساختارهای آموزشی مدرسه خواهیم پرداخت. این تحقیق میتحصیلی دانش

های مؤثر و کارآمد ورش در سطوح مختلف باشد و به توسعه آموزشعنوان یک راهنمای عملی برای ارتقای کیفیت آموزش و پر

 .کمک کند

 

 بیان مساله

بر  یریادگی تیتثب یراهبردها یاثربخش نهیدر زم قیدارد و انجام تحق یاریبس تیو آموزش اهم تیدر حوزه ترب قاتیتحق

آموزان از دانش یت مهم است. اولاً، مسئله خودکارآمدضرور کیها، آن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یخودکارآمد زانیم

 فیانجام و مواجهه با وظا یخود برا یهاتیو قابل هاییاعتقاد فرد به توانا یبه معنا یکارآمدبرخوردار است. خود یاریبس تیاهم
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. دهندید از خود نشان مخو لاتیدر تحص یبالا برخوردارند، عملکرد بهتر یکه از خودکارآمد یآموزانها است. دانشو چالش

 قاتیتحق اً،یدارد. ثان یادیز تیآموزان اهمدانش یخودکارآمد شیبر افزا یریادگی تیتثب یراهبردها ریتأث یابیارز ن،یبنابرا

آموزان داشته باشند. دانش یلیتحص شرفتیدر پ یاملاحظهقابل ریتأث توانندیم یریادگی تیتثب ینشان داده است که راهبردها

آموزان کمک دانش یلیتحص شرفتیپ شیافزا یمختلف برا یراهبردها یابیو ارز یاثربخش نییبه تع تواندیم ریتأث نیا یبررس

ها، ابزارها و روش یبه بازشناس تواندیم نهیزم نیدر ا قیقرار دهد. سوماً، انجام تحق سهیها را به واحد مقاآن ریتأث زانیکند و م

به مدارس،  قاتیتحق نیکمک کرده و به عملکرد آموزش و پرورش کمک کند. ا یریادگی تیثبت یفنون کارآمد و اثربخش برا

 جه،یآموزان مؤثر باشند. در نتدانش یریادگیو  یدر بهبود فرآیند آموزش توانندیهستند و م دیو معلمان مف یآموزش رانیمد

ها حائز آن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یآمدخودکار تیدر تقو یریادگی تیتثب یراهبردها یاثربخش نهیدر زم قاتیتحق

 آموزان کمک کند.دانش یآموزشکنار آن بهبود تجربه ربه گسترش دانش و د تواندیاست و م تیاهم

. در پردازدیها مآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یبر خودکارآمد یریادگی تیتثب یراهبردها یاثرگذار یمقاله به بررس نیا

. شوندیم یبررس یریادگی تیتثب یشده و سپس راهبردهاداده حیتوض یریادگی تیو تثب یخودکارآمد میابتدا مفاه مقاله، نیا

آموزان و دانش یدر بهبود خودکارآمد توانندیاست که م یریادگی تیتثب یراهبردها یو بررس ییمقاله، شناسا نیا یهدف اصل

 تیتثب یاستفاده از راهبردها یاصل تمرکز دارد که چگونگ نیمقاله بر ا نیکنند. ا فایا یها نقش مؤثرآن یلیتحص شرفتیپ

شود.  هاآن یلیتحص شرفتیباعث بهبود پ تیباشد و در نها رگذاریآموزان تأثدانش یخودکارآمد شیدر افزا تواندیم یریادگی

 شرفتیآموزان و پدانش یکارآمدخود شیباعث افزا ،یریادگی تیتثب یکه استفاده از راهبردها دهدینشان م یبررس جینتا

. ستحافظه و بازخورد مؤثر ا یو تکرار مجدد، استفاده از راهبردها نیراهبردها شامل استفاده از تمر نی. اشودیها مآن یلیتحص

و  یدر خودکارآمد یتوجهبهبود قابل تواندیم س،یو تدر یآموزش یهاتیفعال نیآموزان در حراهبردها به دانش نیآموزش ا

 یهادر برنامه یریادگی تیتثب یکه راهبردها شودیم هیمقاله، توص نیا یهاافتهیکند. با توجه به  جادیها اآن یلیتحص شرفتیپ

. ابدیها بهبود آن یلیتحص شرفتیو پ ابدی شیآموزان افزادانش یشوند تا خودکارآمد تهدر نظر گرف سیو تدر یآموزش

و  یریادگی تیتثب یراهبردها یتا بهبود و توسعه شودیاحساس م زین نهیزم نیدر ا شتریب قاتیتحق یبه ادامه ازین ن،یهمچن

 .ردیقرار گ یتر موردبررسصورت جامعآموزان بهدانش یلیتحص شرفتیو پ یخودکارآمد یها بر روآن ریتأث

 

 پژوهش نهیشیو پ خچهیتار

نفس نقش اعتمادبه یمقاله به بررس نیا ،1مرمنیزوشته ن "ی: مروریلیتحص شرفتیدر پ ینقش خودکارآمد" با عنوان پژوهشی

خود در  ییاز باورها و تصورات است که فرد درباره توانا یانفس به مجموعه. اعتمادبهپردازدیم یلیتحص تیبه موفق یابیدر دست

 زانیکه م اندپرداخته قاتیتحق یسر کی جینتا یمقاله به بررس نیدر ا سندگانیبه اهداف دارد. نو یابیو دست هاتیانجام واقع

اند که نشان داده هاافتهیاند. کرده سهیموضوعات مختلف مقا یآموزان دربارهدانش یلینفس را با عملکرد تحصاعتمادبه

را به  یلیتحص یهاافتهیبهبود تواندیآن م شیمثبت مرتبط است و افزا طوربه یلیآموزان با عملکرد تحصنفس دانشاعتمادبه

باشند، مانند نظرات افراد  رگذارینفس تأثکه ممکن است بر اعتمادبه یعوامل یمقاله به بررس ن،یبر ا اوهداشته باشد. علدنبال 

                                                           
1 Zimmerman, B. J 
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در تحقق  تواندینفس مکه بهبود اعتمادبه رندیگیم جهیها نت. آنپردازدیگذشته م اتیو تجرب یاجتماع یبانیپشت گر،ید

 .[3]کند رییتغ زین یلیتحص یبوده و در طول دوره یلیتحص شرفتیپ رعامل مهم د کی عنوانگردد و به متأثر یلیتحص تیموفق

 نیادر  1پاجارس، افنوشته  ، "اتیبر ادب یدر نوشتن: مرور تیو موفق زهیانگ ،یخودکارآمد یباورها"با عنوان در مقاله دیگری 

 یو دستاورد در نوشتن به هم مرتبط هستند. باورها زشیانگ ،یخودکارآمد یکه چگونه باورها کندیم یمقاله بررس

تکانه  زانیعنوان مبه زهیو انگ شودیها استفاده مبه هدف یابیخود در دست ییتوانا عنوان اعتقادات فرد در موردبه یخودکارآمد

نوشتن، مشاهده  نهیموجود در زم اتیادب یمقاله پس از بررس نی. اردیگیقرار م یموردبررس تیفعال کیو تعهد شخص به انجام 

که  دهدینشان م نیدر نوشتن دارد. همچن ازیمشوق بودن و امت زش،یبا انگ یمثبت رابطه مثبت یکه خودکارآمد کندیم

 نیمقاله به وجود رابطه مثبت ب نیا ،یطورکلبر دستاورد در نوشتن باشند. به یانیشگویپ توانندیم یو خودکارآمد زشیانگ

تن در فرآیند نوش زشیو انگ یخودکارآمد تیکه تقو کندیم دیو تأک بردیم یو دستاورد در نوشتن پ زشیانگ ،یخودکارآمد

 .[4]کودکان و جوانان منجر شود ینوشتار یبه بهبود دستاوردها تواندیم

رابطه  یبه بررس "یلیتحص شرفتیها در پ: رابطه و سهم آنجهیو انتظارات نت زهیانگ ،یخودکارآمد" در پژوهش دیگری با عنوان

 اتیادب لیمقاله با تحل نی. اپردازدیم یلیبه عملکرد تحص یابیها در دستو نقش آن جهیو انتظارات نت زهینفس، انگاعتمادبه نیب

سه عامل در  نیا نیتعامل ب یموضوع، به بررس نیمرتبط با ا اتیو نظر سیتدر یهالعه مدلو مطا نهیزم نیدر ا موجود

. پردازدیم جهیو انتظارات نت زهینفس، انگاعتمادبه فی. در ابتدا، مقاله به تعرپردازدیم یلیتحص تیبه موفق یابیدست

به  یابیدست یبرا یدرون یکیعنوان تحربه زین زهی. انگاست فهیوظ کیشخص در انجام  ییاعتقاد به توانا ینفس به معنااعتمادبه

از عملکرد اشاره دارد.  یریگجهیبه انتظارات و اعتقادات شخص درباره عواقب و نت زین جهی. انتظارات نتشودیم فیهدف تعر کی

. بر اساس پردازدیم یلید تحصها بر عملکرآن ریو تأث جهیتو انتظارات ن زهینفس، انگاعتمادبه نیروابط ب یسپس، مقاله به بررس

 ن،یدارد. همچن یلیدر عملکرد تحص یتوجهبهبود قابل زهینفس و انگسطح اعتمادبه شیشده، افزامطالعات انجام یهاافتهی

 نفسکه اعتمادبه دهندیم نشان هاافتهی یبرخ ن،یقرار دارد. علاوه بر ا یدر ارتباط مثبت یلیهم با عملکرد تحص جهیانتظارات نت

مقاله به  ت،یکنند. در نها لیتسه جهیبهبود انتظارات نت ریتأث قیرا از طر یلیبهبود عملکرد تحص توانندیم ییتوانا زهیو انگ

و  مانتوسط معل زهینفس و انگاعتمادبه یمثال، ارتقاعنوان. بهپردازدیم یلیبه عملکرد تحص یابیکاهش دست یراهکارها یبررس

ها به هدف یابیدست یبرا قیو تشو نیارائه تحس ن،یکند. همچن لیآموزان را تسهدانش یلیلکرد تحصبهبود عم تواندیم نیوالد

که  دهدیمقاله نشان م نیا ،یطورکلکمک کند. به یمؤثر یلیبه عملکرد تحص یابیبه دست تواندیم زیانتظارات مثبت ن جادیو ا

سه  نیبهبود ا یبرا یطیدارند و فراهم کردن شرا یمهم اریبس تیموفق لاتیدر تحص جهیانتظارات نت و زهینفس، انگاعتمادبه

 .[5]کمک کند یلیبه بهبود عملکرد تحص تواندیعامل م

 یلینفس و عملکرد تحصاعتمادبه نیاز ارتباط ب زیمتاآنال ک، ی"یلیو عملکرد تحص یخودکارآمد نیرابطه ب لیفرا تحل" مقاله

. شودیشناخته م یلیتحص فیافراد در انجام وظا ییو توانا یلیتحص تیاز عوامل مهم در موفق یکیعنوان نفس بهاست. اعتمادبه

 نیهدف ا ن،یاند. بنابراگزارش کرده یلیصنفس و عملکرد تحاعتمادبه نیدر ارتباط ب یمختلف جینتا نیشیپ قاتیاز تحق یبرخ

 نیا یاجرا یبود. برا یلیتحص نفس و عملکرداعتمادبه نیرابطه ب یمطالعات موجود و بررس انیم یسازگار یبررس زیمتاآنال

و  یخودضرباناستاندارد  یارهایمقاله که مع 5۵داده معتبر انتخاب شدند. در مجموع، از  یهاگاهیمقالات مرتبط از پا ز،یمتاآنال
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 نیشدند تا بتوان رابطه ب یآمار لیتحل کیوارد  شدهیآورجمع یهااستفاده شد. داده کردند،یم یرا بررس یلیعملکرد تحص

 یشده وزناصلاح نیانگیکه م دهدینشان م زیمتاآنال نیا جیکرد. نتا یبررس یبیرا در حد ترک یلینفس و عملکرد تحصاعتمادبه

نفس باعث بهبود که اعتمادبه دهدینشان م جهینت نیاست. ا ۵/3۳برابر با  یلینفس و عملکرد تحصاعتمادبه نیرابطه ب یبرا

عوامل  ریاست و ممکن است تحت تأث ریمتغ یرابطه تا حد نیکه ا دهدینشان م زی، متاآنالالحنی. بااشودیم یلیعملکرد تحص

عوامل  یحوزه و بررس نیدر ا شتریب قاتیبه تحق ازین ن،یکند. بنابرا رییتغ یلیتحص فهیسن و نوع وظ ت،یمانند جنس یمختلف

در عملکرد  ینقش مؤثر تواندینفس مکه اعتمادبه دهدین منشا زیمتاآنال نیا ،یطورکلرابطه وجود دارد. به نیبر ا رگذاریتأث

 .[6]برجسته است یلیو تحص یموزشآ یهانفس در برنامهتوسعه اعتمادبه تیاهم جه،یکند. در نت فایافراد ا یلیتحص

 یبررس یگسترده و خلاصه برا یبررس کی، "زیمتاآنال کیو انتقال:  یریادگیبر  یابیباز نیتمر ریتأث"عنوان پژوهش دیگری با 

مقاله  ۳۸ یآورمقاله با جمع نیا نیاست. محقق یعموم یها در دسترسدانسته و انتقال یریادگیبر  یابیباز یهاتیفعال ریتأث

مطالعه  نیا یبرا ازیاطلاعات موردن قیدق لیبه تحل اند،افتهیانتشار 2۵14تا  1۷۸۵ یهالسا نیب یکه در دوره زمان یتجرب

وابسته  یرهایمانند متغ یحاتیرا بر اساس توض جیشده، نتامقالات انتخاب قیدق یمقاله پس از بررس نیدر ا نی. محققپردازندیم

اند. )مانند زمان مطالعه( موردسنجش قرار داده شیآزما طی)مانند فنون حافظه( و شرا یابیباز ری)مانند عملکرد آزمون(، تداب

بر حافظه دارد.  یتمثب ریداده و تأث شیرا افزا یریادگی یابیباز یهاتیکه استفاده از فعال دهدینشان م لیتحل-متا نیا جینتا

 تیکه با استفاده از فعال ییهاکه دانسته ینمع نیها دارد، به اانتقال دانسته یرو یمثبت ریتأث نیهمچن یابیباز تیفعال ن،یهمچن

که انجام  دهدینشان م لیتحل-متا نیا ،یطورکل. بهشوندیاعمال م یکاربرد طیاند، بهتر در شراشدهگرفته ادی یابیباز

مطالعه  نیج ایو انتقال دانش فراهم کند. نتا یریادگیدر  یتوجهبهبود قابل تواندیم یریادگیدر فرآیند  یابیباز یاهتیفعال

باشد که  یریتداب یبرا یکاربرد ییراهنما تواندیاست و م دیمف اریبس یآموزش یهاو کنفرانس یآموزش یهاروش یبرا

 .[۸]دهند جیا را تروهماندگار و انتقال دانسته یریادگی خواهندیم

مقاله به  نیدر ا سندگانی. نوپردازدیم یریادگیدر فرآیند  یابینقش باز یبه بررس "یریادگی یبرا یابیباز یبحران تیاهم" مقاله

 جی. نتاکنندیم یاطلاعات را بررس یو نگهدار یابیباز نیو برهمکنش ب پردازندیم یریادگیدر  یابیباز یهامدل یاثربخش یبررس

کنند. مطالعه از  جادیا یریادگیدر  ریچشمگ یبهبود توانندیم یجیتدر یابیفعال و باز یابیباز هک دهدینشان م هایبررس

 نیکه استفاده از ا دهدینشان م جیاستفاده کرده است. نتا یاز جمله بازخوان ،یریادگیدر  یابیباز یبرا یمختلف یهاروش

را ارتقا دهد.  یریادگی یعملکرد عموم نیدر حافظه کمک کند و همچن لاعاتاط یو نگهدار تیه تثبب تواندیم یابیباز یهاروش

و نقش آن را در بهبود فرآیند  کندیاشاره م یریادگی یبرا یابیباز نهیدر زم شتریب قاتیتحق تیمقاله به اهم نیا ان،یدر پا

آموزش و  یآموزان و ترقبهتر دانش ملکردرا در ع یابیباز تیهمبرجسته مقاله، ا سندگانی. نوکندیم دیتأک سیو تدر یریادگی

 .[۳]کنندیم دیپرورش تأک

نقش  یبه بررس، "ریمس لیدرک مطلب: تحل شرفتیدر پ یخودکارآمد ینقش فراشناخت و باورها"به نام  دیگریمقاله  در

. پردازدیبه فهم خواندن م یابی( در دستself-efficacy beliefs) یخودکارآمد ی( و باورهاmetacognitionفراپندار )

 یخودکارآمد یکه فراپندار و باورها دهدینشان م جیشده است. نتا( انجامpath analysis) ریمس لیتحل کیمنظور،  نیا یبرا

 گریکدیبا  یاطهنقش واس کی قیدو عامل از طر نیا ن،یبه فهم خواندن دارند. همچن یابیبا دست ینادارارتباط مثبت و مع

                                                                                                                                                                                     
1 Pajares, F 
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 یخودکارآمد یبه فهم خواندن دارد و باورها یابیبر دست یمثبت ریتأث یخودکارآمد یفراپندار باورها گر،یدعبارتتعامل دارند. به

 یفراپندار و باورها یکه توسعه و ارتقا دهدینشان م قیتحق نیا جینتا ت،یها. در نکنندیم فایرابطه ا نیبر ا یانقش واسطه

 یخودکارآمد تیدر تقو یریادگی تیتثب یراهبردها ریتأث یبررس.[۷]موجب بهبود فهم خواندن شود تواندیم یآمدخودکار

 باشد یریادگیو آموزش  نهیمتعدد در زم قاتیتحق یبرا یموضوع جذاب تواندیها مآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش

 

 یریادگی تیمفهوم تثب

 م،یاافتهی یریادگیکه در فرآیند  ییهااطلاعات و مهارت تیحفظ و تثب یکه برا شودیاطلاق م یبه فرآیند یریادگی تیتثب

 تیثب. مفهوم تردیگیشده صورت مگرفته ادیو استفاده مداوم از اطلاعات  نیتکرار، تمر قیاز طر ،فرآیند نی. اشودیانجام م

و تکرار مکرر  نیتمر ازمندیآن ن تیبر است و تثبفرآیند زمان کی یریادگیکه  کندیم دیتأک یشناخت یدر روانشناس یریادگی

و  تیتثب یبرا ی. ولشوندیمدت ثبت مصورت موقت در حافظه کوتاهاطلاعات به م،یریگیم ادیرا  یدیما مطالب جد یاست. وقت

است. مثلاً،  دیکار، تکرار مکرر مف نیا ی. برامیکن قلها را به حافظه بلندمدت منتآن دیبا ،یانها به مدت طولآن یسازحافظه

تا  کندیها در مکالمات روزانه کمک مها و استفاده مداوم از آنتکرار مکرر آن م،یریبگ ادیرا  دیکلمات جد میخواهیما م یوقت

، "یریادگی تیتثب" نوانتحت ع یشوند. در علم روانشناس تیحافظه تثب یآن کلمات به حافظه بلندمدت منتقل شوند و بر مبنا

با آن  یمناسب یمعرفت یقرارگرفته و رابطه حافظه ریتحت تأث یعصب ستمیاز س یموردنظر است که در طبقات اعماق یریادگی

اطلاعات و  کهیطوربه ،یبعص ستمیتوجه در عملکرد سقابل راتییتغ جادیا یعنی یریادگی تی. در واقع، تثبکندیبرقرار م

 هیمانند نظر یمختلف یهاهیبر اساس نظر یریادگی تیصورت مستدام در حافظه آن ثبت شود. تثبشده بهگرفته ادی یهامهارت

 هاهینظر نیموردمطالعه قرارگرفته است. ا قیعم یینایب راتییتغ هیو نظر یریادگی تیتقو هینظر ،یعصب ستمیس یاثربخش

و  نیترییبه شکل نها یعصب ستمیدر س ابند،ییم شیافزا نیو با تمر شوندیصورت مداوم تکرار مکه به یلاعاتمعتقدند که اط

 .[1۵]شوندیم تیتثب یریادگی یهاتیشکل در فعال نیترقبولقابل

 

 آموزاندانش یمفهوم خودکارآمد

خود  یاشخاص در مورد توانمند یهایابیبه اعتقادها، باورها، و ارز ،یشناختمفهوم روان کیعنوان آموزان بهدانش یخودکارآمد

در اصل به آن اعتقاد مربوط است که آموزان دانش یبه اهداف خود اشاره دارد. خودکارآمد یابیها و دستدر مواجهه با چالش

آموزان دانش یانجام دهد. خودکارآمد یخوبرا به تیو موفق یمدرن زندگ یهایازمندین فیو وظا فیفرد قادر است تا وظا

 یخودکارآمد گر،یدعبارت. بهکندیم تیتثب یزندگ تیافراد را در مواجهه با تحولات مدرن و موفق ییاست که توانا یعامل

و  فیو انجام وظا شانیهایریگمیخود، تصم یهاییآموزان درباره توانااست که دانش یدهنده اعتقادات شخصآموزان نشاندانش

از  یواقع جیو نتا نیشیپ اتیتجرب ریبگذارند و تحت تأث ریتأث ماًیمستق توانندیاعتقادات م نیخود دارند. ا یهاچالش

 یاگر تلاش کاف کهبالا ممکن است اعتقاد داشته باشد  یآموز با خودکارآمددانش کیال، مثعنوان. بهرندیقرار بگ شانیهاتیفعال

 یدیام چیممکن است اعتقاد داشته باشد که ه نییپا یآموز با خودکارآمددانش کیرا در مطالعه بکند، موفق خواهد شد. اما 

 ،یلیبر عملکرد تحص یرگذاریآموزان در تأثانشد یدر عملکرد خود نخواهد داشت. خودکارآمد یندارد و تلاش تیموفق یبرا

آموزان به مفهوم ارائه ابزارها و منابع دانش یخودکارآمد شیمهم است. افزا اریبس یزندگ تینفس و رضاوکار، عزتتلاش، کسب



 ماهنامه علمی تخصصی پایا شهر
ISSN 0892-8897 

 

 

۸ 

 

به  دنیبخش هزیو انگ کیاست. تحر ریباورپذ طیمح کیها و ساختن آموزان در مواجهه با چالشاز دانش یبانیپشت یمناسب برا

آموزان دانش یخودکارآمد ،یطورکلشود. به زیآموزان تعزدر دانش یآمدخودکار شیافزا قیاز طر تواندیم زین تیو خلاق ینوآور

و  هااستیدر س یاژهیو تیآن اهم شیو افزا کندیم فایآموزان ادانش یو توسعه فرد یدر توانمندساز یمهم ارینقش بس

 .[11]دارد یآموزش یهابرنامه

 

 آموزاندانش یخودکارآمد هینظر

(، Albert Bandura( توسط آلبرت باندورا )Self-Efficacy Theory of Studentsآموزان )دانش یخودکارآمد هینظر

 "یذات یابیبه خودارز ینظر یکردیرو"کنفرانس با نام  کیدر  1۷۸۸در سال  هینظر نیشده است. اارائه ،ییکایروانشناس آمر

 1۷۸۸در سال  "Educational Psychologist"در مجله  هینظر نیا یهالیو تحل جینتا ن،یو بحث شد. همچن شنهادیپ

ها و مواقع مختلف باورها و قدرت فرد در مواجهه با چالش یآموزان، خودانگاردانش یخودکارآمد هیمنتشر شد. بر اساس نظر

با  توانندیداشته باشند که م قادآموزان اعتاگر دانش گر،یدعبارتآموزان است. بهدانش یلیتحص شرفتیبر عملکرد و پ رگذاریتأث

، حالنی. درعابدییم شیافزا لاتیها در تحصآن تیبرسند، احتمال موفق تیتلاش و همت، مشکلات را برطرف نموده و به موفق

کاهش تلاش و  امر باعث نیخود داشته باشند، ا یهاییراجع به توانا یمنف یآموزان کم باشد و باورهادر دانش یاگر خودکارآمد

استوار است و با  یفرد یهایو برتر هایتوانمند یآموزان بر مبنادانش یخودکارآمد هی. نظرشودیم زین دکنندهیعملکرد ناام

توجه به نقش عوامل  هینظر نیفرد شود. ا یمناطق زندگ ریو سا لیدر تحص تیباعث موفق تواندیخود م ییبر توانا دیتأک

دارد و  یبه جوانب رفتار ییبالا تیباندورا اهم ه،ینظر نیاست. در ا یفرد یخودکارآمد نبر هما دیکدارد، اما تأ زین یطیمح

استقبال  یریادگیو  لاتیدر تحص رگذاریمدل تأث کیعنوان توانسته است به هینظر نی. اداندیمرتبط م یها را با خودکارآمدآن

 .[12]به اثبات خود برسد یمتعدد قاتیشود و در تحق

 

 آموزاندانش یشناخت یریادگی هینظر

آموزان ارائه و توسعه دانش یریادگیرا به فرآیند  یدیجد یکردهایتا رو کندیآموزان تلاش مدانش یشناخت یریادگی هینظر

 یدارد که برا دیستوار است و تأکآموزان اشده توسط دانشانجام یشناختو روان یمطالعه روند شناخت یبر مبنا هینظر نیدهد. ا

را بنا به دانش و  دیجد میخود شرکت کنند و مفاه یریادگیطور فعال در فرآیند به دیآموزان بادانش ،یریادگی نیبهتر

 اژهیپ انیتوسط ج یلادیم 1۷۸۵آموزان در اواخر دهه دانش یشناخت یریادگی هینظر کنند. یدهخودسازمان یقبل یهاتجربه

(Jean Piaget ،)کار خود را آغاز کرده و سپس به مطالعه  یشناسستزیارائه شد. او در رشته  ،یسیروانشناس سوئ کی

توجه متقاطع،  ،یپرتخود، حواس یریادگیآموزان در فرآیند معتقد است که دانش هینظر نیکودکان پرداخت. ا روانشناسی

از ذهن به نام  یآموزان بر اساس مدلدانش یشناخت یریادگی هیر. نظکنندیو بازخورد را تجربه م ییخودشناسا ،یدهخودنظم

 یریادگینحوه  نییتب ای هیتوج یو برا کندیم فیمدل، ساختار و عملکرد ذهن را توص نیاست. ا افتهیتوسعه "مدل کاربر ذهن"

اطلاعات  نیو ا کنندیم افتیمنبع در نیاطلاعات را از چند یریادگیآموزان در هر فرآیند مدل، دانش نی. طبق اشودیاستفاده م

 یشناخت یریادگی هی. نظردهندیفهم مواد ساختار م یمدل کاربر ذهن خاص برا کیکرده و  بیخود ترک نیشیرا با دانش پ

در  تواندیم هینظر نی. اکندیتمرکز م یدائم یریادگیو  یادآوری ،یریگمیمانند حل مسئله، تصم یاز مسائل یآموزان برخدانش
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 هیو مؤثر کمک کند. نظر یمذهب یریادگی یآموزان و استفاده از راهبردهادانش یمؤثر برا یریادگی یهاطیمح یطراح

 Kees van der) ریون در و سیک قاتیو در تحق دیبه چاپ رس یطور رسمبه 1۷۸2آموزان در سال دانش یشناخت یریادگی

Veerدای( و آ ( لهرمان برگرIda Lehrman Bergerد ،)آن زمان به بعد، مقالات و  از شد. یبررس شتریب اژه،یو شاگرد پ

از  یمنتشر شد. بعض زین یگریآموزان توسط محققان و روانشناسان ددانش یشناخت یریادگی هنظریدرباره  یاریبس یهاکتاب

 .[13]مختلف منتشر شدند یها و مجلات علممطالب در کنفرانس نیا

 

 یریادگی تیتثب یراهبردها

را در  میتا اطلاعات و مفاه کنندیآموزان کمک مهستند که به دانش ییهایاتژها و استرروش یریادگی تیتثب یراهبردها

 هانیو استفاده از تمر گرانیبه د سیتدر ،یشفاه حیتوض ،یسازها شامل تکرار فعال، خلاصهروش نیکنند. ا تیشان تثبحافظه

 یقبل یهاو دانش و تجربه دیاطلاعات جد نیب یارتباط مستحکم جادیا یبه معنا یریادگی تیاست. تثب یتعامل یهانیو تمر

 ریبه شرح ز تواندیها مآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یبر خودکارآمد یریادگی تیتثب یراهبردها ریتأث آموز است.دانش

 باشد:

. دهدیخود م یهاییبه توانا یشتریآموزان اعتماد ببه دانش یریادگی تیتثب ی: استفاده از راهبردهایخودکارآمد شی. افزا1

 شیباعث افزا نیا نند،یبیخود م اریمؤثر را در اخت یریادگی یبرا یدیمف یدر استفاده از راهبردها، ابزارها تیها با موفقآن

 .شودیم یریادگی یبرا یشتریزه بیانگ جادیو ا یخودکارآمد

 یترقیصورت عمتا اطلاعات را به کندیکمک م آموزانبه دانش یریادگی تیتثب یدانش: استفاده از راهبردها ترقیعم تی. تثب2

کنند، که  یسازیو اطلاعات را درون نندیرا بب میمفاه نیتا ارتباطات ب کنندیها کمک مها به آنروش نیکنند. ا لیدرک و تحل

 .شودیها منجر مدر حافظه آن یبهترو  تریقو یتیتثب جهیبه نت

آموزان دارد. دانش یلیتحص شرفتیبا پ یمیرابطه مستق یریادگی تیتثب یهبردها: استفاده از رایلیتحص شرفتیپ شی. افزا3

و  یلیتحل یهاییتوانا شیخود باعث افزا نیکه ا شود،یاطلاعات م یباعث بهبود حفظ و بازخوان ،یریادگیمناسب  تیوقوع تثب

 .شودیم یلیتحص جیبهبود نتا تیو در نها یدرک

و  یفکر یهابه توسعه مهارت کندیکمک م یریادگی تیتثب ی: استفاده از راهبردهایتو شناخ یفکر یها. توسعه مهارت4

 میتا بتوانند بهتر اصول و مفاه کندیها کمک مبه آن گران،یبه د سیو تدر یسازآموزان. مثلاً استفاده از خلاصهدانش یشناخت

 دهند و دانش خود را بهبود بخشند. حیرا توض

 گرید یبه همراه راهبردها دیبا یریادگی تیتثب یو مستدام، استفاده از راهبردها شتریب جیبه نتا یابیدست ی، براحالنیباا

 .[13]آموز، انتخاب شودهر دانش یبرا شدهمیتنظ یهااز فن یریگمختلف باشد و با بهره ی،ریادگیفرآیند 

 

 آموزاندانشی خودکارآمد تیتقوی هاروش

اعتقاد فرد به  یبه معنا ین است. خودکارآمدآموزادانش یلیتحص شرفتیدر پ یدیاز عوامل کل یکی یخودکارآمد تیتقو

 یخودکارآمد تیتقو یبرا ییهاروش ریمطلوب است. در ز جیو به دست آوردن نتا فهیوظ کیانجام  یخود برا ییتوانا

 آموزان آورده شده است:دانش
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 نیکند. ا تیخود را تقو نفسمادبهاعتماد و اعت تواندیآموزان مو سازنده به دانش یارائه اطلاعات بازخورد: ارائه بازخورد قو .1

بهبود نقاط ضعف  یبرا ییو راهنما شتریتلاش ب یبرا قیموفق، تشو یهاشرفتیپ یبرا نیبازخورد ممکن است شامل تحس

 باشد.

 تیرا تقو یخودکارآمد اورند،یب یها روآموزان بتوانند به آنکه دانش یموفق یهانمونه شینقش موفق: نمای سازمدل .2

 یبرا یشتریب دیآموزان اماند، دانشبرجسته داشته یهاتیمختلف موفق یهاکه در حوزه یافراد یا معرف. بکندیم

 خواهند داشت. شانیهابه هدف یابیدست

را  یخودکارآمد نفساعتمادبه تواندیآموزان مبه دانش یمیخودتنظ ی: آموزش راهبردهایمیخودتنظ یتوسعه راهبردها .3

مؤثر و انجام  یریادگی یزمان، استفاده از راهبردها یزیراهداف، برنامه نییشامل تع یمیدتنظخو یکند. راهبردها تیتقو

 .شوندیم یمیخودتنظ یابیارز

 تیرا تقو یخودکارآمد ها،شرفتیو پ هاتیتجربه موفق یآموزان برادانش یبرا ییهافرصت جادیموفق: ا اتیتجرب جادیا .4

 ها باشد.اعمال دانش و مهارت یبرا یعمل یهاو ارائه فرصت یگروه یهاتیفعالها، شامل پروژه تواندیم نی. اکندیم

را  گریهمد توانندیآموزان مآن دانش قیکه از طر یو مشارکت دهندهبانیپشت یطیمح جادی: ایدهبانیپشت طیمح یارتقا .5

 کیاز  یبرخوردار ،یهمکار قیشامل تشو تواندیم طیمح نی. اکندیم تیرا تقو یکنند، خودکارآمد تیو حما قیتشو

 باشد. گریو تعامل با همد یکارهم یهافرصت جادیو ا دهندهبانیپشت یآموزش یفضا

در  ن،یآموزان کمک کند. همچندانش یخودکارآمد تیبه تقو تواندیم یآموزش طیها در محآن بیها و ترکروش نیاز ا استفاده

و  شرفتیتجربه پ یمرتب برا یهاارائه فرصت ازمندیاست و ن مدتیطولانفرآیند  کی یخودکارآمد تیکه تقو دینظر داشته باش

 .[12]است تیموفق

 

 هاآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یبر خودکارآمد یریادگی تیتثب یراهبردها ریتأث

و  یریادگی تیها تقوکه هدف آن شودیگفته م هایها و استراتژروش ها،تیاز فعال یابه مجموعه یریادگی تیتثب یراهبردها

ها داشته باشند. آن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یدر خودکارآمد یتوجهقابل ریتأث توانندیراهبردها م نیحفظ محتواست. ا

: میپردازیها مآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یبر خودکارآمد یریادگی تیتثب یراهبردها ینحوه اثرگذار لیتفصبه ریدر ز

 آموزان:دانش یخودکارآمد شیافزا

 .شودیآموزان مدانش ینفس و خودکارآمداعتمادبه شیباعث افزا ،یریادگی تیتثب یاستفاده از راهبردها -   

 یهانفس و اعتماد به مهارتاعتمادبه شیآموزان، باعث افزاتوسط دانش یریادگی تیتثب یراهبردها زیآمتیموفق یاجرا -   

 .شودیخودشان م

 حافظه: تیتقو

حافظه  تیو تقو تیمحتوا هستند که باعث تثب یو بازخوان یتکرار یهانیشامل تمر یریادگی تیتثب یراهبردها -   

 .شوندیآموزان مدانش

 .شودین مآموزادانش یلیباعث بهبود عملکرد تحص شود،یم جادیا یریادگی تیتثب یکه توسط راهبردها یابهبود حافظه -   

 :میمفاه تیو تقو تیتثب
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 .شودیآموزان مها در ذهن دانشآن تیو تقو تیشده درس، باعث تثبمطرح میو تکرار مفاه نیمداومت در تمر -   

 قیها، باعث فهم عماستفاده از نمودارها و خلاصه ای گرانیبه د میمفاه حیمانند توض یریادگی تیتثب یاستفاده از راهبردها -   

 .شودیآموزان مدر ذهن دانش میمفاه تیبو تث

 :یریادگیفرآیند  یارتقا

 .شودیآموزان مدانش یریادگیباعث بهبود فرآیند  ،یریادگی تیتثب یاستفاده از راهبردها -   

و  یریادگیفرآیند  یمطالعه مؤثر، باعث ارتقا یهاو استفاده از فن یریادگی یهایمراجعه به منابع مربوطه، توسعه استراتژ -   

 .شودیم یلیتحص شرفتیپ

 :افتهیو تفکر بهبود میتنظ

 آموزان شوند.در دانش افتهیو تفکر بهبود میباعث تنظ توانندیم یریادگی تیتثب یراهبردها -   

 .بخشندیمستمر را بهبود م یریادگیها و هدف میتنظ ییآموزان توانادانش ،یریادگی تیتثب یمؤثر راهبردها یبا اجرا -   

 یارتقا م،یمفاه تیو تقو تیحافظه، تثب تیآموزان، تقودانش یخودکارآمد شیبا افزا یریادگی تیتثب یراهبردها ،یطورکلبه

 .[14]آموزان داشته باشنددانش یلیتحص شرفتیدر پ یتوجهبهبود قابل توانندیم افته،یو تفکر بهبود میو تنظ ،یریادگیفرآیند 

 

 هاآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یدر بهبود خودکارآمد مؤثر یریادگی تیتثب یراهبردها

 شیافزا یریادگی تیتثب یاز راهبردها یاجموعهتوسط م تواندیها مآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یبهبود خودکارآمد

 :میدهیم حیتوض اتیراهبردها با ذکر جزئ نیاز ا یبه برخ ری. در زابدی

 :یتکرار و بازخوان

 دارد. یریادگی تیدر تثب ینقش مهم ،یبازخوان قیشده از طرگرفته ادیتکرار محتوا تازه  -   

 یشتریب یکنند و به خودکارآمد تیمنظم، حافظه خود را تقو یزمان یهافاصله با مرور مطالب در توانندیآموزان مدانش -   

 .ابندیدست 

 :گرانیبه د میمفاه حیتوض

 تیفرآیند باعث تثب نیکنند که ا انیفهم بساده و قابل یمطالب را در قالب دیآموزان بادانش گران،یبه د میمفاه حیبا توض -   

 .شودین ممطالب در خودشا ترقیمعنا و درک عم

 میمفاه حیتوض ییتوانا یکه برا شوندیها متوجه مآن رایز دهد،یآموزان را آموزش مدانش یراهبرد بهبود خودکارآمد نیا -   

 فراگرفته باشند یخوبمحتوا را به دیبا گران،یبه د

 :یسازخلاصه یهااستفاده از فن

نکات و اطلاعات را استخراج کرده و در ذهن خود ثبت  نیتریاصلتا  کندیآموزان کمک ممطالب، به دانش یسازخلاصه -   

 کنند.

از  یترقیرا بهبود و فهم عم میمفاه دیبا ،یسازخلاصه یبرا رایز رساندیم یبالاتر یها را به خودکارآمدفرآیند آن نیا -   

 موضوع داشته باشند.

 :یاستفاده از نمودارها و نقشه ذهن
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 .کنندیم دایپ میمفاه نیاز روابط و ارتباطات ب یآموزان درک بهتراطلاعات مطالب، دانش ینقشه ذهنبا رسم نمودارها و  -   

درک و  کردها،یرو نیکه با تسلط بر ا کنندیها مشاهده مآن رایز شودیها مآن یخودکارآمد شیراهبرد باعث افزا نیا -   

 دارند. یبهتر یریادگی

 تعامل با محتوا:

و  یریادگی تیها، باعث تثبو پاسخ به آن یتفکر یهاسؤال ،یگروه یبحث و بررس قیل فعال با محتوا، از طرتعام جادیا -   

 .شودیم یبهبود خودکارآمد

 .شودیآموزان مدانش یو ارتباط یلیتحل ،یتفکر یهامهارت تیراهبرد باعث تقو نیا -   

راهبردها  نی. اابدییها بهبود مآن لاتیو تحص ابدییم شیآموزان افزادانش یراهبردها، خودکارآمد نیبا استفاده از ا ت،ینها در

 .[15]شوندیم یریادگیفرآیند  یمطالب و ارتقا تینفس، تثباعتمادبه جادیباعث ا

 

 هاآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یو خودکارآمد یریادگی تیتثب یراهبردها نیرابطه ب

و ارتباط  دهندیقرار م ریها را تحت تأثآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یخودکارآمد ،یریادگی تیتثب یراهبردها

 :میپردازیرابطه م نیا حیبه توض ریسه عامل وجود دارد. در ز نیا نیب یمیمستق

مشخص است. ارتباط  تیفعال ای فهیوظ کیدر  تینفس در موفقاعتقاد و اعتمادبه ،یآموزان: خودکارآمددانش یخودکارآمد

آموزان با دانش ،یریادگی تیتثب یراهبردها یصورت است که با اجرا نیبه ا یریادگی تیتثب یو راهبردها یخودکارآمد انیم

 .شودیم تیها تقوآن یو خودکارآمد نفساعتمادبه بیترتنیاو به کنندیرا تجربه م یشتریب یهاتیموفق ی،اثربخش

در ی املاحظهآموزان بهبود قابلکه دانش شودیباعث م یریادگی تیتثب یآموزان: استفاده از راهبردهادانش یلیتحص تشرفیپ

و  شوندیمطالب م ادآوردنیتر در به ها توانامؤثر، آن یریادگی یهاو فن میمفاه تیخود داشته باشند. با تثب یلیعملکرد تحص

 .کنندیم تجربهخود را  یلیتحص شرفتیدر عملکرد و پ یریبهبود چشمگ

 یخودکارآمد شی. افزاشوندیم گریکدی تیها باعث تقوآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یمتقابل: خودکارآمد ریتأث

آموزان دانش ،یخودکارآمد شیبا افزا گر،یدعبارت. بهشودیها مآن یلیتحص شرفتیمثبت در پ یتکانه جادیآموزان، باعث ادانش

داشته و  یشتریب یلیتحص شرفتیپ جهیو در نت شوندیمتمرکز م یریادگی تیتثب یراهبردها هب یشتریب نفسو با اعتمادبهبهتر 

 .شودیم لیبسته تبدحلقه کیفرآیند به  نیا

. ندشویها مآن یلیتحص شرفتیو باعث پ دهندیم شیآموزان را افزادانش یخودکارآمد ،یریادگی تیتثب یراهبردها ن،یبنابرا

 یلیتحص شرفتیو پ یخودکارآمد ،یریادگی تیتثب یکه با بهبود راهبردها دهدینشان م ریسه متغ نیا انیارتباط تنگاتنگ م

 .[16]افتیبهبود خواهند  زین

 

 آموزاندانش یبر خودکارآمد یریادگی تیتثبی کردهایرو یاثربخش

 یبه عوامل مختلف یها بستگآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یبر خودکارآمد یریادگی تیتثبی کردهایرو نیا یاثربخش

آموز. دانش-رابطه معلم نیها و همچناستفاده درست از روش ،یآموزش طیآموزان، مح، از جمله سن و تجربه دانشدارد

بهبود  تواندیم کردهایرو نیشده است که استفاده از اشده، نشان دادهانجام یاریبس قاتیو تحق های، در بررسحالنیباا
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آموزان به دانش تواندیم میمثال، تکرار و مرور مفاه یبرا کند. عیرا تسر هاآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یخودکارآمد

 یکنند. از سو دایخود در آن موضوع پ تیدر موفق یشترینفس بمرورزمان مطالب را بهتر حفظ کنند و اعتمادبهکمک کند تا به

احساس کنترل و  گران،یو ارائه به د حیتوض ییبا توانا رایز شود،یافراد م یخودکارآمد تیموجب تقو گرانیبه د سیتدر گر،ید

کند و در اثر آن  تریتر و تعاملرا جذاب یآموزش یهاطرح تواندیم نیهمچن یخود را دارند. استفاده از فناّور تیموفق تیمسئول

 یلیتحص شرفتیپو  یخودکارآمد تیبه تقو یریادگی تیتثب یکردهایرو ،یطورکلبه دهد. شیآموزان را افزادانش زهیعلاقه و انگ

بهبود  توانیآموزان، مدانش یازهایها و با توجه به ن. با انتخاب و استفاده مناسب از روشکنندیآموزان کمک مدانش

 .[1۸]دیرا تحقق بخش یریادگیها در فرآیند آن تیدر عملکرد و موفق یریچشمگ

 

 یریگجهینت

آموزان با تمرکز بر تثبیت یادگیری و ارتقای خودکارآمدی از اهداف مهمی است که در بهبود عملکرد و توانمندسازی دانش

آموزان انشها و دانش دپیشرفت تحصیلی آنها تأثیرگذار است. این رویکرد، با تأکید بر فرآیندهای آموزشی که به ارتقای مهارت

آموزان با استفاده از این رویکرد، دانش.شودشود، به عنوان یک چارچوب جامع برای ارتقای کیفیت آموزش مطرح میمنجر می

کنند. های واقعی را پیدا میبه دلیل تمرکز بر یادگیری مفهومی و فهم عمیق مطالب، توانایی اعمال دانش خود را در موقعیت

کند؛ زیرا اعتقاد به توانایی شخصی به عنوان یکی از ابزارهای کلیدی در موفقیت تحصیلی آنها عمل می ارتقای خودکارآمدی نیز

 .دهدها و انجام وظایف تحصیلی، انگیزه و اعتماد به نفس را افزایش میدر مواجهه با چالش

است.  شدهیها بررسآن یلیتحص شرفتیآموزان و پدانش یبر خودکارآمد یریادگی تیتثب یراهبردها ریمقاله تأثاین در 

آموزان و دانش یخودکارآمد تیبه تقو تواندیم یریادگی تیتثب یکه استفاده از راهبردها دهدینشان م قیتحق نیا یهاافتهی

و  یراهبردها در روابط آموزش نیاستفاده از ا یبرا یهیتوج تواندیم جینتا نیها کمک کند. اآن یلیتحص شرفتیپ شیافزا

که در پژوهش  یاگونهبه یریادگی تیتثب یز راهبردهانشان داد که استفاده ا جیپژوهش،. نتا نی.در ا[16]باشد یریادگی

 یلیتحص شرفتیبر پ یمثبت ریراهبردها تأث نیا ن،یداد. همچن شیآموزان را افزادانش یخودکارآمد زانیبودند، م شدهیمعرف

ات بهتر عمل کردند و راهبردها استفاده کرده بودند، در امتحان نیکه از ا آموزانیدانشکه  یمعن نیآموزان داشتند، به ادانش

و  یبر خودکارآمد یریادگی تیتثب یراهبردها ریکه تأث دهندیپژوهش نشان م جی، نتاوجودنیبه دست آوردند. باا ینمرات بهتر

 ن،یآموز، ممکن است متفاوت باشد. همچنهر دانش یفرد یهایژگیو و یتیشخص یریپذواکنش لیلبه د یلیتحص شرفتیپ

 جینتا ن،یجامعه نباشند. بنابرا یاصل ندهیها نماشده است و ممکن است نمونهانجام یصورت تصادفبهپژوهش  نیا یرگینمونه

 .[1۳]وجود دارد نهیزم نیا رد شتریب یهابه پژوهش ازیشوند و ن یبررس اطیاحت با دیپژوهش با

مطالعه  جیمورداستفاده قرارگرفته است. نتا ینترلدکو خو یشامل بازخورد فرآیند یریادگی تیمطالعه، دو راهبرد تثب نیدر ا

 شرفتیو پ یآموزان، خودکارآمدبه دانش دیشد قیو تشو دییتأ قیاز طر ینشان داد که استفاده از راهبرد بازخورد فرآیند

و  یوزخودآم میآموزان را به تنظکه دانش یاستفاده از راهبرد خودکنترل کهی. درحالدهدیم شیها را افزاآن یلیتحص

 ن،یها داشت. علاوه بر اآن یلیتحص شرفتیو پ یبر خودکارآمد یکمتر ریتأث کند،یم قیتشو یریادگیدر  یریپذتیمسئول

 یشتریب یریادگی یکردند، نسبت به راهبرد خودکنترل یبرداربهره یکه از راهبرد بازخورد فرآیند یآموزانمشاهده شد که دانش

 یمقاله نشان داد که راهبردها ن،ینشان دادند. بنابرا زین یشتریب یلیتحص شرفتیو پ یکارآمد، خودحالنیداشتند و درع
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آموزان دانش یلیتحص شرفتیو پ یخودکارآمد شیدر افزا یعوامل مؤثر توانندیم ،یبازخورد فرآیند ژهیوبه ،یریادگی تیتثب

آموزان از تجربیات آموزشی مثبت و ارتقای های آموزشی مبتنی بر این رویکرد، دانشها و فعالیتبا اجرای برنامه .[1۷]باشند

کند تا به صورت کامل در فرآیند یادگیری شرکت کرده و به طور آنها کمک میشوند. این به مند میهای تحصیلی بهرهمهارت

های کند، بلکه زمینهآموزان کمک میمستمر پیشرفت کنند. در نتیجه، این رویکرد نه تنها به بهبود عملکرد تحصیلی دانش

 .کندای آنها را نیز فراهم میهای زندگی و حرفهبرای توسعه مهارت
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