
 ماهنامه علمی تخصصی پایا شهر
ISSN 8877-0872  

 

1 

 

 

    52/85/3148زمان چاپ:                                       08488شماره مجوز مجله:

 در مدارس تیو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یوانشناسر

  
 2امید درعلی، 1کاظم اسدی

  ومیکارشناسی ارشد مدیریت دولتی، گرایش خط مشی گذاری عم -1  
 ، گرایش روانشناسی تربیتیکارشناسی ارشد روانشناسی -5

kazem.asadi@hotmail.com 
 
   

 

 چكیده 
 لیدانشش ممشوزان را تشش  یریادگی جیو نتا اتیتجرب یگ بناشوند تا سن یهمگرا م تیربو ت میو فلسفه تعل یتیترب یروانشناس

 یسشازیو غنش یمموزشش یهاوهیش یدهکه در ش ل دهدیرا نشان م یستیرابطه همز ها،نهیزم نیا نیدهند. کن اش در تعامل ب

و  یدرونش و ارتبشا پشردازد  یمش تیو ترب میلتعو فلسفه  یتیترب یبه اعماق روانشناس یبررس نیا مؤثر است. یانداز مموزشچشم

و  میو فلسفه تعلش یتیترب یمنها، ادغام روانشناس تیاهم رغمیکند. عل یمنها را در قلمرو مموزش مدرسه روشن م قیعم یامدهایپ

قشق تحع مشان وشود  یپراکنده م یمموزش  ردیمنجر به رو هقرار نگرفته است ک یمدرسه هنوز مورد بررس یها طیدر مح تیترب

 یجشامع و ماشاهبه هشا اتیشادب یششامل بررسش یفشیک قیشروش تحق کیش قیمطالعه از طر نیا شود. یم منها یجمع لیپتانس

کنشد.  یو فلسشفه ممشوزش در مشدارا را مشش ار مش یتشیترب یشمار ادغام روانشناسش یب یایو محققان، مزا انینگرانه با مربروش

 یفعالانه در سفر مموزشش ی ردیرو رورشزش، و پموم یفلسف یو مبان یریادگی یشناختروان یهایدگیچیمموزان با درک پدانش

کشاوش در  قیشممشوزان از طردانش انیشدر م یتف شر انتقشاد یهشا. پشرورش مهارتمورنشدیرا به دست م یشتریخود، مشارکت ب

 صیمتنشو  را تششخ یزششموم یهاتا نقا  قوت و ضعف روش سازدیو منها را قادر م شودیم لیتسه یمختلف فلسف یهادگاهید

ممشوزش،  یو فلسشف یاز ابعشاد روانششناخت یمنهشا بشه درک جشامع زیسازد تا با تجه یادغام معلمان را قادر م ن،یبر ا علاوه د.هند

کنند کشه هشم از  تیرا تقو یریادگی یهاطیمح توانندیها، مدارا مرشته نیا نی. با پر کردن ش اف برندیمگاهانه بگ ماتیتام

معلشم را ارتقشا  یممشوز و اثربخششدانش یریادگی جینتا جهیم باشد، در نتمنسج یفلسف ظراز ن و هم کنندهیغن یناختشاننظر رو

بشه سشمت چششم انشداز  میپشارادا رییشتغ کیشنشان دهنشده  تیو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یادغام روانشناس ،نهایت در .دهدیم

تواننشد  یم یمرتبط، موسسات مموزش یبه چالش ها ادغام و پرداختن نیا رشیذکل نگرتر و دگرگون کننده است. با پ یمموزش

 کنند. جادیمعلم ا یو توانمندساز یشخا یریادگی ،یانتقاد رمشارکت دانش مموزان، تف  شیافزا یمساعد برا یطیمح

 

 یداتقانتف ر  مهارت، دانش مموزان یریادگی ،تیو ترب میفلسفه تعل ،یتیترب یروانشناسکلیدی:  کلمات

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ماهنامه علمی تخصصی پایا شهر
ISSN 8877-0872  

 

5 

 

 
  هممقد -1

 یریادگیش جیو نتشا اتیشتجرب یهستند که در شش ل دهش دهیدو هوزه کاملاً در هم تن تیو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یروانشناس

تمرکشز  یابیشو ارز زشیشانگ ،یریادگیشدر  لیدخ یروانشناخت یندهایبر فرم یتیترب یدارند. روانشناس یدانش مموزان نقش اساس

 یمش تیرا هشدا یمموزشش یها وهیکند که ش یم یرا بررس یباورها و مفروضات اساس ،ش هاش ارزفه مموزکه فلس یاله دارد، در

  (Alibekov, 5858). پشردازد یممشوزش مدرسشه مش نهیمنها در زم تیو اهم نهیدو زم نیا نیرابطه ب یمقاله به بررس نیکند. ا

و  دهشدیمموزان را ش ل مشدانش یموزشسفر م است که یاساس یهاتونس انعنوبه تیو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یشناسروان

 ،یریادگیش ینشدهایدر هشوزه فرم یتشیترب یکه روانشناسش ی. در هالکندیم تیرا هدا یلیتحا جیو نتا یریادگی اتیتجرب ریمس

 یمش یمموزشش یهشا وهیشش یانشبریارزش ها، باورهشا و مفروضشات ز یربنایز یبررس بهکاود، فلسفه مموزش  یم یابیو ارز زهیانگ

 یدهد که چشم انداز مموزش در مشدارا را شش ل مش یم لیرا تش  یاتیه یکارفیظر کیقلمروها  نیا نیب ییزا. هم افپردازد

 یهشا سشتمیدر ادغشام منهشا در س یش اف مهمش ت،یو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یروانشناس دهیچیمتقابل پ ریتأث انیم در دهد.

 ی شردیو رو کنشدیجشدا مش یفلسشف یهادگاهیشرا از د یششناختل روانلب اصوموجود اغ یچارچوب مموزش. مدرسه نهفته است

و اصشول  یریادگیش یروانششناخت یربنشایز نیاتحشاد هماهنشگ بش کیش قگسست مانع تحق نی. ادهدیپراکنده به مموزش ارائه م

و فلسشفه  یتشیترب یشناسشروان ییعدم بازنما -ت سسگ نیمقاله، کاوش ا نیقلب ا در شود. یم تیو ترب میتعل یفلسف یراهنما

 اتیادب یشامل بررس یفیک یقاتیلنز تحق کی قیمطالعه از طر نیمدرسه نهفته است. ا یهاوهیو ش یدرس یهامموزش در برنامه

از اندچششمر د دو هشوزه را نیادغام ا یامدهایتا پ کندیمموزش و پرورش، تلاش م نفعانیروشنگرانه با ذ یهاگسترده و مااهبه

اسشت کشه رابطشه  نیشو فلسفه ممشوزش، هشدف مشا ا یمموزش یروانشناس نیوشن کردن ادغام محدود بر با .ندار کمش  یمموزش

مقالشه بشه  نیش. امیکنش دیتأک یغن یمنها در پرورش تجارب مموزش یاساس تیو بر اهم میکن تیها را هدا نهیزم نیا نیب دهیچیپ

 کیشپراکنده به  یمموزش یالگو کیکننده از ر دگرگونییتغ کی و کندیکردن ش اف عمل مر پ یفراخوان روشن برا کیعنوان 

و  یتشیترب یادغشام روانشناسش قیشعم ریمقاله روشن کردن تأث نیا یاصل، هدف اصل در نگر را متاور است.کل یمموزش میپارادا

و راه را  میشرا دارها تهرش نیا نیمتقابل ب یادهونیکشف پ یما مرزو ،یسفر اکتشاف نیفلسفه مموزش در مدارا است. با شرو  ا

 .میکنیتر هموار متر و متحولمنسجم یمموزش طیمح کی یبرا

 

 مسئله انیب -2

مدرسشه  یهشا وهیو ش یدرس یادغام منها در برنامه ها ت،یو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یشناخته شده روانشناس تیاهم رغمیعل

و  یششناختکشه اصشول روان ییاسشت، جشاممشوزش ششده  هنشده بشپراک ی شردیت منجر به روسسگ نیمانده است. ا یمحدود باق

است کشه چگونشه  نی. مش ل در نبود درک جامع از اشوندیدر نظر گرفته م هجداگان یعنوان نهادهااغلب به یفلسف یهادگاهید

  (Egovtseva & Bashnina, 5812).دانش مموزان باشند یریادگی شیافزا یبرا گری دیتوانند م مل  یها م نهیزم نیا

 

 روش تحقیق -3

 اتیشبه کار گرفته شد. مرور ادب یو پژوهشگران مموزش انیبا مرب قیو مااهبه عم اتیشامل مرور ادب ،یفیک قیتحق  ردیرو کی

 نشیشبا هش که ماشاهبه یقرار داد، در هال یو فلسفه مموزش را مورد بررس یمموزش یموجود در مورد ادغام روانشناس قاتیتحق

 یتشیترب یروانشناس نیب دهیچیدر رابطه پ کاوش .ادغام ارائه کردند نیمرتبط با ا یملع یفرصت هاچالش ها و  را در مورد ییها

چششم  یادیشعناصشر بن نیا نیب فیمتقابل ظر ریتواند تأث یاست که م یروش شناخت ی ردیرو ازمندین تیو ترب میو فلسفه تعل

رابطشه  نیا یهایدگیچیبا دقت انتخاب شد تا پ یفیک قیروش تحق کیه، مطالع نیدر ا .(Li, 5851)را مش ار کند یانداز مموزش

 قیشتحق  شردیرو کنشد. دیشاست، تأک یمموزش یهاوهیش یربنایکه ز یو فلسف یشناختابعاد روان قیکند و بر درک عم یررسرا ب
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و پژوهششگران  انیشبشا مرب قیشجامع و ماشاهبه عم اتیباست: مرور اد یه ضرورپژوهش شامل دو مؤلف نیاتخاذ شده در ا یفیک

و فلسشفه  یتشیترب یشناسادغام روان یچندوجه تیبا هدف روشن کردن ماه یپژوهش یهاروش نیا از یقی. تلفیمحترم مموزش

   مدرسه انجام شد. طیمموزش در مح

 

 اتیمرور ادب -1-3

موجشود در مشورد ادغشام  تقشایاز تحق کیسشتماتیس یسشررب کیشمطالعشه عمشل کشرد و  نیا یبه عنوان سنگ بنا اتیمرور ادب

و مطالعشات  ینظشر یهشاچارچوب ،یمتنشو  از مثشار علمش یامجموعه بیرا ارائه کرد. با ترک ه مموزشو فلسف یتیترب یروانشناس

   کرد. جادیا یمموزش یهاطیدر مح یاتیدو هوزه ه نیادغام ا یامدهایو پ تیکشف اهم یبرامح م  یاهیپا اتیمرور ادب ،یتجرب

 

 ی عمیقه هاصاحبم -3-2

 یهاها و فرصترا در مورد چالش یارزشمند یهانشیب ،یو محققان مموزش انیبا مرب قیعم یهامااهبه ات،یادب یم مل بررس

 دست اول به اشتراک گذاشته شده یها دگاهیو فلسفه مموزش در مدارا ارائه کرد. د یتیترب یشناسمرتبط با ادغام روان یعمل

 یادغام ارائه م نیا رامونیپ یادراکات و مرزوها ،اتیاز تجرب یقیکند و درک دق یم یرا غن یفیک یهاداده  نفعان،یذ نیط اوست

و  هشایدگیشچیکشاوش در پ یمن بشرا یذاتش تیشمطالعشه در ظرف نیشا یبرا یفیک قیتحق  ردیرو کیپشت انتخاب  منطق دهد.

 دنبشال ما به ،یفیک قیشدن در تحق رینهفته است. با درگ یدر قلمرو مموزش یسانانت باورها و تعاملا ات،یتجرب فیظر یهاتفاوت

و  یتشیترب یشناسشروان دهیشدرهشم تن یهشا یکارفیظرکاوش همه جانبه  یبرا یضرور یهادگاهید یکه عمق و غنا میبود نیا

هشا و  دگاهیش  دتنشو ت،یشعتعهد بشه جام بان و مااهبه شوندگا یانتخاب منابع ادب یارهایمع .میب ش ریفلسفه مموزش را به تاو

 هیشپا کیو از  ردیرا در بر بگ هانشیاز صداها و ب یاگسترده فیبه دنبال من بود که ط قیتحق نیشدند. ا یم تیهدا یدقت علم

 هاصل کند. نانیاطم یدر هوزه مموزش یمحور یهانهیزم نیادغام ا یهاو چالش ایروشن کردن مزا یو جامع برا یقو

 

 یافته ها -4

 :دارد یمتعدد یایدر مدارا مزا تیو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یادغام روانشناسداد که  ها نشان افتهی

 یهاوهیشش یفلسشف یربنشایو ز یریادگیشدر  لیشدخ یشناختروان یندهایمموزان فرمدانش یمموزان: وقتبهبود مشارکت دانش  

 .شوندیخود م یریگدای مسیر ریتر درگفعال کنند،یرا درک م یمموزش

نقا  قشوت  یابیارز ییو توانا یتف ر انتقاد یهامموزان مهارتدانش ،یفلسفمختلف  یهادگاهید ی: با بررسیتف ر انتقاد تیوقت  

 .دهندیمختلف را توسعه م یمموزش ی ردهایو ضعف رو

 یفشرد یازهایبا ن تا مموزش را متناسب دهدیاجازه م انیبه مرب یریادگیمؤثر بر  یشناخت: درک عوامل روانیشخا یریادگی  

 .کنند جادیرا ا یتریشخا یریادگیربه کنند و تج میمموز تنظهر دانش

از هر  یسازد تا بر اساا درک درست یمعلمان را قادر م تیو ترب میو فلسفه تعل یمموزش یمعلم: ادغام روانشناس یتوانمندساز  

 (Daga, 0202).رندیخود بگ سیتدر یها هویمگاهانه در مورد ش تامیمموزش، تام یو فلسف یدو بعد روانشناخت

 

 بحث در مورد نتایج -5

جشامع   شردیرو کیپراکنده به   ردیرو کیاز  تیذهن رییدر مدارا مستلزم تغ تیو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یروانشناس ادغام

را  یمموزشش یهشا وهیشش است که یو اصول فلسف یریگادی یروانشناخت یندهایفرم نیشامل شناخت ارتبا  متقابل ب نیاست. ا

سالم و هم از  یکنند که هم از نظر روان جادیا یریادگی یها طیتوانند مح یم دارام ،ی پارچگی نیا تیکند. با تقو یم تیهدا

 یوزششممن قاو محق انیروشنگر با مرب یجامع و مااهبه ها اتیادب یهاصل از بررس یها افتهی یتلاق .منسجم باشد ینظر فلسف
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 یو فلسفه مموزش در مدارا مش ار مش یتیترب یسادغام روانشنا رامونیپ یو چالش ها ایها را در مورد مزا نشیباز  یمجموعه ا

 یایشپشردازد و مزا یادغشام مش نیشا ننشدهدگرگشون ک لیبخش به پتانس نیا ،یلنز انتقاد کی قیاز طر .(De Corte, 5810)کند

 یشناسشممشوزان: ادغشام روانمششارکت دانش شیافشزا کنشد. ین مدهد روش یارائه م یزشموم یها وهیش یرا که برا یچندوجه

. بشا کششف ششودیممشوزان ظشاهر مشبهبشود مششارکت دانش یبشرا زوریکاتشال کیعنوان  ش در مدارا بهو فلسفه مموز یمموزش

 مسشیر کیشششرو   یممشوزان بشرانشدا ،یمموزش یهاوهیش یفلسف یربنایو کندوکاو در ز یریادگی یشناختروان یهایدگیچیپ

و مششارکت  یممشوزان کنج شاوکشرد کشه دانش را برجسشته یموارد انی. مااهبه با مربشوندیتوانمند م ریال و فراگفع یریادگی

 بشود. یمموزشش یهاو فلسفه یشناختروان یندهایفرم نیارتبا  متقابل ب ترقیاز درک عم یاز خود نشان دادند، که ناش یشتریب

را  ممشوزان دانشش یدتف ر انتقا یهاقوه ،یتیترب یشناسچتر روان ریمتنو  ز یفلسف یهادگاهید: کاوش در یتف ر انتقاد شپرور

بشر نقشش  اتیشکننشد. مشرور ادب یابیمختلف را ارز یمموزش ی ردهایرو بیتا محاسن و معا سازدیو منها را قادر م کندیم تیتقو

 فیشظر یهاتفاوت صیتشخ یها برامن ییتوانا شیزان، افزاممودانش نیدر ب یلیتحل رف ت یهادر پرورش مهارت یفلسف قیتحق

ادغشام  قیشکشه از طر یقابشل تشوجه یایشاز مزا ی شی: یشخاش یریادگیش کرد. دیو قضاوت مگاهانه تأک یزشممو یشناسدر روش

رد در مو ییها نشیبا ب انیشده است. مرب یشخا یریادگیتجارب  لیشود، تسه یو فلسفه مموزش مش ار م یتیترب یروانشناس

 یریادگیش یازها و سبک هایبه ن ییپاسخگو یالعمل ها را برارا دارند که دستور اریاخت نیا ،یریادگیمؤثر بر  یعوامل روانشناخت

نجشر م یشخاش یریادگیاهساا را منع س کرد که مداخلات  نیا انیکنند. مااهبه با مرب میمنحار به فرد دانش مموزان تنظ

و  یتشیترب ینشناسشتوانمند: ادغام روا معلمان .شودیم ریفراگ یمموزش یهاطیو مح یلی، رشد تحامموزدانش تیرضا شیبه افزا

 یهشا وهیسشازد تشا در مشورد شش یکند، بل ه معلمشان را قشادر مش یم ینه تنها تجارب دانش مموزان را غن تیو ترب میفلسفه تعل

 ننشدتوا یمش انیمموزش، مرب یو فلسف یدو بعد روانشناختاز هر  ی. با پرورش درک جامعندریمگاهانه بگ ماتیخود تام یمموزش

ها بشر شود، پشرورش دهنشد. ماشاهبه یانداز م نیطن رانشانیمتنو  فراگ یازهایمموز محور را که با ن دانش یمموزش ی ردهایرو

 جینتا یسازنهیبه یکه برا یانومورانه یمموزش یهایاستراتژاتخاذ  یرا برا انیو مرب کردند،یم دیادغام تأک نیا نیمفرتحول ریتأث

کشه از ادغشام  یششمار یبش یایشمزا رغمیها: عل تیها و محدود چالش .کردندیمشده بودند، توانمند  یطراهمموز دانش یریادگی

ششامل  هاتیشد. محدودظاهر  قیتحق ندیدر طول فرم ییچالش ها د،یم یبه دست م تیو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یروانشناس

بشه  ازیشو ن ،یشخاش یریادگی یهایمؤثر استراتژ یدر اجرا هاتیمحدود نفعان،یذ انیدر م یمموزش یهافاوت فلسفهمت ریتفاس

 منها بود. یمموزش یهاوهیدر ش یو فلسف یشناختمعلمان در ادغام اصول روان یهایستگیشا شیافزا یمداوم برا یاتوسعه هرفه

 شیرا بشا افشزا یو فلسشفه ممشوزش، چششم انشداز مموزشش یتشیترب یغام روانشناساست که اد یهیبد ق،یتحق یها تهافی بیترک با

کند.  یم یغن ان،یمرب یو توانمندساز یشخا یریادگیپرورش تجارب  ،یتف ر انتقاد یت دانش مموز، پرورش مهارت هامشارک

تر و جشامع یریادگیش طیمحش کیش یراه را بشرا تواننشدی، مدارا مشو پرداختن به منها به طور فعال روشیپ یهاچالش قیبا تاد

 هموار کنند. کند،یزان را برمورده مممومتنو  همه دانش یازهایتر که نکنندهمتحول
 

 نتیجه گیری -6

مشارکت  شیمموزش مؤثر در مدرسه است. ادغام منها باعث افزا یاساس یاز مؤلفه ها تیو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یروانشناس

 یاختن به چالش هشاادغام و پرد نیا تیشود. با درک اهم یمعلم م یو توانمندساز یشخا یریادگی ،یدانش مموز، تف ر انتقاد

 دهیشچیپ رابطشه .کنند جادیهمه دانش مموزان ا یرا برا نیجامع تر و تحول مفر یریادگی هتوانند تجرب یمرتبط با من، مدارا م

 یریادگیش جیو نتشا اتیساختار تجرب یربنایکند که ز یرا مش ار م یقیعم وندیپ ت،یو ترب میفه تعلو فلس یتیترب یروانشناس نیب

تحشول  لیقشانع کننشده از پتانسش یتشیبشر روا دهیدرهم تن یها نهیزم نی. کاوش ما در ادغام ا(Bhat, 0202) استدانش مموزان 

مشا نششان  یهاافتشهیور کشه : همشانطی پشارچگی ریتأث کند. یم دیقلمرو مموزش مدرسه تأک رد میپارادا رییتغ یامدهایو پ نیمفر

مموزان، مشارکت دانش تیتقو ،یمموزش یهامیدر پارادا یاساس رییتغ کیو فلسفه مموزش،  یمموزش یشناسادغام روان دهد،یم
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 یهشاطیمح یشیزاهشم اف نیش. اکنشدیمش عیمعلمان را تسشر یو توانمندساز ،یشخا یریادگیمداخلات  ،یتف ر انتقاد یاریهوش

 ی شردیتند، و رومنسجم هس زین یبل ه از نظر فلسف دهند،یپرورش م یشناختکه نه تنها از نظر روان کندیم دجایرا ا یریادگی

: نفعشانیذ یبشرا امشدهایپ .ششودیمش دازانشنیطن  سشانیبه طور  انیمموزان و مربمتنو  دانش یازهایکه با ن دهندیجامع ارائه م

  سشانیبشه طشور  یگذاران و محققان مموزش استیس ان،یاست و با مرب ینشگاهما فراتر از محدوده گفتمان دا قیتحق یامدهایپ

 جشادیا یرا بشه سشو یتوانند سفر یم نفعانیو فلسفه مموزش، ذ یمموزش یادغام روانشناس تیبا درک اهم شود. یانداز م نیطن

 یهاوهیپشرورش شش یبشرا انیشه مربادغام ب نیمموزان مغاز کنند. اهمه دانش  یتر و متحول کننده برا یغن یریادگیتجربه  کی

ادغام بشر  نیا فیظر ریتأث یبررس یو محققان برا ر،یفراگ یموزشم یهااستیس ینیبشیپ یبرا گذاراناستینومورانه، س یمموزش

 .دهدیقدرت م ،یمموزمتنو  دانش یهاتیجمع

 یو فلسشفه ممشوزش را روششن مش یمموزشش یادغام روانشناس قیعم یایما مزاکه مطالعه  ی: در هالندهیم یقاتیتحق یرهنمودها

 هانهیزم نیا  پارچهیگنجاندن  یخاص برا یهایکردن استراتژ ترقیمخورد. ع یبه چشم م ندهیم قاتیتحق یبرا ییکند، راه ها

ات مشداخل یاثربخشش یمموز، و بررسشو رفاه دان یلیتحا شرفتیادغام بر پ نیا یر طولیتأث یمدرسه، بررس یدرس یهادر برنامه

 ن،یش. علاوه بشر اشوندیظاهر م ندهیم قاتیتحق یبرا دوارکنندهیام یهاعنوان جهتمتنو  به یمموزدانش یهاگروه یمتناسب برا

را  یمموزش یهاوهیکه ش یفرهنگ یهاتفاوت کشفها و هوزه نیا ی پارچگی تیدر تقو تالیجید یهایروشن کردن نقش فناور

 تیشو ترب میو فلسشفه تعلش یتیترب یاصل، ادغام روانشناس در .کندیفراهم م شتریکاوش ب یرارا ب یمناسب نهیزم دهند،ی ل مش

 یادغشام، مشدارا مش نیا رشیجامع تر و هماهنگ تر است. با پذ یچشم انداز مموزش یدگرگون کننده به سو یریاز مس یادنم

 یهشا طیاز مموزش دانشش ممشوز محشور، محش یدیفراتر رفته و عار جد یسنت یمموزش یچارچوب ها یها تیتوانند از محدود

 ان،یمرب یدعوت به عمل برا م،یکشیکاوش م نیا یها را بر روکه پرده نطورهما توانمند را مغاز کنند. انیو مرب ر،یفراگ یریادگی

راه را  جشهیفلسشفه ممشوزش دفشا  کننشد و در نتو  یتیترب یشناستا از ادغام روان میکنیو پژوهشگران را ت رار م گذاراناستیس

 . میوار کنهمن همه دانش مموزا یبراتر کنندهو متحول تریتر، غنعادلانه یمموزش ندهیم یبرا
 

 

 پیشنهادات -7

 :شود یارائه م ریز شنهاداتیدر مدارا، پ تیو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یادغام روانشناس یارتقا یبرا

باشد و بشر  تیو ترب میو فلسفه تعل یتیترب یشناسروان یدرس یهامل دورهشا دیمموزش معلمان با یهانامهمموزش معلمان: بر  

  (Πούλου, 5882). کند دیها تأکمن یعمل یاو کاربرده یوستگیپ

 یانشناسشفراهم کنند تشا درک خشود را از رو انیمرب یمستمر را برا یتوسعه هرفه ا یفرصت ها دی: مدارا بایتوسعه هرفه ا  

 یخشود بررسش سیتشدر یهشا وهیها در ش نهیزم نیادغام ا یرا برا ییبخشند و راهبردها قیتعم تیو ترب میو فلسفه تعل یمموزش

 .کنند

کننشد  جشادیا یدرسش یبا هم کار کنند تا برنامه ها دیبا یو توسعه دهندگان برنامه درس یمموزش رانی: مدیه برنامه درستوسع  

 .در موضو  ادغام کند را یفلسف یها دگاهیو د ینشناختکه به صراهت اصول روا

 یریادگیش یو فلسشف یشناختروان یهاهمموزان را در بحث در مورد جنببه طور فعال دانش دیبا انیمموزان: مربمشارکت دانش  

 کنند. تیمنها را تقو یتف ر انتقاد یهاییو توانا یفراشناخت یمشارکت دهند و مگاه
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