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 چكیده 

کهه ههد ش  رایدارد. ز مهم بر عهده ینظام رسالت نیاست. ا ینظام آموزش یدر هر کشور یاجتماع ینظام ها نیاز مهم تر یکی 

از ارکهان  یکیکند.  یم جادیمطلوب در نگرش و شناخت آنان ا راتییرشد و پرورش همه جانبه دانش آموزان است و در واقع تغ

خهود را مجههز بهه انهوا   دیاهدا شان با شبردیپ یمعلمان هستند. معلمان برا موزاندانش آ تیبر شخص رگذاریمهم و تأث اریبس

و تلهاش  زهیهانگ شهان،یسهازنند و در ا فتهیشان کنند تا بتوانند آن ها را به خود جذب و شهرانیبا  راگ یقو یطارتبا یمهارت ها

دانهش آمهوزان  یلیتحص شر تیو پ زشیبا انگ لمرابطه ر تار مع یحاضر با هدف بررس قیپرورش دهند. تحق تیمو ق یبرا یکا 

دهد،  نهو  ر تهار و ارتبهاع معلمهان بها  دانهش  یآن نشان م جیکه نتا به شیوه توصیفی و از نو  تحلیل محتوا انجام شده است

 یلیصهتح شهر تیو پ تیهاست و معلمان به منظور مو ق تیو حائز اهم رگذاریتأث اریدانش آموزان بس یدرون زشیآموزان بر انگ

را در آنهان  یو نوآور تیرورش خلاقرشد و پ نهیاهتمام ورزند تا زم شتریشان برانیدانش آموزان لازم است در ارتباع خود با  راگ

 .ندی راهم نما

 

 معلمان، دانش آموزان. ،یلیتحص شر تیپ زش،یر تار، انگکلیدی:  کلمات

 
  همقدم -1

 م،یاست. مسئله تعل تیرهبری و هدا ت،یو ترب میعالم خلقت است و تحقق کمال و انسان شدن وی منوع به تعل عیاز بدا یآدم

 نیبشری هنر اداره کردن و هنر آموختن و ساختن است و بنابرا عیانسان است. از بدا یئله در زندگمس نیو دشوارتر نیمهم تر

(. آموزش و پرورش در هر جامعه ای جزو 1091 ،یاست )ملک یکارهای آدم نیرثمرترو پ نیحساس تر ن،یدو از دشوارتر نیا

هر کشور و جامعه ای در گرو توسعه آموزش و پرورش  که توسعه داستیارکان جامعه است و ناگفته پ نیتر یو اصل نیمهم تر

عنصر در  نیمهم تر ن،یهمچن (Paris, 5881& Winograde ) انسان های سالم، آگاه، آزاد و مسئول است تیآن جامعه و ترب

از  یارشد همه جانبه آن ها است که تحقق بخش عمده  تیو ترب میهدف تعل راینظام آموزش و پرورش دانش آموزان هستند؛ ز

 یو توانمند یاز آگاه دیقرار دارند که با یگاهیسو در جا کی. معلمان از ردیگ یو توسط معلم صورت م یآموزش طیآن در مح

 تیشخص یریعوامل درشکل گ نیاز مهم تر گرید یرابطه سازنده با دانش آموزان برخوردار باشند و از سو جادیو ا ییادر شناس

 .ندیآ یدانش آموزان به شمار م

به کار ببندند، برقراری ارتباع خوب و موثر با دانش  سیتوانند مجموعه ای از دانش و مهارت را در تدر یکه معلمان م یحال در

اهداف کلاس  شبردیبر دانش آموزان و پ شتریب رگذارییدر تاث یآن ها از عناصر اصل یتیهای شخص یژگیآموزان با توجه به و

 نیکند و اگر ا یارتباع با دانش آموزان را مشخص م یمعلمان است که چگونگ یتیهای شخص یژگیو یدرس است. از طر 
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روی  ادییرابطه معلم و دانش آموز تا حدود ز تیفیک یکند. واضح است که چگونگ ینم دایپ یرابطه نباشد، آموزش معن

در کلاس  ی ردی اساس انیم ابطتوان گفت جنبه های موثر رو یم گریدارد، به عبارت د ریدانش آموز تاث رییادگیو  زشیانگ

 نیتر ی(. در واقع؛ اصل1488 فه،ی)ملاطا ستیتر ن تیکم اهم یدانش آموزان از جنبه های  هم ذهن رییادگیدرس برای 

شود.  یاطلاعات محسوب م ا تیدر لهیارتباع وس رایدارا باشند، مهارت ارتباع با دانش آموزان است؛ ز دیکه معلمان با یمهارت

و  یریادگیشرع  نیمهم تر یدرون زشیکند و انگ یرا لذت بخش تر م یریادگیمعلم و دانش آموز  نیمو ق ب یانارتباع انس

 . عال است یریادگی ییمحصول نها یلیتحص شر تیپ

دهد  یها نشان م یبررس گرید یاز طر  .(Schunk, 1778) است رییادگیمولفه های  نیاز مهم تر یکیبه نوبه خود  زشیانگ

 ادآوری،یعملکرد، ادراك، دقت،  ری،یادگیبروز ر تار است و در تمام ر تارها از جمله:  یعوامل اصل نیاز مهم تر «زشیانگ»که 

به حضور دانش  ییبالا اریبس زانیدانش آموزان به م رییادگی(. 1010 ،ی)براهن ارداثر د جانیو ه تیتفکر، خلق ،ی راموش

بتواند  دیمعلم با زیعلت ن نیو معلم وابسته است، به هم یظم با موضوعات درسمستمر و من ییارویآموزان در کلاس درس و رو

 اقیاشت ،یاز طر  .(Patrick et al, 5888) جاد کندیدر دانش آموزان ا شتریهر چه بهتر و ب رییادگیلازم را برای  اقیشور و اشت

شده و از معلم به دانش  لیدر دانش آموزان تبد آن ها با دانش آموزان به شور و شوق ستهیو شا حیمعلمان و نحوه ارتباع صح

 .ابدی یآموز انتقال م

 ا،یپو تیو ترب میبرای تعل نیکه ا یکنند، در حال یم دیخواندن و نوشتن دانش آموزان تاک وهیاز مدارس تنها بر ش یبعض در

 کری دانش آموزان پرداخته شود که گذاری  هیو پا تیبه تقو ،یلیدر مقاطع مختلف تحص دیباشد، بلکه با ینم یکا  یرساختیز

آموزش و  نکهیو با توجه به ا میتوانمند و دارای ا کار پرورده داشته باش یانسان روییجامع های مملو از ن میبتوان ندهیدر آ

 را دارد؛ به یانسان رویین تیدر شکل دادن به ا کار و خلق گرییاز هر نهاد د شترییباشد که سهم ب یپرورش تنها نهادی م

 دیکند به ا عال و ا کار دانش آموزان شکل دهد، با دهتواند به هر نحوی که ارا یم یکه آموزش و پرورش همانند تکه موم ینوع

 .اهتمام را داشت نیشتریموضو  ب نیبه ا

است،  ازین تیو ترب میدر حوزه تعل زییاز هر چ شتریامروز ب اییمعلم و دانش آموز در دن نیرابطه ب نهیدر زم قیو تحق مطالعه

دانش آموزان  یتیبر تفاوت های شخص یکند و مبتن روییلازم پ یروابط مطلوب باشد و از اصول روانشناخت نیچرا که اگر ا

برقراری ارتباع استفاده شود، تنفر از  نیهای متحجرانه در امر آموزش، از روش های نو روشو  هیباشد و به جای استفاده از تنب

و.... جای خود را به محبت متقابل، عزت نفس  هیداشتن هراس از معلم و ترس از تنب ری،یپذ تیمسئولدرس و مدرسه،  رار از 

 تیکه به معلمان خود اعتماد دارند، احساس امن یاندانش آموز نایقیدهد و  یدر دانش آموز، احترام و اعتماد به معلم م

که ر تار  یخواهد کرد و زمان تیمعلم از آن ها حما در کلاس درس دارند و مطمئن هستند در صورت بروز مشکل، شترییب

آن  دخو زهیانگ شیباشد، قطعا از نظرات دانش آموزان در جهت ا زا ینیب شیدر کلاس درس قابل پ ،یحام کیمعلم به عنوان 

دلهره ای دانش آموزان کمتر به دنبال راه حل های ساده هستند، چون ترس و  ییکلاس ها نیشود، پس در چن یها استفاده م

در آن  شر تیبرای پ زشیانگ نیکند و ا یم دایپ شیا زا رییآن ها به صورت چشمگ زشیدر صورت بروز خطا ندارند، لذت انگ

ها در  نیشود وتمام ا یبه خود روبرو م یجامعه با ا رادی خلاق، دارای اعتماد به نفس و متک ندهیآ یشده و در زندگ یها درون

نکند و در  فایخود را ا یمعلم نقش حر ه ای و تخصص یمعلم با دانش آموزان است. در مقابل وقت گرو برقراری ارتباع مطلوب

 تیتوانند به حد مطلوب مهارت ها و قابل ینم ندهیدر آ اسازان جامعه م ندهیآ یعنیباشد،  یارتباع با دانش آموزان دچار مشکلات

و بروز مشکلات  ینابهنجاری های اجتماع ،یتیاختلالات شخص خود موجب نیو اقتصادی نائل شوند و ا یاجتماع ،یهای شخص

 (.1488 فه،یبرد )ملاطا یارزش های نادرست را بالا م رشیبرای پذ زهیانگ زانیدر جامعه خواهد شد و م

 پیشینه تحقیق -1-1

از  استفاده اب ییآموزان مدارس ابتدا دانش یلیتحص یشر تمعلمان و پ یارتباط یها مهارت یدر بررس(، 1000محمدی )

 یام،پ ارسال و یا تمؤلفه در 1سؤال و  21متشکل از  یدام ول یمحقق ساخته بر اساس الگو یارتباط یها پرسشنامه مهارت

از  یحاک یا ته های پژوهشانجام داده است  یقیتحق ینشاحترام نامشروع و ب ی،ارتباط یتعواطف، گوش دادن، قاطع یمتنظ
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 یندارد، ب ی وجودآموزان رابطه مثبت و معنادار دانش یلیتحص یشر تمعلمان با پ یباطارت یها مهارت یناست که ب ینا

 .مشاهده نشده است یتفاوت معنادار یارتباط یها معلمان زن و مرد از نظر مهارت

 دانش قبولی معلمان و رابطه آن با درصد یدر ر تار کلاس یارتباط یها مهارت یدر بررس (،1007)و همکاران  یشاهعل یتلخاب

 یژگی هایو از برگر ته یارتباط یها استفاده کردند و بر اساس مهارت یمایشیپ یقشهر تهران، از روش تحق یرستانآموزان دب

 و دانش معلمان نظر یننشان دادند که ب ی(و تساو ییگرا مثبت یتگری،حما ی،همدل ی،گشودگ) ی رد یانارتباطات م یاثربخش

نسبت به معلمان مرد  معلمان زن ینوجود دارد همچن یتفاوت معنادار یارتباط یها از مهارتآموزان در مورد استفاده معلمان 

 یناست و همچن بالاتر دخترها نسبت به پسرها یو درصد قبول ی کنندعمل م یبه نحو بهتر یارتباط یها در استفاده از مهارت

 دارد. ی وجودمثبت و معنادار ین همبستگآموزا دانش یو درصد قبول یارتباط یها استفاده معلمان از مهارت ینب

 ینا از انجام دادند و هدف  یاضیمعلم در کلاس درس ر یبا عنوان ر تار ارتباط یپژوهش(، 5881) 1یزنمنا هربل و یریلو،س

: از که عبارت است ی باشددرکلاس م یاضیمعلمان ر یآموزان از پنج دسته ر تار ارتباط  هم و درك دانش یپژوهش بررس

 هشت پژوهش را ینا یدرك کردن، دوستانه بودن و کنترل کردن. نمونه آمار یرکلامی،غ یتحما ین،تحس یق،ورد، تشوبازخ

ارتباطی  . ابزار پژوهش پرسشنامه ر تاری دهندم یلها تشک آموزان آن نفر از دانش 190از هفت مدرسه متفاوت و  یاضیمعلم ر

معلمان  یآموزان پسر و دختر از ارتباط  هم و درك دانش یانست که مپژوهش نشان داده ا یا ته هایاست ( QTI5معلم )

 .است یکلام یرغ یتحما یروجود دارد که اغلب تفاوت در متغ یدر کلاس تفاوت معنادار یاضیر

معلم  بودنخوب  معلم و ی رد یانمعلم، ر تار م یتشخص یانبا عنوان ارتباطات م یپژوهش(، 5881) 0وان پتگم و همکاران

 ی رد میان بودن، ر تار یمعلم رسم یتشخص یانارتباع م یاموضو  است که آ ینا یپژوهش بررس ینم دادند. هدف از اانجا

 518 ین پژوهشوجود دارد؟ در ا ی  همدکه معلم خوب بودن خودش را م یدرس و راه یها تجربه شده توسط معلم در کلاس

 سال های که خوب بودن معلم به ی دهدپژوهش نشان م  ته هاییاشرکت داشتند و  یا و حر ه یهنرستان  ن 17معلم از 

و  دارد وجود یو معلم و معلم خوب بودن رابطه معنادار ی رد یانر تار م ینب یندارد و همچن یاو بستگ یستجربه و تدر

 دارد. از خوب بودن را یینمرات بالا ی کندم یا تدوستانه در -رسان رهبر و کمک یککه خودش را به عنوان  یمعلم

 روش تحقیق -2

توصیفی و از نو  تحلیل  هدانش آموزان به شیو یلیتحص یشر تو پ یزشرابطه ر تار معلم با انگبررسی  پژوهش حاضر با هدف 

اسناد، مدارك و منابع مرتبط با موضو   هپژوهش، جامعه آماری پژوهش شامل کلی محتوا انجام شده است و با توجه به روش

 .باشد مورد بررسی می

 یافته ها  -3

 مفهوم انگیزش  -3-1

 یادگیری شرع ینمهم تر است و یلیتحص یزشانگ یهر کشور ینظام آموزش یشر ترشد و پ یها شاخص ینتر از مهم

است که به  یاست و حالت درون یختنو برانگ یبترغ یاسم مصدر و به معن یاز نظر لغو یزشانگ شود. یمحسوب م یزشانگ

 (.1071)میر و کرد، شود می هدف  یبه سو موجب ر تار  رد

 یدرون یندی رآ یزشانگ یده داردعق یناست، وی همچن یادگیریهای  مولفه ینتر از مهم یکی (،1775) 4از نگاه بارون یزشانگ

به عنوان  یزشانگ یگر،د یاز نگاه. را برعهده دارد ر تار و حفظ یتهدا یتو مسئول ی کنداست که ر تار را در طول زمان  عال م

چون  یمیشده است و غالبا مفاه یفتعر ی آوردبه حرکت درم را که موجود زنده یزیو چ ی شوندکه ر تار را موجب م یروهایین

                                                           
1 Cirillo, Herbel & Eisenmann  
2 Questionnaire on Teacher Interaction  
3 Ven Petegem et al  
4 Baron  
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 یرکنندهتحق یا ینتحس ینگرش ی تواندهاست و م ارزش یایبا دن یرکه درگ ی کندم پیدا به  ردی ارتباع یزشرغبت و انگ یل،م

 (.1488)ملاطایفه،  طراف خود داشته باشدموجودات و اتفاقات ایا  یانسبت به اش

 

 

 یلیتحص یشرفتبر پ یر انگیزشتأث -3-2

در  ی گوناگونیها یرآموزان است .متغ دانش یلیتحص یشر تنظام آموزش و پرورش، پ یابیارز یها شاخص ینتر ازمهم یکی

باشد که از  آموزان داشته رش دانشپرو در بهبود رشد و ینقش مهم یتواندها م در آن ییروجود دارند که تغ ینظام آموزش

 یطهدرح را و عملکرد آنان ی گذاردا راد م یبر زندگ یقیعم یراتتأث یدرون یزشاست. انگ یدرون یزشانگ یرهامتغ ینجمله ا

 دهد. یقرارم یرمختلف تحت تأث یها

را هم  انگیزش شناسان از روان ییار. بسی یابندشود و تلاش ها در جهت آن استمرار م یاهداف م یباعث تمرکز بر رو یزش،انگ

انسان و   عالیت های محرك یرویکه ن یرا؛ز ی کنندم یهتشب یلآن را به موتور اتومب یکنند وگاه یم یتلق یلههدف و هم وس

 .ی آیدکننده آن به شمار م یتعامل هدا

 یدرون و انگیزش کنند، علاقه یم یتلق یت کنندهحما بر اعتماد، درك مثبت و یکلاس و مدرسه را مبتن یکه  ضا یدانشآموزان

را  یو چالش یک کنندهتحر یها یتتوانند موقع یارتباع با دانش آموزان م معلمان در .یابد یم یشا زا یتآنان به درس و  عال

 .کنند پیشر ت و یابد یشبدهند تا اعتماد به نفس آنان ا زا یراناستقلال به  راگ عمل و یآنان  راهم کنند و آزاد یبرا

 یبرا موضو  در یتشود. مو ق یمربوع م یبه خودکارآمد یادیاست که تا حد ز یادگیری یبرا یدرون یزشانگ یک یستگیشا

 ید موقعیت هاییمعلمان نه تنها با هستند، یکه  اقد حس خودکارآمد یدانش آموزان ی. برایستن یدانش آموزان کا  از یبرخ

تا به  بگیرند را بر عهده یچالش آور یفآموزان  رصت دهند تا تکال انشبه د یدرخ دهد؛ بلکه با یت راهم کنند که مو ق

ی آید شمارم به یدرون یزانندهخود عامل برانگ یبه خود یستگیکنند .کسب شا یشر تتوانند پ یخودشان ثابت کنند، م

 (.1001)عریضی و همکاران، 

دانش  ی شود و اگرشان م یرامونپ یطآنان با مح یث سازگارباع یازن یراکهکند؛ ز یجادا یازبتواند در دانش آموزان ن یدمعلم با

به آنان  باید معلم است که ینداشته باشند، ا یآموزان در درس تازه با شکست مواجه شوند و نسبت به آن درس نگرش منف

 یازهاین ید بهمعلم با ینخودش را احساس کند همچن یتمو ق ید. دانش آموز بایابنددست  یتکمک کند تا خود به مو ق

 ی اجتماعیها یتدر موقع ی برد،و در انزوا به سرم ی کندم ییکه احساس تنها یدانشآموزان توجه نشان دهد. دانش آموز

 .یرخواهد گذاشتاو تأث یلیتحص یشر تاحساس بر پ ینقرار نخواهد گر ت و ا یگراند یرشکند که مورد پذ یگمان م

و او را در  ی ورزندم یمهر یو ب یتوجه یمعلم نسبت به او ب یژهبه و یاناطرا احساس را داشته باشد که  ینا یاگر دانش آموز

به اهداف  رسیدن رقابت درجهت یشر تپ یبرا یقو یزشانگ یگراست که د یدبع ،ی بینندو توانا نم یقمحوله لا یانجام کارها

بزند و  و خلاقیت ات دست به ابتکاردر مقابل آن موضوع یامانند:  هم ، شناخت و درك مطلب داشته باشد و  ییسطح بالا

و درس را  داشت قدرت ابراز وجود نخواهد یآموز دانش ینچن ینبخواهد از نبوغ و هوش خود درحل مسائل استفاده کند. ا

 یادگیری یرا برایادگیری که  یاموزدبه دانش آموز ب یمعلم در امتحان خواهد خواند و برعکس اگر ی قط به خاطر نمره قبول

 (.1091)علی پور و محمدی،  نخواهد داشت یهراس یگررا داشته باشد، د یتدهد و شهامت استفاده از خلاقانجام 

 آموز دانش وارتباط معلم  -3-3

است رخ  ی ممکنمعلم و دانش آموزان است. در کلاس درس اتفاقات ینارتباع مؤثر ب یک یبرقرار ،کلاس یریتگام در مد یناول

 ینمناسب با ا یبرخورد انسان یبرا . . معلمدانش آموزان و.. یها ی، بدخلقیناگهان یبحران ها ه ،مثلا: تعارضات روزمر ؛دهد

پاسخ  ینهمچن ی طلبد.را م یا ینانهواقع ب یت ها واکنش هایموقع یناست و همه ا یژه ایو یها کسب مهارت یازمنداتفاقات ن

ارتباع  یندارد و نو  ا یاتیح یتو دانش آموز اهم معلم ارتباع یرا در بر داشته باشد. چگونگ یتواند عواقب حساس یمعلم م

 گذارد. یبر دانش آموز م یمنف یامثبت  یرتأث



 ماهنامه علمی تخصصی پایا شهر
ISSN 8877-0872  

2 

 

 یبرا گفتاری دهد، یرا از دست م یشمعلم خلق و خو یوقت یراز یست،ابراز خشم آسان ن ینحوه استفاده از راه ها یادگیری

دارد که  ینا به یمعلم و دانش آموز بستگ ینت و حفظ کردن ارتباع باس ینکه آکنده از توه ی گیردبه کار م یبدخو یانب

و اگر معلم در ارتباع خود با دانش آموز احترام نشان دهند و به عزت نفس دانش آموزان  یردبگ یادخشم را  یانمعلم نحوه ب

برچسب  زند. یوزان برچسب نممعلم مو ق به دانش آم (. یک1071ید )گینات، آموز کمتر مقاومت خواهد ورز لطمه نزند دانش

صفت نشانه  یناگر ا او است. یتکل شخص یفتوص یدانش آموز برا ی درصفت ساخته شده درباره ر تارخاص یک یزدن به معنا

 ینو... ا یریبگ یاد یزیچ یتوان ی، نمیمثل: تو تنبل هست یصفات .ی شودموز مآضعف باشد باعث کاهش عزت نفس دانش 

 (.1070)دارابی،  دانش آموزان هم باشد یگرد یکلام یتواند الگو یصفات م

 می شود. ها آن ینو اعتماد ب یمیتارتباع سالم، حفظ صم یآموزان موجب برقرار معلم نسبت به دانش یصداقت و درستکار

 لییتحص سخت با دقت گوش کنند و به خاطر شکست یطدر شرا یمعقول دانش آموزان را حت یشنهاداتنظرات و پ یدمعلمان با

وجود (. 1072)صفایی مقدم و همکاران،  کنند آنان را بازگو یها یآموزان را بپوشانند و خوب دانشضعف  .آنان را سرزنش نکنند

شد و در  یجاد خواهددانش آموز محور ا یها معلم و دانش آموز تنها در کلاس ینو سرشار از اعتماد ب یمانهصم ی ضا ینچن

انتظارات و  ها، که ترس ی دهداست و به شاگردان اجازه م یدر واقع شنونده خوب .دده یها معلم خوب گوش م کلاس ینا

 (.1097)سرمد،  انتظارات معقول داشته باشند یکدیگرکه از  ی کندکنند و به شاگردان کمک م یانخود را ب یازهاین

ی م ینجادر ای یابد. تحقق م یشتریب یاییو پو یفیتبا ک یبرقرار شود، اهداف آموزش یمعلم و دانش آموز به خوب ینارتباع ب اگر

 معلم و دانش آموز اشاره کرد که عبارت است از: ینارتباع بر تار و   یحصح یاز راه ها یبه برخ توان

 یسخن یادهند  یانجام م یکند هر کار که دانش آموز باور ی شودباعث م یراز ید،اشتباهات دانش آموز را بزرگ نکن 

 خواهد شد. یتباه بوده و منزواش ی کندم یجار زبان بر

 ها را قطع  و کلام آن یدگوش کن یستدر یرو چه غ یسهنگام تدر به سخنان و نظرات دانش آموزان خود چه در

 .یدنکن

 که دانش آموز متوجه یراز ید،ها سؤال کن درمورد مشکلات آن یحت یاو  یدآموزانتان باش احوال دانش یایجو یشههم 

 شده است. یمهم تلق یلم  ردکه او از منظر مع می شود

 ید.کن یدااز انتظارات شاگردان خود اطلا  پ 

 یدو آنان را محترم شمار یددانش آموزان توجه کن ی رد یارتباع به تفاوت ها یدر برقرار. 

 یرو به روابط غ یدتر برقرار ساز یکها روابط نزد آموزان با آن  وق برنامه دانش یها و کارها شرکت در برنامه یقاز طر 

 .یدتوجه کن ی کلاسرسم

 یدبا لبخند کلاس را ترك کن یدبا لبخند وارد کلاس شو یشههم. 

 یدخود را مورد خطاب قرار ده یدتوان یم ید،مورد توجه قرار نده یماًانجام داد او را مستق یاگر دانش آموز کار اشتباه. 

 ینفوذ برمبان ینهرگاه ا آموزان است و مستلزم نفوذ در دانش یرهبر یراز ید،در کلاس را انتخاب کن یسبک رهبر 

 دانش آموزان مؤثر است. یلیتحص یشر تاستوار باشد در پ یعاطفی اجتماع

 ید درك کن ی توانیدو آنان را بهتر م ی شودآموزان م باعث نفوذ در دانش یراز ید،کن یآموزان خود همدل با دانش

تباع معلمان می تواند ر تار دانش آموزان را شکل دهد و در (. بنابراین، نو  ر تار و ار1075)اسماعیلی و سلیمانی، 

 کنار آن، انگیزه تلاش و مو قیت را در آن ها پرورش دهد.

 

 

 راه های جذب شاگرد -3-4

معلم  یک که ینشود و ا یم یبخش اعظم آن مربوع به علم روانشناس یمقرار ده یلو تحل یهرا مورد تجز یاگرحر ه معلم

 ی برقراریهستند. برا یرانیبداند که شاگردانش چگونه  راگ یدبا ینآموزانش ارتباع برقرار سازد و همچن با دانش یدچگونه با
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از  یشاگرد جذب کمال یوقت تا جذب آن شوند. یرندخود بپذ یمعلم را به عنوان اسوه و الگو یدشاگردان با یدار،ارتباع مؤثر و پا

است و در  یریپذ یتو ترب یهشدن تزک ین کشاندهکشانده خواهد شد و همآن کمال و صاحب کمال  یکمالات معلم شود به سو

معلم و  ینکه ب یمعلم شود و رابطه عاطف همانند کوشد یشاگرد م یعنی یند؛گو یم یارتباع را همانند ینا یاصطلاح روانشناس

 (.1071 )رشیدپور، او یستدر معلم است نه روش یاتو خلق یاتروح یربنایشز ی شودکهشاگرد برقرار م

و دا عه  ی جاذبهدارا یدمعلم مو ق با ارتباع آنان با شاگردان است. یمربوع به نحوه برقرار یمعلمان تا حد قابل توجه یتمو ق

کند،  یم اعمال کنترل شاگردان یکه درموارد مختلف برا ییها یهها و تنب یقدرحال تعادل باشد او برخلاف معلم نامو ق با تشو

با  یرا انسان که شاگردان معلمشان ی کندر تار م یا کشاند بلکه به گونه یدر محبت نم یطا راع و تفردانش آموزان را به 

 (.1015ی کنند )پهلوان و همکاران، م یتلق یتشخص

 تغافل-3-4-1

ابل ق یها روش از یکیشود و  یانجام م یاست که به صورت عمد یگر تن و چشم پوش یدهناد یبه معن (غَفَلَ) یشهتغا ل از ر

 گردد. یاست که موجب اصلاح ر تار ا راد م یتتوجه در علم اخلاق و ترب

و  یخ کردنبه توب ینکها یرا مشاهده کند و به جا یعمل و ر تار نامناسب یممکن است از شاگرد ییها معلم نمونه در  رصت

 است. یده گر تهمل و ر تار مناسب او را نادکند که اساساً ع یطور وانمود م ینملامت نمودن او بپردازد خود را به تغا ل زده و ا

است که  معتقد دارد چون او ینگه م و حرمت و احترام او را نگه داشته شاگردان را باز نکرده و یرو کار ینمعلم نمونه با انجام ا

صدر معلم  هی و سعتغا ل گشادگ ینا یبنا یراو پرداخت. ز یتوان به اصلاح ر تار یم شاگرد بهتر یتبا حفظ حرمت و شخص

است جرأت و جسارت  است ،اگر بدون در نظر گر تن ظرا ت انجام شود ممکن یفیظر یارو بس یقتغا ل کار دق ینالبته ا واست

 (.1071)رشیدپور،  شود جسورتر یبعد یستناشا یکارها یو برا یا ته یششاگرد ا زا

 به :یند رما یم )ص(اکرم  یامبراست. همچنان که پر ق و مدارا با آنان  ،یمتملا ،ینرم ؛جذب شاگردان یها از راه یکی

یه من به نقل از یحجتید)ر تار کن یمتو ملا یبا نرم یدآموز یکه از آنان درس م یو با کسان یدده یکه درس م یشاگردان

با  را مشکلات خودآزادانه  یرانکه  راگ ی شودمعلم با دانش آموزان باعث م یو بر اساس ر ق و مدارا یمملا ارتباع نرم،المرید(. 

 آموزند. یرا هم م یگرانآداب معاشرت با د ینکه چگونه به حل آن بپردازند همچن یابند یگذاشته و در م یانمعلم در م

 یضعدم تبع-3-4-2

عموم  و ید شمولر تار معلم آنچنان با یگرشاگردان است. به عبارت د یانم یضکند عدم تبع یترعا یدکه معلم با یازاصول یکی

آنچنان  یضتبع معلم همه و همه متوجه تک تک آنان است یها ه باشد که همه شاگردان احساس کنند، سخنان و نگاهداشت

 (.1071 یدپور،رش) بندد یو قلب ا راد نقش م ینهس است که خاطرات آن هرگز  راموش نشده و در دردآور

هستند،  یات شکنندهروح یخود قرار دارند و دارا یحساس از زندگ یندرسن ینکهدانش آموزان دوره متوسطه اول با توجه به ا

شاگردانشان  بین خواهند یمعلمان هرگز نم یمعلم ها در ارتباع با خودشان شوند درصورت یضممکن است دچار توهم تبع

 و آنان را درك بشناسند تک تک شاگردانشان را یاتو خلق یاتروح یداساس است که معلمان با ینقائل شوند و برهم یضتبع

 یتهستند و شخص یدارپا و باثبات یتیشخص یبزرگسالان دارا یراتر از ارتباع با نوجوان است ؛ز کنند. ارتباع با بزرگسالان آسان

برقرار کردن با آن  ارتباع تزلزل داشته باشد یتشخص یناست و هر مقدارکه ا یریگ نوجوانان دائماً درحال تزلزل و شکل

 .نشان دهند یشتریدرارتباع خود با نوجوانان توجه ب یدان بااست پس معلم یشتریدقت ب یازمندن

 

 

 نتیجه گیری -4 

 یدر کلاس، اثربخش یحس مشارکت و همکار یجادا یادگیری، یطدر مح یآموز نقش مهم معلم و دانش یانروابط منو  ر تار و 

 ین دارد و منجر به عملکرد بالاآموزا دانش یلیتحص یشر تو پ یتخلاق ی،در رشد  کر یشترب یدرون یزشانگ تدریس، در

ها را  آن یآموزش یشر ت هایآموزان و کسب پ دانش یدر رشد و توسعه علم ی. مدارس و معلمان نقش  رهنگمی شود مدرسه
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آن علاقه به  یاست که در پ یادگیریبه  یو درون یذات یلاشاره کرد. تما یدرون یزشبه انگ ی توانکه از جمله م دارند بر عهده

 یندارند در ارتباع است. ا تکالیف که دانش آموزان درباره ی خودشان و ییبا باورها یزشیر تارهای انگ .ی دهدم ی رخیادگیر

 یشخص یارهایاست. مع یفانتخاب روش های انجام دادن تکل منظور در مورد استدلال ا راد به یارهاییمع  یرندهباورها در برگ

 دسته ای از یزشیرو، باورهای انگ ینروند. ازا یبه شمار م یشخص یزشی انگبرا یربناییز بگیرند به هر صورت که شکل

 .کنند یم مراجعه عمل به آن ها یکاز  یزپره یاهستند که ا راد برای انجام دادن  یو اجتماع یشخص معیارهای

 آموز وجود دارد دانش معلم و یاناست که م یآموزان ارتباط دانش یلیتحص یشر تو مرتبط با پ یزشیاز عوامل انگدر واقع، 

 شکل در کلاس درس یاو  یلیتحص یطاست که در مح یرکلامیو غ یارتباع دو طر ه کلام یکآموز  آموزگار و دانش ینب ارتباع

آموز و معلم  دانش ینب یمثبت یکه در آن ارتباع عاطف یکلاس .ی گذاردم یرآموزان تأث دانش یادگیری یندو در  رآ ی گیردم

اطلاعات  یآموزگاران را دارا یابیارز یو بازخوردها ی کننددرك م خوب را نسبتاً یابیارز یفآموزان تکال شبرقرار است، دان

 آن یشترو لذت ب یادگیریدر  یشترب یدرون یزشو موجب انگ ی کننددرك می را به روشن یابیارز یارهایو مع ی دانندآموزنده م

 (.1077ی شود )اسماعیلی بوانی، ها م

کلاس و  به نسبت یو احساس مثبت ینانکه دانش آموز احساس اطم ی شودآموز باعث م معلم از دانش یعاطف یتارتباع و حما

و  می شود منجر یادگیریآموز نسبت به  دانش یریو درگ یدرون یزشانگ یشتراحساسات بر رشد ب ینمدرسه داشته باشد ا

 سختگیرانه بودن و یاری رسانع رهبرانه، درك کردن، دوستانه و از جمله: ارتبا یکلام یرو غ یارتباع کلام یدارا یدمعلمان با

 . ارتباع در جهت مؤثر استفاده کنند ینباشند و در زمان خود از ا

طور  ی بهجذب و دلبستگ ینکه شاگرد مجذوب معلم خود شود ا ی شودانجام م یدرست و مؤثر موقع یتخوب، ترب یستدر

 مهارت های است که معلمان یضرور ینبنابرا (، 1001)میرکمالی، دارد  یهمبستگ ارتباع یبرقرار یها با مهارت یتنگاتنگ

 ی دانش آموزاندرون یزشخاص خود به کار ببرند تا انگ یطآموزان خود را بشناسند و هرکدام را متناسب با شرا ارتباع با دانش

 ا زایش یابد. یادگیرینسبت به 
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