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 چکیده:

روش انجام گرفت.  معلمان شهر چابهاربین  در شغلی رضایت با بدبینی و بینیخوش بینرابطه بررسی  این تحقیق با هدف 

رابر که حجم نمونه بکلیه معلمان شهر چابهار بود بوده است. جامعه آماری این پژوهش شامل  همبستگی -انجام تحقیق توصیفی

 استانداردمحقق ساخته و  ابزار پژوهش پرسشنامهو  بودگیری تصادفی ساده روش نمونه باشد.یممرد( 08زن و 08)نفر  288با 

 08/8 از زندگی، و رضایت 97/8 بینی و بدبینیخوش. روایی این تحقیق از نوع محتوایی و پایایی کلی پرسشنامه می باشد 

فراوانی، میانگین، انحراف استاندارد و همچنین از برآورد گردید. برای تحلیل آماری داده ها از  شاخص های آماری جدول توزیع 

تحقیق استفاده شده است که با  سؤالات برای آزمونتک نمونه  tآزمون مستقل و  tپیرسون، آزمون  یآزمون ضریب همبستگ

اد بین د یافته های تحقیق نشان ها انجام پذیرفت.تجزیه و تحلیل آماری بر روی داده 02نسخه  SPSSاستفاده از نرم افزار 

ینی برابطه مثبت و بین بدبینی و رضایت از زندگی رابطه معکوس وجود دارد. همچنین میزان خوش بینی و رضایت شغلیخوش

مستقل نیز بیانگر  tتایج آزمونانها در سطح پایینی قرار داشت. ندر حد نسبتاً بالایی بود و میزان بدبینی  معلمان و رضایت شغلی

 تفاوتی وجود ندارد.بینی، بدبینی و رضایت از زندگی معلمان زن و مرد خوش این بود که بین میزان

 

 .، معلمانبینی، بدبینی، رضایت شغلیوشخ کلمات کلیدی:
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 مقدمه

 اتفاق آنها برای خوبی چیزهای دارند خوشبین انتظار اند: افراد گرفته قرار پیوستار یک در  بدبینی و خوشبینی نظر از انسانها

 نتایج عنوان به ترتیب بدبینی به و بینی ( خوش2700) کارور و یر شی دارند. طبق مدل بدی چیزهای انتظار بدبین افراد افتد؛

اشاره دارد که فرد بر اساس آن احساس  یافتهبینی به یک انتظار تعمیمخوششود.همچنین می تعریف و منفی مثبت فراگیر

های مهم زندگی فرد را پوشش کند هنگام رویارویی با مشکلات، نتایج خوشایند رخ خواهد داد. این انتظار بیشتر حیطهمی

تواند نقشی در احساس رضایت از زندگی شناختی گوناگونی رابطه دارد که هر کدام میهای روانبا ویژگیبینی دهد. خوشمی

 .(2300ریا، )نوری و سقای بی داشته باشند

 زندگی از رضایت با که دهندمی ارائه منفی و مثبت از شناخت مهمی ابعاد ترتیب به بدبینی و خوشبینی شد گفته که همانطور

 مواقع در افراد پاسخ بر چگونگی مهمی تأثیر آینده برای انتظارات که کندمی تأکید فزاینده طور به دارد. ادبیات تحقیق رابطه

 شنایدر) است مهمی یکننده تعیین فرد آینده برای مثبت انتظارات که دارد، وجود واضحی دارد. شواهد چالش یا ناراحتی

 از وضعیت بر خوشبینی تأثیر دقیق مکانیزم مثال برای است مانده باقی جواب بدون بسیاری سؤالات اماهنوز(. 0880، ولوپز

 خطر کاهش و سلامتی ارتقاء به معطوف رفتارهای با خوشبینی که دهند می نشان مختلف پژوهشهای است؟ چگونه زندگی

 بگیرند نادیده را سلامتی به مربوط وتهدیدهای ببرند فرو شن در را سرشان که نیستند افرادی خوشبینها دارد ارتباط سلامتی

کنند. می توجه انتخابی طور به بلکه نیست، لازم که جایی در و افراطی طور به نه اما. کنندمی توجه خطرات به آنها شک بدون

 خطر کنند. اگر احتمالمی تمرکز است سلامتی وخیم مشکلات به مربوط همچنین و آنها است به مربوط که خطراتی بر آنها

 از بهتر خوشبین افراد زندگی بسیاری دلایل به است بدیهی یابدافزایش نمی آنها بودن زنگ به گوش باشد ناچیز سلامتی برای

 میکنند را تجربه متنوعی هیجانات شوندمی مواجه مشکلات و ناملایمات با افراد وقتی( 2308است )سامانی، بدبین زندگی افراد

 به رسدمی نظر به احساسات این بین دارد. تعادل و افسردگی اضطراب عصبانیت، تا اشتیاق و گیبرانگیخت از دامنهای که

 چیزها که وقتی حتی مثبت دارند نتایج انتظار که هستند افرادی باشد. خوشبینها مربوط افراد بدبینی خوشبینی و یدرجه

 تردید دارند. این منفی نتایج انتظار دارد. بدبینها همراه به مثبت احساسات نسبتاً  از آمیزهای اطمینان هستند. این مشکل

 شی و )کارور دارد ناامیدی یا عصبانیت، غمگینی گناه، احساس اضطراب، مثل منفی احساسات سمت به گرایش بیشتری

 و مثبت خلق بیشتر، زندگی از رضایت با مثبتی طور به خوشبینی ،پژوهشگران مطالعات در (.2770وکارور،  یر شی ؛2770یر،

 هاینشانه و منفی خلق افسردگی هاینشانه با مثبتی طور به بدبینی که درحالی. است داشته رابطه زیادتر نفس، عزت
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 بزرگسال افراد که دهدمی نشان گذشته یدهه در مختلف مطالعات هاییافته مجموع در. است داشته رابطه بیشتر روانشناختی

را  رابطه این مکانیزم توانمی که هاستپژوهش طریق از (.2: 0880)چانگ،  هستند سازگارتر بدبین افراد به نسبت خوشبین،

 خانواده اساسی رکن که زنان خصوص افراد و به در بدبینانه تفکرات از پیشگیری جنبهی عنوان به طرف یک از تا شناخت

 توجه کرد. پژوهش بینانه، خوش تفکرات سمت به بدبینانه تفکرات تغییر برای درمانی به عنوان توانمی دیگر طرف از و هستند

 است. شده ریزی طرح رابطه، این آوردن دست به برای نیز حاضر

 . اهداف تحقیق1-4

 معامان شغلیبینی و رضایت تعیین رابطه بین خوش

 معلمان شغلیبینی و رضایت تعیین رابطه بین بد

 .معلمانبینی و بدبینی تعیین میزان خوش

 معلمان.تعیین میزان رضایت از زندگی 

  معلمان زن و مرد.بینی و بدبینی در بین تعیین تفاوت میزان خوش

 معلمان زن و مرد.در بین  شغلی تعیین تفاوت میزان رضایت 

 های تحقیق. سؤال1-5

 رابطه وجود دارد؟ معلمان شغلیبینی و رضایت آیا بین خوش

 رابطه وجود دارد؟ معلمان شغلیبینی و رضایت آیا بین بد

 چگونه است؟ معلمان بینی و بدبینیمیزان خوش

 چگونه است؟ شغلیمیزان رضایت از زندگی 

 تفاوت وجود دارد؟ معلمان زن و مردبینی و بدبینی در بین آیا بین میزان خوش

 تفاوت وجود دارد؟ معلمان زن و مرددر بین  شغلیآیا بین میزان رضایت 

 :روش انجام تحقیق

در این تحقیق، با توجه موضوع و هدف تحقیق که این تحقیق از نظر شیوه جمع آوری اطلاعات توصیفی از نوع همبستگی است. 

همبستگی  -از روش توصیفیمی باشد  معلمان شهر چابهاربین  در شغلی رضایت با بدبینی و بینیخوش بینرابطه بررسی 

در این پژوهش از روش   باشد.می 2377-2488در سال تحصیلی   معلمانکلیه جامعه آماری شامل  استفاده شده است.
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نسخه عودت  288آوری پرسشنامه توزیع گردید که پس از جمع 220گیری تصادفی ساده استفاده شده است، که تعداد نمونه

 باشد.نفر می 288داده شد، بنابراین حجم نمونه این تحقیق شامل 

 گیری پژوهش:مقیاس های اندازه  ابزارها و

یر و کارور ( شیLOTیابی زندگی)بینی و بدبینی به وسیله پرسشنامه جهتخوشبینی و بدبینی:: پرسشنامه خوشالف

یر و کارور را که شی (4ای )از کاملا مخالفم= صفر تا کاملاً موافق=گزینه 0ای ماده 28 شود. این پرسشنامه( سنجیده می2700)

بینانه و بدبینانه ساختند، مقیاسی است که افراد با  توجه به های تبیینی خوشمعتبر و کارآمد سبک( به منظور ارزیابی 2700)

دهند. سازندگان این مقیاس معتقدند که پرسشنامه از درجه اعتبار بالایی برخوردار است و پیامدهای زندگی به آنها پاسخ می

دهد. اسمیت، پاپ، یت پیامدهای آتی اعمال خود، مورد ارزیابی قرار میاساساً انتظارها و پیامدهای کلی فرد را در مورد مطلوب

را بدست  97/8هفته ضریب   4( در بررسی ضریب قابلیت اعتماد با روش بازآزمایی با فاصله زمانی 2707رودوالت و پولتون )

سنجی این مقیاس، ت روان( در بررسی خصوصی2302بدست آمد. حسن شاهی) 98/8. همچنین ضریب آلفای کرونباخ آن آوردند

 را بدست آورده است. 80/8و ضریب بازآزمایی  94/8ضریب آلفای کرونباخ 

ها استفاده گردید، که شامل جدول از آمار توصیفی جهت توصیف دادهدر این تحقیق : هاهای آماری و تحلیل دادهروش

از آزمون ضریب  استنباطی برای تحلیل فرضیه های تحقیقباشد. و در سطح آمار می 0و انحراف معیار 2فراوانی، درصد، میانگین

مستقل استفاده گردید. لازم به ذکر است که تمامی محاسبات آماری با نرم  tتک نمونه و آزمون  tهمبستگی پیرسون، آزمون 

 انجام پذیرفت.  02، نسخه SPSSافزار 

 هاتجزیه و تحلیل یافته

 رابطه وجود دارد؟معلمان  شغلیبینی و رضایت آیا بین خوش: اول سؤال

 و رضایت از زندگی خوشبینی: نتایج آمار توصیفی و ضریب همبستگی پیرسون 2جدول

 R sig انحراف معیار میانگین تعداد متغیرها

 00/4 43/20 288 خوشبینی
**973/8 888/8 

 30/4 33/29 288 شغلیرضایت 

 

                                                             
1 Mean 
2 Standard Deviation 
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دارای  شغلی متغیر رضایت  و (00/4) ( و انحراف معیار43/20) دارای میانگین بینیخوشمتغیر دهد می نشان2 جدول هاییافته

ایت و رض بینیخوشبیانگر این است که ضریب همبستگی نیز باشند. جدول فوق ( می30/4) ( و انحراف معیار33/29) میانگین

توان می(. لذا به لحاظ آماری P >82/8)معنی دار است درصد  77که در سطح اطمینان  =r 973/8برابر با از زندگی  شغلی

 .رابطه وجود دارد معلمان شغلیبینی و رضایت بین خوش نتیجه گرفت

 رابطه وجود دارد؟ معلمان شغلی بینی و رضایت آیا بین بد :دوم سؤال

 شغلیو رضایت  بدبینی: نتایج آمار توصیفی و ضریب همبستگی پیرسون 2جدول

 r Sig انحراف معیار میانگین تعداد متغیرها

 00/0 23/23 288 بدبینی
**000/8- 888/8 

 30/4 33/29 288 شغلیرضایت 

 

دارای  شغلیمتغیر رضایت  و (00/0) ( و انحراف معیار23/23) دارای میانگین بدبینیمتغیر دهد نشان می 0 جدول هاییافته

ت و رضای بدبینیبیانگر این است که ضریب همبستگی نیز باشند. جدول فوق ( می30/4) و انحراف معیار (33/29) میانگین

توان می(. لذا به لحاظ آماری P >82/8)معنی دار است درصد  77که در سطح اطمینان  =r -000/8برابر با  شغلاز  شغلی

 .رابطه وجود دارد معلمان شغلیبینی و رضایت بین بد نتیجه گرفت

 چگونه است؟در بین معلمان بینی و بدبینی میزان خوشسؤال سوم: 

 بینی و بدبینیتک نمونه در ارتباط با میزان خوش t : نتایج آزمون3جدول

 N M SD Test Value t Df sig متغیر

 888/8 77 88/0 20 00/4 43/20 288 بینیخوش

 888/8 77 -82/8 20 00/0 23/23 288 بدبینی

 

( از میانگین 00/4و  43/20دهد متغیر خوشبینی به ترتیب با میانگین و انحراف معیار)نشان می  3همانطور که نتایج جدول 

باشد. از درصد معنادار می 77به احتمال  >t= ،77df= ،888/8P 88/0( بزرگتر است که این تفاوت با مقدار 20فرض آزمون )

ر حد نسبتاً د معلمانبینی میزان خوشتوان نتیجه گرفت آنجاییکه میانگین متغیر بزگتر از میانگین فرض است بنابراین می

( از میانگین 00/0و  23/23بیانگر اینست متغیر بدبینی به ترتیب با میانگین و انحراف معیار) 3همچنین نتایج جدول بالایی است.

باشد. درصد معنادار می 77به احتمال  >t= ،77df= ،888/8P -82/8این تفاوت با مقدار  ( کوچکتر است که20فرض آزمون )
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در حد نسبتاً   معلمانمیزان بدبینی توان نتیجه گرفت از آنجاییکه میانگین متغیر کوچکتر از میانگین فرض است بنابراین می

 پایینی است.

 چگونه است؟ در بین معلمان شغلیمیزان رضایت : سؤال چهارم

 شغلیدر ارتباط با میزان رضایت  تک نمونه t : نتایج آزمون4جدول

 N M SD Test Value t Df sig متغیر

 888/8 77 37/0 20 30/4 33/29 288 شغلیرضایت 

 

( از میانگین 30/4و  33/29به ترتیب با میانگین و انحراف معیار) شغلیدهد متغیر رضایت نشان می 4همانطور که نتایج جدول 

باشد. از درصد معنادار می 77به احتمال  >t= ،77df= ،888/8P 37/0 ر( بزرگتر است که این تفاوت با مقدا20فرض آزمون )

در حد نسبتاً  مانمعل شغلییت میزان رضاتوان نتیجه گرفت آنجاییکه میانگین متغیر بزگتر از میانگین فرض است بنابراین می

 مطلوبی است.

 تفاوت وجود دارد؟ بین معلمان زن و مردبینی و بدبینی در آیا بین میزان خوشسؤال پنجم: 

 بین معلمان زن و مردبینی و بدبینی مستقل در ارتباط با میزان خوش t: نتایج آزمون 5 جدول

 t df sig انحراف معیار میانگین تعداد جنس متغیرها

 بینیخوش
 02/4 02/20 90 مرد

002/8- 70 30/8 
 37/4 80/27 00 زن

 بدبینی
 07/0 20/23 90 مرد

348/8 70 93/8 
 40/3 78/20 00 زن

 

معلمان و  02/4و انحراف معیار  02/20بینی دارای میانگین در زمینه خوش معلمانحاکی از آن است که   0 های جدولیافته

با درجه  -002/8محاسبه شده  tدهد که ها نشان میباشند. همچنین، یافتهمی 37/4و انحراف معیار  80/27دارای میانگین  زن

معلمان زن  بینین خوشبین میزاتوان نتیجه گرفت که بنابراین می (.P>80/8)باشددرصد معنادار نمی 70در سطح  70آزادی 

در زمینه بدبینی دارای  معلمان مرددهد که نشان می  0های جدولباشد.همچنین یافتهتفاوت وجود ندارد و یکسان میو مرد 

ها باشند. همچنین، یافتهمی 40/3و انحراف معیار  78/20دارای میانگین  معلمان زنو  07/0و انحراف معیار  20/23میانگین 
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توان بنابراین می (.P>80/8)باشددرصد معنادار نمی 70در سطح 70با درجه آزادی 348/8محاسبه شده  tدهد که نشان می

 باشد.تفاوت وجود ندارد و یکسان می بین معلمان زن و مردبین میزان بدبینی نتیجه گرفت که 

 تفاوت وجود دارد؟ معلمان زن و مرد شغلی بین میزان رضایت آیا  :سوال ششم

  بین معلمان زن و مرد شغلیرضایت  تفاوتمستقل در ارتباط با  t: نتایج آزمون 6جدول

 t df sig انحراف معیار میانگین تعداد جنس متغیرها

 شغلیرضایت 
 20/4 30/29 90 پسر

008/8 70 00/8 
 08/4 28/29 00 دختر

 

و  20/4و انحراف معیار  30/29دارای میانگین شغلی در زمینه رضایت  معلمان مردحاکی از آن است که  8های جدول یافته

با  008/8محاسبه شده  tدهد که ها نشان میباشند. همچنین، یافتهمی 08/4و انحراف معیار  28/29دارای میانگین  معلمان

بین میزان رضایت از زندگی توان نتیجه گرفت که بنابراین می (.P>80/8)باشددرصد معنادار نمی 70در سطح  70درجه آزادی 

 باشد.تفاوت وجود ندارد و یکسان می معلمان زن و مرد

 

 بحث و نتیجه گیری

 رابطه وجود دارد؟ معلمان شغلیبینی و رضایت آیا بین خوشسؤال اول: 

 نشان داد هایافتهآمده است.  4-4برای تحلیل این فرضیه از آزمون ضریب همبستگی پیرسون استفاده شده است که در جدول 

معنی دار است درصد  77که در سطح اطمینان  =r 973/8برابر با از زندگی  شغلیبینی و رضایت خوشکه ضریب همبستگی 

(، قلی زاده 2370این یافته با نتایج نظری چگنی و همکاران). رابطه وجود دارد معلمان شغلیبینی و رضایت بین خوشبیانبراین 

یر و (، شی2700(، پیلچر )0880(، تورکوم)2370(، پورسردار  و همکاران )2372زاده و همکاران )(، سلطانی2300و همکاران )

 همسویی و مطابقت دارد.( و چانگ 0880(، منتگومری و همکاران)0880(، پالمر و همکاران)2700کارور )
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 رابطه وجود دارد؟ معلمان شغلیبینی و رضایت آیا بین بدسؤال دوم: 

ضریب  بیانگر اینست( 0-4) جدول هاییافتهکه برای تحلیل این فرضیه از آزمون ضریب همبستگی پیرسون استفاده شده است 

توان می معنی دار است بنابرایندرصد  77که در سطح اطمینان  =r -000/8برابر با  شغلاز  شغلیبدبینی و رضایت همبستگی 

 .ن رابطه وجود داردمعلماشغلی بینی و رضایت بین بد نتیجه گرفت

 

 چگونه است؟معلمان بینی و بدبینی میزان خوشسؤال سوم: 

، متغیر خوشبینی دهدنتایج نشان می 8-4استفاده شده است که نتایج جدول  تک نمونه tبرای تحلیل این فرضیه نیز از آزمون 

 88/0( بزرگتر است که این تفاوت با مقدار 20( از میانگین فرض آزمون )00/4و  43/20به ترتیب با میانگین و انحراف معیار)

t= ،77df= ،888/8P<  متغیر بزگتر از میانگین فرض است بنابراین باشد. از آنجاییکه میانگین درصد معنادار می 77به احتمال

(، موسوی 2370این یافته با نتایج طاعتی و همکاران ) در حد نسبتاً بالایی است. معلمانبینی میزان خوشتوان نتیجه گرفت می

زاده و (، سلطانی 2373نوالدین وند)(، محبی2373(، جعفری باغ خیراتی )2372(، گنجی و امیریان )2300نسب و همکاران )

در  معلمانبودند  ( همسویی دارد. آنها نیز در تحقیقات خود گزارش داده0880( و سیلیگمن )0888(، تیلور )2372همکاران )

بیانگر اینست متغیر بدبینی به ترتیب با میانگین و انحراف  3همچنین نتایج جدول بینی هستند.سطح نسبتاً خوبی از خوش

به  >t= ،77df= ،888/8P -82/8( کوچکتر است که این تفاوت با مقدار 20ن فرض آزمون )( از میانگی00/0و  23/23معیار)

ه گرفت توان نتیجباشد. از آنجاییکه میانگین متغیر کوچکتر از میانگین فرض است بنابراین میدرصد معنادار می 77احتمال 

 در حد نسبتاً پایینی است. معلمانمیزان بدبینی 

 چگونه است؟ معلمان شغلیمیزان رضایت سؤال چهارم: 

مشخص گردید، متغیر  4تک نمونه استفاده شده است که در یافته های جدول  tبرای تحلیل این فرضیه نیز از آزمون 

( بزرگتر است که این تفاوت با 20( از میانگین فرض آزمون )30/4و  33/29به ترتیب با میانگین و انحراف معیار) شغلیرضایت 

رض فباشد. از آنجاییکه میانگین متغیر بزگتر از میانگین درصد معنادار می 77به احتمال  >t= ،77df= ،888/8P 37/0مقدار 

  در حد نسبتاً مطلوبی است. معلمانتوان نتیجه گرفت میزان رضایت از زندگی است بنابراین می
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 تفاوت وجود دارد؟ مردمعلمان زن و بینی و بدبینی در بین آیا بین میزان خوشسؤال پنجم: 

ی هااست. یافته معلمان زن و مردبینی و بدبینی میزان خوشمستقل در ارتباط با تفاوت  tنشان دهنده نتایج آزمون  0جدول 

یافته  این باشد.تفاوت وجود ندارد و یکسان میبینی و بدبینی معلمان زن و مرد بین میزان خوشحاکی از آن است که  0 جدول

(، 2373(، جعفری باغ خیراتی )2372(، گنجی و امیریان )2300(، موسوی نسب و همکاران )2370با نتایج طاعتی و همکاران )

 ( همسویی دارد.0880( و سیلیگمن )0888(، تیلور )2372(، سلطانی زاده و همکاران )2373نوالدین وند)محبی

 تفاوت وجود دارد.معلمان زن و مرد : آیا بین میزان رضایت از زندگی ششم سوال

 یشغلبین میزان رضایت  نشان داد که معلمان زن و مرد  شغلیمیزان رضایت در ارتباط با تفاوت   8مستقل  tنتایج آزمون 

(، نظری چگنی 2309(، نوری مقدم )0888این یافته با نتایج فابریکاتور ) باشد.تفاوت وجود ندارد و یکسان می معلمان زن و مرد

(، 0880(همسویی دارد اما با نتایج چانگ)2372(،و سلطانی زاده و همکاران)2300(، قلی زاده و همکاران)2370و همکاران)

 (، مطابقت ندارد.0883( و ساندرا و هوگای )0880(، تورکوم )2307قهرمان )

 :منابع 

ابی، و یبینی، خود تسلطبین خوش هنجاریابی، پایایی، و روایی خوش بینی و بررسی رابطه»کجباف، محمدباقر و دیگران، ـ 

 .80-02، ص2300(، بهار و تابستان 8)پیاپی  0-2شناختی، سال دوم، شماره ، مطالعات روان«افسردگی در شهر اصفهان

های انسان، ترجمه حسن پاشاشریفی و جعفر نجفی زند با همکاری نیرومندی شناسی مثبت، علم شادمانی وـ کار، آلان، روان

 0884، تاریخ انتشار اثر به زبان اصلی، 1387باقر ثنایی، تهران، سخن، چ دوم، 

اعی ، مجله علوم اجتم«بررسی روایی و پایایی مقیاس نومیدی بک در گروهی از دانشجویان دانشگاه شیراز» ـگودرزی، محمدعلی، 

 .48-30، ص2302، سال 2، شماره 17نسانی دانشگاه شیراز، دوره و ا

 .2308ـ مصطفوی، حسن، تفسیر روشن، تهران، مرکز نشر کتاب، 

، دانشگاه 2300شناسی بالینی، شناختی شادکامی ذهنی، پایان نامه کارشناسی ارشد روانهای روانـ مظفری، شهباز، همبسته

 .شیراز

ختی شنابینی سازگاری روانبینی ـ بدبینی و راهبردهای کنار آمدن: پیشخوش»دیگران،  نسب، سیدمحمدحسین وـ موسوی

 .307ـ  308، ص2300، زمستان 4شناسی بالینی ایران، سال دوازدهم، ش پزشکی و روان، مجله روان«در نوجوانان
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بینی سازگاری ارویی، پیشبینی ـ بدبینی، ارزیابی استرس و راهبردهایی رویخوش»نسب، سیدمحمدحسین، ـ موسوی

 .، دانشگاه شیراز2304شناسی بالینی، ، پایان نامه کارشناسی ارشد روان«شناختی در نوجوانانروان

 .98-03، ص2309، اسفند 230، معرفت، ش «البلاغهبینی در نهجهای خوشالگوی نوین از مؤلفه»الله، ـ نوری، نجیب

یان نامه ، پا«مندی از زندگیبینی از دیدگاه اسلام و رضایتبینی سرشتی، خوشوشبررسی رابطه بین خ»الله، ـ نوری، نجیب

 .2300کارشناسی ارشد، مؤسسه آموزشی و پژوهشی امام خمینی)ره(، 

(. ارتباط تاب اوری، استرس و خودکارامدی با رضایت از زندگی در دانش اموزان دارای پیشرفت 2378ابوالقاسمی، عباس. )

 .202-232، صص 3، شماره 9پایین. مطالعات روان شناختی، سال تحصیلی بالا و 

بدبینی با رضایت از زندگی در بین زنان شاغل  -ررسی رابطه ی خوشبینی(. ب2300)علیرضا  منظری توکلی ،امیرتیموری، مهدیه

 .38-7، صص0، شماره2، نشریه زن و مطالعات خنواده، دوره2300و خانه دار در شهر رابر، سال 

(. بررسی رابطه میان رضایت از زندگی و حمایت اجتماعی با سلامت روان 2304عباس؛ پیروی، حمید؛ عابدیان، احمد. ) بخشی،

 .200-240(، صص 00-09، شماره )9دانشجویان. اصول بهداشت روانی، سال 

(. مقایسه ی 2370اسعلی)خانزاده، عبجوادی، منصور؛ طاهر، محبوبه؛ غلامعلی لواسانی، مسعود و حسینبرجیس، مریم؛ حکیم

، (1)3گیری، های یادناتوانیمیزان نگرانی، امید و معنای زندگی در مادران کودکان مبتلا به اوتیسم، ناشنوایی و ناتوانی یادگیری، 

27-6. 

روان (. SWLS(. اعتبار و روایی مقیاس رضایت از زندگی )2308بیانی، علی اصغر؛ کوچکی عاشور، محمد؛ گودرزی، حسنیه. )

 .080-007، صص 22، شماره 3شناسی تحولی، سال 

، بهار 22شناسان ایرانی، ش ، روان«(SWLS) حسنیه، اعتبار و روایی مقیاس رضایت از زندگی»اصغر و دیگران، بیانی، علی

 .080-007، ص2308

 .2308پسندیده، عباس، رضایت از زندگی، قم، دارالحدیث، چ پنجم، 

، اصول «بینی و راهبردهای مقابله با استرس در دانشجویان دانشگاهرسی ارتباط میان خوشبر»شاهی، محمدمهدی، حسن

 .70-08، ص2302بهداشت روانی، سال چهارم، ش پانزدهم و شانزدهم، پاییز و زمستان 

روان  ریهنش، شده سلیگمن و امنیت روانیبینی آموختهبینی اسلامی، خوشررسی رابطه بین خوشب(. 2378حسنی، رمضان علی)

 .280-90، صص 28، شمارهشناسی و دین 

 (. انگیزش و هیجان. انتشارات سمت. چاپ دوازدهم.2307خداپناهی، محمد کریم. )
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(. نقش رضایتمندی شغلی و رضایت از زندگی در فرسودگی شغلی کارکنان مجموعه پتروشیمی فاز 2378دربندی، محسن. )

 انشگاه سیستان و بلوچستان. رشته روانشناسی.( عسلویه. پایان نامه کارشناسی ارشد. د2)

(. اعتباریابی مقیاس چند بعدی رضایت از زندگی دانش اموزان. مجله روان پزشکی و روان شناسی 2308زکی، محمدعلی. )

 .09-47، صص 2، شماره 23بالینی ایران، سال 

در بانوان دانشجوی متاهل غیر بومی دانشگاه های  (. ارتباط بخشش با رضایت از زندگی2308زندی پور، طیبه؛ یادگاری، هاجر. )

 .200-287، صص 3، شماره 00تهران. مطالعات زنان، سال 

 (، روان شناسی سلامت، ترجمه الهه میرزایی و همکاران، تهران: انتشارات رشد.2304سارافینو، ادواردپ)

ای آزموده شده برای ایمن سازی همواره کودکان در برابر افسردگی، ترجمه بین، برنامهسلیگمن، مارتین و دیگران، کودک خوش

 ، 2303فروزنده داورپناه، تهران، رشد، 

سلام و ، مطالعات ا«آموزان دختر دوره متوسطة شهر اصفهانرابطه بین ابعاد دینداری با شادی دانش»عابدی، احمد و دیگران، 

 .00-40، ص2309، بهار و تابستان 0شناسی، سال اول، ش روان

(. رابطه بین عوامل فردی، خانوادگی، اجتماعی و اقتصادی با میزان رضایت از زندگی 2307قلی زاده، اذر؛ شیرانی، عزت. )

 .00-87، صص 2، شماره 02سالمندان اصفهان. جامعه شناسی کاربردی ) مجله پژوهشی علوم انسانی دانشگاه اصفهان(، سال 

(. بررسی مفهوم رضایت از زندگی و سنجش ان در میان دانشجویان دختر و پسر. فصلنامه تخصصی در 2307قهرمان، ارش. )

 .4پژوهش جوانان، فرهنگ و جامعه. شماره 

ی و بررسی رابطه بین بین(. هنجار یابی، پایایی، روایی خوش2300کجباف، محمد باقر؛ عریضی، حمیدرضا و خدابخشی، رامین)

 .02-80(، 0و1) 2شناختی، مطالعات روان .بینی، خود تسلط یابی و افسردگی در شهر اصفهانخوش

(. ارتباط احساس پیوستگی و نارسایی هیجانی با رضایت از زندگی در دانش اموزان 2372کیامرثی، اذر؛ بیگی قلعه نی، رضا. ) 

 .70-98، صص 2، شماره 2سه، سال . روان شناسی مدرADHDدختر دارای نشانه 

 ،ترجمه احمد رضوانی،تهران:آستان قدس رضوی «انگیزش وشخصیت(.»2389مازلو، آبراهام، )

 4/9/99( .رضایت اززندگی، روزنامه اطلاعات، واقع درنمایه،2399نیکجو، علی)

ی درزنان شاغل. مطالعات تربیتی (؛ ارتباط هوش هیجانی، بعد اسناد وخودکارآمدی بارضایت اززندگ2308یادگاری، محمد )

 229-200(: صص2)28وروانشناسی، 
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