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 چکیده

د حدو انیم نیکه از ا دهندیم لیتشک پلمیردیز لاتیتحص زانیبا م یکشور را افراد انیدرصد زندان ۱0ها، براساس آمار سازمان زندان

قوع سواد و و زانیم نیب هایطبق بررس رایز ست،ین رفتهیهم پذ یسوادیاندک از ب زانیم نیهستند و البته ا سوادیها بدرصد آن 3.۳

با  یکشور و سازمان نهضت سواد آموز یتیو ترب ینیها و اقدامات تامسازمان زندان 03۱۱وجود دارد.آذر سال  یدارجرم رابطه معنا

امضا  ینامه همکارمراکز، تفاهم نیدر ا یآموزاز مهارت تیها و حمادر زندان یمحل یریادگیو توسعه مرکز  یاندازهدف مشارکت در راه

 یمنعقد شده و با به روز رسان ینامه همکارتفاهم ۱8و  0۱ یهاآغاز و در سال ۸0 سالدو سازمان از  نیمشترک ب یکردند.البته همکار

مشارکت در راه  ،یقبل یهانامهبا تفاهم دینامه جدبارز و متفاوت تفاهم یژگیاما و افته،یروند ادامه  نیا ۱۱در سال  ینامه همکارتفاهم

ا، هشده در زندان جادیا یمحل یریادگیدر مراکز  یآموزاز مهارت تیو حما یبانیپشت ،یراه انداز ،یمحل یریادگیو توسعه مرکز  یانداز

ها و انعکاس آن پس از انقلاب در زندان یسوادآموز یهاتیو ارائه فعال یبر مستند ساز دیها و تاکمکمل سواد در کلاس یهاطرح یاجرا

دنبال  یمشخص یوجود دارد که در هر دوره اهداف آموزش السواد و انتق میحکت ،یها سه دوره سواد آموزاست.اکنون در زندان

خواندن، نوشتن، درک و فهم متون  یهادوره کسب مهارت نیاست و هدف از ا یساعت آموزش 488شامل  ی.دوره سواد آموزشودیم

 ترشیب ییقرآن و آشنا یانروخو هیاول یهابا قرآن و کسب مهارت ییآشنا ،یدر حد چهار عمل اصل یاضیانجام محاسبات ر ،یساده فارس

 ،یسواد یاز بازگشت به ب یریشگیدوره پ نیو هدف از ا یساعت آموزش 088شامل  میاست.دوره تحک یو فرهنگ اسلام ینیبا معارف د

ساعت  088مادام العمر است.دوره انتقال شامل  یریادگی یساز نهیو زم یزندگ یو آموزش مهارت اساس یسواد آموز نیارتباط ب جادیا

گسترش فرهنگ و معارف  ،یخواندن، نوشتن، درک مطالب و کاربرد آن در زندگ یهادوره گسترش مهارت نیاست و هدف از ا یموزشآ

به  یلوم و توانمندوع یاضیر میبا مفاه شتریب ییو آشنا یو اجتماع یفرد ینیدستورات د یریافراد در به کارگ یو توانمند ساز ینید

 .است هروزمر یآن در زندگ یریکار گ

زنداتن،اموزش،چالش:واژگان کلیدی  
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 مقدمه

است که با  یروش روش نیو بهتر شودیانجام م نیمع یبه هدف لین یاست که برا یو مراحل تجرب هاتیمجموعه فعال س،یتدر روش

وزان آمدانش یریادگی یدهرا سازمان سیگرداند. تدر دیرا عا جهیبهره و نت نیشتریمدت و با توجه به امکانات موجود، ب نیصرف کمتر

را  نهیزم نیتا مساعدتر ردیگیو امکانات موجود صورت م طیاست که با توجه به شرا ییهاتیفعال مجموعه سیکرده و روش تدر فیتعر

 د.پرورش و آموزش مؤثر و مطلوب فراهم ساز یبرا

هر روش اگر در زمان و مکان مناسب به کار گرفته شود، در  رایز ست؟یچ نینو سیروش تدر نیگفت بهتر تیبه قطع توانینم در واقع

 رایگرفت، ز دهیرا ناد شوند،یاجرا م سیتدر تیفیک شیافزا یکه برا دیجد سیتدر یهادر روش ریدب ریتأث دینوع خود برتر است. نبا

خلاق، شجاع و با  یکند و افراد بیترغ شتریب یریادگیشاگردانش را به  تواندیمناسب م سیتدر شمعلم است که با رفتار و رو نیا

.دهد لیاعتماد به نفس به جامعه تحو  

؟ستیچ سیتدر  

 هیکه بر پا یتی. فعالردیگ یانجام م یکه آگاهانه و بر اساس هدف خاص یتیبلکه فعال یتیاست اما نه هر نوع فعال تیفعال کی سیتدر

مرتب، منظم، هدفدار و از  ییتهایسلسله فعال کی سیشود. عمل تدر یآنان م رییو موجب تغ ردیپذ یشاگردان انجام م یوضع شناخت

معلم و  نیکه به صورت تعامل و رفتار متقابل ب یتیاست فعال یریادگیمطلوب  طیشرا جادیکه هدفش ا یتیشده است فعال یطراح شیپ

در  رییتغ جادیا یمنظم و هدفدار برا یرفتار متقابل معلم و شاگرد بر اساس طراح ایعبارت است از تعامل  سیدارد. تدر انیجر ریفراگ

 انیدر ب سی. هنر تدرندیگو سیرا تدر ردیصورت پذ گریفرد د یریادگی لیمنظور تسه هفرد ب کیکه از جانب  یتیرفتار شاگرد. هر فعال

یم.کردن را بدان لیتسه یروشها دیدادن به هر فرد با ادی یآمده است و برا سیتدر یستیچ  

 

 اصول کلی در تدریس
 

تدارکات پیش از یادگیری : یادگیرندگان پیش از یادگیری هر مطلب تازه ،باید پیش نیاز های ویژه آن مطلب را آموخته باشندکه  -0

ود . معلم باید در لحظه اجرای روش آموزش خود یاد این امادگی معمولا از طریق یادگیری مطالب دروس پیش نیاز قبلی حاصل می ش

گیرندگان را برای یادگیری مطالب تازه آماده کنند ، یعنی رابطه مطالب قبلی را با مطالب فعلی به آنها یادآوری نمایند و به آنها 

ر راه یادگیری تازه مانع ایجاد بفهمانند که چه مقدار از آموخته های قبلی آنها ممکن است به یادگیری مطالب جدید کمک کند یا د

 کند.

ایجاد انگیزش در یاد گیرندگان : پژوهش های مختلف نشان داده اند که انگیزش یا علاقه به موضوع درسی ، یادگیری آن موضوع را  -0

گان که یادگیری مطلب کیبلر و همکاران ( علاقه مندی را میتوان از راه متقاعد کردن یادگیرند -به مقدار زیاد افزایش می دهد ) بلوم

از راه شرکت فرا  – از راه گنجاندن هدف های مورد نظر آنها در میان هدف های درسی – مورد نظر برای آنها ضروری و مفید است

گیران در طرح فعالیت های آموزشی و یادگیری . نکته مهم این است که مطلب درسی از لحاظ سطح دشواری باید برای یادگیرنده 

باشد یعنی نه آنقدر آسان باشد و نه آنقدر دشوار که دانش آموز نتواند از عهده آن بر آید بلکه باید در سطحی از دشواری  چالش انگیز

باشد که دانش اموز با کوشش و جدیت بتواند در یادگیری آن توفیق کسب کند و معلم می تواند از تمام تقویت کننده های نخستین ، 

وق های مولد انگیزه برای یادگیری استفاده کند .اجتماعی و شرطی به عنوان مش  
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تهیه سر مشق یا نمونه ای از عملکرد نهایی : معلم بهتر است در صورت امکان مثال یا نمونه ای از آنچه یادگیرنده در پایان کار  -3

ی امتحانی و........ به صورت الگو یا سرمشق یادگیری باید تولید کند در اختیار او بگذارد . مثلا نمونه کارهای تحقیقاتی پروژه ها ، سوالها

 در آغاز درس به یاد گیرنده ارائه شوند.

شرکت فعال یادگیرندگان در جریان یادگیری بسیار ضروری و مفید است در واقع   شرکت فعال یادگیرنده در امر یادگیری : -4

طریق گفته ها و رفتارهای معلم . یادگیری از طریق آنچه که یادگیرنده انجام میدهد صورت می پذیرد نه از  

هدایت یادگیرندگان : در مراحل مقدماتی یادگیری دانش آموزان را باید در انجام رفتار های تازه آموخته شده هدایت کرد اما به  -۳

قل در انجام دادن تدریج که مهارت پیدا می کنند از راهنمایی های غیر لازم خود کم کند تا انکه سر انجام آنها بتوانند به طور مست

 تکالیف یادگیری خود بپردازند ، تا استقلال عمل را در یادگیرندگان ایجاد کنند .

تمرین : معلم باید فرصت لازم را در اختیار یادگیرندگان قرار دهد تا مطالب و مهارت های تازه آموخته را تمرین و تکرار کنند تا  -۸

فراموشی به تعویق افتد.مهارت بالا رفته و یادگیری افزایش یابد و   

آگاهی از نتایج کار : پژوهش ها نشان داده اند که تمرین بدون اطلاع از نتیجه کار تاثیری بر یادگیری ندارد . اما آگاهی از نتایج  -۱

 پاسخ ها و فعالیت های یاد گیرنده ، در بهبود کیفیت کار او تاثیر بسزا دارد .

باید طوری ارائه شود که یادگیرندگان ابتدا با مطالب آسان و آشنا روبرو شوند و به تدریج به رعایت مراحل آموزش : موضوع درسی  -0

سطح دشواری مطالب و مسائل درسی افزایش یابد . رعایت این توالی امکان کسب موفقیت مرحله به مرحله را برای یاد گیرندگان 

 فراهم آورد .

با سرعت های متفاوت می آموزند . روش آموزش معلم باید به گونه ای طرح ریزی رعایت تفاوتهای فردی : یادگیرندگان مختلف  -۱

شود که دانش آموزان بتوانند با سرعت متناسب با توانایی های خود پیش بروند . زیرا بعضی از یادگیرندگان نیاز به توجه و کمک 

دهند تا بر هدف های آموزشی درس مسلط گردند.بیشتری از سوی معلم دارند و لازم است تکالیف و تمرین های بیشتری انجام   

اجرای فعالیت های متنوع آموزشی در کلاس : لازم است فعالیت های آموزشی معلم در کلاس درس فراوان و متنوع باشد تا علاقه  -08

زیع کننده دانش و معلومات دانش آموزان را به یادگیری مطالب درس برانگیزد . نکته مهم این است که معلم باید بداند نقش او تنها تو

 نیست بلکه وظیفه مهم او اداره تجارب آموزشی و هدایت فعالیت های یادگیری دانش آموزان است .

 

انواع آموزش ای سیبا انواع روش تدر ییشناآ  

روش آموزش  ای سیانتخاب روش تدر س،یموضوعات مربوط به تدر نیتراز مهم یکیاشاره شد،  زیمقاله ن ۀطور که در مقدم همان

 مناسب است.

زمان  ،یکمک آموزش لیابزارها و وسا ها،تیاز مراحل نوشتن طرح درس. شامل انتخاب فعال یبه عنوان بخش س،یروش تدر انتخاب

است. رهیو غ تیهر فعال یاجرا یبرا ازیمورد ن  

 یکل ۀچهار دستبه  توانیرا م سیتدر یهاروش ،یو پرورش یآموزش یهادر کتاب مهارت یدکتر حسن شعبان شنهادیاساس پ بر

کرد، که عبارتند از: میتقس  
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میبر انتقال مستق یمبتن سیتدر یها روش  

بر تعامل یمبتن سیتدر یها روش  

مسأله محور سیتدر یها روش  

یانفراد سیتدر یها روش  

اجرا،  ۀنحو نی. همچنمیپردازیم رند،یگیها قرار مدسته نیکه در ا یسیتدر یهاچهار دسته و روش نیا یبخش، به بررس نیا ۀادام در

.میکنیم انیتا حد امکان ب زیهر روش را ن یهاتیو محدود ایمزا  

میبر انتقال مستق یمبتن سیتدر یها. روش1  

سه  توانیدسته، م نیهستند. در ا یریادگیو  یاددهی ندیدر فرآ یسنت یهااز روش یکی میبر انتقال مستق یمبتن سیتدر یهاروش

.میپردازیهر روش م یهاتیو محدود ایمزا ها،یژگیو یروش آموزش مهم را در نظر گرفت، که در ادامه به بررس  

 

یادسپاری سیروش تدر 0-0  

آموزان و ها توسط دانشروش، به خاطر سپردن مطالب، تکرار آن نیاست. در ا یمیقد اریبس یهای آموزش از روش یکی یادسپاری روش

و تکرار و حفظ کردن  کندیارائه م یکتب ای یرا به صورت شفاه میاست. معلم مفاه سیتدر یپرورش قدرت ذهن و حافظه، هدف اصل

است. زانآمودانش ۀمطالب بر عهد نیا  

و فعال نگه  تیباعث تقو نیقابل استفاده است. همچن اتیو ادب خی، تارمانند زبان ییهابه خصوص در درس ،یادسپاری سیتدر روش

روش استفاده  نیاز ا دیتوانیم زین یخصوص یهادر کلاس نیقابل اجرا است. بنابرا زین یو گروه ی. به صورت فردشودیداشتن حافظه م

.دیکن  

از  هی. پاداش و تنبکندینم تیآموز را تقودانش تیو خلاق لیو تحل هیاست که قدرت تفکر، تجز نیا ،یادسپاریروش  یهاتیمحدود از

.شودیو بر اساس احترام و ترس بنا م یرسم اریروش است. روابط معلم و شاگرد بس نیآموزان، در ادر دانش زهیانگ جادیعوامل ا  

 

یروش آموزش سخنران 0-0  

.دهدیارائه م یرا در قالب سخنران یمعلم مطالب درس داست،یهمان طور که از نامش پ ،یسخنران ۀویروش آموزش به ش در  

 جادیها اآموزان را جلب کرده و در آنکند تا توجه دانش هیخود ته یسخنران یرا برا یامقدمه دیروش، آموزگار با نیا یاجرا یبرا

برساند. انیخود را به پا یمناسب، سخنران یبندجمع کیبا  تیمورد نظر خود را ارائه دهد. در نها یکند. سپس محتوا زهیانگ  
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 سیروش تدر یایاز جمله مزا زیبودن آن ن نهیهزمناسب است. کم اریبس تیپر جمع یهاکلاس یبرا ،یریادگی-یاددهیروش  نیا

آموزان به شحالت دان نیاست. در ا یروش سخنران بیاز معا یکیآموزان بودن دانش رفعالیاست. متکلم وحده بودن معلم و غ یسخنران

.ستیروش سازگار ن نیها با ااز معلم یبرخ اتیروح گر،ید یوابسته هستند. از سو اریمعلم خود بس  

یعلم شیروش آموزش نما 3-0  

مشاهده و لمس کردن استوار است.  دن،ی. بر دشودیشناخته م زین یشینما سیکه تحت عنوان روش تدر ،یعلم شیآموزش نما روش

آموزان نشان دهد.داخل کتاب را به صورت قابل مشاهده و ملموس به دانش میمفاه تواندیروش م نیمعلم در ا  

 شینما تیآموزان ارائه داد و در نهارا به دانش یاکرد، سپس مقدمه هیلازم را ته یابزارها دیابتدا با ،یشینما یاددهیروش  یاجرا یبرا

لازم را به عمل آورد. یهایابیمورد نظر را اجرا کرده و ارزش  

آموزان، فعال بودن و مشارکت دانش یاز سو میبودن آن و کسب تجارب مستق یبه عمل توانیم ،یعلم شینما یاددهیروش  یایمزا از

ها اشاره کرد.آن یشگیهم  

و تفکر سطح بالا  ستیقابل اجرا ن تیپر جمع یهاباشد. در کلاس نهیپر هز تواندیم یآموزش زاتیامکانات و تجه ازین لیروش به دل نیا

.کندینم تیرا تقو تیمانند خلاق  

 

بر تعامل یمبتن سیتدر یها . روش2  

اجرا  یمختلف یهاوهیو امکانات کلاس، به ش تیمختلف و با توجه به محتوا، جمع یهاتیبر تعامل در موقع یمبتن سیتدر روش

نقش ) یفایپرسش و پاسخ، ا یهاروش شود،یم Role Play . در رندیگیدسته قرار م نیدر ا یمشارکت یریادگیو  ی(، بحث گروه

.میکنیم رائهرا در مورد هر روش ا یحاتیادامه، توض  

 

پرسش و پاسخ سیروش تدر 0-0  

آموزان را دانش یسؤالات متعدد، کنجکاو ۀمعلم با ارائ وه،یش نیاست. در ا یپرسش و پاسخ، روش سقراط سیروش تدر گرید نام

.کندیم قیتشو دیجد میها را به تفکر در مورد مفاهکرده و آن کیتحر  

مشارکت در  شیتفکر خلاق و افزا تیتقو ق،یمطالعه و تحق یبرا زهیانگ جادیاعتماد به نفس، ا تیروش باعث تقو نیاز ا استفاده

ندارد. ازیبالا ن یهانهیبه امکانات و هز نی. همچنشودیم یگروه یهاتیفعال  

 

نقش  یفایا سیتدرروش  0-0  

خود انتخاب  قیرا متناسب با علا ییهاکه معلم از قبل آماده کرده است، نقش ییویآموز بر اساس سنارچند دانش ای کیروش،  نیا در

.کنندیاجرا م شیموضوع مورد نظر را به صورت نما ها،یهمکلاس ری. سپس با نظارت معلم و مشارکت ساکنندیم  
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و در  یواقع یایاند بلافاصله در دنرا که آموخته یآموزان موضوعاست که دانش نینقش ا یفایا سیروش تدر یایاز مزا یکی

امر منجر به  نیو ا شودیم یریادگی ریآموزان به طور کامل درگروش احساسات دانش نی. در ارندیگیمختلف به کار م یهاتیموقع

و ماندگارتر شدن آموخته ترقیعم خواهد شد. ها  

موضوع  نی. اآورندیاند به خاطر مبه عهده گرفته یکلاس شینما کیرا که در  یها بعد، نقشتا سال یآموزان حتاز دانش یاریبس

است. ییابتدا ۀنقش به خصوص در دور یفایروش آموزش ا تیو اهم ریتأث ۀدهندنشان  

روش  کیآن، به عنوان  یو هنر یشینما ۀجنب لیکه به دل نیضمن ا ست،یمناسب ن یآموزش ۀدیچیاهداف پ ینقش برا یفایا روش

داشته و انجام آن  ازیو تدارکات ن هیو ته یدرست، صرف وقت کاف ینقش به اجرا یفایروش ا نی. همچنشودینم یتلق یآموزش جد

است. ریگوقت  

.آورندیم ادیاند به به عهده گرفته یکلاس شیرا که در نما یها بعد، نقشآموزان تا سالاند، دانشنشان داده مطالعات  

یبحث گروه سیروش تدر 3-0  

 دیابتدا با ،یبحث گروه سیروش تدر یاجرا ی. براپردازندیآموزان در مورد موضوع درس، به گفتگو و تبادل نظر مروش، دانش نیا در

.دیکن جادیآموزان اشرکت در بحث را در دانش یلازم برا یهازهی. سپس انگدیموضوع مورد نظر را انتخاب کن  

از  یابیارز کیلازم است  زین انی. در پارسدیآن م یبحث و اجرا نیقوان نییها و تعگروه، سرگروه یاعضا نییبعد نوبت به تع ۀمرحل در

.دیآموزان منتقل کنرا به دانش یارائه شده انجام شود و نکات ضرور یهاصحبت  

 ت،یریقدرت مد تیتقو ،یرینقدپذ هیاعتماد به نفس و روح ،یحس همکار تیتقو گر،یکدی اتیان در تجربآموزشدن دانش میسه

است. یروش آموزش بحث گروه یایافراد از خود از جمله مزا یابیفرصت ارز جادیو استدلال و ا یرهبر  

فلسفه، اقتصاد و  ،یشناسروان ،یشناسجامعه ا،یجغراف خ،یتار ،یمانند مطالعات اجتماع ییهادر مورد درس یآموزش بحث گروه روش

 تیپرجمع یهاکلاس یو بهتر است برا ستیمناسب ن ییابتدا ۀشاگردان دور یروش برا نیاست. ضمنا ا یکاملاً مناسب و کاربرد رهیغ

استفاده نشود. زین  

  یمشارکت یریادگی سیروش تدر 4-0

قرار  فیمتوسط و ضع ،یآموزان قواز دانش یبیکه در هر گروه ترک کندیم یبندمیتقس ییهاآموزان به گروهروش معلم، دانش نیا در

کروه تعلق دارد. یاعضا یبه تمام زیکسب شده ن یهاو پاداش دهندیرا انجام م هاتیفعال یآموزان به صورت مشارکت. دانشرندیگیم  

 

آموزان دانش یو روابط اجتماع یمهارت همکار تیو تقو یریادگیبرابر  یهافرصت جادیا ،یروش آموزش مشارکت یایمزا نیترمهم

 است.

 نتیجه گیری

حرفه تدریس یکی از دشوارترین مشاغل محسوب می گردد. چه آنکه علاوه بر آگاهی از دانش تخصصی، هر معلمی باید از هنر و تجربه 

در یک رویکرد با هم مشترکند که آن، توانایی اداره  تدریش نیز برخوردار باشد. معلمان موفق به شیوه های متفاوتی عمل می کنند، اما

کردن کلاس خود به طور موثر و کارامد می باشد. بدون مهارت های مورد نیاز برای عملی کردن این کار حتی معلمان علاقمند و مطلع 
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جه اول اهمیت قرار دارد.در بین نیز شکست خواهند خورد. مهارتهای معین بسیاری وجود دارد که دارا بودن آن ها برای معلمان در در

چ یک از روشهای تدریس به خودی خود خوب یا بد نیستند بلکه چگونگی و شرایط استفاده از آنهاست که باعث روشهای تدریس هی

  قوت یا ضعفشان می شود

د در کلاس درس و تعداد امکانات موجو -نیازها و علائق دانش آموزان  -محتوای درس -پس معلم باید با توجه به هدفهای آموزشی 

بهترین روش برای یک تدریس خوب انتخاب نماید. بهتر است در یک جلسه تدریس فقط از یک روش استفاده   دانش آموزان کلاس

استفاده کند.و بر طبق شرایط موجود از ترکیبی از الگوها و روشهای تدریس   نکنیم  

. 
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